	รายละเอียดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ตร. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

	ตัวชี้วัด :  ...........ชื่อตัวชี้วัด..................

	ระดับของตัวชี้วัด :   ยุทธศาสตร์  ประเด็นยุทธศาสตร์  เรื่อง   แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม : ระบุ..................................................................
 หมายเหตุ ตัวชี้วัดเดียวกันแต่กำหนดไว้ในระดับต่างกันให้ระบุครบทุกระดับ และให้จัดทำรายละเอียดตัวชี้วัด 1 ชุด เท่านั้น

	ยุทธศาสตร์ที่   :  .....ระบุ......
เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ : .....ระบุ......

	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  :  .....ระบุ......

	งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ  : วงเงิน (บาท) :                                          งบประมาณแผ่นดิน(บาท):                                         รายได้หน่วยงาน :

	หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด :    .....ระบุ......                                                     หน่วยรับผิดชอบหลัก :       .....ระบุ......                       หน่วยรับผิดชอบร่วม :  .....ระบุ......

	ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา                          
	ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ  

	
	
	2566
	๒๕67
	๒๕68

	   
	 
	
	
	


 สูตรคำนวณ (ถ้ามี)     xxxx  x 100   
                                   xxxx 

	คำอธิบาย :  (แนวทางทำอะไร  ที่ไหน เมื่อไร กับใคร ผลลัพธ์ของประโยชน์ที่ประชาชนหรือส่วนราชการได้รับ)

	เกณฑ์การประเมินถ้ามี)การรายงานผล
 รอบ 6 เดือน (รายงานความก้าวหน้า)
-การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม  
รอบ 12 เดือน (รายงานผลการดำเนินการ)
-การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม  
-ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัด

	ขั้นตอน/กิจกรรมในการดำเนินการ
	ปี 2569
	ปี 2570

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





	เงื่อนไขการประเมิน :   ขอบเขตการประเมินหรือปัจจัยสำเร็จ/ไม่สำเร็จ  : วิธีการเก็บข้อมูล

	หน่วยปฏิบัติ :  

	ผู้รับผิดชอบหลัก :  1. xxx     xxx   เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx    มือถือ : xx xxxx xxxx     e-mail :   2. xxx     xxx    บอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx  มือถือ : xx xxxx xxxx e-mail :    
                       3. xxx     xxx           เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx      มือถือ : xx xxxx xxxx          e-mail :  

	
รายละเอียดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ตร.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : (รูปธรรม/วัดผลได้)
 เป้าหมาย : จำนวน,น้ำหนัก,ร้อยละ,ระยะทาง 
แบบฟอร์ม  


	ตัวชี้วัด : จำนวนผู้เข้ารับการอบรมผ่านเกณฑ์การอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของผู้เข้ารับการอบรม  

	ระดับของตัวชี้วัด :  ยุทธศาสตร์  ประเด็นยุทธศาสตร์  เรื่อง   แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม  

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาองค์กรให้ทันสมัย สู่ระบบราชการไทย 4.0
เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ 4.2 :  ระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพ ข้าราชการตำรวจมีความเป็นมืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัติหน้าที่  

	โครงการ : โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนามาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาภายในหน่วยศึกษาอบรมของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ

	หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด : บช.ศ.

	งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ  : วงเงิน  xxxxxx  (บาท)                                        งบประมาณแผ่นดิน(บาท) :                                        รายได้หน่วยงาน :

		ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ    

	
	
	๒๕66
	๒๕67
	๒๕68

	จำนวนผู้เข้ารับการอบรมผ่านเกณฑ์การอบรมฯ 
	ร้อยละ
	100
	100
	90 


 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (ถ้ามี)
           = 100+100+90/3    = 96.67

                                                    = 97-100                    3

	คำอธิบาย : โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนามาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาภายในหน่วยศึกษาอบมของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ  ที่มีการฝึกอบรมหลักสูตรประจำ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2570

	เกณฑ์การประเมิน 
	ขั้นตอน/กิจกรรมในการดำเนินการ
	ปี 2569
	 ปี 2570

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ..ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.ขออนุมัติโครงการอบรมฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.แจ้งหน่วยฯ ให้จัดส่งรายชื่อผู้เข้าร่วมอบรมฯ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ออกคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานฯ /เตรียมความพรัอมในการอบรมฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.ดำเนินการฝึกอบรมตามห้วงเวลาที่กำหนด/ประเมินผลผู้เข้ารับการอบรมฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.รายงานสรุปผลการดำเนินการฯ ตามวงรอบ 6 /12 เดือน     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


การรายงานผล
รอบ 6 เดือน (รายงานความก้าวหน้า)
- การดำเนินการตามขั้นตอน กิจกรรม
รอบ 12 เดือน(รายงานผลการดำเนินการ)
- การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม
- ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัด







 


	เงื่อนไขการประเมิน : ทดสอบความรู้ของผู้รับการอบม จำนวน 20 ข้อ ทำแบบทดสอบถูก 16 ข้อขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์  และเปรียบเทียบผู้ผ่านการทดสอบฯ กับผู้รับการอบรมทั้งหมด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  

	หน่วยปฏิบัติ :  บช.ศ. 

	ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดหลัก : 1. xxx   xxx เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx      e-mail :   
                                  2.xxx   xxx   เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx  e-mail :    




ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : (รูปธรรม/วัดผลได้)
 เป้าหมาย : จำนวน,น้ำหนัก,ร้อยละ,ระยะทาง 

	
รายละเอียดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ตร.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

	ตัวชี้วัด : ผู้สำเร็จการศึกษาที่มีคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร (GPA) มากกว่าหรือเท่ากับ 2.75  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90  

	ระดับของตัวชี้วัด :  ยุทธศาสตร์  ประเด็นยุทธศาสตร์  เรื่อง : เพิ่มประสิทธิภาพในการส่งเสริมวิชาการและพัฒนาด้านการศึกษาให้บุคลากร   แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม  

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาองค์กรให้ทันสมัย สู่ระบบราชการไทย 4.0
เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ 4.2 :  ระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพ ข้าราชการตำรวจมีความเป็นมืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัติหน้าที่  

	กิจกรรม : ผลิตและฝึกอบรมข้าราชการตำรวจชั้นสัญญาบัตร (หลักสูตร นรต. และ กอส.)

	หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด : โรงเรียนนายร้อยตำรวจ

	งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ  : วงเงิน  xxxxxx  (บาท)                                        งบประมาณแผ่นดิน(บาท) :                                        รายได้หน่วยงาน :

		ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ    

	
	
	๒๕66
	๒๕67
	๒๕68

	ผู้สำเร็จการศึกษาที่มีคะแนนสะสมตลอดหลักสูตร (GPA)
	ร้อยละ
	86.55
	 94.59
	90 


 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (ถ้ามี)
                = 86.55+94.59+90 /3    = 90.01  

                                             = 91-100

	คำอธิบาย : เป็นการพัฒนาการเรียนการสอนตามหลักสูตร นรต. และ หลักสูตร กอส. ให้มีประสิทธิภาพ โดยนำคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร (GPA) มากกว่าหรือเท่ากับ 2.75 มาเป็นเกณฑ์ในการวัดผล 

	เกณฑ์การประเมิน 
	ขั้นตอน/กิจกรรมในการดำเนินการ
	ปี 2569
	 ปี 2570

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ..ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.จัดการเรียนการสอนของนักเรียนนายร้อยตำรวจ ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2567
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.ดำเนินการสอบวัดความรู้ของนักเรียนนายร้อยตำรวจ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ประเมินผลการเรียนของนักเรียนนายร้อยตำรวจที่สำเร็จในปีการศึกษา 2567  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.รายงานสรุปผลการเรียนของนักเรียนนายร้อยตำรวจฯ ให้ผู้บังคับบัญชาทราบตามลำดับชั้น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.รายงานสรุปผลการดำเนินการฯ ตามวงรอบ 6 /12 เดือน     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


การรายงานผล
รอบ 6 เดือน (รายงานความก้าวหน้า)
- การดำเนินการตามขั้นตอน กิจกรรม
รอบ 12 เดือน(รายงานผลการดำเนินการ)
- การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม
- ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัด







 


	เงื่อนไขการประเมิน : นำผลการเรียนของผู้สำเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายร้อยตำรวจ (หลักสูตร นรต. และกอส.) ในปีการศึกษา พ.ศ.2567 มีคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร (GPA) มากกว่าหรือเท่ากับ 2.75 มาเปรียบเทียบกับจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาฯ ทั้งหมด   

	หน่วยปฏิบัติ : โรงเรียนนายร้อยตำรวจ

	ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดหลัก : 1. xxx   xxx เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx    e-mail :    2.xxx   xxx   เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx  e-mail :    

	


                                                                          รายละเอียดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ตร.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

	ตัวชี้วัด : อัตราการเกิดคดีฆ่าผู้อื่น ไม่เกิน 3.0 คดี/ประชากรแสนคน

	ระดับของตัวชี้วัด :    ยุทธศาสตร์  ประเด็นยุทธศาสตร์   เรื่อง   แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : (รูปธรรม/วัดผลได้)
 เป้าหมาย : จำนวน,น้ำหนัก,ร้อยละ,ระยะทาง 


	ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การอำนวยความยุติธรรมทางอาญา
เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ 2 : สังคมมีความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ได้รับบริการด้วยสะดวก รวดเร็ว เสมอภาค และเป็นธรรฒ  

	กิจกรรม : -

	หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด : สยศ.ตร.(ผอ.)

	งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ  : วงเงิน  xxxxxx  (บาท)                                        งบประมาณแผ่นดิน(บาท) :                                        รายได้หน่วยงาน :

		ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ    

	
	
	๒๕66
	๒๕67
	๒๕68

	อัตราการเกิดคดีฆ่าผู้อื่น 
	คดี/ประชากรแสนคน
	1.97
	1.92
	3.0 


 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (ถ้ามี)
       = 1.97+1.92+3 /3    = 2.30  

                                   = ≤ 2.30

	คำอธิบาย :  หน่วยในสังกัดดำเนินการตามแนวทางการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน และบันทึกสถิติคดีอาญา ผ่านระบบสารสนเทศสถานีตำรวจ (CRIMES) ทุกวัน   

	เกณฑ์การประเมิน 
	ขั้นตอน/กิจกรรมในการดำเนินการ
	ปี 2569
	 ปี 2570

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ..ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.ประชุมหน่วยที่เกี่ยวข้องเพื่อกำหนดมาตรการ และแนวทางการให้หน่วยในสังกัดใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.ขับเคลื่อนการปฏิบัติของหน่วยในสังกัด เพื่อสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้กับประชาชน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.หน่วยในสังกัดดำเนินการตามแนวทางฯ และบันทึกผลการปฏิบัติ(แจ้งความ/จับกุม) ผ่านระบบ CRIMES ทุกวัน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.รายงานสรุปผลการดำเนินการฯ ตามวงรอบ 6 /12 เดือน     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


การรายงานผล
รอบ 6 เดือน (รายงานความก้าวหน้า)
- การดำเนินการตามขั้นตอน กิจกรรม
รอบ 12 เดือน (รายงานผลการดำเนินการ)
- การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม
- ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัด







 


	เงื่อนไขการประเมิน :   นำข้อมูลสถิติฐานความผิดฆ่าผู้อื่น จากระบบสารสนเทศสถานีตำรวจ (CRIMES)  เปรียบเทียบกับประชากรแสนคน  โดยอัตราการเกิดคดีฆ่าผู้อื่น ไม่เกิน 3.0 คดี/ประชากรแสนคน

	หน่วยปฏิบัติ : บช.น. ภ.1-9 ก. ทท. ตชด. สตม.  สทส. สกบ. และ บ.ตร.

	ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดหลัก : 1. xxx   xxx เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx      e-mail :     
                                 2.xxx   xxx   เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx  e-mail :    




	
รายละเอียดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ตร.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

	ตัวชี้วัด : ความสำเร็จในการดำเนินการตามสัญญาจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ.2570   ร้อยละ 100

	ระดับของตัวชี้วัด :   ยุทธศาสตร์  ประเด็นยุทธศาสตร์   เรื่อง   แผนงาน  โครงการ   ระดับกิจกรรม 

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาองค์กรให้ทันสมัย สู่ระบบราชการไทย 4.0
เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ 4.2 :  ระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพ ข้าราชการตำรวจมีความเป็นมืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัติหน้าที่ มีความรัก เชื่อมั่นและศรัทธาต่อองค์กร

	กิจกรรม : การบริหารทรัพยากรมนุษย์ด้านสวัสดิการที่พักอาศัย

	หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด : หน่วยรับผิดชอบหลัก :  สำนักงานกำลังพล                  หน่วยรับผิดชอบร่วม :  

	งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ  : วงเงิน (บาท) : xxxxxxxxxx .-                 งบประมาณแผ่นดิน(บาท): xxxxxxxxxxx .-                        รายได้หน่วยงาน :

	ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา : -

	คำอธิบาย :  เป็นการขับเคลื่อน/ตรวจสอบงานตามสัญญาจ้างที่ต้องดำเนินการให้เสร็จสิ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของสำนักงานกำลังพล

	เกณฑ์การประเมินถ้ามี)การรายงานผล
รอบ 6 เดือน (รายงานความก้าวหน้า)
-การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม  
รอบ 12 เดือน (รายงานผลการดำเนินการ)
-การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม  
-ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัด

	ขั้นตอน/กิจกรรมในการดำเนินการ
	ปี 2569
	ปี 2570

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล และอุปสรรคในการปฏิบัติงานที่ผ่านมา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.แต่งคณะกรรมการกำหนด TOR ตามสัญญาจ้าง/ทำสัญญาจัดซื้อจัดจ้าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ดำเนินการตามขั้นตอนของ TOR ของสัญญาจ้าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.ขับเคลื่อน/ตรวจสอบการส่งมอบงวดงานฯที่ต้องดำเนินการในปีงบฯ 2570
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.รายงานผลฯ รอบ 6 ,12 เดือน และเสนอผู้บังคับบัญชาทราบ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



 

	เงื่อนไขการประเมิน :  ดำเนินการตามขั้นตอนที่กำหนดให้เสร็จสิ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570        

	หน่วยปฏิบัติ :  กองสวัสดิการ สำนักงานกำลังพล

	ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดหลัก : 1. xxx   xxx เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx      e-mail :  
                                 2. xxx   xxx   เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx  e-mail :    


ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ /ขั้นตอน (Outcome/Milestone)



ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
เป้าหมาย : ความพึงพอใจ,ความเชื่อมั่น

	                       รายละเอียดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ตร. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

	ตัวชี้วัด : ความพึงพอใจของผู้ใช้งานระบบสารสนเทศของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

	ระดับของตัวชี้วัด : ระดับยุทธศาสตร์ /ระดับเรื่อง  

	ระดับของตัวชี้วัด :  ยุทธศาสตร์  ประเด็นยุทธศาสตร์   เรื่อง   แผนงาน  โครงการ   ระดับกิจกรรม

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาองค์กรให้ทันสมัย สู่ระบบราชการไทย 4.0
เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ 4.1 : การจัดองค์กรมีความเหมาะสม การส่งกำลังบำรุงมีความพร้อมและเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน และนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ

	เรื่อง  : การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการปฏิบัติงานและการบริการเป็นดิจิทัลสำหรับประชาชน

	หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด :  สทส.

	งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ  : วงเงิน (บาท) :                                          งบประมาณแผ่นดิน(บาท):                                         รายได้หน่วยงาน :

	ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 
	ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ  

	
	
	2566
	๒๕67
	๒๕68

	ความพึงพอใจของผู้ใช้งานระบบฯ
	ร้อยละ
	 74.70
	85.73
	80


                = 74.70+85.73+80 /3 = 80.14

                                                = 80 

	คำอธิบาย : เป็นการประเมินผลความพึงพอใจของเจ้าหน้าที่ตำรวจในการใช้งานระบบสารสนเทศของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ โดย สยศ.ตร.(วจ.) รับผิดชอบ ในการจัดจ้างหน่วยงานอิสระ ให้เป็นผู้ประเมิน

	เกณฑ์การประเมิน 
	ขั้นตอน/กิจกรรมในการดำเนินการ
	ปี 2569
	ปี 2570

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ..ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.กำหนดแนวทางการพัฒนา/ปรับปรุง ระบบสารสนเทศฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.ประสาน/ชี้แจง ให้หน่วยนำแนวทางพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ร่วมประชุมกับ วจ. เพี่อทบทวนแบบสอบถาม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.ประสาน/อำนวยความสะดวกในการเก็บข้อมูลภาคสนาม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.สรุปรายงานผลฯ จาก วจ. รอบ 6 /12 เดือน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   เสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อทราบ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


การรายงานผล
รอบ 6 เดือน (รายงานความก้าวหน้า)
- การดำเนินการตามขั้นตอน กิจกรรม
รอบ 12 เดือน (รายงานผลการดำเนินการ)
- การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม
- ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัด











	เงื่อนไขการประเมิน : ข้าราชการตำรวจ มีความพึงพอใจในการใช้การของระบบสารสนเทศของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75

	หน่วยปฏิบัติ :  สทส.

	หน่วยวัด : สยศ.ตร.(วจ.) รับผิดชอบในการจัดจ้างหน่วยงานอิสระ ให้เป็นผู้ประเมินฯ

	ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดหลัก : 1. xxx   xxx เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx    e-mail :   2. xxx   xxx   เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx  e-mail :    

	ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : (รูปธรรม/วัดผลได้)
 เป้าหมาย : จำนวน,น้ำหนัก,ร้อยละ,ระยะทาง 





	รายละเอียดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ตร. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

	ตัวชี้วัด :  อาสาสมัครตำรวจบ้านเข้าร่วมปฏิบัติงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ และช่วยเหลือในกิจการของตำรวจ ไม่น้อยกว่า 5,240 คน 

	ระดับของตัวชี้วัด :  ยุทธศาสตร์  ประเด็นยุทธศาสตร์   เรื่อง: การสร้างการมีส่วนร่วมในการป้องกันปราบปราบอาชญากรรม   แผนงาน  โครงการ  ระดับกิจกรรม

	ยุทธศาสตร์ที่ 2  :  เพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การอำนวยความยุติธรรมทางอาญา
เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ 2.1  สังคมมีความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

	กิจกรรม : การนำอาสาสมัครตำรวจบ้าน มีส่วนร่วมในกิจการตำรวจ

	หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด : สยศ.ตร.(ผอ.)                                                 หน่วยปฏิบัติขอรับเงิน :  ทุกหน่วยในสังกัด

	งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ  : xxx,xxx,xxx.xx  (บาท) :                          งบประมาณแผ่นดิน(บาท):                                         รายได้หน่วยงาน :

		ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ   

	
	
	๒๕66
	๒๕67
	๒๕68

	อาสาสมัครตำรวจบ้านเข้าร่วมปฏิบัติงานฯ
	คน
	14,830
	14,830
	5,240


 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา
= 14,230+14,230+5,240 /3   = 11,233  
                                           =  ≥ 11,250
 





	คำอธิบาย : เป็นการแสวงหาความร่วมมือจากประชาชนให้เข้ามาร่วมปฏิบัติงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ โดยนำอาสาสมัครตำรวจบ้านเข้ามาร่วมปฏิบัติงานในการป้องกันปราบปรามอาชญากรรม ยาเสพติด และอุบัติภัยต่างๆ รวมทั้งการตรวจ ตราของตำรวจสายตรวจ หน่วยปฏิบัติได้แก่ หน่วยในสังกัด (ยกเว้น สภ.ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ)  

	เกณฑ์การประเมิน 
	ขั้นตอน/กิจกรรมในการดำเนินการ
	ปี 2569
	ปี 2570

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.ศึกษา วิเคราะห์ และทบทวนการดำเนินการตามสถานการณ์ที่ผ่านมา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.จัดทำโครงการและนำเสนอผู้บังคับบัญชา/ขออนุมัติงบประมาณฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ประชุมชี้แจงแนวทางการปฏิบัติตามโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.ดำเนินกิจกรรมตามแนวทางฯ/สรุปจำนวนอาสาสมัครเข้าร่วมฯ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.รายงานผลการดำเนินการรอบ 6 เดือน และ รอบ 12 เดือน เสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อทราบ     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	การรายงานผล
รอบ 6 เดือน (รายงานความก้าวหน้า)
- การดำเนินการตามขั้นตอน กิจกรรม
รอบ 12 เดือน (รายงานผลการดำเนินการ)
- การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม
- ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัด










	เงื่อนไขการประเมิน :  จำนวนอาสาสมัครตำรวจบ้านเข้าร่วมปฏิบัติงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ และช่วยเหลือในกิจการของตำรวจ ไม่น้อยกว่า 5,240 คน และสามารถปรับเปลี่ยนเป้าหมายหากเกิดสถานการณ์ที่มีผลต่อการดำเนินการ  

	หน่วยปฏิบัติ :  สยศ.ตร.(ผอ.)

	ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดหลัก : 1. xxx   xxx  เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx  มือถือ : xx xxxx xxxx   e-mail :  2. xxx  xxx   เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx  e-mail :   xxxx

	
                                                      รายละเอียดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ตร. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : (รูปธรรม/วัดผลได้)
 เป้าหมาย : จำนวน,น้ำหนัก,ร้อยละ,ระยะทาง 



	ตัวชี้วัด :  สกัดกั้น ตรวจสอบ คัดกรอง และจับกุมคนต่างด้าวที่ตรวจพบจากบัญชีต้องห้ามเข้ามาในราชอาณาจักรไม่ให้เข้ามาในราชอาณาจักรได้ ร้อยละ 100

	ระดับของตัวชี้วัด :  ยุทธศาสตร์  ประเด็นยุทธศาสตร์  เรื่อง: การตรวจสอบ คัดกรอง ปราบปรามคนต่างด้าวที่ไม่พึงปรารถนา   แผนงาน  โครงการ  ระดับกิจกรรม

	ยุทธศาสตร์ที่ 3  :  ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง
เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ 3.1 :  การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงชายแดนและตรวจสอบ คัดกรอง ปราบปรามคนต่างด้าวไม่พึงปรารถนาดีขึ้น

	โครงการ : ……………………………………………………

	หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด : สตม.                                                 หน่วยปฏิบัติขอรับเงิน :  หน่วยในสังกัด สตม.

	งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ  : xxx,xxx,xxx.xx  (บาท) :                          งบประมาณแผ่นดิน(บาท):                                         รายได้หน่วยงาน :

		ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ   

	
	
	๒๕66
	๒๕67
	๒๕68

	สกัดกั้น ตรวจสอบ คัดกรองฯ  
	ร้อยละ
	100
	100
	100


 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา




	คำอธิบาย :  การสกัดกั้น ตรวจสอบ คัดกรอง และจับกุมคนต่างด้าวที่ตรวจพบจากบัญชีต้องห้ามเข้ามาในราชอาณาจักรไม่ให้เข้ามาในราชอาณาจักรได้ โดยบัญชีรายชื่อคนต่างด้าวต้องห้ามเข้ามาในราชอาณาจักร ต้องมีตรวจสอบคัดกรองในปีงบประมาณ 

	เกณฑ์การประเมิน 
	ขั้นตอน/กิจกรรมในการดำเนินการ
	ปี 2569
	ปี 2570

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.ศึกษา วิเคราะห์ และทบทวนการดำเนินการตามสถานการณ์ที่ผ่านมา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.คัดกรอง ตรวจสอบ บัญชีต้องห้ามคนต่างด้าวฯ / กำหนดแนวทางในการปฏิบัติ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ขับเคลื่อน/ประสานการปฏิบัติหน่วยในสังกัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. สรุปผลการสกัดกั้น และจับกุมคนต่างด้าวที่ตรวจพบจากบัญชีต้องห้ามฯ ของหน่วยในสังกัด  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.รายงานผลการดำเนินการรอบ 6 เดือน และ รอบ 12 เดือน เสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อทราบ     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	การรายงานผล
รอบ 6 เดือน (รายงานความก้าวหน้า)
- การดำเนินการตามขั้นตอน กิจกรรม
รอบ 12 เดือน (รายงานผลการดำเนินการ)
- การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม
- ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัด










	เงื่อนไขการประเมิน :  สามารถสกัดกั้น ตรวจสอบ คัดกรอง และจับกุมคนต่างด้าวจากบัญชีต้องห้ามเข้ามาในราชอาณาจักรตามที่กำหนดไว้  ไม่ให้เข้ามาในราชอาณาจักร ครบจำนวนตามบัญชีที่กำหนด   

	หน่วยปฏิบัติ :  หน่วยในสังกัด สตม.

	ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดหลัก : 1. xxx   xxx  เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx     e-mail :   
                                 2.xxx  xxx   เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx  e-mail :   


	รายละเอียดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ตร. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : (รูปธรรม/วัดผลได้)
 เป้าหมาย : จำนวน,น้ำหนัก,ร้อยละ,ระยะทาง 



	ตัวชี้วัด :  ผลักดันคนต่างด้าวที่กระทำผิดกฎหมายออกนอกราชอาณาจักรตามเงื่อนไขที่กำหนด ร้อยละ 100  

	ระดับของตัวชี้วัด :  ยุทธศาสตร์  ประเด็นยุทธศาสตร์  เรื่อง: การตรวจสอบ คัดกรอง ปราบปรามคนต่างด้าวที่ไม่พึงปรารถนา   แผนงาน  โครงการ  ระดับกิจกรรม

	ยุทธศาสตร์ที่ 3  :  ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง
เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ 3.1 :  การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงชายแดนและตรวจสอบ คัดกรอง ปราบปรามคนต่างด้าวไม่พึงปรารถนาดีขึ้น

	โครงการ : ……………………………………………………

	หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด : สตม.                                                 หน่วยปฏิบัติขอรับเงิน :  หน่วยในสังกัด สตม.

	งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ  : xxx,xxx,xxx.xx  (บาท) :                          งบประมาณแผ่นดิน(บาท):                                         รายได้หน่วยงาน :

		ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ   

	
	
	๒๕66
	๒๕67
	๒๕68

	การผลักดันคนต่างด้าวที่กระทำผิดกฎหมายฯ   
	ร้อยละ
	100
	100
	100


 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา




	คำอธิบาย :  การดำเนินการสืบสวน ปราบปราม จับกุม ผลักดัน และส่งกลับคนต่างด้าวหลบหนีเข้าเมือง หรือ ผิดเงื่อนไขการอนุญาต  ออกไปนอกราชอาณาจักร ตามเงื่อนไขที่กำหนดในปีงบประมาณ   (100,000 คน)   

	เกณฑ์การประเมิน  
	ขั้นตอน/กิจกรรมในการดำเนินการ
	ปี 2569
	ปี 2570

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.ศึกษา วิเคราะห์ และทบทวนการดำเนินการตามสถานการณ์ที่ผ่านมา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. กำหนดแนวทางในการปฏิบัติในการสืบสวน ปราบปราม ผลักดัน จับกุม คนต่างด้าวที่กระทำผิดกฎหมายออกนอกราชอาณาจักรตามเงื่อนไขที่กำหนด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ขับเคลื่อน/ประสานการปฏิบัติหน่วยในสังกัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. สรุปผลการการสืบสวน ปราบปราม ผลักดัน จับกุม คนต่างด้าวฯ ของหน่วยในสังกัด  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.รายงานผลการดำเนินการรอบ 6 เดือน และ รอบ 12 เดือน เสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อทราบ     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	การรายงานผล
รอบ 6 เดือน (รายงานความก้าวหน้า)
- การดำเนินการตามขั้นตอน กิจกรรม
รอบ 12 เดือน (รายงานผลการดำเนินการ)
- การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม
- ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัด











	เงื่อนไขการประเมิน :  ผลการดำเนินการผลักดันคนต่างด้าวที่กระทำผิดกฎหมายออกนอกราชอาณาจักร ครบจำนวนตามเงื่อนไขที่กำหนดในปีงบประมาณ   

	หน่วยปฏิบัติ :  หน่วยในสังกัด สตม.

	ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดหลัก : 1. xxx   xxx  เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx     e-mail :         2. xxx  xxx   เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx  e-mail :    



ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : (รูปธรรม/วัดผลได้)
 เป้าหมาย : จำนวน,น้ำหนัก,ร้อยละ,ระยะทาง 


	
                                                        รายละเอียดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ตร. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

	ตัวชี้วัด :  การออกรายงานการตรวจพิสูจน์เพื่อรองรับการปฏิบัติงานนิติวิทยาศาสตร์ตำรวจ ที่สามารถดำเนินการได้ทันระยะเวลาที่กำหนดได้ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 92   

	ระดับของตัวชี้วัด :  ยุทธศาสตร์  ประเด็นยุทธศาสตร์  เรื่อง: การตรวจพิสูจน์หลักฐานและดำเนินการด้านนิติวิทศาสตร์ตำรวจ   แผนงาน  โครงการ  ระดับกิจกรรม

	ยุทธศาสตร์ที่ 2  :  เพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การอำนวยความยุติธรรมทางอาญา
เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ 2.2  การบังคับใช้กฎหมาย อำนวยความยุติธรรม และบริการประชาชน 

	โครงการ :  .-

	หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด : สพฐ.ตร.                                                หน่วยปฏิบัติขอรับเงิน :   

	งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ  : xxx,xxx,xxx.xx  (บาท) :                          งบประมาณแผ่นดิน(บาท):                                         รายได้หน่วยงาน :

		ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ   

	
	
	๒๕66
	๒๕67
	๒๕68

	การออกรายงานการตรวจพิสูจน์ฯ
	ร้อยละ
	99.37
	98.19
	92


 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา= 99.37+98.19+92 / 3   = 96.52  
                                = ≥ 96.52
 





	คำอธิบาย : เป็นพัฒนาระบบงานตรวจพิสูจน์หลักฐาน เพื่อยกระดับการให้บริการงานตรวจพิสูจน์หลักฐานให้กับหน่วยในสังกัด  และรองรับการปฏิรูปงานนิติวิทยาศาสตร์ 

	เกณฑ์การประเมิน 
	ขั้นตอน/กิจกรรมในการดำเนินการ
	ปี 2569
	ปี 2570

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.ศึกษา วิเคราะห์ และทบทวนการดำเนินการตามสถานการณ์ที่ผ่านมา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.แต่งตั้งคณะทำงานยกระดับการให้บริการงานตรวจพิสูจน์หลักฐาน ฯ /ประชุมกำหนดแนวทางการพัฒนาระบบงานตรวจพิสูจน์หลักฐาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ประชุม/ชี้แจงแนวทางการปฏิบัติในการพัฒนาระบบงานตรวจพิสูจน์ฯ ให้กับหน่วยในสังกัด  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. ขับเคลื่อนการปฏิบัติฯ/สรุปผลการปฏิบัติของหน่วยในสังกัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.รายงานผลการดำเนินการรอบ 6 เดือน และ รอบ 12 เดือน เสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อทราบ     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	การรายงานผล
รอบ 6 เดือน (รายงานความก้าวหน้า)
- การดำเนินการตามขั้นตอน กิจกรรม
รอบ 12 เดือน(รายงานผลการดำเนินการ)
-ผลการดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม
- ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัด




	เงื่อนไขการประเมิน : รวบรวมข้อมูลผลการปฏิบัติงานตวจพิสูจน์หลักฐาน และสามารถดำเนินการได้ทันตามระยะเวลาที่กำหนด 

	หน่วยปฏิบัติ :  สพฐ.ตร.

	ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดหลัก : 1. xxx   xxx  เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx     e-mail :   
                                 2. xxx  xxx   เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx  e-mail :   


ตัวชี้วัดแบบผสมผสาน (Hybrid)
ขั้นตอนดำเนินการ+เป้าหมาย

	
                                                        รายละเอียดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ ตร. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570   

	ตัวชี้วัด :  ความสำเร็จในการดำเนินการตามสัญญาที่กำหนดในปีงบประมาณ 2570 ร้อยละ 100   

	ระดับของตัวชี้วัด :  ยุทธศาสตร์  ประเด็นยุทธศาสตร์    เรื่อง   แผนงาน   โครงการ   ระดับกิจกรรม  

	ยุทธศาสตร์ที่ 2  :  เพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การอำนวยความยุติธรรมทางอาญา
เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ 2.2  การบังคับใช้กฎหมาย อำนวยความยุติธรรม และบริการประชาชน 

	โครงการ : พัฒนาการตรวจสอบประวัติอาชญากรสำหรับสถานีตำรวจ ระยะที่ 2

	หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด : สพฐ.ตร.                                                หน่วยปฏิบัติขอรับเงิน :   

	งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ  : xxx,xxx,xxx.xx  (บาท) :                          งบประมาณแผ่นดิน (บาท):                                         รายได้หน่วยงาน :

	 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา
   โครงการพัฒนาการตรวจสอบประวัติอาชญากรสำหรับสถานีตำรวจ ระยะที่ 2 เป็นการจัดหาระบบตรวจสอบประวัติอาชญากรในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 1,410 ชุด ให้กับสถานีตำรวจ  หน่วยที่มีอำนาจสอบสวน และกองทะเบียนประวัติอาชญากร ซึ่งเป็นการดำเนินการโครงการต่อเนื่อง จากระยะที่ 1 เริ่มดำเนินการ 1 ต.ค.69-24 ธ .ค.70 รวม 450 วัน

	คำอธิบาย : เป็นพัฒนาระบบงานตรวจพิสูจน์หลักฐาน เพื่อยกระดับการให้บริการงานตรวจพิสูจน์หลักฐานให้กับหน่วยในสังกัด และกองทะเบียนประวัติอาชญากร 

	เกณฑ์การประเมิน 
	ขั้นตอน/กิจกรรมในการดำเนินการ
	ปี 2569
	ปี 2570

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.ศึกษา วิเคราะห์ และทบทวนการดำเนินการตามสถานการณ์ที่ผ่านมา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.ขออนุมัติโครงการฯ /ขอรับการจัดสรรงบประมาณฯ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.แต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดขอบเขตงาน (TOR) /จัดทำ (TOR)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. ลงนามผูกพันตามสัญญา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.ดำเนินตามขั้นตอนในสัญญา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.รายงานผลการดำเนินการรอบ 6 เดือน และ รอบ 12 เดือน เสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อทราบ     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	การรายงานผล
รอบ 6 เดือน (รายงานความก้าวหน้า)
- การดำเนินการตามขั้นตอน กิจกรรม
รอบ 12 เดือน (รายงานผลการดำเนินการ) 
- การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม
- ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัด




	เงื่อนไขการประเมิน : ติดตั้งระบบตรวจสอบประวัติอาชญากรในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ ให้กับสถานีตำรวจ หน่วยที่มีอำนาจสอบสวน และกองทะเบียนประวัติอาชญากร ครบจำนวนที่กำหนดตามในสัญญาที่ระบุในปีงบประมาณ พ.ศ.2570  (1,000 ชุด)

	หน่วยปฏิบัติ :  สพฐ.ตร.

	ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดหลัก : 1. xxx   xxx  เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx     e-mail :   
                                2. xxx  xxx   เบอร์ติดต่อที่ทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx  e-mail :   


ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ /ขั้นตอน (Outcome/Milestone)


