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 กองยุทธศาสตร์ สำนักงานยุทธศาสตร์ตำรวจ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ มีหน้าที่รับผิดชอบ  
ในการศึกษา วิเคราะห์จัดทำ ขับเคลื่อน และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์ของสำนักงาน
ตำรวจแห่งชาติ แผนปฏิบัติราชการประจำปี แผนปฏิบัติราชการ 5 ปี ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ตำรวจแห่งชาติ   
 ทั้งนี้ เพ่ือให้การบริหารราชการของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ เป็นไปตามมาตรา 3/1  
ของพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2545 และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธกีารการบรหิารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 กองยุทธศาสตร์ สำนักงานยุทธศาสตร์ตำรวจ 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ได้ดำเนินการรวบรวมข้อมูลสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน ห้วงเวลาตั้งแต่ วันที่ 1 ตุลาคม  
พ.ศ. 2566 ถึง วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2567 ซึ่งสำนักงานตำรวจแหง่ชาตติ้องดำเนินงานภายใต้ปัญหา 
อุปสรรค และความเจริญก้าวทางเทคโนโลยีที่มีความรวดเร็ว ทันสมัยมากขึ้น ส่งผลให้เกิดอาชญากรรม
ในรูปแบบใหม่ในสังคมไทยขึ้นเป็นจำนวนมาก อันส่งผลกระทบต่อประสิทธิภาพในการป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม และรักษาความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของประชาชน รวมถึงข้อจำกัดในด้านงบประมาณ 
ทำให้ต้องมีการปรับเปลี่ยนการดำเนินงานให้เหมาะสมและรองรับกับสถานการณ์ดังกล่าว ส่งผลให้การดำเนินงาน
ในบางแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ กำหนดไว้ กองยุทธศาสตร์ สำนักงาน
ยุทธศาสตร์ตำรวจ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ จึงได้สรุปประเด็นปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะจากหน่วย
ในสังกัดเพ่ือนำไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัด และภาพรวม
ของสำนักงานตำรวจแห่งชาติต่อไป 
   

 
 

กองยุทธศาสตร์  
สำนักงานยุทธศาสตรต์ำรวจ 

สำนักงานตำรวจแห่งชาติ   
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บทสรุป 
ลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(1 ตลุาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 

 ภารกิจหลักสำคัญของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ คือ การถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์  
และพระบรมวงศานุวงศ์ ป้องกันปราบปรามการกระทำความผิดทางอาญา รักษาความสงบเรียบร้อยความปลอดภัย 
ของประชาชนและความมั่นคงของราชอาณาจักร และส่งเสริมให้ท้องถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วมในกิจการตำรวจ 
ในการขับเคลื ่อนภารกิจไปสู ่การปฏิบัติ ให้เกิดผลสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ซึ่งเป็นแผนระดับที่ 3 (แผนปฏิบัติราชการรายปี)  
เพื ่อเป็นกลไกสำคัญในการแสดงให้เห็นถึงการดำเนินงาน/โครงการต่าง ๆ ที ่นำไปสู ่การปฏิบัติที ่ชัดเจนและ 
เป็นรูปธรรมที่สอดคล้องกับแผนประเทศทั้ง 3 ระดับ รวมทั้งคำแถลงนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์สำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561 - 2580 แผนอื่นที่เกี่ยวข้อง โดยการนำองค์กรของพลตำรวจเอก ต่อศักดิ์  สุขวิมล  
ผู ้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ ที่มีนโยบายการบริหารราชการที่มุ ่งเน้นการทำงานที่มีความชัดเจน สามารถบรรลุ 
ผลสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม ด้วยการขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ  รองรับแผนประเทศ นโยบายรัฐบาล และตอบสนอง 
ความต้องการของประชาชน ภายใต้วิสัยทัศน์ “เป็นองค์กรปราบปรามอาชญากรรมและบังคับใช้กฎหมายในระดับ
มาตรฐานสากลที่ประชาชนเชื่อมั่นศรัทธา” ซึ่งประกอบด้วยยุทธศาสตร์หลัก 4 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 1 : 
เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน การอำนวยความยุติธรรมทางอาญา ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อ
ความมั ่นคง ยุทธศาสตร์ที ่ 4 : การพัฒนาองค์กรให้ทันสมัย สู ่ระบบราชการไทย 4.0 โดยกำหนดสาระสำคัญ
ประกอบด้วยเป้าหมาย ตัวชี้วัดเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัด รวมทั้งกำหนดหน่วยเจ้าภาพ
และหน่วยรับผิดชอบในการขับเคลื่อนในแต่ละระดับ ได้แก่ เจ้าภาพระดับยุทธศาสตร์ เจ้าภาพเป้าหมายและตัวชี้วัด
ยุทธศาสตร์ เจ้าภาพระดับกิจกรรม หน่วยสนับสนุนและหน่วยปฏิบัติ ตามภารกิจหน้าทีค่วามรับผิดชอบของหน่วยงาน
ในสังกัดรวมทั้งกำหนดให้มีระบบการติดตามประเมินผลการดำเนินงานว่าได้มีการดำเนินการจนบรรลุผลสำเร็จ
ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงานตำรวจแห่งชาติมีผลปฏิบัติงานตามเป้าหมาย และ
ตัวชี้วัดสำคัญที่ได้รับมอบหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้  
  เป้าหมายและตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (แผนระดับท่ี 3) ประกอบด้วยยุทธศาสตร์หลัก 4 ยุทธศาสตร์ ได้แก่  
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ  เป้าหมาย : (1) ถวาย
ความปลอดภัยพระมหากษัตริย์ พระบรมวงศานุวงศ์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพเป็นไปอย่างสมพระเกียรติต้องตาม 
พระราชประสงค์ (2) คนไทยมีความจงรักภักดี ซื ่อสัตย์ พร้อมธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ/สนับสนุน  
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และเสริมสร้างการดำเนินงานตามแนวทางพระราชดำริได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีตัวชี้วัดเป้าหมายยุทธศาสตร์ 
จำนวน 1 ตัวชี้วัด  
  ยุทธศาสตร์ที ่ 2 : เพิ ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวิต  และทรัพย์สิน   
การอำนวยความยุติธรรมทางอาญา เป้าหมาย : (1) สังคมมีความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต  
และทรัพย์สิน (2) ประชาชนได้รับการอำนวยความยุติธรรมทางอาญาและการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว  
เสมอภาค และเป็นธรรม มีตัวชี้วัดเป้าหมายยุทธศาสตร์ จำนวน 5 ตัวชี้วัด  
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เป้าหมาย : (1) การป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาความมั ่นคงชายแดนและตรวจสอบ คัดกรอง ปราบปรามคนต่างด้าวไม่พึงปรารถนาดีขึ้น  
(2) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงในภาพรวมดีขึ้น (3) การป้องกันและแก้ไขปัญหา
อาชญากรรมพิเศษดีขึ้น มีตัวชี้วัดเป้าหมายยุทธศาสตร์ จำนวน 5 ตัวชี้วัด  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาองค์กรให้ทันสมัย สู่ระบบราชการไทย 4.0  เป้าหมาย : (1) การจัดองค์กร  
มีความเหมาะสม การส ่งกำล ังบำร ุงม ีความพร้อมและเพียงพอต่อการปฏิบ ัต ิงาน และนำเทคโนโลยีด ิจ ิทัล 
มาใช้ในหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ (2) ระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพ ข้าราชการตำรวจ 
มีความเป็นมืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัติหน้าที่ 3) เป็นองค์กรที่ได้รับการยอมรับในเรื่องความโปร่งใส มีตัวชี้วัด
เป้าหมายยุทธศาสตร์ จำนวน 4 ตัวชี้วัด  
  สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 : ตามตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร์ ปรากฏผลตามตาราง ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 :  
 เสริมสร้างความมั่นคงของ
สถาบันหลักของชาติ  

1) ถวายความปลอดภัยอย่างสมพระเกียรติ 
ต้องตามพระราชประสงค์ 
 

ร้อยละ 100 บรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  
เพิ่มประสิทธิภาพในการสร้าง 
ความปลอดภัยในชีว ิตและ
ทรัพย์สิน การอำนวยความ
ยุติธรรมทางอาญา 

1) ความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมของ
ประชาชน  

ไม่เกิน 
ร้อยละ 40  

บรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 12.75 

2) ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติ
ของเจ้าหน้าที่ตำรวจ (ด้านการรักษาความสงบ
เรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน ด้านการให้บริการและด้าน
ความโปร่งใส) 

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 82 

 

บรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 90.01 

 

3) อัตราการเกิดคดีฆ่าผู้อ่ืน 
 
 

ไมเ่กิน  
3.0 คดี/

ประชากรแสนคน 

บรรลุเป้าหมาย 
1.92 คดี/ 

ประชากรแสนคน   
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ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

 4) คดีปล้นทรัพย์ ชิงทรัพย์ และวิ่งราวทรัพย์ ไม่เกิน 
3.55 คดี/ 

ประชากรแสนคน 

บรรลุเป้าหมาย 
2.07 คดี/ 

ประชากรแสนคน 
5) ความเชื ่อมั ่นของประชาชนต่อการ
อำนวยความย ุต ิธรรมทางอาญาของ
ตำรวจ (ด้านการบริการด้วยความสะดวก
รวดเร็ว เสมอภาคและเป็นธรรม) 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 82 

บรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 88.08 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มี
ผลกระทบต่อความมั่นคง 

1) ความเช ื ่อม ั ่นของประชาชนต่อการ
ปฏิบัต ิงานของตำรวจในการเฝ้าระวัง
แก้ไขปัญหาสถานการณ์เกี ่ยวกับความ
มั่นคงของรัฐ                                

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 82 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 76.58 

 

 2) คดีด้านความมั่นคงลดลง  
เมื่อเปรียบเทียบกับ ค่าเฉลี่ย 3 ปยี้อนหลัง                        

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 5 

บรรลุเป้าหมาย                                         
ลดลง ร้อยละ 65.88   

 3) เหตุรุนแรงลดลง (จังหวัดชายแดนภาคใต้) 
เมื่อเปรียบเทียบกับปี พ.ศ. 2560 

ลดลง 
ร้อยละ 60 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
ลดลง ร้อยละ 41.08 

 4) ผลการดำเนินคดีอาชญากรรมเฉพาะทาง จำนวน  
12,613 คด ี

บรรลุเป้าหมาย  
14,799 คด ี

 5) การสกัดก้ันปริมาณยาเสพติดได้ 
เมื่อเปรียบเทียบกับปริมาณยาเสพติดที่จับกุม
ทั้งประเทศ 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 75 

บรรลุเป้าหมาย                                          
ร้อยละ 97.92 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : 
การพัฒนาองค์กรให้ทันสมัย  

1) ความพ ึ งพอใจของข ้ าราชการตำรวจ 
ต่อการบริหารงานของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

ไม่บรรลุเปา้หมาย 
ร้อยละ 79.72 

สู่ระบบราชการไทย 4.0 2) ผลการดำเนินงานด้านการพัฒนาองค์กร
เพ่ือเป็นระบบราชการไทย 4.0 

ไมน่้อยกว่า  
ร้อยละ 80 

บรรลุเปา้หมาย 
ร้อยละ 100 

 3) ความผูกพันของบุคลากรต่อสำนักงาน
ตำรวจแห่งชาติ  

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

บรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 88.22  

 4) ผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานฯ 

ไม่น้อยกว่า 
ระดับ AA  

(95.00–100 
คะแนน) 

ไม่บรรลุเปา้หมาย 
อยู่ในระดับ A 
85.92 คะแนน 
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  สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 : ตามตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร์ รวมทั้งสิ้น 4 ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเป้าหมาย 15 ตัวชี้วัด โดยดำเนนิงาน
บรรลุเป้าหมาย 11 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 73.33 และไม่บรรลุเป้าหมาย 4 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 26.37 โดยดำเนินงาน 
บรรลุเป้าหมาย 11 ตัวชี้วัด ได้แก่ (1) ถวายความปลอดภัยอย่างสมพระเกียรติต้องตามพระราชประสงค์ ร้อยละ 100 
(2) ความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมของประชาชน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 (3) ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติ
ของเจ้าหน้าที่ตำรวจ (ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ด้านการ
ให้บริการและด้านความโปร่งใส) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82 (4) อัตราการเกิดคดีฆ่าผู้อ่ืน ไม่เกิน 3.0 คดี/ประชากรแสนคน 
(5) คดีปล้นทรัพย์ ชิงทรัพย์ และวิ่งราวทรัพย์ ไม่เกิน 3.55 คดี/ประชากรแสนมคน (6) ความเชื่อมั่นของประชาชน
ต่อการอำนวยความยุติธรรมทางอาญาของตำรวจ (ด้านการบริการด้วยความสะดวกรวดเร็ว เสมอภาคและเปน็ธรรม) 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82 (7) คดีด้านความมั่นคงลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เมื่อเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง 
(8) ผลการดำเนินคดีอาชญากรรมเฉพาะทาง 12,613 คดี (9) การสกัดกั้นปริมาณยาเสพติดได้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 
เมื่อเปรียบเทียบกับปริมาณยาเสพติดที่จับกุมทั้งประเทศ (10) ผลการดำเนินงานด้านการพัฒนาองค์กรเพื่อเป็นระบบ
ราชการไทย 4.0 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (11) ความผูกพันของบุคลากรต่อสำนักงานตำรวจแห่งชาติ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุเป้าหมาย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ (1) ความเชื่อมั่นของประชาชน
ต่อการปฏิบัติงานของตำรวจในการเฝ้าระวังแก้ไขปัญหาสถานการณ์เกี่ยวกับความมั่นคงของรัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82 
(2) เหตุรุนแรงลดลง (จังหวัดชายแดนภาคใต้) ร้อยละ 60 เมื่อเปรียบเทียบกับปี พ.ศ. 2560 (3) ความพึงพอใจของ
ข้าราชการตำรวจต่อการบริหารงานของสำนักงานตำรวจแห่งชาติไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (4) ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานฯ ไม่น้อยกว่าระดับ AA (95.00 – 100 คะแนน)   
  ทั้งนี้ ในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ทั้ง 4 ยุทธศาสตร์ข้างต้น 
ได้มีการถ่ายทอดเป้าหมายและตัวชี้วัดไปยังหน่วยงานระดับกองบัญชาการ และกองบังคับการในสังกัดสำนักงาน
ตำรวจแห่งชาติ โดยให้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณของหน่วย และมีการจัดทำแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม เพ่ือรองรับในแต่ละยุทธศาสตร์ และกำหนดตัวชี้วัดตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จำนวน 224 ตัวชี้วัด 
โดยผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สามารถดำเนินงานได้บรรลุเป้าหมาย จำนวน 162 ตัวชี้วัด  
คิดเป็นร้อยละ 72.32 ไม่บรรลุเป้าหมาย จำนวน 37 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 16.52 และไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ จำนวน 25 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 11.68 ปรากฏตามตาราง ดังนี้ 
                                                        

ยุทธศาสตร์ บรรลุเป้าหมาย 
(ตัวชี้วัด) 

ไม่บรรลุ
เป้าหมาย
(ตัวชี้วัด) 

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
(ตัวชี้วัด) 

รวม 
(ตัวชี้วัด) 

1 15 - - 15 

2 48 9 14 71 

3 62 12 5 79 

4 37 16 6 59 

รวม 162 37 25 224 
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  สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2567 พบว่า  
ผลการดำเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์ที ่ 1 เสริมสร้างความมั ่นคงของสถาบันหลักของชาติ บรรลุเป้าหมาย 
ทุกต ัวช ี ้ว ัด ส่วนในยุทธศาสตร ์ท ี ่  2 เพิ ่มประสิทธิภาพในการสร ้างความปลอดภัยในชีว ิตและทรัพย ์สิน  
การอำนวยความยุติธรรมทางอาญา ยุทธศาสตร์ที ่ 3 ป้องกันและแก้ไขปัญหาที ่มีผลกระทบต่อความมั ่นคง  
และ ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาองค์กรให้ทันสมัย สู่ระบบราชการไทย 4.0 มีผลดำเนินงานที่ไม่บรรลุหมาย จำนวน 
37 ตัวชี ้ว ัด คิดเป็นร้อยละ 16.52 ซึ ่งมีปัจจัยเชื ่อมโยงกับสภาพสังคมไทยในปัจจุบันที่ทุกคนต้องอยู่ ใน
สภาพแวดล้อมแข่งขันกันตลอดเวลา เพื ่อให้มีการศึกษาที ่ด ี ม ีรายได้ส ูง ตลอดจนมีความมั ่นคงในช ีวิต  
ในช่วง 1 – 2 ปีที่ผ่านมาแรงงานบางส่วนยังอยู่ในสภาพตกงานหรือถูกลดค่าจ้าง แต่ด้วยค่าครองชีพที่สูงทำให้
รายได้ไม่พอกับค่าใช้จ่าย ทำให้ต้องดิ้นรนหารายได้ทั้งถูกและผิดกฎหมายเพ่ือให้เพียงพอกับค่าใช้จ่ายในชีวิตประจำวัน 
และยังเผชิญกับปัญหารายได้ฟ้ืนตัวช้า ท่ามกลางค่าครองชีพที่สูงขึ้นเร็ว รวมไปถึงภาระหนี้สูง เป็นปัญหาหนี้สะสม
ในระยะยาว เป็นสาเหตุหนึ่งที่นำไปสู่การก่อคดีอาชญากรรมที่มีจำนวนและความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น รวมถึงการ
กระทำความผิดที่แปรเปลี่ยนรูปแบบไปอยู่บนโลกออนไลน์ที่ไม่แสดงตัวผู้กระทำผิดซึ่งส่วนใหญ่พักอาศัยอยู่ในแถบ
ชายแดนหรือเขตติดต่อของประเทศใกล้เคียง ทำให้ยากต่อการป้องกันปราบปราม การรักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชนในสังคมให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด ทั้งนี้ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
หน่วยรับผิดชอบ และเจ้าหน้าที่ตำรวจที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ต้องบูรณาการ
ร่วมกัน เพ่ือวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค พิจารณาหาแนวทางในการแก้ไขอย่างเร่งด่วน และครอบคลุมภารกิจของหน่วย   
 ทั้งนี้ ในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ยังคงพบปัญหา และอุปสรรค หลากหลายประเด็นที่สำนักงานตำรวจแห่งขาติจะต้องรีบปรับปรุงและแก้ไข
ให้การดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่กำหนดในปีงบประมาณ จึงมีข้อเสนอแนะ
ในส่วนของการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการในปีงบประมาณต่อไป ดังนี้ 

 ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

1. ภายนอกหน่วย    
 (1) สภาพเศรษฐกิจที่ชะลอตัว แรงงานบางส่วนยังอยู่ในสภาพ
ตกงานหรือถูกลดค่าจ้าง ทำให้ต้องดิ้นรนหารายได้ทั้งถูกและผิด
กฎหมายเพื่อให้เพียงพอกับค่าใช้จ่ายในชีวิตประจำวัน 
อันนำไปสู่ความรุนแรงในสังคมและครอบครัว เป็นสาเหตหุนึ่ง
ในการก่อคดีอาชญากรรมที่มีจำนวน และความรุนแรง
เพ่ิมมากข้ึน 

(1) บูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน  
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อแสวงหาแนวทางในการป้องกัน 
ปราบปรามอาชญากรรมในสังคมไทยให้มีสถิติ
การก่อเหตุลดลง และสามารถจับกุมผู ้กระทำ
ความผิดมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน  
  

(2) รูปแบบของการกระทำความผิดที่ปรับเปลี่ยนไปอยู่บนโลก
ออนไลน์ หรือปัญหาอาชญากรรมทางเทคโนโลยี ที่กระทำ
ความผิดเป็นขบวนการและมีผู ้ร่วมขบวนการจำนวนมาก 
ปรับเปลี่ยนรูปแบบการหลอกลวงไปเรื่อย ๆ ไม่ปรากฏตัว
ผู้กระทำความผิด สามารถก่อเหตุได้ตลอด 24 ชั่วโมง และ
ส่วนใหญ่ผู ้กระทำผิดจะเป็นชาวต่างด้าวที ่อาศัยอยู ่แถบ
ชายแดนหรือเขตติดต่อของประเทศเพ่ือนบ้าน 

(2) กำชับ สั่งการ และควบคุม การปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจในการปราบปรามการกระทำ
ความผิดจากอาชญากรรมทางเทคโนโลยี รวมถึง
ขยายผลการยึดทรัพย์บริษัท หรือนายทุนที่เป็น
ตัวการกระทำความผิดอย่างจริงจัง   
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ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
2. ภายในหน่วย   
1) ด้านการบริหารจัดการของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ  
ผู ้บังคับบัญชาบางส่วน และหน่วยที ่เกี ่ยวข้องบางหน่วย 
ไม่ให้ความสำคัญในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ของ ตร. 

1) ผู้บังคับบัญชาควรให้ความสำคัญกับการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติราชการ รวมถึงกำชับหน่วยในสังกัด
ในการจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม เพื่อรองรับ
แผนปฏิบัติราชการ ตร. ซึ่งต้องสอดคล้องกับแผนงาน
ประเทศ และแผนที่เกี่ยวข้อง เพื่อลดช่องว่างไปสู่การ
ปรับปรุงพัฒนาให้ดีขึ้นในทุกปีงบประมาณ 

(2) การจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ของหน่วยในระดับ 
บช. และ บก.ในสังกัด สง.ผบ.ตร. ขาดความรู้ ความเข้าใจ  

(2) จัดการสัมมนาให้กับบุคลากรทุกระดับ เพื่อสร้าง
ความรู้  ความเข้าใจ และความสำคัญในการจ ัดทำ
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้อง และสะท้อน
เป้าหมายตัวชี้วัดของ ตร. และแผนประเทศ 

(3) ขาดความต่อเนื่องในการขับเคลื่อนการปฏิบัติในงาน
ด้านแผนและยุทธศาสตร์ เนื่องจากผู้ปฏิบัติมีการแต่งตั้ง
โยกย้ายไปปฏิบัติหน้าที่อื่นทุกปี ทำให้ผลการดำเนินงาน
ไม่สะท้อนเป้าหมาย 

(3) ผู้บังคับบัญชา กำกับ ดูแล และขับเคลื่อนการ
ดำเนินตามแผนปฏิบัติราชการของหน่วยในสังกัด 
รวมถึงสนับสนุนหรือส่งเสริมความเจริญก้าวหน้า
ของเจ ้าหน้าที ่ผ ู ้ร ับผ ิดชอบงานด้านแผนและ
ยุทธศาสตร์เพ่ือเป็นขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ 

   



สารบัญ 
 

หน้า 
คำนำ 
บทสรุป               ก-ฉ 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ            ๑ 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (รอบ ๑๒ เดือน) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : เสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ           ๑ 
 เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ ๑.๑ :  ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์  
     พระบรมวงศานุวงศ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพเป็นไป 
     อย่างสมพระเกียรติต้องตามพระราชประสงค์ 
 เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ ๑.๒ :  คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธำรงรักษา         ๖ 
     ไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ/สนับสนุน และเสริมสร้าง 
     การดำเนินงานตามแนวทางพระราชดำริได้อย่าง 
     มีประสิทธิภาพ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : เพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน         9 
   การอำนวยความยุติธรรมทางอาญา                    
          เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ ๒.๑ :  สังคมมีความสงบเรียบร้อย ประชาชน  
     มีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
 เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ ๒.๒ :  ประชาชนได้รับการอำนวยความยุติธรรมทางอาญา      ๒๗ 
     และการบริการด้วยความสะดวกรวดเร็วเสมอภาค  
     และเป็นธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง           40 
 เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ ๓.๑ :  การป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงชายแดน 
     และตรวจสอบ คัดกรอง ปราบปรามคนต่างด้าว 
     ไม่พึงปรารถนาดีขึ้น 
 เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ ๓.๒ :  การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบ             52 
     ต่อความมั่นคงในภาพรวมดีข้ึน  
 เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ ๓.๓ :  การป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมพิเศษดีขึ้น            67 
 
 
 
 



สารบัญ (ต่อ) 
หน้า 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การพัฒนาองค์กรให้ทันสมัย สู่ระบบราชการไทย 4.0         ๗6
 เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ ๔.๑ :  การจัดองค์กร มีความเหมาะสม การส่งกำลังบำรุง  ๗7 
     มีความพร้อมและเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน และนำ 
     เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในหน่วยงานได้อย่าง 
     มีประสิทธิภาพ 
 เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ ๔.๒ :  ระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพ          ๙1 
     ข้าราชการตำรวจมีความเป็นมืออาชีพภาคภูมิใจ 
     ในการปฏิบัติหน้าที่  
 เป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ ๔.๓ :  เป็นองค์กรที่ได้รับการยอมรับในเรื่องความโปร่งใส            ๑02 
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รายงานผลตามแผนปฏบิัติราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : รอบ 12 เดือน 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ 
เป้าหมายยุทธศาสตร์ : ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์ พระบรมวงศานุวงศ์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
                             เป็นไปอย่างสมพระเกียรติต้องตามพระราชประสงค์ 

ตัวช้ีวัดเป้าหมายยุทธศาสตร์ : ถวายความปลอดภัยอย่างสมพระเกียรติต้องตามพระราชประสงค์ ร้อยละ 100  
ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย  

ดำเนินการถวายความปลอดภัย อำนวยความสะดวกการจราจรในพื้นที่
รับผิดชอบในการเสด็จพระราชดำเนิน และการปฏิบัติงานถวายความปลอดภัย 
ณ ที ่หมายหรือที ่ประทับชั ่วคราว อย่างสมพระเกียรติต้องตาม พระราช
ประสงค ์ครบทุกขั้นตอน จำนวน 736 ภารกิจ คิดเป็นร้อยละ 100 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1.1 : เพ่ิมประสิทธิภาพด้านการถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์ พระบรมวงศานวุงศ์  
ตัวช้ีวัดประเด็นยุทธศาสตร์ : ถวายความปลอดภัยอย่างสมพระเกียรติต้องตามพระราชประสงค ์ร้อยละ 100  

ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย  
ดำเนินการจัดทำโครงการเพื ่อให้การถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์          
พระบรมวงศานุวงศ์ได ้อย ่างม ีประส ิทธ ิภาพเป็นไปอย่างสมพระเก ียรติ                
ครบทุกขั้นตอน จำนวน 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 

 
  เรื่อง : การถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์และพระบรมวงศานุวงศ์   
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : ถวายความปลอดภัยอย่างสมพระเกียรติต้องตามพระราชประสงค์ ร้อยละ 100  

ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย  
ดำเนินการจัดทำโครงการเพื ่อให้การถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์          
พระบรมวงศานุวงศ์ได ้อย ่างม ีประส ิทธ ิภาพเป็นไปอย่างสมพระเก ียรติ                
ครบทุกขั้นตอน จำนวน 6 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 100 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการฝึกอบรมการอารักขา
บุคคลสำคัญ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 2,902,900 บาท 
 

 

- จำนวนข้าราชการตำรวจที่ผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาหาข้อมูลเกี่ยวกับ
ผู้เข้ารับการอบรมและความเป็นมา
ของโครงการ 
ขั้นตอนที่ 2 ประสานงานหน่วยงาน
ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
ข ั ้นตอนที่  3 จ ัดทำโครงการและ    
ขออนุมัติโครงการ 
ขั้นตอนที่ 4 จัดอบรมตามโครงการ  
ที่ได้รับอนุมัติ 
ขั ้นตอนที่  5 รายงานผลการฝ ึกฯ 
ให้ผู้บังคับบัญชาทราบตามลำดับ 

บรรลุเป้าหมาย  
ดำเนินการฝึกอบรมจำนวน    
3 รุ่น ๆ ละ 30 นาย ดังนี้ 
- รุ่นที่ 1 วันที่ 5 - 26 ก.พ. 67 
- ร ุ ่นท ี ่  2 ว ันท ี ่  26 ก.พ. -         
8 มี.ค. 67 
- รุ่นที่ 3 วันที่ 18 - 29 มี.ค. 67 
     ผ ู ้ เ ข ้ า ร ั บ กา รอบรมฯ 
จำนวน 90 นาย ผ่านเกณฑ์
การฝึกอบรมครบทุกนาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

สยศ.ตร.
(ผก.) 

 

2. โครงการฝ ึกอบรมการข ับขี่
รถยนต์ ทางยุทธวิธีสำหรับบุคคล
ส ำค ัญ  ประจ ำป ี ง บประมาณ       
พ.ศ. 2567   
 
งบประมาณ : 2,102,790 บาท 

- จำนวนข้าราชการตำรวจที ่ผ ่านเกณฑ์  
การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาหาข้อมูลเกี่ยวกับ
ผู้เข้ารับการอบรมและความเป็นมา
ของโครงการ 
ขั้นตอนที่ 2 ประสานงานหน่วยงาน
ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
ข ั ้นตอนที่  3 จ ัดทำโครงการและ    
ขออนุมัติโครงการ 
ขั้นตอนที่ 4 จัดอบรมตามโครงการ   
ที่ได้รับอนุมัติ 
ขั ้นตอนที่  5 รายงานผลการฝึกฯ 
ให้ผู้บังคับบัญชาทราบตามลำดับ 

บรรลุเป้าหมาย  
ดำเนินการฝึกอบรมจำนวน    
3 รุ่น ๆ ละ 30 นาย ดังนี้ 
-รุ่นที่ 1 วันที่ 18 - 24 ธ.ค. 66 
-รุ่นที่ 2 วันที่ 8 - 14 ม.ค. 67 
-รุ่นที่ 3 วันที่ 15 - 21 ม.ค. 67 
      ผ ู ้ เ ข ้ า ร ั บการอบรมฯ  
จำนวน 90 นาย ผ่านเกณฑ์
การฝึกอบรมครบทุกนาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

สยศ.ตร.     
(ผก.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

3. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ปฏิบัติ
หน้าที ่ถวายความปลอดภัยในพื ้นที่ 
(local CAT) 
 
งบประมาณ : 227,787,960 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  จำนวนผ ู ้ ปฏ ิบ ั ต ิ หน ้ าท ี ่ ถวาย      
ความปลอดภัยที ่ผ่านการฝึกอบรม
หลักสูตร ไม่น้อยกว่า 4,000 คน 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ข ั ้นตอนที่  1 จ ัดทำโครงการและ
นำเสนอผู้บังคับบัญชา 
ขั ้นตอนที่ 2 ขออนุมัติงบประมาณ  
การดำเน ินการและจ ัดเตร ียมการ
ฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการจัดฝึกอบรม
ครูฝึกต้นแบบ 
ขั้นตอนที่ 4 ครูฝึกต้นแบบขยายการ
ฝ ึ กอบรม แก ่ ข ้ า ราชการตำรวจ      
Local CAT 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการฝึกอบรมฯ 
เสนอผู้บังคับบัญชาระดับ ตร. 

บรรลุเป้าหมาย 
- ผู ้ปฏิบัติหน้าที ่ถวายความ
ปลอดภัยที่ผ่านการฝึกอบรม
หลักสูตร จำนวน 4,599 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

สยศ.ตร. 
(ผก.) 

4. ฝึกอบรมบุคลากรตามแผนพัฒนา
บ ุคลากรผ ู ้ ทำหน ้ าท ี ่ ถวายความ
ปลอดภัย 
 
งบประมาณ : 58,293,200 บาท 
 

- ผู้เข้ารับการฝึกอบรมแต่ละโครงการ  
ผ่านเกณฑ์การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 90        
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั ้นตอนที่ 1 สำรวจ / ตรวจสอบ
รายชื่อกำลังพลที่มีคุณสมบัติเข้ารับ
การฝึกอบรม  
ข ั ้นตอนที่  2 จ ัดทำโครงการการ
ฝึกอบรมในโครงการต่าง ๆ  
ข ั ้ นตอนที่  3 ดำ เน ิ นกา รอบรม       
ตามกำหนดการและรายงานผล  
 

บรรลุเป้าหมาย 
-  ฝ ึ กอบรมบ ุ คลากรตาม
แผนพ ัฒนาฯ 24 โครงการ 
จำนวน 1,841 นาย โดยผ่าน
เกณฑ์การฝึกฯ 1,838 นาย   
คิดเป็นร้อยละ 99.84 
ดังนี้ 
1.โครงการฝึกทบทวนการใช้อาวุธปืน
ของกำล ังพล กก.ต ่อต ้านการก่อ     
การร้าย บก.ปพ.  
2.โครงการฝึกหลักสูตรพื้นฐานอาวุธ
ปืนและยุทธวิธี บก.ปพ. รุ่นที่ 1  
3.โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ
หน ่วยปฏ ิบ ัต ิการพ ิ เศษประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 รุ่นที่ 1  
4.โครงการฝึกอบรมการอารักขาบุคคล
สำคัญ (VIP PROTECTION) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
5.โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ
หน ่วยปฏ ิบ ัต ิการพ ิ เศษประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 รุ่น 2  
6.โครงการฝ ึกอบรมพัฒนาศ ักยภาพ
ผู้ปฏิบัติงานด้านป้องกันปราบปราม
จำนวน 2 รุ่น 

บช.ก. 
(บก.ปพ.) 
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  7.โครงการฝึกยุทธวิธ ีและอุปกรณ์
พิเศษ กก.วิเคราะห์ข่าวและเครื่องมือ
พิเศษ บก.ปพ.ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  
8. โครงการปฐมนิเทศข้าราชการตำรวจ    
ที ่ ได ้ร ับการแต ่งต ั ้ งดำรงตำแหน่ง        
ในสังกัด บก.ปพ.ฯ  
9. โครงการฝึกหลักสูตรพื ้นฐานอาวุธ    
และยุทธวิธี บก.ปพ.รุ่นที่ 2  
10.  โครงการฝ ึ กอบรมพ ั ฒนา                   
ขีดความสามารถการปฏิบัติการพิเศษ     
ในพื้นที่ภาคป่าภูเขาฯ    
11. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรวิชาการ
พยาบาลสนาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567       
12. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพื้นฐาน
อาวุธและยุทธวิธี บก.ปพ. รุ่น 3  
13. โครงการฝ ึกอบรมหล ักส ูตร       
พลซุ่มยิง ตร.  
14. โครงการฝ ึ กอบรมหล ั กสู ตร               
การปฏิบ ัต ิการพิเศษสยบริป ูสะท้าน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
15. โครงการฝ ึกอบรมร ่วมหล ักสูตร       
โดดร่มใหม่ ประจำปี 2567  
16. โครงการฝึกอบรมร่วมหลักสูตร      
โดดร ่ มแบบกระต ุ กเอง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
17. โครงการฝึกอบรมการขับขี่รถยนต์    
ท ี ่ ข ั บเคล ื ่ อนด ้ วยพล ั งงานไฟฟ้ า            
อย่างมีประสิทธิภาพ จำนวน 3 รุ่น  
18. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพื้นฐาน
อาวุธและยุทธวิธี บก.ปพ. รุ่น 4  
19. โครงการฝึกอบรมการขับรถยนต์    
ทางยุทธวิธี (TDC : TACTICAL DRIVING 
COURSE) จำนวน 2 รุ่น  
20. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการยิงปืน
พกในระบบต่อสู ้และป้องกันตัวภายใต้
สภาวะความกดด ั น  (PRESSURED 
CIRCUMTANCES HANDGUN DEFENSE 
(P.H.D.)) บก.ปพ. ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  
21. โครงการฝึกทบทวนอาวุธและยุทธวิธี
ตรวจ กองกำก ับการว ิ เคราะห ์ข ่าว         
และเครื ่องมือพิเศษ บก.ปพ. ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

บช.ก. 
(บก.ปพ.) 
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 22. โครงการฝึกทบทวนข้าราชการตำรวจ
ซึ่งปฏิบัตืหน้าที่ดูแลการชุมนุมสาธารณะ
ป้องกันปราบปรามการจราจลและควบคุม
ฝ ู งชนท ี ่ ม ี ผลกระทบต ่อการถวาย         
ความปลอดภ ัยรอบเขตพระราชฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
23. โครงการและเปิดการฝึกอบรมโครงการ
พัฒนาประสิทธิภาพผู ้ปฏิบัติงานถวาย
ความปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 2567  
24. โครงการฝกึอบรมการต่อสู้ปอ้งกันตวั 
จำนวน 2 รุ่น  

บช.ก. 
(บก.ปพ.) 

5. โครงการจ ัดหาคร ุภ ัณฑ ์ต ่าง  ๆ      
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการถวายความ
ปลอดภัย 
 
งบประมาณ : 211,554,700 บาท 
 

-  คว ามสำ เ ร ็ จ ของกา รจ ั ดหาฯ         
ตามกรอบที่กำหนด ร้อยละ 100  
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั ้นตอนที่ 1 ขอรับความเห็นชอบ
แ ผ น ก า ร จ ั ด ห า ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ     
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ      
พ.ศ. 2560  
ขั้นตอนที่ 2 ลงนามในสัญญาจัดซื้อ
ข ั ้ นตอนที่  3 ดำ เน ิ นการจ ั ดหา         
ตามระเบียบฯ 
ขั ้นตอนที่ 4 ตรวจรับและการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณ        

บรรลุเป้าหมาย 
ดำเน ินการจัดหาครุภัณฑ์ฯ
รวม 5 รายการ ดังนี้ 
- ตชด. 1 รายการ 
- บช.ก.(บก.ปพ.) 4 รายการ 
ดำเนินการครบทุกขั้นตอน 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

สยศ.ตร. 
(ผก.) 

6. จัดทำระบบรายงานผล        
การปฏิบัติการถวายความปลอดภัย 
 
งบประมาณ : - บาท 

- ความสำเร็จของการจัดทำระบบ
รายงานผลการปฏ ิบ ัต ิการถวาย 
ความปลอดภัย ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั ้นตอนที่ 1 จัดประชุมแบ่งพื ้นที่
ความรับผิดชอบ 
ขั้นตอนที่ 2 รวบรวมข้อมูล Local 
CAT ท ี ่ ได ้ร ับการแต ่งต ั ้งประจำปี    
พ.ศ. 2566 
ขั้นตอนที่ 3 นำข้อมูลลงระบบ App 
LC&jitarsa 
ขั้นตอนที่ 4 รวบรวมรายงานผลการ
ปฏิบัติภารกิจ ถปภ. ในพื้นที่ 
ขั้นตอนที่ 5 ติดตามปรับปรุงฐานข้อมูล 
Local CAT 

บรรลุเป้าหมาย 
-  จ ัดทำระบบรายงานผล         
ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร ถ ว า ย         
ความปลอดภัยครบทุกข้ันตอน 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

สยศ.ตร. 
(ผก.) 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1.2 : เสริมสร้างความรักสามัคคี ความสำนึกจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธำรง รักษาไว้ 

    ซึ่งสถาบันหลักของชาติ และสนับสนุนและเสริมสร้างการดำเนินงาน                
 ตามแนวทางพระราชดำริ 

ตัวช้ีวัดประเด็นยุทธศาสตร์ : เผยแพร่และน้อมนำแนวทางพระราชดำริ ไปขยายผลครอบคลุมพ้ืนที่เป้าหมาย  
    และประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย  
                                     ดำเนินโครงการเผยแพร่ และน้อมนำแนวทางพระราชดำริ ไปขยายผล 
  ครอบคลุมพ้ืนที่เป้าหมายและประชาชนกลุ่มเป้าหมาย จำนวน 5 โครงการ 
  บรรลุเป้าหมายทุกโครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 
 

เรื่อง : ธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง :  1. เผยแพร่และน้อมนำแนวทางพระราชดำริไปขยายผลครอบคลุมพ้ืนที่เป้าหมายและ 
      ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย  
ดำเนินโครงการเผยแพร่ ขยายผลสร้างจิตสำนึกต่อสถาบันชาติ ศาสนา 

    พระมหากษัตริย์ โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 26,634 คน  
    คิดเป็นร้อยละ 100 
 

  2. การสร้างจิตสำนึกของประชาชนเพ่ือสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
        เป็นไปตามกรอบที่กำหนด ร้อยละ 100  

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย 
     ดำเนินกิจกรรมโครงการอำนวยความสะดวกและความปลอดภัยในการบำเพ็ญ 
     สาธารณประโยชน์ โดยมีผู้ร่วมกิจกรรมฯ 3,017,095 คน  
     คิดเป็นร้อยละ 100 

              

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการเผยแพร ่  ขยายผล           
สร้างจิตสำนึกต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
 
งบประมาณ : 22,908,600 บาท 
 
 

- ปลูกฝังจิตสำนึกจิตอาสาตามแนวทาง 
โครงการจิตอาสาพระราชทานและตาม
แนวพระราชดำริ ให้ข้าราชการตำรวจ
และประชาชนได้ไม่น้อยกว่า 10,000 คน 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดทำโครงการเผยแพร่ 
สร้างจิตสำนึกฯ /นำเสนอผู้บังคับบัญชา  
ขั ้นตอนที่ 2 ขออนุมัติงบ/ จัดเตรียม 
การบรรยายเผยแพร่ ให้ความรู้  
ข ั ้ นตอนที่  3 บรรยาย  เผยแพร่  
ให้ความรู ้ขยายผลตามโครงการ  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลโครงการฯ 

บรรลุเป้าหมาย 
ดำเนินโครงการเผยแพร่ ขยาย
ผลสร้างจิตสำนึกต่อสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจำนวน 
26,634 คน                         
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

สยศ.ตร.(ผก.) 
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2. โครงการอำนวยความสะดวก
และความปลอดภัยในการบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ 
 
งบประมาณ : 67,824,000 บาท 
 

- จ ิตอาสาข ้าราชการตำรวจและ
ประชาชนจิตอาสาที ่ร ่วมกิจกรรม
บำเพ็ญสาธารณประโยชน์ ไม่น้อย
กว่า 800,000 คน  
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล
และอุปสรรคในการปฏิบัติงานที่ผ่านมา 
ขั้นตอนที่ 2 แจ้งแนวทางแก้ไขปัญหา
และอุปสรรค  
ขั้นตอนที่ 3 จิตอาสาข้าราชการตำรวจ 
ประชาชน เด็ก เยาวชน องค์กรภาครัฐ 
และท้องถิ่น และเอกชนร่วมกันดำเนิน 
กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการดำเนิน
โครงการฯ เสนอผู้บังคับบัญชาระดับ ตร.  

บรรลุเป้าหมาย 
-  ดำเน ิ นโครงการอำนวย       
ความสะดวกและความปลอดภัย 
ในการบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ 
มีผู้ร่วมกิจกรรมฯ จำนวน  
3,017,095 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 

สยศ.ตร.(ผก.) 

3. โครงการสร้างจิตสำนึก 
 
งบประมาณ : 8,753,400 บาท 
 

การรณรงค์สร้างจิตสำนึกและค่านิยม 
โดยชุมชนและมวลชนสัมพันธ์ เพื่อ
สร ้างความจงร ักภ ักด ีต ่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์เป ็นไปตามกรอบ  
ร้อยละ 100 
การดำเนินการ 5 ขั้นตอน 
ขั ้นตอนที่ 1 จัดทำโครงการสร้าง
จ ิ ตสำน ึ ก  ประจำป ี งบประมาณ      
พ.ศ. 2567  
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้งคณะทำงานบริหาร
จ ั ดการ โครงการสร ้ า งจ ิตสำนึก  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ขั ้นตอนที่ 3 จัดทำแผนการอบรม
ตามโครงการฯ  
ขั ้นตอนที่ 4 ดำเนินการอบรมตาม
โครงการฯ  
ขั้นตอนที่ 5 รวบรวมผลการดำเนิน
โครงการฯ  

บรรลุเป้าหมาย 
-  ดำ เน ิ น โ ค ร ง ก า รส ร ้ า ง         
จ ิตสำน ักให ้ก ับประชาชน    
ครบตามเป้าหมาย จำนวน 
250 รุ่น 
คิดเป็นร้อยละ 100  

บช.ส.  
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4. โครงการประชาสัมพันธ ์เพื่อ 
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 
งบประมาณ : -  บาท 

- การรณรงค์ผ่านสื่อเพื่อเสริมสร้าง
จ ิตสำนึกของประชาชนให้ม ีความ
จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
ไม่น้อยกว่า 20,000 ครั้ง/ปี 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาวิเคราะห์สถานการณ์ 
และสภาพป ัญหาป ัจจ ุบ ัน  ป ัจจัย        
ที่เกี ่ยวข้อง และทบทวนการดำเนินการ    
ที่ผ่านมา  
ขั้นตอนที่ 2 กำหนดแผนงาน/โครงการ
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการประชาสมัพันธ์
ผ่านสื่อที่เกี่ยวข้อง  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการดำเนินการ 
และเสนอผู้บังคับบัญชา  

บรรลุเป้าหมาย  
ดำเน ินการประชาส ัมพ ันธ์
ข้อมูลเนื่องในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา วันพระราช
สมภพฯ และโครงการจิตอาสา
พระราชทาน  904 ผ ่ าน
ช ่ อ งท า งต ่ า ง  ๆ  จ ำนวน 
74,098 ครั้ง ดังนี้  
- ผ่านสถานีวิทยุในเครือข่าย ตร.  
จำนวน ๓,๗๑๗ ครั้ง 
- ผ่านโทรทัศน ์ป้ายประชาสมัพนัธ์ 
อ ิ เ ล ็ กทรอน ิ กส ์  จำนวน                    
๗๐,๒๓๔ ครั้ง 
-  ผ ่ านส ื ่อส ิ ่ งพ ิมพ ์  ได ้แก่        
ข ่ า วแจก  ว า รสา ร โ ร งพั ก      
เพื่อประชาชน จำนวน ๑๔๗ ครั้ง 
คิดเป็นร้อยละ 100 

สท. 
 

5. โครงการเฝ้าตรวจ เตือนและ
เตรียมการรองรับภัยพิบัติ 
 
งบประมาณ : 24,500,000 บาท 
  
 

- จิตอาสาข้าราชการตำรวจและประชาชน
จิตอาสาที่เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่า 
200,000 คน 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ทบทวน โครงการ/กิจกรรม
และรวบรวมข ้ อม ู ลของปี 2567              
เพื่อกำหนด แนวทางในการจัดทำแผนฯ 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำแผนการขับเคลื่อน
การดำเนินงานจิตอาสาในการเฝ้า ตรวจ 
เตือน และเตรียมการรองรับภัยพิบัติ  
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินกิจกรรมจิตอาสาภัย
พิบัติ สร้างเครือข่ายจิตอาสาข้าราชการ
ตำรวจ และจิตอาสาประชาชนในพื้นที่  
ขั้นตอนที่ 4 ติดตามและประเมินผล 
หลังการดำเนินโครงการ เพื่อพัฒนา
และปรับปรุงต่อไป  
ขั ้นตอนที่ 5 รายงานผลหลังจาก   
การติดตามและประเมินผลกิจกรรม       
ให้ผู้บังคับบัญชาทราบ  

บรรลุเป้าหมาย 
- ดำเนินกิจกรรมจิตอาสา 
จำนวน 3,932 ครั ้ง และ
ผู ้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน
240,555 คน ดังนี้ 
-  ข้าราชการตำรวจ 71,032 
นาย 
- ข้าราชการอื ่น 60,775 
นาย 
-ประชาชน 108,748 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

สยศ.ตร. 
(ผก.) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การอำนวย 
                     ความยตุิธรรมทางอาญา 

เป้าหมายยุทธศาสตร์ : สังคมมีความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
        ได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เสมอภาคและเป็นธรรม 

ตัวช้ีวัดเป้าหมายยุทธศาสตร์ : 1. ความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมของประชาชน ไม่เกินร้อยละ 40 
  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
         ความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมของประชาชน คิดเป็นร้อยละ 12.75 
   

 2. ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ (ด้านการรักษา 
            ความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน ด้านการให้บริการ  
             และด้านความโปร่งใส) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82  

  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
         ประชาชนมีความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ  
         (ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
          ด้านการให้บริการ และด้านความโปร่งใส) คิดเป็นร้อยละ 90.01 
  

        3. อัตราการเกิดคดีฆ่าผู้อื่น ไม่เกิน 3.0 คดี/ประชากรแสนคน 
 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย  

     อัตราการเกิดคดีฆ่าผู้อ่ืน คิดเป็น 1.92 คดี/ประชากรแสนคน 
 

                                     4. คดีปล้นทรัพย์ ชิงทรัพย์ และวิ่งราวทรัพย์ ไม่เกิน 3.55 คดี/ประชากรแสนคน 
       ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        คดีปล้นทรัพย์ ชิงทรัพย์ และวิ่งราวทรัพย์ คิดเป็น 2.07 คดี/ประชากรแสนคน 
 

                                            5. ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการอำนวยความยุตธิรรมทางอาญาของตำรวจ (ด้านการ 
                                                บริการด้วยความสะดวกรวดเร็ว เสมอภาคและเป็นธรรม) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82   

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการอำนวยความยุตธิรรมทางอาญาของตำรวจ  
         (ด้านการบริการด้วยความสะดวกรวดเร็ว เสมอภาคและเป็นธรรม)  
        คิดเป็นร้อยละ 88.08 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2.1 : เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและความม่ันคงของมนุษย์ 
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : สังคมมีความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
ตัวช้ีวัดประเด็นยุทธศาสตร์ :    1. คดีความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ ไม่เกิน 81.83 คดี/ประชากรหนึ่งแสนคน  

 ผลการดำเนินงาน :  ไม่บรรลุเป้าหมาย 
         คดีความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ คิดเป็น 109.35 คดี/ประชากรหนึ่งแสนคน 
 

           2. คดีความผิดเกี่ยวกับชีวิต ร่างกาย และเพศ ไม่เกิน 27.39 คดี/ประชากรแสนคน    

 ผลการดำเนินงาน :  ไม่บรรลุเป้าหมาย 
         คดีความผิดเกี่ยวกับชีวิต ร่างกาย และเพศ คิดเป็น 30.07 คดี/ประชากรแสนคน    
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           3. ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ ไม่น้อยกว่า  
      ร้อยละ 82 (ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต 
      และทรัพย์สิน และการบริการ)  

 ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย 
         ประชาชนมคีวามเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ 

            (ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
                                                             และการบริการ)  คิดเป็นร้อยละ 89.44 

เรื่อง : การป้องกันปราบปรามอาชญากรรม 
ตัวช้ีวัดเรื่อง : 1. อัตราการเกิดคดีฆ่าผู้อ่ืน ไม่เกิน 3.0 คดี/ประชากรแสนคน  

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        อัตราการเกิดคดีฆ่าผู้อ่ืน คิดเป็น 1.92 คดี/ประชากรแสนคน 
 

         2. คดีปล้นทรัพย์ ชิงทรัพย์ และวิ่งราวทรัพย์ ไม่เกิน 3.55 คดี/ประชากรแสนคน  
 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
         คดีปล้นทรัพย์ ชิงทรัพย์ และวิ่งราวทรัพย์ คิดเป็น 2.07 คดี/ประชากรแสนคน 

 

             3. จับกุมผู้กระทำผิดกลุ่มที่ 1 คดีประเภทอุกฉกรรจ์และสะเทือนขวัญ ไม่น้อยกว่า 
                              ร้อยละ 79 ของคดีที่รับแจ้ง  

 ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย 
ผลการจับกุมผู้กระทำผิดกลุ่มที่ 1 คดีประเภทอุกฉกรรจ์และสะเทือนขวัญ              
คิดเป็นร้อยละ 94 ของคดีที่รับแจ้ง 

 

                         4. จับกุมผู้กระทำผิดกลุ่มที่ 2 คดีประเภทที่เกี่ยวกับชีวิต ร่างกายและเพศ ไม่น้อยกว่า 
                              ร้อยละ 73 ของคดีที่รับแจ้ง  

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        ผลการจับกุมผู้กระทำผิดกลุ่มที่ 2 คดีประเภทที่เกี่ยวกับชีวิต ร่างกายและเพศ  

    คิดเป็นร้อยละ 94.86 ของคดีที่รับแจ้ง  
 

       5. จับกุมผู้กระทำผิดกลุ่มที่ 3 คดีประเภทที่เกี่ยวกับทรัพย์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 55 ของคดีที่รับแจ้ง  
 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        ผลการจับกุมผู้กระทำผิดกลุ่มที่ 3 คดีประเภทที่เกี่ยวกับทรัพย์ คิดเป็นร้อยละ  
         92.74 ของคดีที่รับแจ้ง   
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1.  โครงการ SMART SAFETY ZONE 4.0 
งบประมาณ : 375,000,000 บาท 

- ประชาชนในพื้นที่โครงการมีความ
หวาดกลัวภัยอาชญากรรม ไม่เกิน  
ร้อยละ 40 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะห์/ทบทวน ผลการ
ดำเนินงานที่ผ่านมา กำหนดแผนงานฯ 
ขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติตาม
แผนฯ 
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อน /ประสานหน่วย
เตรียมพร้อมรองรับการประเมินฯ  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานความก้าวหน้า 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
 

ไมบ่รรลุเป้าหมาย 
     -เนื่องจากมีปัญหาในระบบ
การจัดซื้อจัดจ้าง 
  
 

สยศ.ตร. 
(ผอ.) 

 - ประชาชนในพื้นที่โครงการมีความ
เชื่ อมั่ น ในการทำงานของตำรวจ      
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะห์/ทบทวน ผลการ
ดำเนินงานที่ผ่านมา กำหนดแผนงานฯ 
ขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติตาม
แผนฯ 
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อน /ประสานหน่วย
เตรียมพร้อมรองรับการประเมินฯ  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานความก้าวหน้า 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
     -เนื่องจากมีปัญหาในระบบ
การจัดซื้อจัดจ้าง 
 

สยศ.ตร. 
(ผอ.) 

2. ประชาสัมพันธ์ชอ่งทางแจ้งเบาะแส
อาชญากรรม 
 
งบประมาณ :  - 

- ประชาสัมพันธ์ช่องทางแจ้งเบาะแส
อาชญากรรม ไม่น้อยกว่า 1,000 ครั้ง 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาวิเคราะห์สถานการณ์
ปั จ จั ยที่ เกี่ ย วข้ อ ง/ท บ ท วน การ
ดำเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค. 66)  
ขั้นตอนที่ 2 กำหนดแนวทางตามแผน 
งาน /โครงการ (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการประชาสัมพันธ์
ผ่านสื่อที่เกี่ยวข้อง (ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการดำเนินงาน
รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย  
ผลดำเนินการ ดังนี้ 
     -ประชาสัมพันธ์ผ่านป้าย
ประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ 
จอทีวี LED ตู้คีออส เว็บไซต์ สท. 
เฟซบุ๊ก สท.,ฝส. 
จำนวน 874 ครั้ง 
     -ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ
สิ่ ง พิ ม พ์ ได้ แ ก่  ข่ า ว แ จ ก , 
วารสารโรงพักเพื่อประชาชน 
จำนวน 87 เรื่อง/คร้ัง 
รวมทั้งหมด 961 เรื่อง/คร้ัง 
(ข้อมูล ณ 30 ก.ย. 67) 

สท. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

3. โครงการพัฒนาระบบติดตามความ
คืบหน้าทางคดีภาคประชาชน ระยะที่ 2  
 
งบประมาณ : 17,427,000 บาท 
 

- ความสำ เร็จ ในการดำเนิ นการ  
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 กำหนดขอบเขตของงาน 
(TOR) โครงการพัฒนาระบบติดตาม
ความคืบหน้าทางคดีภาคประชาชน
ระยะที่ 2 
ขั้นตอนที่ 2 ดำเนินการตามขั้นตอน
ของ TOR ของสัญญา   
ขั้นตอนที่ 3 พัฒนาระบบงาน  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการปฏิบัติ/
เสนอผู้บังคับบัญชา   

บรรลุเป้าหมาย 
     -พัฒนาระบบติดตามความ
คืบหน้าทางคดีภาคประชาชน 
ระยะที่  2 เสร็จสิ้นและเปิ ด
ให้บริการแล้ว 
คิดเป็นร้อยละ 100   

สทส. 
 

4. โครงการ RTP Cyber Village  
 
งบประมาณ : - 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ 
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 หน่วยรับผิดชอบแจ้ง
แนวทางดำเนินการโครงการ RTP 
Cyber Village  
ขั้นตอนที่ 2 หน่วยปฏิบัติออกสำรวจ
หมู่บ้านเปา้หมายตามแนวทาง 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินกิจกรรมโครงการ 
RTP Cyber Village ตามแนวทางที่
กำหนด  
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการสำเร็จตามขั้นตอน
สำเร็จครบถ้วน  
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

สยศ.ตร.(ผอ.) 

5 . โค รงก ารระบ บ ป ระจ ำวั น
อิเล็กทรอนิกส์สถานีตำรวจ ระยะที่ 2  
( Police Diary Report (PDAR) Phase 2 ))  
 
งบประมาณ : 95,426,900 บาท 
 

- ความสำ เร็จ ในการดำเนิ นการ  
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดทำ (TOR) ขออนุมัติ
โครงการฯ และดำเนินการจัดจ้าง 
ขั้นตอนที่ 2 บริษัทฯ ผู้รับจ้างจัดทำ
แผนบริหารโครงการหลั ก และส่ ง
รายชื่อบุคลากรที่ปฏิบัติงานในโครงการ 
ขั้นตอนที่ 3 บริษัทฯ ผู้รับจ้างจัดทำ
เอกสารแสดงรายละเอียดการออกแบบ
ระบบและอุปกรณ์ของโครงการ 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ลงนามผูกพันในสัญญา
เมื่ อ วั น ที่  7  ก .ย . 6 6  กั บ
บริษัท เอส เอฟ อินทริเกรทเต็ด 
โซลูชั่น จำกัด รวมทั้งสิ้น 5 งวดงาน 
เริ่มดำเนินการตามสัญญาฯ ตั้งแต่
วันที่ 1 ก.ย. 66-ก.ค. 67 

สทส. 
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 เรื่อง : สร้างการมีส่วนร่วมในการป้องกันปราบปรามอาชญากรรม 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : 1. หมู่บ้าน/ชุมชุม ที่เข้าร่วมกิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ตามหลักชุมชนเข้มแข็ง  
                 ไม่น้อยกว่า 7,400 หมู่บ้าน/ชุมชน  

 ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย 
         หมู่บ้าน/ชุมชุม ที่เข้าร่วมกิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ตามหลักชุมชนเข้มแข็ง  

           จำนวน 7,406 หมู่บ้าน/ชุมชน 

        2. อาสาสมัครตำรวจบ้านเข้าร่วมปฏิบัติงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ และช่วยเหลือในกิจการ 
                              ของตำรวจไม่น้อยกว่า 5,240 คน   

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
             อาสาสมัครตำรวจบ้านเข้าร่วมปฏิบัติงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ และช่วยเหลือ 
         ในกิจการของตำรวจ จำนวน 14,830 คน   
              3. ประชาชนเข้ามาเป็นเครือข่ายป้องกันอาชญากรรม ไม่น้อยกว่า 74,150 คน   

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
             ประชาชนเข้ามาเป็นเครือข่ายป้องกันอาชญากรรม จำนวน 74,200 คน   
            4. ความพึงพอใจของชุมชนและภาคีเครือข่ายต่อการเข้ามามีส่วนรว่มในกิจการตำรวจ  
                                  ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 75      

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        ความพึงพอใจของชุมชนและภาคีเครือข่ายต่อการเข้ามามีส่วนรว่มในกิจการตำรวจ  
         คิดเป็นร้อยละ 88.44      

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการการดำเนินงานด้าน
ชุมชนสัมพันธ์ในหมู่บ้าน/ชุมชน
เป้าหมายตามหลักชุมชนเข้มแข็ง 
 
งบประมาณ : 62,286,000 บาท 
 

 

- หมู่บ้านที่ เข้าร่วมกิจกรรมชุมชน
สั มพั น ธ์ต ามหลั กชุ มชน เข้มแข็ ง       
ไม่น้อยกว่า 7,400 หมู่บ้าน/ชุมชน   
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 แจ้งแนวทางการดำเนิน 
งานตามหลักชุมชนเข้มแข็งให้หน่วย 
ที่เก่ียวข้องทราบ (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่  2 หน่ วยปฏิบัติ สำรวจ
หมู่บ้าน เป้าหมายตามหลักชุมชน
เข้มแข็ง (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  3 การดำเนิน งานตาม
แนวทางที่กำหนด/รวบรวมผลการ
ปฏิบัติ (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้ นตอนที่  4  ขับ เคลื่ อน /ติ ดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติ (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน
ตามวงรอบ 6/12 เดือน(มี.ค./ก.ย. 67)  

บรรลุเป้าหมาย 
-หมู่บ้ านที่ เข้าร่วมกิจกรรม
ชุมชนสัมพันธ์ตามหลักชุมชน
เข้ ม แข็ ง  จ ำน วน  7 ,4 0 6 
หมู่บ้าน/ชุ มชน   

สยศ.ตร.(ผอ.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

2. โครงการการนำอาสาสมัครตำรวจบ้าน
มามีส่วนร่วมในกิจการตำรวจ 
 
งบประมาณ : 62,286,000 บาท 
 

- อาสาสมัครตำรวจบ้านร่วมปฏิบัติงาน
กับเจ้าหน้าที่ตำรวจ ในสถานีตำรวจ
ไม่น้อยกว่า 5,240 คน 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 แจ้งแนวทางการดำเนิน 
งานตามหลักชุมชนเข้มแข็งให้หน่วย
ที่เก่ียวข้องทราบ (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 หน่วยปฏิบ ัต ิสำรวจ  
หมู ่บ้านเป้าหมายตามหลักชุมชน
เข้มแข็ง (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 การดำเนินงานตามแนว 
ทางที่กำหนด/รวบรวมผลการปฏิบัติ 
(พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ขับเคลื่อน/ติดตามประเมิน 
ผลการปฏบิัติ (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/รายงานผลการดำเนิน 
งานตามวงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
     -อาสาสมัครตำรวจบ้าน
ร่วมปฏิบัติงานกับเจ้าหน้าที่
ต ำ ร ว จ  ใน ส ถ า นี ต ำ ร ว จ 
จำนวน 14,830 คน 

สยศ.ตร.(ผอ.) 
 

3. โครงการการสร้างเครือข่าย  
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ป้องกันอาชญากรรมระดับตำบล 
 
งบประมาณ : 23,844,100 บาท 
 

- ป ระชากรเข้ ามา เป็ น เครือข่ าย
ป้องกันอาชญากรรมเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่า 
74,150 คน 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 แจ้งแนวทางการดำเนิน 
งานตามหลักชุมชนเข้มแข็งให้หน่วย 
ที่เก่ียวข้องทราบ (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 หน่วยปฏิบัติสำรวจหมู่บ้าน
เป้าหมายตามหลักชุมชนเข้มแข็ง
(พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 การดำเนินงานตามแนวทาง 
ที่กำหนด/รวบรวมผลการปฏิบัติ 
(พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ขับเคลื่อน/ติดตามประเมิน 
ผลการปฏบิัติ (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/รายงานผลการดำเนิน 
งานตามวงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
 -ประชากรเข้ามาเป็นเครือข่าย
ป้องกันอาชญากรรมเพิ่มขึ้น 
จำนวน 74,200 คน 

สยศ.ตร.(ผอ.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

4. เข้าร่วมประชุมเพื่อเจรจาจัดทำ
หรือลงนามความตกลงระหว่าง
ประเทศกับหน่วยงานต่างประเทศ 
 
งบประมาณ : 918,000 บาท 

- ความสำเรจ็ของการลงนามความตกลง 
ระหว่างประเทศ อย่างน้อย 2 คร้ัง 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดทำโครงการ/ขอรับการ
จัดสรรงบประมาณ (ต.ค.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 กำหนดขอบเขต/แนวทาง 
เข้าร่วมประชุมเพื่อเจรจาจัดทำหรือ
ลงนามความตกลงระหว่างประเทศ
กับหน่วยงานต่างประเทศ (ธ.ค. 66-
ก.พ. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 เตรียมความพร้อมในการ
ร่วมประชุมเพื่อเจรจาจัดทำหรือ  
ลงนามความตกลงระหว่างประเทศฯ 
(ม.ค.-มี.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 เข้าร่วมกิจกรรม (เม.ย.-มิ.ย.
67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตาม
วงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย  
     -ล ง น า ม ค ว า ม ต ก ล ง
ระหว่างประเทศ จำนวน 2 
เร่ือง 
1.วันที่ 24 ม.ค. 67 ลงนาม
บันทึกความเข้าใจ ระหว่าง 
ตร.และกระทรวงมหาดไทย
อิตาลี  ว่าด้วยความร่วมมือ   
ในการต่อต้านอาชญากรรมข้ามชาติ 
และการพัฒนาความร่วมมือ
ของตำรวจ 
2.วันที่ 28 มิ.ย. 67 ลงนาม
บันทึกความเข้าใจระหว่าง ตร. 
และ ตร.เมียนมา ว่าด้วยการ
ปราบปรามอาชญากรรมข้ามชาติ 
และการพัฒนาความร่วมมือ
ในกิจการตำรวจ 
คิดเป็นร้อยละ100 
 

ตท. 

 เรื่อง : การรักษาความปลอดภัยและให้บริการแก่นักท่องเที่ยว 
 ตัวชี้วัดเรื่อง : 1. คดีเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินที่เกิดขึ้นกับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ  
            ไม่เกิน 5 คดี/นักท่องเที่ยวหนึ่งแสนคน  
   ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
          คดีเก่ียวกับความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินที่เกิดข้ึนกับนักท่องเที่ยว 
          ชาวต่างชาติ คิดเป็น 3.34 คดี/นักท่องเที่ยวหนึ่งแสนคน 
 

       2. ความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยวที่มีต่อการให้บริการการอำนวยความสะดวกและความ 
            ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82  

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        ความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยวที่มีต่อการให้บริการการอำนวยความสะดวกและ  
        ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน คิดเป็นร้อยละ 85.14 

 

       3. ความสำเร็จในการช่วยเหลือนักท่องเที่ยวที่ติดต่อขอรับบริการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   
ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
      ความสำเร็จในการช่วยเหลือนักท่องเที่ยวที่ติดต่อขอรับบริการ  

    คิดเป็นร้อยละ 100  
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการปรับปรุงระบบสารสนเทศ 
ระบบบริการรับแจ้งเหตุนักท่องเที่ยว 
และศูนย์รับแจ้งเหตุ และแก้ไขปัญหา 
นักท่องเที่ยวแบบรวมศนูย ์
 
งบประมาณ : 21,934,000 บาท 
 

- ค ว าม ส ำ เร็ จ ใน ก า รช่ ว ย เห ลื อ
นักท่องเที่ยวที่ติดต่อขอรับบริการ    
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล
อุปสรรคในการดำเนินงานที่ผ่านมา
(ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 กำหนดแนวทาง/มาตรการ 
ในการรักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของนักท่องเที่ยว (ต.ค. 
66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อนแนวทาง/มาตรการฯ  
ให้หน่วยในสังกัดปฏิบัติ (ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรปุผล/รายงานผลการ
ดำเนนิงาน รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
     -จำนวนสายที่ โทรเข้ามา
ขอรับบริการจำนวน 51,657 ครั้ง  
     -ผลการอำนวยความสะดวกฯ 
ให้ความช่วยเหลือ 51,657 ครั้ง 
คิดเป็นร้อยละ 100 

บช.ทท. 
 

2. โครงการระบบศู นย์บ ริการ    
ครบวงจร 1155 
 
งบประมาณ : 45,000,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ระบบศูนย์บริการครบวงจร 1155  
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ศึกษา วิ เคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการดำเนินงานที่ ผ่ านมา   
(ต.ค. 66) 
ขั้ นตอนที่  2 แต่ งตั้ งคณะกรรมการ
กำหนด TOR ตามสัญญาจ้าง/ทำสัญญา
จัดซื้อจัดจ้าง (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอน 
ของ TOR ของสัญญาจา้ง (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบ 
งวดงานตามกำหนด (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตามรอบ 
6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
     -ย ก เลิ ก ก า ร ป ร ะ ก า ศ
ป ระ ก วด ราค าด้ ว ย วิ ธี ก า ร     
ทางอิ เล็กทรอนิกส์  ครั้งที่  1 
เนื่องจากไม่มีผู้ยื่นเสนอราคา
ถูกต้องตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้
ในเอกสารประกวดราคา 
     -อยู่ระหว่างแก้ไข TOR 

บช.ทท. 
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3. โครงการศูนย์ปฏิบั ติบริหาร
สถานการณ์และบูรณาการข้อมูล
ระยะที่ 2 
งบประมาณ : 65,260,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ศูนย์ปฏิบัติบริหารสถานการณ์และ
บูรณาการข้อมูลระยะที่  2 ร้อยละ 
100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ศึกษา วิ เคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการดำเนินงานที่ ผ่ านมา   
(ต.ค. 66) 
ขั้ นตอนที่  2 แต่ งตั้ งคณะกรรมการ
กำหนด TOR ตามสัญญาจ้าง/ทำสัญญา
จัดซื้อจัดจ้าง (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอน 
ของ TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบ 
งวดงานตามกำหนด (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้ นตอนที่  5  สรุปผล/รายงานผล       
ตาม รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ บช.ทท. 
 
 

4. โครงการ Tourist Police Smart  
Bike Patrol Project สายตรวจ 
จักรยานอัจฉริยะ กองบัญชาการ 
ตำรวจท่องเที่ยว 
 
งบประมาณ : 48,000,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของโครงการ Tourist 
Police Smart Bike Patrol Project 
ส า ย ต ร ว จ จั ก ร ย า น อั จ ฉ ริ ย ะ 
กองบัญ ชาการตำรวจท่ องเที่ ย ว  
ดำเนิน ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ศึ กษา วิ เคราะห์ข้อมู ล 
อุปสรรคในการดำเนินงานที่ ผ่ านมา  
(ต.ค. 66) 
ขั้ นตอนที่  2  แต่ งตั้ งคณะกรรมการ
กำหนด TOR ตามสัญญาจ้าง/ทำสัญญา
จัดซื้อจัดจ้าง (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบ  
งวดงานตามกำหนด (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตามรอบ  
6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ บช.ทท. 
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5. โครงการปรับปรุงรถปฏิบัติการ
ควบคุมและบัญชาการเคลื่อนที่เร็ว 
(Command Post Mobile) 
 
งบประมาณ :  18,000,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ปรับปรุงรถปฏิบัติการควบคุมและ
บัญชาการเคลื่อนที่เร็ว (Command 
Post Mobile) ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ศึ กษา วิ เคราะห์ข้อมู ล 
อุปสรรคในการดำเนินงานที่ ผ่ านมา  
(ต.ค. 66) 
ขั้ นตอนที่  2 แต่ งตั้ งคณะกรรมการ
กำหนด TOR ตามสัญญาจ้าง/ทำสัญญา
จัดซื้อจัดจ้าง (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบ  
งวดงานตามกำหนด (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้ นตอนที่  5 สรุ ปผล/รายงานผล        
ตามรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ บช.ทท. 
 

6. โครงการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพ  
การรับแจ้งเหตุฉุกเฉินนักท่องเที่ยวผ่าน
แอพพลิเคชั่น Thailand Tourist Police 
ระยะที่ 2 
งบประมาณ : 10,000,000 บาท 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการรับแจ้ง
เห ตุ ฉุ ก เฉิ น นั ก ท่ อ ง เที่ ย ว ผ่ า น
แ อพ พ ลิ เค ชั่ น  Thailand Tourist 
Police ระยะที่ 2 ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการดำเนนิงานที่ผา่นมา  
(ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้ งคณะกรรมการ
กำหนด TOR ตามสัญญาจา้ง/ทำสญัญา
จัดซื้อจัดจ้าง (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนนิการตามขัน้ตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบ 
งวดงานตามกำหนด (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตามรอบ 
6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67)  

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ บช.ทท. 
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7. โครงการพัฒนาระบบบูรณาการ
และวิเคราะห์ภาพจากกล้องวงจรปิด 
ของสถานีตำรวจท่องเที่ยว 10 สถานี 
งบประมาณ : 15,000,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
พัฒนาระบบบูรณาการและวิเคราะห์
ภาพจากกล้องวงจรปิด ของสถานี
ตำรวจท่องเที่ยว 10 สถานี ร้อยละ 
100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการดำเนินงานที่ผ่านมา 
(ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  2 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ก ำห น ด  TOR ต าม สั ญ ญ าจ้ า ง /       
ทำสัญญาจัดซื้อจัดจ้าง (พ.ย.-ธ.ค. 
66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอน
ของ TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  4 ตรวจสอบการส่งมอบ
งวดงานตามกำหนด (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตามรอบ 
6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ บช.ทท. 

8. โครงการติดตามและวิเคราะห์
ข้อมูลจากนักท่องเที่ยวบนสื่อสังคม
ออนไลน์ 
 
งบประมาณ : 40,000,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ติดตามและวิ เคราะห์ข้ อมู ลจาก
นักท่องเที่ยวบนสื่อสังคมออนไลน์  
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการดำเนินงานที่ผา่นมา 
(ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งคณะกรรมการ
กำหนด TOR ตามสัญญาจา้ง/ทำสญัญา
จัดซื้อจัดจ้าง (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอน
ของ TOR ของสัญญาจา้ง (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบ
งวดงานตามกำหนด (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  5  สรุปผล/รายงานผล   
ตามรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ บช.ทท. 
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9. โครงการจัดทำพิพิธภัณฑ์ดิจิทัล  
(Digital Museum) 
งบประมาณ : 10,000,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนนิโครงการ 
จัดทำพิพิธภัณฑ์ดิจิทัล (Digital Museum) 
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการดำเนินงานที่ผ่านมา 
(ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ก ำห น ด  TOR ต าม สั ญ ญ าจ้ า ง /      
ทำสัญญาจัดซื้อจัดจ้าง (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอน
ของ TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบ
งวดงานตามกำหนด (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตามรอบ 
6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ บช.ทท. 
 
 
 

1 0 . โค ร ง ก า ร  Tourist Police 
Smart Bike Patrol Project   
ส า ย ต ร ว จ จั ก ร ย า น อั จ ฉ ริ ย ะ 
กองบัญชาการตำรวจท่องเที่ยว เพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์
และวัฒนธรรมและการท่องเที่ยว
โดยชุมชน 
งบประมาณ : 31,325,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ 
Tourist Police Smart Bike Patrol 
Project สายตรวจจักรยานอัจฉริยะ 
กองบัญชาการตำรวท่องเที่ยว เพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์
และวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวโดย
ชุมชน ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการดำเนินงาน (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ก ำห น ด  TOR ต าม สั ญ ญ าจ้ า ง /       
ทำสัญญาจัดซื้อจัดจ้าง (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอน
ของ TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบ
งวดงานตามกำหนด (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตามรอบ 
6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ บช.ทท. 
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11. โ ค ร ง ก า ร  Tourist Police 
Smart Bike Patrol Project   
ส า ย ต ร ว จ จั ก ร ย า น อั จ ฉ ริ ย ะ 
กองบัญชาการตำรวจท่องเที่ยว เพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวการสำราญ
ทางน้ำ 
งบประมาณ : 31,325,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ 
Tourist Police Smart Bike Patrol 
Project สายตรวจจักรยานอัจฉริยะ 
กองบัญชาการตำรวจท่องเที่ ยว  
เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวการสำราญ
ทางน้ำ ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการดำเนินงานที่ผ่านมา 
(ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ก ำห น ด  TOR ต าม สั ญ ญ าจ้ า ง /      
ทำสัญญาจัดซื้อจัดจ้าง (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอน
ของ TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบ 
งวดงานตามกำหนด (ม.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตามรอบ 
6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
     -ย ก เลิ ก ก า ร ป ร ะ ก า ศ
ประกวดราคาด้วยวิธีการทาง
อิ เล็ ก ท ร อ นิ ก ส์  ค รั้ ง ที่  1 
เนื่องจากไม่มีผู้ยื่นเสนอราคา
ถูกต้องตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้
ในเอกสารประกวดราคา 
     -อ ยู่ ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ ก า ศ
ประกวดราคาฯ 

บช.ทท. 
 
 
 
 
 

 เรื่อง : การดูแลรักษาความสงบเรียบร้อยและให้บริการบนทางหลวงแผ่นดิน 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : ผลการจับกุมการกระทำความผิดตาม พ.ร.บ.ทางหลวงและความผิดอ่ืนที่เกี่ยวข้อง,ความผิดที่มโีทษ  

      ทางอาญาบนทางหลวงไม่น้อยกว่า 2,310 คดี 
ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

ผลการจับกุมการกระทำความผิดฯ ในห้วง ต.ค. 66-ก.ย. 67 จำนวน 9,412 คด ี

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1 . โค ร งก า รฝึ ก อบ รม พั ฒ น า
ประสิทธิภาพของข้าราชการตำรวจ
ระดับกลาง (ผกก. - สว.) 
งบประมาณ : 757,300 บาท 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์  
ที่กำหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์และทบทวน
การดำเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำโครงการ/นำเสนอ
ผู้บังคับบัญชา (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติงบประมาณ/
เตรียมความพร้อม (ม.ค.-ก.พ. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการฝึกอบรม 

ไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ บช.ก. 
(ทล.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

  (มี.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลรอบ 6 /12
เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

  

2 . โค ร งก า รฝึ ก อบ รม พั ฒ น า
ประสิท ธิภ าพ ข้ าราชการตำรวจ   
ระดับต้น (ประทวน - พลตำรวจ) 
งบประมาณ : 1,132,000 บาท 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์  
ที่กำหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ศึกษา  วิ เคราะห์และ
ทบทวนการดำเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำโครงการ/นำเสนอ 
ผู้บังคับบัญชา (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติงบประมาณ/
เตรียมความพร้อม (ม.ค.-ก.พ. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการฝึกอบรม   
(มี.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลรอบ 6 /12
เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ บช.ก. 
(ทล.) 

 

3 . โค ร งก า รพั ฒ น าแ ล ะ เพิ่ ม
ประสิทธิภาพของหัวหน้าหน่วย
บริการประชาชนตำรวจทางหลวง 
 
งบประมาณ : 1,587,000 บาท 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์  
ที่กำหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์และทบทวน
การดำเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำโครงการ/นำเสนอ
ผู้บังคับบัญชา (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติงบประมาณ/
เตรียมความพร้อม (ม.ค.-ก.พ. 67) 
ขั้ นตอนที่  4 ดำเนินการฝึกอบรม 
(มี.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลรอบ 6 /12
เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ บช.ก. 
(ทล.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

4. โครงการฝึกอบรมปรับพื้นฐานและ
เพิ่มประสิทธิภาพของข้าราชการตำรวจ
ทางหลวง (ปฐมนิเทศ) ระดับสัญญาบัตร
และชั้นประทวน 
งบประมาณ : 1,642,000 บาท 
 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์  
ที่กำหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ศึกษา  วิ เคราะห์และ
ทบทวนการดำเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำโครงการ/นำเสนอ
ผู้บังคับบัญชา (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติงบประมาณ/
เตรียมความพร้อม (ม.ค.-ก.พ. 67) 
ขั้ นตอนที่  4 ดำเนิ นการฝึกอบรม 
(มี.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลรอบ 6 /12 
เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนิ นการจั ดอบรมตาม
โครงการที่ได้รับอนุมัติเสร็จสิ้นแล้ว 
จำนวน 1 รุ่น จำนวน 175 นาย 
(เมื่ อวันที่  13-16 ก.พ. 67) ณ   
กองกำกับการ 1 กองบังคับการฝึก
พิเศษ กองบัญชาการตำรวจตระเวน
ชายแดน อ.ชะอำ จว.เพชรบุรี การ
อภิปราย การแบ่งกลุ่มสัมมนา และ
ฝึกภาคสนาม โดยมีวิทยากรจาก
ส่วนราชการ/ภาคเอกชน และการทำ
กิ จกรรมจิ ตอาสาเก็ บขยะ ณ 
ชายหาดชะอำ จว.เพชรบุรี  
ผ่านการอบรม จำนวน 175 นาย 
คิดเป็นร้อยละ 100 

บช.ก. 
(ทล.) 

 

        เรื่อง : บริหารจัดการและอำนวยความสะดวกด้านการจราจร 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : 1. จำนวนครั้งการเกิดอุบัติเหตุ จำนวนผู้เสียชีวิตและผู้บาดเจ็บ (Admit) ช่วงเทศกาลปีใหม่ 
            และสงกรานต์ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5  เมื่อเทียบกับสถิติเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง   

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
             สถิติการเกิดอุบัติเหตุ จำนวนผู้เสียชีวิตและผู้บาดเจ็บ (Admit) ช่วงเทศกาล 
          ปีใหม่และสงกรานต์ จำนวน 9,272 ครั้ง เปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ย 3 ปี 
          ย้อนหลัง 10,565.34 ครั้ง ลดลงร้อยละ 12.24  
         1.สถิติการอุบัติเหตุ จำนวนผู้เสียชีวิตและผู้บาดเจ็บ (Admit) ช่วงเทศกาล 
            ปีใหม ่จำนวน 5,881 ครั้ง เปรียบเทียบกับ ค่าเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง 5,985.67 
            ลดลงร้อยละ 18.46 แยกเป็น 
             -  การเกดิอุบัติเหตุ จำนวน 2,826.67 ครั้ง ลดลงร้อยละ 19.02 
            -  เสียชีวิต จำนวน 347.33 ราย ลดลงร้อยละ 17.95 
            -  บาดเจ็บ จำนวน 2,811.67 ราย ลดลงร้อยละ 17.95 
         2.สถิติการอุบัติเหตุ จำนวนผู้เสียชีวิตและผู้บาดเจ็บ (Admit) ช่วงเทศกาล 
             สงกรานต์ จำนวน 4,391 ครั้ง เปรียบเทียบกับ ค่าเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง   
             4,579.67 
            ลดลงร้อยละ 4.12 แยกเป็น 
             -  การเกดิอุบัติเหต ุจำนวน 2,162 ครั้ง ลดลงร้อยละ 5.46 
              -  ผู้เสียชีวิต จำนวน 273 ราย เพิ่มขึ้นร้อยละ 5.13 
              -  ผู้บาดเจ็บ จำนวน 2,144.67 ราย ลดลงร้อยละ 3.95 
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          2. ผู้ถูกดำเนินคดีในข้อหาขับรถเร็ว ขับรถในขณะเมาสุรา และไม่สวมหมวกนิรภัย ช่วงเทศกาล 
              ปีใหมแ่ละสงกรานต์ เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับสถิติเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง   

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
             สถิติผู้ถูกดำเนินคดีในข้อหาขับรถเร็ว ขับรถในขณะเมาสุรา และไม่สวมหมวก 

         นิรภัยช่วงเทศกาลปีใหม่ และสงกรานต์ จำนวน 545,135.80 ครั้ง เปรียบเทียบ 
          กับค่าเฉลี่ย 3 ปี ย้อนหลัง 608,592 เพิ่มข้ึนร้อยละ 11.64  

         1.สถิติผู้ถูกดำเนินคดีในข้อหาขับรถเร็ว ขับรถในขณะเมาสุรา และไม่สวมหมวก 
             นิรภัย ช่วงเทศกาลปีใหม่ จำนวน 296,733.45 ครั้ง เปรียบเทียบ กับค่าเฉลี่ย  
             3 ปี ย้อนหลัง 274,509 เพิ่มขึ้นร้อยละ 32.29 แยกเป็น 

              -  ขับรถเร็ว จำนวน 200,146.00 ครั้ง ลดลงร้อยละ 31.22 
              -  ขับรถในขณะเมาสุรา จำนวน 18,755.85 ครั้ง เพิ่มขึ้นร้อยละ 15.54 
                   -  ไม่สวมหมวกนิรภัย จำนวน 77,831.60 ครั้ง เพิ่มขึ้นร้อยละ 47.97   
         2.สถิติผู้ถูกดำเนินคดีในข้อหาขับรถเร็ว ขับรถในขณะเมาสุรา และไม่สวมหมวก 

             นิรภัย ช่วงเทศกาลสงกรานต์ จำนวน 248,402.35 ครั้ง เปรียบเทียบ กับค่าเฉลี่ย  
             3 ปี ย้อนหลัง 334,083 เพิ่มขึ้นร้อยละ 159.74 แยกเป็น 
             -  ขับรถเร็ว จำนวน 165,636 ครั้ง ลดลงร้อยละ 6.94 
                -  ขับรถในขณะเมาสุรา จำนวน 16,520 ครั้ง เพิ่มขึ้นร้อยละ 26.62 
             -  ไม่สวมหมวกนิรภัย จำนวน 66,246.35 ครั้ง เพิ่มขึ้นร้อยละ 140.06 

 

3. จุดตรวจกวดขันวินัยจราจร/จุดตรวจวัดแอลกอฮอล์เป็นไปตามมาตรฐานที่สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
   กำหนด ร้อยละ 100  
 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        จุดตรวจกวดขันวินัยจราจร/จุดตรวจวัดแอลกอฮอล์ ทีเ่ป็นไปตามมาตรฐาน 
         ทีส่ำนักงานตำรวจแห่งชาตกิำหนด จำนวน 426,379 จุด คิดเป็นร้อยละ 100  
        แยกเป็น 1. จุดตรวจกวดขันวินัยจราจร จำนวน 307,095 จุด 
          2. จุดตรวจวัดแอลกอฮอล์ จำนวน 119,284 จุด 

 4. ข้าราชการตำรวจที่ปฏิบัติหน้าที่ในสายงานจราจรผ่านการทดสอบความรู้ด้านงานจราจรของ 
 สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนข้าราชการตำรวจ ที่ปฏิบัติหน้าที่ในสายงาน 
 จราจรทั้งหมด   

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
         ผลการทดสอบความรู้ด้านงานจราจรของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ 

         มีผู้เข้ารับการทดสอบ จำนวน 4,416 นาย ผ่านเกณฑ์ จำนวน 4,125 นาย 
         คิดเป็นร้อยละ 93.4 

  5. สถานภาพเครื่องออกใบสั่งอิเล็กทรอนิกส์ มีจำนวนสำหรับการใช้งาน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 ของ 
  อัตรากำลังพลของเจ้าหน้าที่ตำรวจสายงานจราจร   

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        ดำเนินการจัดหาเครื่องออกใบสั่งอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 2,573 เครื่อง 
        คิดเป็นร้อยละ 12.82 
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6. การปฏิบัติงานในการออกใบสั่งการรับชำระค่าปรับและการบันทึกคะแนนความประพฤติในการ 
  ขับรถดำเนินการผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ผ่านระบบ Police  
  ticket management (PTM) ร้อยละ 100   
 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        ดำเนินการออกใบสั่งการรับชำระค่าปรับและการบันทึกคะแนนความประพฤติ 
        ในการขับรถดำเนินการผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักงานตำรวจ 
        แห่งชาติ ผ่านระบบ Police ticket management (PTM) 
        คิดเป็นร้อยละ 100 

 7. สน./สภ. บันทึกข้อมูลอุบัติเหตุ กรณีมีผู้บาดเจ็บหรือเสียชีวิต 1 รายขึ้นไป ลงในระบบฐานข้อมูล 
  อุบัติเหตุทางถนน (อบถ.ตร.) ครบถ้วน ถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบบันทึกข้อมูลกรณีมีผู้บาดเจ็บหรือเสียชีวิต 1 รายขึ้นไป  
        ลงในระบบฐานข้อมูลอุบัติเหตุทางถนน (อบถ.ตร.) ถูกต้องครับถ้วน 
         คิดเป็นร้อยละ 100 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
สำคัญ 
งบประมาณ : 87,294,800 บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนินการ 
ตามแผนพัฒนาระบบงานจราจร 
และมาตรฐานการบังคับใช้กฎหมาย
จราจร ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประสานและทำความตกลง
กับกรมการขนส่งทางบก (ต.ค.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ลงนามข้อตกลงในการ
เชื่อมโยงข้อมูลระหว่าง ตร.กับ ขบ. 
(ม.ค.-มี.ค. 67) 
ขั้ นตอนที่  3 เชื่ อม โย งข้ อมู ล ท าง
อิเล็กทรอนิกส์ (มี.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 อบรมเจ้าหน้าที่ตำรวจ
เพื่อบรูณาการการปฏิบัติร่วมกับ ขบ. 
(พ.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อ
ปฏิบัติหน้าที่ร่วมกับ ขบ. (มิ.ย.-ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
     - ต ร .บู รณ าการป ฏิ บั ติ
ร่วมกับภาคีเครือข่ายในระดับ
พื้นที่ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญ หา อุบั ติ เหตุ และปัญ หา
จราจรในช่วงเทศกาลสำคัญ 
ส่งผลให้สถิติอุบัติเหตุผู้เสียชีวิต 
และผู้บาดเจ็บในช่วงเทศกาล   
ปี ให ม่ แล ะส งกราน ต์ ล ดล ง        
ร้อยละ 12.24 เมื่อเทียบกับ
สถิติ 3 ปีย้อนหลัง 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

สยศ.ตร.
(ผค.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

2. ตำรวจจราจรโครงการพระราชดำริ  
 
งบประมาณ : 23,719,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนินการของ
ตำรวจจราจรโครงการพระราชดำริ  
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ทบทวนปัญหา/อุปสรรค
ในการปฏิบัติ (ต.ค. 66) 
ขั้ นตอนที่  2 กำหนดแนวทางการ
ปฏิบัติตามโครงการฯ (พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 รับการจัดสรรงบฯ (ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 4 ขับเคลื่อนการปฏิบัติ
ร่วมกับหน่วยในสังกัด (ม.ค.-ก.ย. 67)
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการปฏิบัติให้
หน่วยที่เก่ียวข้อง (มี.ค./ก.ย. 67) 

ยกเลิกโครงการ สยศ.ตร.
(ผค.) 

 

3. โครงการจัดพิมพ์ ใบสั่ งจราจร
รองรับประชาคมอาเซียน  
 
งบประมาณ : 7,500,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการจัดพิมพ์ใบสั่ง
จราจรรองรับประชาคมอาเซียน  
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมั ติ โ ครงการฯ  
(ต.ค.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 รั บ ก า ร จั ด ส ร ร ง บ ฯ  
(ม.ค-มี.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 ลงนามผูกพันตามสัญญา
(มี.ค.-เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการตามสัญญา
ของโครงการฯ (เม.ย.-ก.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 รับมอบใบสั่งจราจรฯ 
(ส.ค.-ก.ย. 67) 
 

ยกเลิกโครงการ สยศ.ตร.
(ผค.) 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2.2 : การบังคับใช้กฎหมาย อำนวยความยุติธรรม และบริการประชาชน 
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : ประชาชนได้รับการอำนวยความยุติธรรมทางอาญาและการบริการด้วยความสะดวก 
                                       รวดเร็วเสมอภาคและเป็นธรรม 
ตัวช้ีวัดประเด็นยุทธศาสตร์ : 1. ความเชื่อม่ันของประชาชนต่อการอำนวยความยุติธรรมทางอาญาของตำรวจ  

           ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82 (ด้านการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เสมอภาค 
           และเป็นธรรม)   

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        ประชาชนมีความเชื่อม่ันต่อการอำนวยความยุติธรรมทางอาญาของตำรวจ 
        ร้อยละ 88.08 
 

         2. ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ ไม่น้อยกว่า 
                             ร้อยละ 82 (ด้านความโปร่งใส)  

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        ประชาชนมีความเชื่อม่ันต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ 
        ร้อยละ 91.16 

 
เรื่อง : การตรวจพิสูจน์ด้านนิติเวช 
ตัวช้ีวัดเรื่อง : 1. การออกรายงานการตรวจพิสูจน์ด้านนิติเวชสนับสนุนให้แก่พนักงานสอบสวน ทันตามระยะเวลา 

 ทีก่ำหนด ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 91   
  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

        การออกรายงานการตรวจพิสูจน์ด้านนิติเวชสนบัสนุนให้แก่พนักงานสอบสวน      
        ทันตามระยะเวลาทีก่ำหนด จำนวน 4,956 ฉบับ จากจำนวนทั้งหมด 5,445 ฉบับ 
                        คิดเป็นร้อยละ 91.02   

 

               2. การตรวจพิสูจน์ด้านนิติเวชและวิเคราะห์ทางนิติวิทยาศาสตร์ จำนวน 55,000 ราย 
 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

       การตรวจพิสูจน์ด้านนิติเวชและวิเคราะห์ทางนิติวิทยาศาสตร์  
      จำนวน 161,272 ราย 
  

         3. ความเชื่อมั่นของพนักงานสอบสวนต่อผลการตรวจพิสูจน์ด้านนิติเวชเพ่ือสนับสนุน      
            กระบวนการยุติธรรม ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 91  

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
       ความเชื่อมั่นของพนักงานสอบสวนต่อผลการตรวจพิสูจน์ด้านนิติเวช 

        เพ่ือสนับสนุนกระบวนการยุติธรรม คิดเป็นร้อยละ 92  
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการขอรับรองมาตรฐาน
ศูนย์ราชการสะดวก (Government 
Easy Contact Center: GECC) ข อ ง
ศูนย์บริการประชาชน  สถาบัน
นิติเวชวิทยาโรงพยาบาลตำรวจ 
 
งบประมาณ : - 
 

- ศูนย์บริการประชาชน สถาบันนิติเวช
วิท ยา  โรงพ ยาบ าลตำรวจ  ได้ รั บ 
การรับรองเป็นศูนย์ราชการสะดวก 
(Government Easy Contact Center: GECC) 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 สมัครเข้าร่วมโครงการ   
ขอรับรองเป็นศูนย์ราชการสะดวก (ก.พ. 67) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดเตรียม/ส่งเอกสารให้ 
สง.ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี (ก.พ. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 ส ำนั ก ง านปลั ด ส ำนั ก
นายกรัฐมนตรี ตรวจคัดกรอง/แจ้งผล  
การประเมินฯ 
ขั้นตอนที่ 4 คณะกรรมการผู้ตรวจฯ
ดำเนินการตรวจประเมิน ณ ที่ตั้ง 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
     -เนื่องจากไม่ผ่านในส่วน
ของการตรวจคัดกรองเอกสาร
แ ล ะ ก า รป ระ เมิ น ต น เอ ง
เบื้องต้น 

รพ.ตร.(นต.) 

2. โครงการฝึกอบรมด้านนิติเวช
ศาสตร์ ให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ช่วยเหลือและ สนับสนุนภารกิจของ
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
 
งบประมาณ : 80,000 บาท 
 

- เจ้าหน้าที่อาสาสมัครมูลนิธิ/สมาคม 
ผ่านเกณฑ์การฝึกอบรมตามโครงการฯ  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ประชุมร่วมกับมูลนิธิ/
สมาคมที่ปฏิบัติงานช่วยเหลือภารกิจ 
ตร. (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติโครงการ/แต่งตั้ง 
คณะทำงานดำเนินโครงการฯ (ม.ค.-
มิ.ย. 67) 
ขั้ นตอนที่  3 ดำเนิ นการฝึกอบรม    
ตามโครงการ (ก.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปการดำเนินงานโครงการ/
รายงานผลตามวงรอบ  6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 

รพ.ตร.(นต.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

3. ประสานการตรวจพิสูจน์นิติเวช
ใ ห้ แ ก่ ช าวต่ างช าติ ที่ เสี ย ชี วิ ต            
ในประเทศไทย ผ่านช่องทางตำรวจ
สากล (INTERPOL) และความร่วมมือ
ระหว่างประเทศรูปแบบอ่ืน ๆ 
 
งบประมาณ : 100,000 บาท 
 

- ความสำเร็จในการตรวจพิสูจน์นิติเวชฯ 
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมกำหนดแนวทาง
ร่วมกันระหว่าง ตท. และ รพ.ตร.(นต.) 
ขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติตาม
แนวทางที่กำหนด 
ขั้นตอนที่ 3 สรุปรายงานผลการปฏิบัติ
เสนอผู้บังคับบัญชา 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ประสานการตรวจพิ สู จน์
นิติ เวช และการขอข้อมู ลทาง
นิติเวช และนำส่งข้อมูลครบทุกราย 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

ตท. 

4. พัฒนาระบบการตรวจพิสูจน์
ด้ า น นิ ติ เ ว ช ต า ม ม า ต ร ฐ า น        
ISO/IEC 17025:2017 
งบประมาณ : - 
 

- การออกรายงานการตรวจพิสูจน์  
ด้านนิติเวชสนับสนุนให้แก่พนักงาน
สอบสวน ทันตามระยะเวลาที่กำหนด
ได้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 91 
คำอธิบาย : พัฒนาระบบการตรวจ
พิสูจน์ด้านนิติเวชตามมาตรฐาน ISO/IEC 
17025:2017 เป็นปัจจัยหนึ่ งที่จะ
สร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชน และ
กระบวนการยุติธรรม ซึ่งการพัฒนา
ห้องปฏิบั ติ การให้ทั นสมัย  พัฒ นา
บุคลากร เครื่องมือ และวิธีการ เพื่อ
รองรับ งานตรวจพิ สู จน์ ให้ ถู กต้ อง 
แม่นยำ และสามารถนำไปบังคับใช้ทาง
กฎหมายได้ตามระบบมาตรฐานสากล 
รวมถึงรองรับการปฏิบัติงานให้ทันตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติ/ขอรับการจัดสรร
งบประมาณ  
ขั้นตอนที่ 2 ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบ   
ขั้ นตอนที่  3 ดำเนิ นการตามขั้ นตอน 
ระยะเวลาในสัญญา    
ขั้นตอนที่ 4  ตรวจรับงานตามสัญญา 
ขั้นตอนที่  5  รายงานผลการปฏิบัติให้
ผู้บังคับบัญชาทราบตามลำดับ 
 
 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการรวบรวมข้อมูล
ในด้านของรายงานการตรวจ
ศพที่ออกทันตามระยะเวลาที่
กำหนด พบว่าปริมาณรายงาน
การตรวจศพที่ออกทันตาม
ร ะ ย ะ เว ล า ที่ ก ำ ห น ด ได้     
จำน วน  4 ,9 5 6  รายการ   
จากจำนวนรายงานทั้งหมด 
5,445 รายการ  
คิดเป็นร้อยละ 91.02 

รพ.ตร.(นต.) 
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 เรื่อง : การตรวจพิสูจน์หลักฐานและการดำเนินการด้านนิติวิทยาศาสตร์ตำรวจ 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : 1. การออกรายงานการตรวจพิสูจน์เพ่ือรองรับการปฏิรูปงานนิติวิทยาศาสตร์ตำรวจ ที่สามารถ 

              ดำเนินการได้ทันตามระยะเวลาที่กำหนดได้  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 91   
ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

    สถิติเรื่องการตรวจพิสูจน์ที่รับเข้า จำนวน 320,409 เรื่อง 
    สามารถออกรายงานการตรวจพิสูจน์เสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด 

จำนวน 314,637 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 98.19 
           2. ความเชื่อมั่นของพนักงานสอบสวนและประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่งานตรวจ 

                          พิสูจน์หลักฐานและงานทะเบียนประวัติอาชญากร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82  
      ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
    พนักงานสอบสวนและประชาชนมีความเชื่อมั่นต่อการปฎิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
        งานตรวจพิสูจน์หลักฐานและงานทะเบียนประวัติอาชญากร ร้อยละ 93.93 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาการตรวจพิสูจน์ 
ยาเสพติดเพื่อรองรับการปฏิรูปงานนิติ
วิทยาศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 46,391,100 บาท 
 

- การออกรายงานการตรวจพิสูจน์ยาเสพติด
เพื่อรองรับการปฏิรูปงานนิติวิทยาศาสตร์ตำรวจ 
ที่สามารถดำเนินการได้ทันตามระยะเวลา
ที่กำหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 91 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติ/ขอรับการจัดสรร
งบประมาณ  
ขั้นตอนที่ 2 ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง  
ขั้ นตอนที่  3 ดำเนิ นการตามขั้ นตอน 
ระยะเวลาในสัญญา    
ขั้นตอนที่ 4  ตรวจรับงานตามสัญญา 
ขั้นตอนที่  5  รายงานผลการปฏิบัติ ให้
ผู้บังคับบัญชาทราบตามลำดับ 

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ สพฐ.ตร.  

2. โครงการการตรวจพิสูจน์เอกสาร
เพื่ อ รอ งรับ การป ฏิ รู ป งาน นิ ติ
วิทยาศาสตร์ 
 
งบประมาณ : - 
 

- การออกรายงานการตรวจพิสูจน์ด้านนิติเวช
สนับสนุนให้แก่พนกังานสอบสวน ทันตามระยะเวลา
ที่กำหนด ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 91 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมกำหนดแนวทาง 
การปฏิบัต ิ
ขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติตาม
แนวทางที่กำหนด 
ขั้นตอนที่ 3 สรุปรายงานผลการปฏิบัติ
เสนอผู้บังคบับัญชา  

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ สพฐ.ตร. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

3 . ป ระส าน ก ารต รวจพิ สู จ น์
หลักฐานและการดำเนินการด้านนิติ
วิทยาศาสตร์ตำรวจผ่านช่องทาง 
INTERPOL แ ล ะ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างประเทศรูปแบบอ่ืน ๆ 
 
งบประมาณ : 5,000,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการตรวจพิสูจน์
หลักฐานและการดำเนินการด้านนิติ
วิทยาศาสตร์ตำรวจ ผ่ านช่องทาง 
INTERPOLฯ ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมกำหนดแนวทาง
ร่วมกันระหว่าง ตท.และ สพฐ.ตร. 
ขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติตาม
แนวทางที่กำหนด 
ขั้นตอนที่ 3 สรุปรายงานผลการปฏิบัติ
เสนอผู้บังคับบัญชา 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ประสานการตรวจพิสูจน์
นิติเวช และการขอข้อมูลทาง
นิติเวช และนำส่งข้อมูลครบทุกราย 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

ตท. 

 เรื่อง : การปฏิรูประบบงานสอบสวนและการบังคับใช้กฎหมาย 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : 1. ความพึงพอใจของผู้เสียหาย และ พยาน ต่อการดำเนินมาตรการคุ้มครองสิทธิตามหลัก    

                   สิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรมของตำรวจ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
               ความพึงพอใจของผู้เสียหาย และพยานต่อการดำเนินมาตรการคุ้มครองสิทธิ    
                 ตามหลักสิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรมของตำรวจ  
       คิดเป็นร้อยละ 88.94 

 

          2. ความสำเร็จของการปฏิรูประบบงานสอบสวนและการบังคับใช้กฎหมาย ร้อยละ 80   
ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

ผลการดำเนินงานความสำเร็จในการยกร่างระเบียบสำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
ว่าด้วยการอำนวยความยุติธรรมทางอาญาและการสอบสวนของพนักงาน
สอบสวน พ.ศ. 2556 คิดเปน็ร้อยละ 100 

                              3. ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมของแต่ละหลักสูตร ผ่านเกณฑ์การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90   
ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

ดำเนินการฝึกอบรมครบ 8 หลักสูตร โดยมีผู้เข้ารับการฝึกอบรมทั้งสิ้น 1,034 นาย 
ผ่านการฝึกอบรม 1,034 นาย คิดเป็นร้อยละ 100 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการฝึกอบรมผู้ทำหน้าที่ด้าน
การสอบสวนและตรวจสำนวน          
ให้ความเห็นทางคดี (รวม 8 หลักสูตร) 
1) ประกาศนียบัตรด้านการสืบสวน
สอบสวนคดีอาญา นรต.รุ่น 77  
2) การฝึกอบรมเมื่อได้รับการแต่งตั้ ง    
ให้ ดำรงตำแหน่ งผู้ ปฏิ บั ติ หน้ าที่        
ด้านการสอบสวน ระดับสารวัตร 
3) การฝึกอบรมเมื่อได้รับการแต่งตั้ ง     
ให้ ดำรงตำแหน่ งผู้ ปฏิ บั ติ หน้ าที่        
ด้านการสอบสวน ระดับรองผู้กำกับการ 
4) การฝึกอบรมเมื่อได้รับการแต่งตั้ ง      
ให้ ดำรงต ำแ ห น่ งผู้ ท ำห น้ าที่         
สอบสวนคดีระดับ ผู้กำกับการ 
5) การฝึกอบรมเมื่อได้รับการแต่งตั้ ง    
ให้ ดำรงต ำแ ห น่ งผู้ ท ำห น้ าที่       
สอบสวนคดีระดับ รองผู้บังคับการ 
6) ประกาศนียบัตรด้านการ สืบสวน 
สอบสวน คดีอาญา (กรณีพิเศษ) 
7) การพัฒนาผู้ท ำหน้าที่นิติกร
และหลักสูตรสำหรับผู ้ทำหน้าที ่
ตรวจสอบ สำนวนฯ ระดับ รอง สว. 
8) การพัฒนาผู ้ท ำหน้าที ่นิติกร
และหลักสูตรสำหรับผู ้ทำหน้าที ่
ตรวจสอบ สำนวนฯ ระดับ สว. ขึ้นไป 
งบประมาณ : 28,547,980 บาท 

- พนักงานสอบสวนที่เข้ารับการฝึกอบรม  
มีความรู้ผ่านเกณฑ์ที่กำหนด ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90 
คำอธิบาย  : หลักสูตรที่ 1-6 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 วางแผนการฝึกอบรม   
ให้สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนินการ
ฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อม 
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ผ ล ก า รฝึ ก อ บ รม ต า ม
หลักสูตร จำนวน 6 หลักสูตร 
มีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 944 นาย 
ผ่ านเกณฑ์การฝึกทุกนาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

กมค.(สบส.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

 - จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์
การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ทำงานด้านการสอบสวน ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 
คำอธิบาย  : หลักสูตรที่ 7-8 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1  วางแผนการฝึ กอบรม       
ให้สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนิน 
การฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่  4   จัดเตรียมความพร้อม     
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ผ ล ก า รฝึ ก อ บ รม ต า ม
หลักสูตร จำนวน 6 หลักสูตร 
มีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 944 นาย 
ผ่ านเกณฑ์การฝึกทุกนาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

 

2. หลักสูตรประกาศนียบัตรด้าน
การสืบสวนสอบสวนคดีอาญา นรต.
รุ่น 77 
 
งบประมาณ : 4,964,340 บาท 
 

- จำนวนผู้เขา้รบัการฝึกอบรมทีผ่า่นเกณฑ ์
การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การ ทำงานด้านการสอบสวนไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1  วางแผนการฝึ กอบรม       
ให้สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนินการ
ฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่  4   จัดเตรียมความพร้อม      
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการจัดอบรมเสร็จสิ้น
แล้ ว (ระหว่ างวั นที่  5 กพ.-       
13 ก.ย. 67) โดยมีผู้ เข้าอบรม 
จำนวน 111 นาย ผ่านเกณฑ์     
การอบรมทุกนาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

กมค.(สบส.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

3. หลักสูตรการฝึกอบรมเมื่อได้รับการ
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ปฏิบัติหน้าที่
ด้านการสอบสวน ระดับสารวัตร 
 
งบประมาณ : 1,972,120 บาท 
 

- จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ทำงานด้านการสอบสวน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1  วางแผนการฝึ กอบรม      
ให้สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนินการ
ฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย. 66) 
ขั้ นตอนที่  4 จัดเตรียมความพร้อม      
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการจัดอบรมเสร็จ
สิ้นแล้ว ระหว่างวันที่  15 - 
26 ม.ค. 67 โดยมีผู้ เข้ารับ
การฝึกอบรม จำนวน 380 นาย 
ผ่านเกณฑ์การอบรมทุกนาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

กมค.(สบส.) 

4. หลักสูตรการฝึกอบรมเมื่อได้รับ
การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ปฏิบัติ
หน้ าที่ ด้ านการสอบสวน ระดั บ 
รองผู้กำกับการ 
 
งบประมาณ : 842,400 บาท 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์  
การฝึกอบรมเพื่ อเพิ่มประสิทธิภาพ 
การทำงานด้านการสอบสวน ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1  วางแผนการฝึ กอบรม      
ให้สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนินการ
ฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย. 66) 
ขั้ นตอนที่  4  จัดเตรียมความพร้อม      
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการจัดอบรมเสร็จ
สิ้นแล้ว ระหว่างวันที่ 15-19 
ม.ค. 67 โดยมีผู้ เข้ารับการ
ฝึกอบรม จำนวน 245 นาย 
ผ่านเกณฑ์การอบรมทุกนาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

กมค.(สบส.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

5. หลักสูตรการฝึกอบรมเมื่อได้รับการ
แต่งตั้ งให้ดำรงตำแหน่ งผู้ทำหน้าที่
สอบสวนคดี ระดับผู้กำกับการ 
 
งบประมาณ : 453,000 บาท 
 
 

- จำนวนผู้เขา้รบัการฝึกอบรมทีผ่า่นเกณฑ ์
การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ทำงานด้านการสอบสวน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1  วางแผนการฝึ กอบรม       
ให้สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนินการ
ฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย. 66) 
ขั้ นตอนที่  4  จัดเตรียมความพร้อม      
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการจัดอบรมเสร็จ
สิ้นแล้วระหว่างวันที่  8 -12 
ม.ค. 67 โดยมีผู้ เข้ารับการ
ฝึกอบรม จำนวน 117 นาย 
ผ่านเกณฑ์การอบรมทุกนาย
คิดเป็นร้อยละ 100 

กมค.(สบส.) 

6. หลักสูตรการฝึกอบรมเมื่อได้รับ 
การแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ทำหน้าที่
สอบสวนคดีระดับรองผู้บังคับการ 
 
งบประมาณ : 96,300 บาท 
 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์  
การฝึกอบรมเพื่ อเพิ่มประสิทธิภาพ 
การทำงานด้านการสอบสวน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1  วางแผนการฝึ กอบรม       
ให้สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนินการ
ฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย. 66) 
ขั้ นตอนที่  4  จัดเตรียมความพร้อม       
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการจัดอบรมหลักสูตร
การฝึกอบรมเมื่อได้รับการแต่งตั้ง
ให้ ดำรงตำแหน่ งผู้ ทำหน้ าที่
สอบสวนคดี ระดับ รอง ผบก. รุ่นที่ 4 
ระหว่างวันที่ 2 ม.ค. 67 เสร็จสิ้น
เรียบร้อยแล้ว ผู้เข้ารับการอบรม 
จำนวน 5 นาย ผ่ านเกณฑ์        
การอบรมทุกนาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

กมค.(สบส.) 

  



- 36 - 
รายงานผลตามแผนปฏบิัติราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

7. หลักสูตรประกาศนียบัตรด้าน
การสืบสวนสอบสวนคดีอาญ า 
(กรณีพิเศษ) 
 
งบประมาณ : 3,145,950 บาท 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์  
การฝึกอบรมเพื่ อเพิ่มประสิทธิภาพ 
การทำงานด้านการสอบสวน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1  วางแผนการฝึ กอบรม       
ให้สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนินการ
ฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย. 66) 
ขั้ นตอนที่  4  จัดเตรียมความพร้อม      
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ด ำ เนิ น ก า รจั ด อบ รม
หลักสูตรประกาศนียบัตรด้าน
การสืบสวนสอบสวนคดีอาญา 
(กรณีพิเศษ) รุ่นที่ 9 เสร็จสิ้น
เรียบร้อยแล้ว ระหว่างวันที่  
1 1  มี .ค . -2 8 มิ .ย .  6 7           
ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 94 นาย 
ผ่านเกณฑ์การอบรมทุกนาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

กมค.(สบส.) 

8. หลักสูตรการพัฒนาผู้ทำหนา้ที่นิตกิรฯ 
และหลั กสู ตรสำหรับผู้ ทำหน้ าที่
ตรวจสอบสำนวนฯ ระดับ รอง สว. 
 
งบประมาณ : 2,496,100 บาท 
 

- ผู้เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์การ
ฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1  วางแผนการฝึ กอบรม      
ให้สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนินการ
ฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย. 66) 
ขั้ นตอนที่  4  จัดเตรียมความพร้อม      
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการจัดอบรมหลักสูตร
การพัฒนาผู้ทำหน้าที่นิติกรของ 
ตร. และหลักสูตรการฝึกอบรม
สำหรับผู้ ทำหน้ าที่ ตรวจสอบ
สำนวนอัยการและให้ความเห็น
ทางกฎหมายของ ตร. ระดับ รอง สว. 
รุ่นที่  9 เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว 
ระหว่างวันที่ 27  พ.ค.- 9 ส.ค. 67 
ผู้เข้าร่วมการอบรม จำนวน 17 นาย 
ผ่านเกณฑ์การอบรมทุกนาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

กมค.(สบส.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

9. หลักสูตรการพัฒนาผู้ทำหน้าที่
นิติกรฯ และหลักสูตรสำหรับผู้ทำ
หน้าที่ตรวจสอบสำนวนฯ ระดับ 
สว. ข้ึนไป 
 
งบประมาณ : 2,680,880 บาท 
 

- ผู้ เข้ ารับการฝึกอบรมผ่ าน เกณฑ์  
การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนินการ
ฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  4  จัดเตรียมความพร้อม       
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่  5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่  6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการจัดอบรมหลักสูตร
การพัฒนาผู้ทำหน้าที่นิติกรของ 
ตร. และหลักสูตรการฝึกอบรม
สำหรับผู้ ทำหน้ าที่ ตรวจสอบ
สำนวนอัยการและให้ความเห็น
ทางกฎหมายของ ตร. ระดับ สว.    
ขึ้นไป รุ่นที่ 10 เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว 
ระหว่างวันที่ 12 ก.พ.- 19 เม.ย. 
67 ผู้เข้าร่วมการอบรม จำนวน 
73 นาย ผ่านเกณฑ์การอบรม   
ทุกนาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

กมค.(สบส.) 

10. อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ พ.ร.บ.
ว่าด้ วยการปรับ เป็ นพินั ย  พ .ศ . 
2565 ให้กับข้าราชการตำรวจ 
 
งบประมาณ : 2,500,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
พ .ร .บ .ว่ าด้ ว ยก า รป รั บ เป็ น พิ นั ย  
พ.ศ. 2565 ให้กับข้าราชการตำรวจ 
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1  วางแผนการฝึ กอบรม       
ให้สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนินการ
ฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย. 66) 
ขั้ นตอนที่  4  จัดเตรียมความพร้อม       
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

ไมบ่รรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนิ นการจั ดอบรมตาม
โครงการที่ได้รับอนุมัติเสร็จสิ้น
แล้ ว  ส รุ ป ผู้ รั บ การอบ รม      
จำนวน 117,306 คน ร่วมทำ
แบบทดสอบ จำนวน 99,343 คน 
โดยสรุ ปค่ าเฉลี่ ยในการทำ
แบบทดสอบอยู่ที่  18.72/20 
คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 84.70 

กมค. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

11. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ดำเนินคดีปกครอง ตาม พ.ร.บ.
ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 ให้กับ
ข้าราชการตำรวจ 
 
งบประมาณ : 1,000,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการดำเนินคดีปกครอง ตาม พ.ร.บ. 
ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 ให้กับ
ข้าราชการตำรวจ ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1  วางแผนการฝึ กอบรม      
ให้สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนินการ
ฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย. 66) 
ขั้ นตอนที่  4  จัดเตรียมความพร้อม      
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
     - ได้ ด ำ เนิ น ก า รอ บ รม
โครงการ ผ่านระบบออนไลน์ 
โป รแกรม  Zoom Meeting 
และถ่ ายทอดสดผ่ านระบบ
อ อ น ไ ล น์ ท า ง  Youtube      
กองคดีปกครองและคดีแพ่ ง 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ตั้งแต่
เริ่มโครงการจนจบโครงการ ใน
วันที่ 19 ส.ค. 67 ตั้งแต่เวลา 
08.30 น.-17.00 น.โดยมีผู้
เข้าชมการถ่ายทอดสด จำนวน
ระหว่าง 400-450 คน และมี
ยอดผู้ชม วิดิโอย้อนหลัง มียอด
ผู้เข้าชม 4,600 ครั้ง 
 ผู้ลงทะเบียนเข้ารับการอบรม 
2 1 8  ค น  แ ล ะ มี ผู้ ท ำ
แบบทดสอบหลังเข้ารับการ
อบรม จำนวน 293 คน โดยมี
แบบทดสอบหลังเข้ารับการ
อบรมจำนวน 293 คน โดยมี
แบบทดสอบจำนวน 8 ข้อ ข้อละ 
1 คะแนน รวม 8 คะแนน ผู้ทำ
ข้อสอบได้คะแนน เฉลี่ย 5.9 
คะแนน    
คิดเป็นร้อยละ 91 

กมค. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

12. ปรับปรุงแก้ไขคำสั่ ง ตร. ที่  
419/2556 เรื่อง การอำนวย
ความยุติธรรมในคดีอาญา การทำ
สำนวนการสอบสวน และมาตรการ
ควบคุม  ตรวจสอบ  เร่ งรัดการ
สอบสวนคดีอาญา 
 
งบประมาณ : 500,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการปรับปรุงแก้ไข  
คำสั่ ง  ต ร . ที่  4 1 9 /2 5 5 6  เรื่ อ ง  
การอำนวยความยุติธรรมในคดีอาญา 
การทำสำนวนการสอบสวน และ
มาตรการควบคุม ตรวจสอบ เร่งรัด 
การสอบสวนคดีอาญา ร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1 ขออนุ มั ติ /ขอรั บ การ
สนับสนุนงบฯ   
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้งคณะทำงานในการ
ปรับปรุงแก้ไขคำสั่ง ตร. ที่ 419/2556 
เรื่องการอำนวยความยุติธรรมในคดีอาญาฯ 
ขั้นตอนที่ 3 ประชุมคณะทำงานฯ เพื่อ
กำหนดแนวทางในการดำเนินการ 
ขั้นตอนที่  4 ดำเนินการขั้นตอนและ
แนวทางที่กำหนด 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการปฏิบัติ  
   

บรรลุเป้าหมาย 
     -ผ ล ก า ร ด ำ เนิ น ง า น
ความสำเร็จ ในการยกร่าง
ระ เบี ยบสำนั กงานตำรวจ
แห่งชาติ ว่าด้วยการอำนวย 
ความยุติธรรมทางอาญาและ
การสอบสวนของพนักงาน
สอบสวน พ.ศ. 25.. 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

กมค. 

1 3 . โค ร งก า รอ บ รม ซั ก ซ้ อ ม        
ทำความเข้าใจ และรับฟังความ
คิด เห็น  ใน เรื่องการปฏิบั ติ ตาม
แ น ว ท า ง ป ฏิ บั ติ ว่ า ด้ ว ย ก า ร
บันทึกภาพและเสียง การแจ้งเรื่อง
การควบคุมตัว การทำบันทึกการ
ควบคุมตัวและการสอบสวน ตาม
พ ระ รา ช บั ญ ญั ติ ป้ อ งกั น แ ล ะ
ปราบปรามการทรมานและการ
กระทำให้บุ คคลสูญ หาย  พ .ศ . 
2565 
 
งบประมาณ : 2,500,000 บาท 

- ผู้ เข้ ารับการฝึกอบรมผ่ าน เกณฑ์  
การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1  วางแผนการฝึ กอบรม      
ให้สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ ตร. เพื่อดำเนินการ
ฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 แจ้งเวียนสำรวจผู้มีคุณสมบัติ
เข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย. 66) 
ขั้ นตอนที่  4  จัดเตรียมความพร้อม      
ในการฝึกอบรม (พ.ย.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  5 ดำเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา (พ.ย. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ผ ล ก า ร ด ำ เนิ น ง า น 
เจ้ าหน้ าที่ ตำรวจสั งกัด17 
บช./สายงาน ประกอบด้วย 
สายงานป้องกันปราบปราม 
ส าย งาน จ ราจ ร  ส าย งาน
สืบสวน และเจ้าหน้าที่ตำรวจ
ที่ได้รับมอบหมายให้ทำหน้าที่
เป็นแอดมินของสถานีตำรวจ
และกองกำกับการที่มีอำนาจ
จับ และควบ คุ ม  มี ความรู้  
ค วาม เข้ า ใจ ใน วิ ธี ก ารที่ มี
อ ำ น า จ จั บ แ ล ะ ค ว บ คุ ม         
มีความรู้ ความเข้าใจในวิธีการ
แ ล ะ ขั้ น ต อ น ป ฏิ บั ติ ต า ม
พระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามและการกระทำให้
บุคคลสูญหาย พ.ศ. 2565 
คิดเป็นร้อยละ 100 

กมค. 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
เป้าหมายยุทธศาสตร์ : สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงให้ดีขึ้น 
ตัวช้ีวัดเป้าหมายยุทธศาสตร์ : 1. ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของตำรวจในการเฝ้าระวัง  
     แก้ไขปัญหาสถานการณ์เก่ียวกับความม่ันคงของรัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82  
                  ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 

        ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของตำรวจในการเฝ้าระวัง  
         แก้ไขปัญหาสถานการณ์เกี่ยวกับความมั่นคงของรัฐ คิดเป็นร้อยละ 76.58 
                2. คดีด้านความมั่นคงลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เมื่อเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ย  
                                3 ปี ย้อนหลัง  

                  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย 
        คดีด้านความมั่นคงลดลง เมื่อเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ย 3 ปี ย้อนหลัง 
         คิดเป็นร้อยละ 65.88 
     3. เหตุรุนแรงลดลง (จังหวัดชายแดนภาคใต้) ร้อยละ 60 เมื่อ เปรียบเทียบกับ 
          ปี พ.ศ. 2560   

ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 
    เหตุรุนแรงลดลง (จังหวัดชายแดนภาคใต้) จำนวน 118 เหตุการณ์       
    เปรียบเทียบกับปี 2560 จำนวน 166 เหตุการณ์ ลดลงร้อยละ 41.08    

           4. ผลการดำเนินคดีอาชญากรรมเฉพาะทาง 12,613 คดี 
 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย 
        ผลการดำเนินคดีอาชญากรรมเฉพาะทาง จำนวน 14,799 คดี 
        คิดเป็นร้อยละ 117.33 

           5. สกัดกั้นปริมาณยาเสพติดได้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 เมื่อเปรียบเทียบกับปริมาณยาเสพติด   
                  ที่จับกุมทั้งประเทศ 

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย 
        การสกัดกั้นปริมาณยาเสพติดได้ เมื่อเปรียบเทียบกับปริมาณยาเสพติดที่จับกุม 
         ทั้งประเทศ คิดเป็นร้อยละ 97.92 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.1 : การรักษาความสงบเรียบร้อยและความม่ันคงภายในประเทศ 
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์  : การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงชายแดนและตรวจสอบ คัดกรอง  
                                        ปราบปราม คนต่างด้าวไม่พึงปรารถนาดีข้ึน 
ตัวช้ีวัดประเด็นยุทธศาสตร์ :  1. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงชายแดน  
                                  บรรลุเป้าหมาย  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   

 ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย  
                                    คิดเป็นร้อยละ 83.33 
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1) หมู่บ้านเป้าหมายที่ดำเนินกิจกรรมเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ชายแดนเพ่ือ  
ความสงบเรียบร้อย และความมั่นคงของรัฐ ไม่น้อยกว่า 5,100 หมู่บ้าน        
(ตามสถานการณ ์และตามที่หน่วยควบคุมทางยุทธการมอบหมายในปี 2567)   

  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย 
        ดำเนินการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฯ จำนวน 26,165 หมู่บ้าน  
          โดยแยกเป็นหมู่บ้านเป้าหมายหลัก จำนวน 4,658 หมู่บ้าน      

                                              และหมู่บ้านเป้าหมายรอง (เฝ้าระวัง) จำนวน 21,507 หมู่บ้าน 
     2)  ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของตำรวจในการเฝ้าระวังแก้ไขปัญหา 
                                 สถานการณ์ชายแดน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 82   

  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
         ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของตำรวจในการเฝ้าระวังแก้ไขปัญหา 
          สถานการณ์ชายแดน คิดเป็นร้อยละ 90 

3) สกัดกั้น ตรวจสอบ คัดกรอง และจับกุมคนต่างด้าวที่ตรวจพบจากบัญชี   
     ต้องห้ามเข้ามาในราชอาณาจักรได้ ร้อยละ 100   

  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
         ผลการสกัดกั้น ตรวจสอบ คัดกรอง และจับกุมคนต่างด้าวที่ตรวจพบจาก 
         บัญชีต้องห้ามเข้ามาในราชอาณาจักร จำนวน 322 ราย คิดเป็นร้อยละ 100 

4) ผลักดันคนต่างด้าวที่กระทำผิดกฎหมายออกนอกราชอาณาจักรตามเงื่อนไข 
ที่กำหนด ร้อยละ 100  

  ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย 
          ผลการผลักดันคนต่างด้าวที่กระทำผิดกฎหมายออกนอกราชอาณาจักร 

                                     ตามเงื่อนไขท่ีกำหนด จำนวน 140,056 ราย คิดเป็นร้อยละ 100 
5) ความพึงพอใจของคนต่างด้าวต่อการปฏิบัติหน้าที่ด้านงานบริการของ

สำนักงานตรวจคนเข้าเมือง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 81   
   ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
          ความพึงพอใจของคนต่างด้าวต่อการปฏิบัติหน้าที่ด้านงานบริการของ  
           สำนักงานตรวจคนเข้าเมือง คิดเป็นร้อยละ 94.01 
      6)  ออกตรวจดูแลและรักษาความสงบในเขตน่านน้ำ 50,000 ครั้ง (บช.ก.(รน.)) 

  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
       ผลการออกตรวจดูแลและรักษาความสงบในเขตน่านน้ำ จำนวน 55,95 ครั้ง     
      คิดเป็นร้อยละ 111.90 

           2. ความพึงพอใจของคนต่างด้าวต่อการปฏิบัติหน้าที่ด้านงานบริการของสำนักงาน 
                 ตรวจคนเข้าเมือง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80.5   

 ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย 
         ความพึงพอใจของคนต่างด้าวต่อการปฏิบัติหน้าที่ด้านงานบริการของ  
           สำนักงานตรวจคนเข้าเมือง คิดเป็นร้อยละ 94.01 
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 เรื่อง : การบริหารจัดการความม่ันคงชายแดน 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : 1. หมู่บ้านเป้าหมายที่ดำเนินกิจกรรมเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ชายแดนเพ่ือความสงบ 
            เรียบร้อยและความมั่นคงของรัฐ ไม่น้อยกว่า 5,100 หมู่บ้าน (ตามสถานการณ ์และตามที่  
             หน่วยควบคุมทางยุทธการมอบหมายในปี 2567)   

 ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย 
         ดำเนินการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฯ จำนวน 26,165 หมู่บ้าน  
           โดยแยกเป็นหมู่บ้านเป้าหมายหลัก จำนวน 4,658 หมู่บ้าน      

                                               และหมู่บ้านเป้าหมายรอง (เฝ้าระวัง) จำนวน 21,507 หมู่บ้าน 
 

        2. ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของตำรวจในการเฝ้าระวังแก้ไขปัญหาสถานการณ์   
            ชายแดน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 82   

 ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย 
         ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของตำรวจในการเฝ้าระวังแก้ไขปัญหา 
          สถานการณ์ชายแดน คิดเป็นร้อยละ 90 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

แผนงาน การปฏิบัติงานด้านชายแดน 
การเฝ้าระวังป้องกันชายแดนและพัฒนา
ระบบการแจ้งเตือน 
1. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
เฝ้าระวังชายแดน 
2. โครงการพัฒนาระบบแจ้งเตอืน
และเฝ้าระวงัสถานการณ์ชายแดน 
 
งบประมาณ : 4,367,246,400 บาท 

 

- หมู่บ้านเป้าหมายที่ดำเนินกิจกรรม 
เฝ้าระวังและแก้ไขปัญหา สถานการณ์
ชายแดน เพื่อความสงบเรียบร้อยและ
ความมั่นคงของรัฐ ไม่น้อยกว่า 5,100 
หมู่บ้าน (ตามสถานการณ์และตามที่
หน่วยควบคุมทางยุทธการมอบหมาย 
ในปี 2567)  
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ ปัญหา
การดำเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 กำหนด แผนงาน/โครงการ
บริหารจัดการความมั่นคงชายแดน  
(ต.ค.-ธ.ค .66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามแผนงาน/
โครงการ ตามพื้นที่เป้าหมาย (ต.ค. 66-
ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ติดตาม/เร่งรัดการดำเนินงาน
ของหน่วยในสังกัด (ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลการดำเนินงาน/ 
รายงานผลการปฏิบัติให้ ตร. ทราบ  
ตามวงรอบ 6/12 เดือน (ม.ีค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการเฝ้ าระวังและ
แก้ ไขปั ญ หาสถานการณ์ ฯ 
จำนวน 26,165 หมู่บ้าน  
แยกเป็น 
หมู่บ้านเป้าหมายหลัก  
จำนวน 4,658 หมู่บ้าน 
หมู่บ้านเป้าหมายรอง (เฝ้าระวัง) 
จำนวน 21,507 หมู่บ้าน 

 

บช.ตชด. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

3. โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์
อันดีกับประเทศรอบบ้านในระดับ
พื้นที่สนับสนุนภารกิจด้านความ
มั่นคง 
 
งบประมาณ : .- 

- ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการ
ปฏิบัติงานของตำรวจในการเฝ้าระวัง
แก้ไขปัญหาสถานการณ์ชายแดน    
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ ปัญหา
การดำเนินงานที่ผา่นมา (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  2 ร่วมประชุมทบทวน
แบบสอบถามในการประเมินผลฯ 
(ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสาน
ให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ
การประเมินฯ (เม.ย-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการดำเนินงาน/ 
รายงานผลการปฏิบัติให้ ตร. ทราบ ตาม
วงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ค ว า ม เ ชื่ อ มั่ น ข อ ง
ประชาชนต่อการปฏิบัติงาน
ของตำรวจในการเฝ้าระวัง
แก้ ไขปั ญ ห าสถาน การณ์
ชายแดน  
คิดเป็นร้อยละ 90 

 
 

บช.ตชด. 

4. โครงการตำบลตามแนวชายแดน     
มีความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
 
งบประมาณ : .-  

- การเข้าปฏิบัติงานในพื้นที่ เป้ าหมาย
ตำบลชายแดน ไม่น้อยกว่า 56 ตำบล 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ ปัญหาการ
ดำเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 กำหนดแผนงาน/โครงการ
บริหารจั ดการความมั่ นคงชายแดน     
(ต.ค.-ธ.ค.  66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามแผนงาน/
โครงการ ตามพื้นที่ เป้าหมาย (ต.ค. 66- 
ก.ย. 67) 
ขั้ นตอนที่  4 ติ ดตาม /เร่ งรั ดการ
ดำเนินงานของหน่วยในสังกัด (ต.ค. 66-
ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  5 สรุปผลการดำเนินงาน/
รายงานผลการปฏิบัติให้ ตร. ทราบ ตาม
วงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
-ปฏิบัติ งานในพื้ นที่ เป้ าหมาย
ตำบลชายแดน จำนวน 56 ตำบล 
ดังนี้ 
-บูรณาการร่วมกับส่วนราชการที่
เกี่ยวข้องฯ เพื่อลดความเหลื่อมล้ำ 
จำนวน 1,840 ครั้ง 
-ค้นหาผู้นำเพื่อรับทราบปัญหา
และแก้ ไขในรูปแบบจิตอาสา 
จำนวน 1,054 ครั้ง 
-กิจกรรมประชาคม เพื่อกำหนด
กติ กาหรื อธรรมนู ญชุ มชน/
หมู่บ้านในการป้องกันอาชญากรรม
ในพื้นที่ จำนวน 835 ครั้ง 
-การดำเนิ นการด้ านการข่ าว    
เพื่ อความมั่นคงในภัยคุกคาม    
ทุกรูปแบบ จำนวน 1,044 ครั้ง 
-การดำเนินการแก้ไขปัญหาหรือ
ติดตามตรวจเยี่ยมหลังการดำเนิน
กิจการรมอย่างต่อเนื่อง จำนวน 
1,102 ครั้ง 

สยศ.ตร.(ผอ.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

5. สร้างความร่วมมือกับประเทศ
เพื่อนบ้านและประเทศสมาชิกตำรวจ 
(INTERPOL) ในด้านการข่าว และภัย
คุกคามทุกรูปแบบในพื้นที่ชายแดน 
 
งบประมาณ : 2,000,000 บาท 

- ความสำเร็จของการสร้างความ
ร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและ
ประเทศสมาชิกตำรวจ (INTERPOL) 
ในด้ านการข่ าว  และภั ยคุ กคาม      
ทุกรูปแบบในพื้นที่ชายแดน ร้อยละ 
100 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมกำหนดแนวทาง
ร่วมกันระหว่าง ตท.และ สพฐ.ตร. 
ขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติ
ตามแนวทางที่กำหนด 
ขั้นตอนที่  3 สรุปรายงานผลการ
ปฏิบัติเสนอผู้บังคับบัญชา 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการครบทุกขั้นตอน  
โดยดำเนินการ การประสานงาน 
ท า งค ดี ห รื อ ค ว า ม มั่ น ค ง      
กับประเทศต่าง ๆ ได้รับข้อมูล
ตามที่ร้องขอ 
คิดเป็นร้อยละ 100 

ตท. 

เรื่อง : การตรวจสอบ คัดกรอง ปราบปรามคนต่างด้าวที่ไม่พึงปรารถนา 

 ตัวช้ีวัดเรื่อง : 1. สกัดกั้น ตรวจสอบ คัดกรอง และจับกุมคนต่างด้าวที่ตรวจพบจากบัญชีต้องห้ามเข้ามา 
                              ในราชอาณาจักรได้ ร้อยละ 100   

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย 
        ผลการสกัดกั้น ตรวจสอบ คัดกรอง และจับกุมคนต่างด้าวที่ตรวจพบจากบัญชี 

                                   ต้องห้ามเข้ามาในราชอาณาจักร จำนวน 322 ราย คิดเป็นร้อยละ 100 
 

                2. ผลักดันคนต่างด้าวที่กระทำผิดกฎหมายออกนอกราชอาณาจักรตามเง่ือนไขที่กำหนด  
         ร้อยละ 100  

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย 
        ผลการผลักดันคนต่างด้าวที่กระทำผิดกฎหมายออกนอกราชอาณาจักร 

                                   ตามเงื่อนไขที่กำหนด จำนวน 140,056 ราย คิดเป็นร้อยละ 100 
 

       3. ความพึงพอใจของคนต่างด้าวต่อการปฏิบัติหน้าที่ด้านงานบริการของสำนักงานตรวจคน 
              เข้าเมือง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 81   

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย 
    ความพึงพอใจของคนต่างด้าวต่อการปฏิบัติหน้าที่ด้านงานบริการของ   
    สำนักงานตรวจคนเข้าเมือง คิดเป็นร้อยละ 94.01 
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 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการระบบบริหารจัดการตรวจ 
ค น เข้ า เมื อ งแ ห่ งช าติ  Thailand 
Immigration System (TIS) 
 
งบประมาณ : 2,518,983,400 บาท 

- ความสำเร็จในการพัฒนาระบบบริหาร
จั ดการตรวจคนเข้ าเมื อง Thailand 
Immigration System (TIS) ระยะที่  1 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ปัญหา
ในการพัฒนาระบบสารสนเทศของ
งานตรวจคนเข้าเมือง (ต.ค.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  2 ขออนุมัติ โครงการฯ 
(ธ.ค. 66-มี.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 รับการจัดสรรงบประมาณฯ 
(ก.พ.-เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ลงนามผูกพันตามสัญญา 
(เม.ย.-ก.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 ดำเนินการตามสัญญา 
ของโครงการฯ (ส.ค.-ก.ย. 67) 
 

ไมบ่รรลุเป้าหมาย 
     -อยู่ ระหว่ า งจั ด เต รียม
แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการเพื่ อ
พิ จ า ร ณ า ล งน า ม ผู ก พั น        
ในสัญญา 

สตม. 
 

2. โครงการฝึกอบรมการจัดการความรู้ 
งานตรวจคนเข้าเมืองแบบดิจิทัล 
 
งบประมาณ : .- 

- ผู้ เข้ าร่วมการฝึ กอบรมโครงการฯ  
ผ่ าน เกณ ฑ์ ที่ กำหนด ไม่ น้ อยกว่ า  
ร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ได้รับอนุมัติโครงการ 
และดำเนินการจัดทำแผนการเรียน
การสอน (ต.ค. 65– ก.พ. 67) 
ขั้นตอนที่ 2 เรียนออนไลน์และการ
วัดความรู้พื้นฐานงานตรวจคนเข้าเมือง 
(มี.ค.-พ.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 เรียนออนไลน์ และวัด
ความรู้หมวดชำนาญการ (พ.ค.-มิ.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 การเรียนออนไลน์ และวัด
ความรู้ประสิทธิภาพดา้นภาษา  (มิ.ย.-ก.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 การเรียนออนไลน์ และวัด
ความรู้วชิาเสริมทักษะพิเศษ  (ก.ค.-ส.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผลการดำเนินงาน 
บทเรียนปัญหาอุปสรรค เพื่อใช้ในการ
จัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม   
ในปีงบประมาณถัดไป (ก.ย.67) 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ผู้ เข้าอบรมฯ แท่ งที่  1 
จำนวน 349 คน ผ่านเกณฑ์
การทดสอบ ครบทุกคน  
     -ผู้ เข้าอบรมฯ แท่ งที่  2 
จำนวน 349 คน ผ่านเกณฑ์
การทดสอบ ครบทุกคน 
     -ผู้ เข้าอบรมฯ แท่ งที่  3 
จำนวน 584 คน ผ่านเกณฑ์
การทดสอบ ครบทุกคน 
     -ผู้ เข้าอบรมฯ แท่ งที่  4 
จำนวน 542 คน ผ่านเกณฑ์
การทดสอบ ครบทุกคน 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

สตม.  
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

3. โครงการป้องกันโรคติดต่อและ
เสริมสร้างสุขอนามัยภายในห้องกัก 
(IDC  HEALTHY) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 4,730,000 บาท 

- สัดส่วนของจำนวนผู้ต้องกักที่ปว่ยเป็น
โรคติดต่อร้ายแรง ไม่เกิน 1.3 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขอ/ได้รับอนุมัติโครงการฯ 
(ต.ค. 66-ม.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 2 รับการจัดสรรงบฯ (ก.พ. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการป้องกันโรค  
ติดตาม ตามแนวทางที่กำหนด (ก.พ.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลดำเนนิการ/รายงานผล 
ตามวงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
     -สั ดส่ วนผู้ ต้ องกั กติ ดโรค
สะสมจำนวน 2 ,037 ราย
เปรียบเทียบกับจำนวนผู้ต้องกัก
ทั้งหมด จำนวน 6 ราย 
คิดเป็น ร้อยละ 0.29 

สตม.  

4. โครงการรักษาพยาบาลผู้ต้องกักรอการ
ส่ งกลั บออกไปนอกราชอาณาจั กร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 970,564 บาท 

- ผู้ต้องกักรอการส่งกลับออกไปนอก
ราชอาณาจักรที่ เจ็บป่วยได้รับการ
รักษาพยาบาลตามหลักสิทธิมนุษยชน
และมาตรฐานในการกักตัวคนต่างดา้ว 
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 กำหนดแนวทาง/จัด
แพทย์เวรประจำห้อง (ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 2 รักษาพยาบาลตามหลัก 
พื้นฐานฯ (ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 กรณีผู้ต้องกกัป่วยหนัก 
ส่งไปรักษาต่อที่โรงพยาบาล (ต.ค.66- 
ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ให้การรักษาตามหลัก
พื้นฐาน จนหายป่วยหรือบรรเทา  
(ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  5 สรุปผลดำเนินการ/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย. 67) 

     -ส ต ม . มี ห นั ง สื อ  ที่  
0029.131/2556 ลง 30 พ.ค.
67 เรื่ อง ขอแก้ ไขข้ อมู ลใน
แผนปฏิบัติราชการ ตร. ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 แจ้ง
ถอนโครงการรักษาพยาบาลผู้ต้อง
กั กรอการส่ งกลั บออกนอก
ราชอาณ าจั ก ร ป ระจำปี
งบ ป ระม าณ  พ .ศ .2 5 6 7  
เนื่ องจากมิ ได้ มี การดำเนิ น
โครงการดังกล่าวแต่อย่างใด 
 
 

สตม.  
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5. โครงการก่อสร้างอาคารที่พักอาศัย 
ของตรวจคนเข้าเมือง  
 -อาคารพักอาศัย เรือนแถวชั้นประทวน-
รอง สว. 10 คูหา ตม.สระบุรี 
 -อาคารพักอาศัยเรือนแถวชั้นประทวน-
รอง สว.10 คูหา ตม.เพชรบุรี 
 - อาคารบ้านพักระดับ สว.-รอง ผกก. 
ตม.เพชรบุรี 
-อาคารบ้านพักผู้กำกับการตรวจคนเข้า
เมือง จว.สุรินทร ์
 
งบประมาณ : 120,214,730 บาท 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประกาศแผนการจัดซื้อ
จัดจ้าง  (ก.พ.-30 มี.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 2 ประกวดราคาด้วยวิธี
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ประกาศ
ผู้ชนะ (เม.ย-มิ.ย. 67)   
ขั้นตอนที่ 3 ลงนามในสัญญา (ก.ค. 67)   
ขั้นตอนที่  4 ดำเนินงานตามขั้นตอน     
ในสัญญางวดงานที่  1 ตามปีงบฯ 67  
(ส.ค.-ก.ย. 67)   
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลการดำเนินงาน/ 
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
   -ดำเนินการครบทุกขั้นตอน 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 
   

สตม.  

5.1 โครงการก่อสร้างอาคารพักอาศัย  
เรือนแถวชั้นประทวน-รอง สว.10 คูหา 
ตม.สระบุรี 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประกาศแผนการจัดซื้อ
จัดจ้าง  (ก.พ.-30 มี.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 2 ประกวดราคาด้วยวิธี
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ประกาศ
ผู้ชนะ (เม.ย-มิ.ย. 67)   
ขั้นตอนที่ 3 ลงนามในสัญญา (ก.ค. 67)   
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินงานตามสัญญาในงวด
งานที่ 1 ตามปีงบฯ 67  (ส.ค.-ก.ย. 67)   

บรรลุเป้าหมาย 
     -ด ำ เนิ น ก า ร ค ร บ ทุ ก
ขั้ น ต อ น โ ด ย ส า ม า ร ถ
ดำเนินงานตามสัญญางวดงาน
ที่  1  ตามปีงบฯ 67 เสร็จ
เรียบร้อย 
คิดเป็นร้อย 100 

สตม. 
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5.2 โครงการก่อสร้างอาคารพักอาศัย  
เรือนแถวชั้นประทวน-รอง สว.10 คูหา 
ตม.เพชรบุรี 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประกาศแผนการจัดซื้อ
จัดจ้าง  (ก.พ.-30 มี.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 2 ประกวดราคาด้วยวิธี
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ประกาศ
ผู้ชนะ (เม.ย-มิ.ย. 67)   
ขั้นตอนที่ 3 ลงนามในสัญญา (ก.ค. 67)   
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินตามในสัญญางวด
งานที่ 1 ตามปีงบฯ 67  (ส.ค.-ก.ย. 67)   

บรรลุเป้าหมาย 
     -ด ำ เนิ น ก า ร ค ร บ ทุ ก
ขั้ น ต อ น โ ด ย ส า ม า ร ถ
ดำเนินงานตามสัญญางวดงาน
ที่  1  ตามปีงบฯ 67 เสร็จ
เรียบร้อย 
คิดเป็นร้อย 100 

สตม. 

5.3 โครงการก่อสร้างอาคารบ้านพัก 
ระดับ สว.-รอง ผกก. ตม.เพชรบุรี 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประกาศแผนการจัดซื้อ
จัดจ้าง  (ก.พ.-30 มี.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 2 ประกวดราคาด้วยวิธี
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ประกาศ
ผู้ชนะ (เม.ย-มิ.ย. 67)   
ขั้นตอนที่ 3 ลงนามในสัญญา (ก.ค. 67)   
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินงานตามสัญญาในงวด
งานที่ 1 ตามปีงบฯ 67  (ส.ค.-ก.ย. 67)   
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ด ำ เนิ น ก า ร ค ร บ ทุ ก
ขั้ น ต อ น โ ด ย ส า ม า ร ถ
ดำเนินงานตามสัญญางวดงาน
ที่  1  ตามปีงบฯ 67 เสร็จ
เรียบร้อย 
คิดเป็นร้อย 100 

สตม. 
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5.4 โครงการก่อสร้างอาคารบ้านพัก      
ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมือง จว.สุรินทร์  

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 อนุมัติโครงการก่อสร้าง 
อาคารที่พักอาศัยฯ (ต.ค.- พ.ย. 66) 
ขั้นตอนทื่ 2 รับการจัดสรรงบประมาณ 
(ธ.ค.66-ม.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอนของ
โครงการฯในงวดงาน (ก.พ.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการดำเนินงาน/ 
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย. 67) 

ไมไ่ด้รับการจัดสรรงบประมาณ  

6. โครงการก่อสร้างอาคารที่ทำการ
ตรวจคนเข้าเมือง 
   -ปรับปรุงหลังคาอาคารทีท่ำการ   
ตม.นครราชีสีมา 
  -ปรับปรุงอาคารที่ทำการจุดผ่านแดน
ถาวรช่องจอมและบริเวณโดยรอบ   
 -ป้ องกันน้ ำท่ วมตรวจคนเข้ าเมื อง      
จว.สุรินทร ์
 
งบประมาณ : 107,364,900  บาท 

- ความสำเร็จของการดำเนนิโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 อนุมัติโครงการก่อสร้าง 
อาคารที่พักอาศัยฯ (ต.ค.- พ.ย. 66) 
ขั้นตอนทื่ 2 รับการจัดสรรงบประมาณ 
(ธ.ค. 66-ม.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอนของ
โครงการฯ ในงวดงาน (ก.พ.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการดำเนินงาน/ 
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย. 67) 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
   -บรรลุเป้าหมายเพียง 1/3 ของ
โครงการก่อสร้างอาคารที่ทำการ
ตรวจคนเข้าเมือง 
 

สตม. 

6.1 โครงการปรับปรุงหลังคาอาคารทีท่ำการ 
ตม.นครราชสีมา 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประกาศแผนการจัดซื้อจัดจ้าง   
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ร่าง Tor ของงาน  
ขั้นตอนที่ 2 ประกวดราคาด้วยวิธี
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ประกาศผู้ชนะ     
ขั้นตอนที่ 3 ลงนามในสัญญา    
ขั้ นตอนที่  4 ดำเนิ นงานตามสัญญา 
ในงวดงานตามปีงบฯ 67   

บรรลุเป้าหมาย 
-เบิกจ่ายเรียบร้อย (วันที่ 19 
ก.ย. 67) 
คิดเป็นร้อยละ 100 

สตม. 
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6.2 โครงการปรับปรุงอาคารที่ทำการ 
จุดผ่านแดนถาวรช่องจอมและบริเวณ
โดยรอบ   

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 อนุมัติโครงการก่อสร้าง 
อาคารที่พักอาศัยฯ (ต.ค.- พ.ย. 66) 
ขั้นตอนทื่ 2 รบัการจัดสรรงบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอนของ
โครงการฯในงวดงาน  
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการดำเนนิงาน/รายงาน 
ผลตามวงรอบ 6/12 เดือน  

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
     -อยู่ ระห ว่ า งขออนุ มั ติ
แต่ งตั้ งกรรมการร่าง TOR 
และกำหนดราคากลาง 

สตม. 

6.3 โครงการป้องกันน้ำท่วมตรวจคน   
เข้าเมือง จว.สุรินทร ์
 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 อนุมัติโครงการก่อสร้าง 
อาคารที่พักอาศัยฯ  
ขั้นตอนทื่ 2 ขอรบัการจัดสรรงบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามขั้นตอนของ
โครงการฯในงวดงาน  
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการดำเนนิงาน/รายงาน 
ผลตามวงรอบ 6/12 เดือน  

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
     -อยู่ ระห ว่ า งขออนุ มั ติ
แต่ งตั้ งกรรมการร่าง TOR 
และกำหนดราคากลาง 

 

7. โครงการก่อสร้างสถานกักตัวคนต่างด้าว
เพื่ อรอการส่ งกลับสำนักงานตรวจคน 
เข้าเมืองแห่งใหม่ 
 
งบประมาณ : 653,200,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติ/ขอรับการจัดสรรงบฯ  
ขั้นตอนที่ 2 จดัทำรา่ง ของเขตของงาน  
ขั้นตอนที่ 3 ลงนามผูกพนัตามสัญญา  
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนนิกิจกรรมตามสญัญา  
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลดำเนินการ/รายงาน
ผล 6/12 เดือน  

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
-ยั งไม่ ก่อหนี้ ผู กพั น  วงเงิน
งบประมาณอยู่ในอำนาจของ 
ตร. และ พธ.ตร. ดำเนินการจัดหา  
- ขอขยายใช้เงินค่าธรรมเนียม
ตรวจคนเข้าเมืองเพื่อเสริมเงิน
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 
-สกบ. อยู่ระหว่างดำเนินการ
ป รับป รุ งรูป แบ บ รายการ
โครงการก่อสร้างสถานกักตัว
คนต่างด้าวเพื่อรอการส่งกลับ 
สำนักงานตรวจคนเข้าเมืองแห่งใหม่ 
เนื่องจากมีการปรับปรุงราคาพาณิชย์ 
ค่าแรงงาน และค่า Factor F ใหม่ 

สตม. 
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หน่วย

รับผิดชอบ 

8. เชื่อมโยงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศกับ
ระบบฐานข้อมูลตำรวจสากล (INTERPOL) 
 
งบประมาณ : 2,000,000 บาท 

- ความสำเร็จของการเชื่ อมโยงระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศกับระบบฐานข้อมูล
ตำรวจสากล (INTERPOL)  ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ขออนุมัติ โครงการ/
ขอรับการจัดสรรงบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 2 ประชุมกำหนดแนวทาง  
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อนการปฏิบัติ
ตามแนวทางที่กำหนด 
ขั้นตอนที่  4 สรุปรายงานผลการ
ปฏิบัติเสนอผู้บังคับบัญชา 

บรรลุเป้าหมาย  
     -ก า ร เชื่ อ ม โย ง ร ะ บ บ
เทค โน โลยี ส ารสน เทศกั บ
ระบบฐานข้อมูลตำรวจสากล
(INTERPOL)สามารถดำเนินการ 
ได้เป็นปกติ 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

ตท. 

9. อำนวยความยุติธรรมทางกระบวนการ
ยุติธรรมทางอาญาตามกรอบสนธิสัญญา
และกฎหมายระหว่างประเทศ ว่าด้วยเรื่อง
ส่งผู้ร้ายข้ามแดน 
 
งบประมาณ : 4,000,000 บาท 

- ส่ งตั วและ/หรือรับตั วผู้ ต้ อ งหา  
ไม่น้อยกว่า 4 คร้ัง  
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ส่ งคำร้องขอตั วผู้ ร้าย     
ข้ามแดนโดย สง.อัยการสูงสุดเป็นผู้
ประสานงาน (ต.ค.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 เสนอขออนุมัติโครงการ 
(ธ.ค. 66-ม.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 รับการจัดสรรงบประมาณ/
เตรียมความพร้อมในการเดินทางไปรับ
ตัวผู้ต้องหา (ก.พ.-เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ประชุมร่วมกับส่วนราชการ
เพื่อจัดทำแผนรับตัวผู้ต้องหา (ธ.ค. 66-
ก.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 เดินทางไปรับตัวต้องหา/
สรุ ปผลดำเนิ นการ/รายงานผลฯ        
ตามวงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย  
     -รั บ / ส่ ง ตั ว ผู้ ต้ อ ง ห า 
จำนวน 9 คร้ัง 
คิดเป็นร้อยละ 100 

ตท. 

 เรื่อง : การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในเขตน่านน้ำและการรักษาความสงบ 
                 เรียบร้อยทางทะเล 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : ออกตรวจดูแลและรักษาความสงบในเขตน่านน้ำ 50,000 ครั้ง (บช.ก.(รน.)) 

ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย 
     ผลการออกตรวจดูแลและรักษาความสงบในเขตน่านน้ำ จำนวน 55,951 ครั้ง  
     คิดเป็นร้อยละ 111.90                    
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รับผิดชอบ 

โครงการการรักษาความปลอดภัย   
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน   
ในเขตน่านน้ำ และการรักษาความสงบ
เรียบร้อยทางทะเล 
 
งบประมาณ : 273,680,200 บาท 

- ออกตรวจดูแลรักษาความสงบในเขต 
น่านน้ำ 50,000 ครั้ง/ปี 
การดำเนินงาน  3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 หน่ วยในสั งกัดกำหนด
แนวทางจัดกำลังพล/เรือในการปฏิบัติ 
(ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  2 ขับเคลื่ อนการปฏิบัติ / 
รายงานผลการปฏิบัติให้ บช.ก. (ต.ค. 66 -
ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 บก.รน. รายงานผลการปฏิบัติ
ให้  ตร. และผู้ บั งคับบัญชาตามห้วง         
6 /12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
      -ผลการออกตรวจและ
ดูแลรักษาความสงบในเขต
น่ านน้ ำ  จำนวน 55,951 
คร้ัง/ปี 
คิดเป็นร้อยละ 111.90 
 

บช.ก. 
(บก.รน.) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.2 : เพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง 
       ภายในประเทศ 
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงในภาพรวมดีขึ้น 
ตัวช้ีวัดประเด็นยุทธศาสตร์ : ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
                                    บรรลุเป้าหมาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   
  ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 
         คดิเปน็ร้อยละ 50 

  1) สถิติการก่อเหตุที่เก่ียวข้องกับความม่ันคงในภาพรวมลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
                         เมื่อเปรียบเทียบกับการก่อเหตุเกี่ยวกับความมั่นคง 3 ปี เฉลี่ยย้อนหลัง    
   ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 
           สถิติการก่อเหตุที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคงฯ  จำนวน 118 เหตุการณ์ เทียบกับค่าเฉลี่ย 
           การก่อเหตุฯ 3 ปี ย้อนหลัง  103 เหตุการณ์ เพิ่มขึ้นร้อยละ 24.57 

2) เหตุรุนแรงลดลง (จังหวัดชายแดนภาคใต้) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560   
ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 

เหตุรุนแรงลดลง (จังหวัดชายแดนภาคใต้) จำนวน 118 เหตุการณ์      
เปรียบเทียบกับปี 2560 จำนวน 166 เหตุการณ์ ลดลงร้อยละ 41.08    

                     

  3) จับกุมผู้กระทำความผิดต่อการออกหมายจับในคดีความมั่นคงในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ป.วิอาญา)  
                        ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50   

ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 
       ผลการจับกุมผู้กระทำความผิดต่อการออกหมายจับในคดีความมั่นคง  
                              ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ป.วิอาญา) จำนวน 106 หมาย 
       จับกุมผู้กระทำความผิดได้ จำนวน 71 หมาย คิดเป็นรอ้ยละ 44.10 
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  4) ผลิตข่าวกรองที่เก่ียวกับความม่ันคงของประเทศ การรักษาความปลอดภัยของบุคคลและ 
                        สถานที่ที่ส่งให้กับผู้ใช้ข่าวและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้ประโยชน์ ไม่น้อยกว่า 3,500 เรื่อง/ปี  

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
     ดำเนินการสืบหาข่าวกรองที่เก่ียวกับความมั่นคงของประเทศ การรักษาความ 

                 ปลอดภัยของบุคคลและสถานที่ที่ส่งให้กับผู้ใช้ข่าวและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้ 
                ประโยชน์ จำนวน 14,446 เรื่อง 

  5) จัดหาเครื่องมืออุปกรณ ์ควบคุมฝูงชน ในการชุมนุมสาธารณะ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกรอบ 
      ความต้องการในแต่ละปี   
 ผลการดำเนินงาน  :  บรรลุเป้าหมาย 

         ตรวจรับพัสดุ รายการจัดจ้างซ่อมแซมรถควบคุมฝูงชนที่ชำรุดเสียหาย         
         ของ บก.อคฝ. แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ จำนวน 5 คัน  

         คิดเป็นร้อยละ 100 
    6) ความสำเร็จของการบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ ร้อยละ 100  
    ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย 
                   ความสำเร็จของการบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ 
                   จำนวน 2 ครั้ง ดำเนินการเสร็จสิ้น จำนวน 2 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 

 
 เรื่อง : การเพ่ิมประสิทธิภาพการควบคุมสถานการณ์ความไม่สงบในเขตจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
        ตัวชี้วัดเรื่อง : 1. สถิติการก่อเหตุที่เกี่ยวข้องกับความม่ันคงในภาพรวมลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
                              เมื่อเปรียบเทียบกับการก่อเหตุเกี่ยวกับความม่ันคง 3 ปี เฉลี่ยย้อนหลัง    
   ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 
           สถิติการก่อเหตุที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคงฯ  จำนวน 118 เหตุการณ์ เทียบกับค่าเฉลี่ย 
           การก่อเหตุฯ 3 ปี ย้อนหลัง  103 เหตุการณ์ เพิ่มขึ้นร้อยละ 24.57 

        

           2. เหตุรุนแรงลดลง (จังหวัดชายแดนภาคใต้) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 เมื่อเปรียบเทียบกับ 
                     ปี 2560   

ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 
    เหตุรุนแรงลดลง (จังหวัดชายแดนภาคใต้) จำนวน 118 เหตุการณ์       
    เปรียบเทียบกับปี 2560 จำนวน 166 เหตุการณ์ ลดลงร้อยละ 41.08    
 

    

            3. จับกุมผู้กระทำความผิดต่อการออกหมายจับในคดีความมั่นคงในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
                                     (ป.วอิาญา) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50   

ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 
       ผลการจับกุมผู้กระทำความผิดต่อการออกหมายจับในคดีความมั่นคง  
                              ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ป.วิอาญา) จำนวน 106 หมาย 
       จับกุมผู้กระทำความผิดได้ จำนวน 71 หมาย คิดเป็นรอ้ยละ 44.10 
 



54 
รายงานผลตามแผนปฏบิัติราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) 

 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่งและครุภัณฑ์อ่ืน ๆ เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการควบคุมสถานการณ์
ความไม่สงบในเขตจังหวัดชายแดน
ภาคใต้  
 
งบประมาณ : 65,455,000 บาท 

- ความสำเร็จของการจัดหาครุภัณฑ์
ยานพาหนะและขนส่ง ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดทำแผนการจัดซื้อจัด
จ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แ ผ น ก ารจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง /แ ต่ งตั้ ง
คณะกรรมการกำหนด TOR 
ขั้ น ตอนที่  2  ขอรับ ก ารจั ด สรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 

บรรลุเป้าหมาย  
     -ด ำ เนิ น ก า ร ต ร ว จ รั บ    
และเบิกจ่ายเงินเรียบร้อยแล้ว 
จำนวน 2 โครงการ ดังนี้ 
1.ปรับปรุงและบำรุงรักษา  
สถานีด่านตรวจสอบข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์ด้านความมั่นคง
ส ำ ห รั บ พื้ น ที่ เศ ร ษ ฐ กิ จ      
แ ล ะชุ ม ช น เมื อ ง  จ ช ต . 3 
สถานี 
2.ปรับปรุงและบำรุงรักษา
ระบบจัดเก็บฐานข้อมูล  
และวิเคราะห์ข้อมูลการใช้งาน
ด้านความมั่นคงในพื้นที่ จชต.  
คิดเป็นร้อยละ 100 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 

2. โครงการจัดหาอาวุธยุทโธปกรณ์และ
ครุภัณฑ์อ่ืน ๆ  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ควบคุมสถานการณ์ความไม่สงบในเขต
จังหวัดชายแดนภาคใต้  
 
งบประมาณ : 2,422,306,900 บาท 

- ความสำเร็จของการจัดหาอาวุธ
ยุทโธปกรณ์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 จัดทำแผนการจัดซื้อ   
จัดจ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แ ผ น ก ารจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง /แ ต่ งตั้ ง
คณะกรรมการกำหนด TOR 
ขั้ น ตอนที่  2  ขอรับ ก ารจั ด สรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 

ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

3. โครงการก่อสร้าง ปรับปรุง อาคาร
ที่ทำการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ควบคุมสถานการณ์ความไม่สงบใน
เขตจังหวัดชายแดนภาคใต้  
 
งบประมาณ : 232,360,800บาท 
 

- ความสำเร็ จของการดำเนิ น งาน 
ตามโครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 จัดทำแผนการจัดซื้อ    
จัดจ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แ ผ น ก ารจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง /แ ต่ งตั้ ง
คณะกรรมการกำหนด TOR 
ขั้ น ตอนที่  2  ขอรับ ก ารจั ด สรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ด ำ เนิ น ก า ร ต ร ว จ รั บ    
แ ล ะ เบิ ก จ่ า ย เงิ น ใน ง า น
ก่ อ ส ร้ า ง เ รี ย บ ร้ อ ย แ ล้ ว   
จำนวน 4 รายการ ดังนี้ 
1 .ป รับป รุงบ้ านพั ก ระดั บ 
ผบช.ข้ึนไป 
2.ปรับปรุงอาคารที่ทำการ 
สภ.จะแนะ/นราธิวาส   
3.ปรับปรุงภายในอาคารที่ทำการ 
สภ.ตากใบ/นราธิวาส 
4.ปรับปรุงภายในอาคารที่ทำการ 
สภ.ตันหยง/นราธิวาส 
คิดเป็นร้อยละ 100 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 

4. โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
ทางยุทธวิธี มว.ฉก.นปพ. (ทบทวน
ยุทธวิธี/แผนเผชิญเหตุ)  
 
งบประมาณ : 15,411,000 บาท 

- ความสำเร็ จของการดำเนิ น งาน 
ตามโครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
 ขั้นตอนที่  1 ขออนุมัติ โครงการ/
ขอรับการจัดสรรงบฯ  
ขั้นตอนที่ 2 ขอจัดสรรงบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการฝึกการแผนฯ 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจ/ประเมินผลการ
ฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปรายงานผลฯ   
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ด ำ เนิ น ก ารฝึ ก อบ รม    
มว.ฉก.นปพ. จำนวน 55 ฐาน
ฐ า น ล ะ  4 4  น า ย  ไ ด้
ดำเนินการฝึกอบรม จำนวน 
6 คร้ัง/ฐาน/ปี เรียบร้อยแล้ว 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 

5. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพงานพิธี
การตรวจคนเข้าเมือง เพื่อสนับสนุน
การแก้ ไขปัญหาจั งหวัดชายแดน
ภาคใต้ ของด่านตรวจคนเข้าเมือง
บ้านประกอบ 
 
งบประมาณ: 114,500 บาท 
 

- ความสำเร็ จของการดำเนิ น งาน 
ตามโครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 จัดทำแผนการจัดซื้อ   
จัดจ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แ ผ น ก ารจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง /แ ต่ งตั้ ง
คณะกรรมการกำหนด TOR 
ขั้ น ตอนที่  2  ขอรับ ก ารจั ด สรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการจัดซื้อตรวจรับ
และ เบ ิก จ่า ย คอมพิวเตอร์
จำนวน 5 เครื่อง เรียบร้อย
แล้ว  
คิดเป็นร้อยละ 100 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

6. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
รักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชนในพื้ นที่
จั งห วั ด ช ายแดน ภาค ใต้  (จั ด ห า       
รถจักยานยนต์) สำหรับหมวดเฉพาะ
กิจหน่วยปฏิบัติการพิเศษ กองกำลัง
ตำรวจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 
งบประมาณ: 12,540,000 บาท 
 
  

- ความสำเร็ จของการดำเนิ น งาน 
ตามโครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 จัดทำแผนการจัดซื้อ    
จัดจ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แ ผ น ก ารจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง /แ ต่ งตั้ ง
คณะกรรมการกำหนด TOR 
ขั้ น ตอนที่  2  ขอรับ ก ารจั ด สรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการจัดซื้อตรวจรับ
และเบิกจ่ายรถจักรยานยนต์ 
จำน วน  2 2 0  คั น  คั น ล ะ 
57,000 บาท เรียบร้อยแล้ว  
คิดเป็นร้อยละ 100 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 

7. โครงการเสริมสร้างขีดความสามารถ    
ในการรักษาความปลอดภั ย สำหรับ 
กองกำลังตำรวจจังหวัดชายแดนภาคใต้
(จัดหารถจักรยานยนต์ทางยุทธวิธี)  
 
งบประมาณ: 13,173,600 บาท 
 
 

- ความสำเร็จของดำเนินงานตามโครงการฯ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 จัดทำแผนการจัดซื้อ    
จัดจ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แ ผ น ก ารจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง /แ ต่ งตั้ ง
คณะกรรมการกำหนด TOR และ
กำหนดราคากลาง 
ขั้ น ตอนที่  2  ขอรับ ก ารจั ด สรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการจัดซื้อตรวจรับ
และเบิกจ่ายรถจักรยานยนต์ 
ทางยุทธวิธี ของ ฉก.ตร.จว.
จ ำ น ว น  8 8  คั น  คั น ล ะ
149,700 บาท เรียบร้อยแล้ว   
คิดเป็นร้อยละ 100 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 

8. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ยานพาหนะ
ประจำชุดพนักงานสอบสวนคดีความมั่นคง
ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 
งบประมาณ : 16,800,000 บาท 

- ความสำเร็จของการดำเนิ นงานตาม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 จัดทำแผนการจัดซื้อ   
จัดจ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง/ขอรับมอบ
อำน าจจ าก  ต ร . ใ ห้ จั ด ห าพั ส ดุ
ประกอบยุทธภัณฑ์ 
ขั้ น ตอนที่  2  ขอรับ ก ารจั ด สรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
     -อยู่ระหว่าง จัดหารถยนต์
บรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 
ขับเคลื่อน 4 ล้อ แบบดับเบิ้ลแคป 
(4ประตู) ติดเกราะกันกระสุน
ทั้งคัน จำนวน 7 คัน คันละ 
2,400,000 บาท โดยโอน
งบประมาณ ให้  สกบ .เป็ น
ผู้ ดำเนินการจัดหาและได้      
กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปีแล้ว 
 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

9. โครงการปรับปรุงฐานปฏิบัติการ
หมวดเฉพาะกิจหน่วยปฏิบัติการ
พิ เศ ษ ก อ งก ำลั ง ต ำ รวจ จั งห วั ด
ชายแดนภาคใต้ 
 
 งบประมาณ : 37,122,000 บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนิ นงานตาม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 จัดทำแผนการจัดซื้อ   
จัดจ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แ ผ น ก ารจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง /แ ต่ งตั้ ง
คณะกรรมการกำหนด TOR และ
กำหนดราคากลาง 
ขั้ น ตอนที่  2  ขอรับ ก ารจั ด สรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการปรับปรุงฐาน
ป ฎิ บั ติ ก าร ม ว .ฉก .น ป พ .
กกล.ตร.จตช. จำนวน 46 
ฐาน ฐานละ 807,000 บาท 
โดยตรวจรับและเบิกจ่ายเงิน 
เรียบร้อยแล้ว  
คิดเป็นร้อยละ 100 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 

10. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานฝ่ายอำนวยการของหน่วย
เฉพาะกิจตำรวจ 3 แห่ง  
 
งบประมาณ: 1,642,500  บาท 
 
 

- ความสำเร็จของการดำเนิ นงานตาม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 จัดทำแผนการจัดซื้อ   
จัดจ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แ ผ น ก ารจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง /แ ต่ งตั้ ง
คณะกรรมการกำหนด TOR และ
กำหนดราคากลาง 
ขั้ น ตอนที่  2  ขอรับ ก ารจั ด สรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการตรวจรับพัสดุ
และเบิกจ่ายเงินเรียบร้อยแล้ว 
จำนวน 5 รายการ ดังนี้ 
1.จัดหาคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ 
2.จัดหาคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 
3.จัดหาเครื่องปริ้นเตอร์ 
4.จัดหาเครื่องสำรองไฟ 
5.จัดหาชุดโปรแกรมปฏิบัติการ 
คิดเป็นร้อยละ 100 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 

  
  
  
 
 
 
 
 
 



58 
รายงานผลตามแผนปฏบิัติราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) 

 

 

 เรื่อง : การดำเนินการด้านการข่าวที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง :  ผลิตข่าวกรองที่เก่ียวกับความม่ันคงของประเทศ การรักษาความปลอดภัยของบุคคลและ 
                           สถานที่ที่ส่งให้กับผู้ใช้ข่าวและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้ประโยชน์ ไม่น้อยกว่า 3,500 เรื่อง/ปี  

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
    ดำเนินการสืบหาข่าวกรองที่เก่ียวกับความม่ันคงของประเทศ การรักษาความ 

                 ปลอดภัยของบุคคลและสถานที่ที่ส่งให้กับผู้ใช้ข่าวและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้ 
                          ประโยชน์ จำนวน 14,446 เรื่อง  

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1 . โค รงก ารรวบ รวม ข่ า วก รอ ง         
ที่ เกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศ 
การรักษาความปลอดภัยของบุคคล
และสถานที่ที่ส่งให้กับผู้ใช้ข่าวและ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 
งบประมาณ : 720,565,000 บาท 
 

- ผลิตข่าวกรองที่เกี่ยวกับความมั่นคงของ
ประเทศ การรักษาความปลอดภัยของ
บุคคลและสถานที่ที่ส่ งให้กับผู้ ใช้ข่าว 
และหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องใช้ประโยชน์   
ไม่น้อยกว่า 3,500 เรื่อง/ปี 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ทบทวนการปฏิบัติงาน
ในการสืบสวนหาข่าว (ต.ค.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 กำหนดแนวทางในการ
ปฏิบัติตามโครงการฯ (ม.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการตามแนวทาง
ที่กำหนด (ก.พ.-ส.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลดำเนินการ/รายงาน
ผลรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
     -วิเคราะห์ข้อมูลและ รวบรวม
ผลการดำเนิ นการข่ าวกรอง         
ที่เกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศ 
การรักษาความปลอดภั ยของ
บุคคลและสถานที่ที่ส่งให้กับผู้ใช้
ข่าวและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้
ประโยชน์และรวบรวมรายงานผล
การดำเนินการ 
จำนวน 14,446 เรื่อง 

บช.ส. 

2. สืบสวนหาข่าวและตรวจสอบ
พฤติ การณ์ องค์กรพัฒ นาเอกชน 
(NGOs) 
 
งบประมาณ : .-บาท 

- การสืบสวนหาข่าวและตรวจสอบ
พฤติการณ์องค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs)  
ไม่น้อยกว่า 10 ครั้ง 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะห์ ข้อมูล ปัญหา และ
อุปสรรคในการปฏิบัติที่ผ่านมา   
ขั้นตอนที่  2 กำหนดแผนงาน/โครงการ
สืบสวนหาข่าวและตรวจสอบพฤติการณ์
องค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs)   
ขั้นตอนที่  3 ประสานความร่วมมือกับ
องค์กร เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง เพื่อสืบสวน  
หาข่าวการจัดกิจกรรม   
ขั้นตอนที่ 4 จัดทำข้อมูลบุคคล/องค์กร
พัฒนาเอกชนที่ เข้ ามาดำเนิ นกิ จการ           
ในประเทศไทย   
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลการดำเนินงาน   

บรรลุเป้าหมาย 
     -สร้างเครือข่ายแหล่งข่าว
หรือความร่วมมือทางการข่าว 
จำนวน 12 ครั้ง 

บช.ส. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

 - ตรวจเยี่ยมประสานความร่วมมือ
องค์กรพัฒนาเอกชนต่างประเทศ 
(NGOs) ที่ปฏิบัติงานในประเทศไทย 
หรือมี ที่ ตั้ งส ำนั ก งาน ภู มิ ภ าค ใน
ประเทศ 10 หน่วยงาน 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 วิเคราะห์ ข้อมูล ปัญหา 
และอุปสรรคในการปฏิบัติที่ผ่านมา   
ขั้นตอนที่ 2 กำหนดแผนงาน/โครงการ
สืบสวนหาข่าวและตรวจสอบพฤติการณ์
องค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs)   
ขั้นตอนที่ 3 ประสานความร่วมมือ
กับองค์กร เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
สืบสวนหาข่าวการจัดกิจกรรม   
ขั้นตอนที่ 4 จัดทำข้อมูลบุคคล/องค์กร
พัฒนาเอกชนที่ เข้ามาดำเนินกิจการ     
ในประเทศไทย   

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการตรวจเยี่ ยม
ประสานความร่วมมือองค์กร
พัฒนาเอกชนต่างประเทศ
เอกชน (NGOs) ที่ปฏิบัติงาน
ในประเทศไทย หรือมีที่ ตั้ ง
สำนักงานภูมิภาคในประเทศ
จำนวน 12 หน่วยงาน 

 

เรื่อง : การบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย 
        ตัวชี้วัดเรื่อง  :  จัดหาเครื่องมืออุปกรณ ์ควบคุมฝูงชน ในการชุมนุมสาธารณะ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  
          ของกรอบความต้องการในแต่ละปี   
     ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย 

        ตรวจรับพัสดุ รายการจัดจ้างซ่อมแซมรถควบคุมฝูงชนที่ชำรุดเสียหาย  
        ของ บก.อคฝ. แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ จำนวน 5 คัน 

          คิดเป็นร้อยละ 100 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการจัดหาเครื่องมืออุปกรณ์
ควบคุมฝูงชน ตามประกาศสำนัก
นายกรัฐมนตรี เร่ืองเครื่องมือควบคุม
ฝูงชนในการชุมนุมสาธารณะ  
 
งบประมาณ : 47,080,000บาท 

- จัดหาเครื่องมืออุปกรณ์ควบคุมฝูงชน  
ในการชุมนุมสาธารณะ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
50 ของกรอบความต้องการในแต่ละปี 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 พิจารณาความสำคัญของ
ชนิด/ประเภท อุปกรณ์ควบคุมฝูงชน 
จัดทำแผนการจัดหา และแจกจ่าย   
ขั้นตอนที่  2 ดำเนินการขอรับโอน
จัดสรรงบประมาณจาก ตร.  
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการจัดหา (ตาม  

บรรลุเป้าหมาย 
     -ด ำ เนิ น ก า ร จั ด จ้ า ง
ซ่อมแซมรถควบคุมฝูงชนที่
ชำรุดเสียหายจำนวน 5 คัน 
กั บ  บ ริ ษั ท  เค  ท รี  ค อ ร์
ปอเรชั่น จำกัด 
คิดเป็นร้อยละ 100 

สยศ.ตร.
(ผค.)/สงป. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

 พ.ร.บ.จัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560) สกบ.
ตรวจรับตามสัญญา  
ขั้นตอนที่ 4 แจกจ่ายเครื่องมือควบคุม
ฝูงชนให้กับหน่วยปฏิบัติที่กำหนด  

  

2. โครงการฝึกอบรมข้าราชการ
ตำรวจ ผู้ปฏิบัติหน้าที่ ในกองร้อย
ควบคุมฝูงชนที่ได้รับมอบหมายให้
ดู แ ล ก า รชุ ม นุ ม ส า ธ า รณ ะ ข อ ง
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
 
งบประมาณ : 5,034,600 บาท 
 

- ข้าราชการตำรวจที่ได้รับมอบหมาย 
ให้ดูแลการชุมนุมสาธารณะ เข้ารับ
การฝึกอบรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 จัดทำโครงการเสนอ
ผู้บังคับบัญชา 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติงบประมาณฯ 
และจัดเตรียมการฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการจัดฝึกอบรม 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ด ำ เนิ น ก ารฝึ ก อบ รม
ข้าราชการตำรวจผู้ปฏิบัติ
หน้าที่ ในกองร้อยควบคุมฝูงชน 
ตามโรงการที่อนุมัติเสร็จสิ้น
แ ล้ ว  ใน เดื อ น  ธ .ค .  6 6 
จำนวน 16 กองร้อย 2,720 
นาย ผ่านเกณฑ์การอบรมฯ 
ครบทุกนาย 
คิดเป็นร้อยละ 100 

สยศ.ตร.
(ผค.) 

3. โครงการฝึกอบรมเจ้าพนักงานดูแล    
การชุมนุมสาธารณะซึ่งได้รับมอบหมายให้
ดูแลการชุมนุมสาธารณะของสำนักงาน
ตำรวจแห่งชาติ 
 
งบประมาณ : 1,256,640 บาท 
 

- ข้าราชการตำรวจเข้ารับการฝึกอบรม
เจ้าพนักงานดูแลการชุมนุมสาธารณะ 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1  จัดทำโครงการเสนอ
ผู้บังคับบัญชา 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติงบประมาณฯ 
และจัดเตรียมการฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการจัดฝึกอบรม 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ด ำ เนิ น ก ารฝึ ก อบ รม    
เจ้าพนักงานดูแลการชุมนุม
สาธารณะ จำนวน 167 นาย 
ผ่านเกณฑ์การอบรมฯ ครบ
ทุกนาย 
คิดเป็นร้อยละ 100 
  
 

สยศ.ตร.
(ผค.) 
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 เรื่อง : การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ 
        ตัวช้ีวัดเรื่อง : ความสำเร็จของการบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ ร้อยละ 100  
 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
      ความสำเร็จของการบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ 
      จำนวน 2 ครั้ง ดำเนินการเสร็จสิ้น จำนวน 2 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. ประชุมระดบัรัฐมนตรีอาเซียนด้าน
อาชญากรรมข้ามชาติและการประชุม
ที่เก่ียวข้อง 
 
งบประมาณ : 1,053,000 บาท  

- ประชุมระดับรัฐมนตรีอาเซียนด้าน
อาชญากรรมข้ามชาติและการประชุม   
ที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 รับหนังสือเชิญเข้าร่วม
ประชุม  
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติโครงการฯ   
ขั้ น ตอนที่  3  ขอรั บ การจั ด สรร
งบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 4 ประชุมเตรียมความพร้อม
ในการเข้าร่วมประชุมในระดับนานาชาติ    
ขั้นตอนที่ 5 เข้าร่วมประชุม/สรุปผล/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน  
 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -เข้ าร่ วมประชุม ระดั บ
รั ฐ ม น ต รี อ า เซี ย น ด้ า น
อาชญากรรมข้ามชาติและการ
ประชุมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 1 
คร้ัง 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

ตท. 

2. ประชุมเจ้าหน้าที่อาวุโสอาเซียน
ด้านอาชญากรรมข้ามชาติ 
งบประมาณ : 1,050,500 บาท 
 

- ประชุมเจ้าหน้าที่อาวุโสอาเซียนด้าน
อาชญากรรมข้ามชาติ ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 รับหนังสือเชิญเข้าร่วม
ประชุม  
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติโครงการฯ   
ขั้ น ตอนที่  3  ขอรั บ การจั ด สรร
งบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 4 ประชุมเตรียมความพร้อม
ในการเข้าร่วมประชุมในระดับนานาชาติ    
ขั้นตอนที่ 5 เข้าร่วมประชุม/สรุปผล/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน  
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -เข้าร่วมประชุมเจ้าหน้าที่
อ า วุ โ ส อ า เ ซี ย น ด้ า น
อาชญากรรมข้ามชาติและการ
ประชุมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 1 
คร้ัง 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

ตท. 
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3 . ป ระชุ ม ระดั บ น าน าชาติ เพื่ อ
ดำเนินการด้านการข่าวที่มีผลกระทบ 
ต่อความมั่ นคงของประเทศไทย โดย
แสวงหาเครือข่ายความร่วมมือกับ
ภาคส่วนอ่ืนนอกภาครัฐเพื่อให้เข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารเชิงลึกในพื้นที่เป้าหมาย 
งบประมาณ : 500,000 บาท 
 

- ประชุมระดบันานาชาติ เพื่อดำเนินการ 
ด้านการข่าวที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
ไม่น้อยกวา่ 1 ครั้ง 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติโครงการประชุม
ร่วมกับองค์ระหว่างประเทศ  
ขั้นตอนที่ 2 ทบทวน วิเคราะห์ข้อมูล
ส ถิ ติ เกี่ ย วกั บ ค วาม มั่ น ค งแ ล ะ
อาชญากรรมฯ   
ขั้นตอนที่  3 รวมรวมข้อมูลสถิติ ฯ       
ในภาพรวมของ ตร.  
ขั้นตอนที่ 4 ขอรับจัดสรรงบประมาณ/
เตรียมความพร้อมเข้าร่วมประชุม   
ขั้นตอนที่ 5 เข้าร่วมประชุม/สรุปผล/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน  
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -เข้ าร่ วมประชุม ระดั บ
นานาชาติ เพื่อดำเนินการด้าน
การข่ าวที่ มี ผลกระทบต่ อ
ความมั่นคง จำนวน 6 คร้ัง 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

ตท. 

4. ประชุม/เจรจา จัดทำหรือลงนาม
ความตกลงระหว่ างป ระ เทศกั บ
หน่ วยงานต่ า งป ระ เทศ ระหว่ า ง
ประเทศ ตามกระบวนการยุติธรรม 
รวมถึงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล
อาชญากรรมและอาชญากรรข้ามชาติ 
 
งบประมาณ : 20,000,000 บาท 

- ความสำเร็จของการบูรณาการในด้าน
ความร่วมมือและสนับสนุนงานด้านความ
มั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ ร้อยละ 
100  
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติโครงการบูรณาการ
ความร่วมมือและสนับสนุนงานด้านความ
มั่นคงฯ  
ขั้นตอนที่ 2 ทบทวน วิเคราะห์ข้อมูล
ส ถิ ติ เกี่ ย วกั บ ค วาม มั่ น ค งแ ล ะ
อาชญากรรมฯ   
ขั้นตอนที่  3 รวมรวมข้อมูลสถิติ ฯ      
ในภาพรวมของ ตร.  
ขั้นตอนที่ 4 ขอรับจัดสรรงบประมาณ/
เตรียมความพร้อมเข้าร่วมประชุม   
ขั้นตอนที่ 5 เข้าร่วมประชุม/สรุปผล/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน  
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ค ว าม ส ำ เร็ จ ขอ งก า ร   
บูรณาการด้านความร่วมมือและ 
สนับสนุนงานด้านความมั่นคง 
กับอาเซียนและนานาชาติที่
ดำเนินการ 
คิดเป็นร้อยละ100 
 

ตท. 
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5. ประชุมและเสนอผลงานในการประชุม
ระดับชาติเพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดีในมิติ  
ที่ เกี่ยวข้องกับการต่อต้านอาชญากรรม
ข้ามชาติและการก่อการร้ายสากล 
 
งบประมาณ : 800,000 บาท 
 

- ประชุมและเสนอผลงานในการประชุม
ระดับชาติเพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดีในมิติ  
ที่ เกี่ยวข้องกับการต่อต้านอาชญากรรม
ข้ ามชาติ และการก่ อการร้ ายสากล           
ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1  ขออนุ มั ติ โครงการ            
การประชุมระดับนานาชาติ 
ขั้นตอนที่ 2 ทบทวน วิเคราะห์ข้อมูล
สถิติ เก่ียวกับการต่อต้าอาชญากรรม    
ข้ามชาติและการก่อการร้ายสากล 
ขั้นตอนที่  3 รวมรวมข้อมูลสถิติ ฯ       
ในภาพรวมของ ตร.  
ขั้นตอนที่ 4 ขอรับจัดสรรงบประมาณ/
เตรียมความพร้อมเข้าร่วมประชุม   
ขั้นตอนที่ 5 เข้าร่วมประชุม/สรุปผล/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน  
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ประชุมและเสนอผลงาน
ในการประชุมระดับนานาชาติ
เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดีในมิติ
ที่ เกี่ ยวข้องกับการต่อต้ าน
อาชญากรรมข้ามชาติและก่อ
การร้ายสากล จำนวน 3 คร้ัง 
คิดเป็นร้อยละ100 
 

ตท. 

6. ประชุมหัวหน้าสมัชชาใหญ่องค์การ
ตำรวจสากล (General Assembly) 
 
งบประมาณ : 250,000 บาท 
 

- ประชุมหัวหน้าสมัชชาใหญ่องค์การ
ตำรวจสากล  (General Assembly)     
ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ประเทศเจ้าภาพเป็นผู้
กำหนดวัน/เวลาในการจัดประชุม   
ขั้ นตอนที่  2  ขอรับการสนั บสนุ น
งบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 3 นำเรียนผู้บังคับบัญชาเพื่อ
ขออนุมัติ   
ขั้ นตอนที่  4  ขออนุ มั ติ เดิ นทางไป
ราชการ   
ขั้ นตอนที่  5  สรุปผลการประชุม/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน   

บรรลุเป้าหมาย 
     -เข้าร่วมประชุมหัวหน้า
สมัชชาใหญ่องค์การตำรวจ
ส าก ล (General Assembly) 
จำนวน 1 คร้ัง 
คิดเป็นร้อยละ100 
  

ตท. 
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7. ประชุมประจำปีหัวหนา้สำนกังาน
กลางแห่งชาติตำรวจสากล (Head of 
NCB Annaul Meeting) 
 
งบประมาณ : 553,500 บาท 
 

- ประชุมประจำปีหัวหน้าสำนักงานกลาง
แห่งชาติตำรวจสากล (Head of NCB 
Annaul Meeting) ไม่น้อยกว่า 1 เรื่อง 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ประเทศเจ้าภาพเป็นผู้
กำหนดวัน/เวลาในการจัดประชุม   
ขั้ นตอนที่  2  ขอรับการสนั บสนุ น
งบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 3 นำเรียนผู้บังคับบัญชาเพื่อ
ขออนุมัติ   
ขั้ นตอนที่  4  ขออนุ มั ติ เดิ นทางไป
ราชการ   
ขั้ นตอนที่  5  สรุปผลการประชุม/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน   

บรรลุเป้าหมาย 
     -เข้ า ร่ ว ม ก า ร ป ร ะ ชุ ม
หั ว ห น้ า ส ำ นั ก ง าน ก ล า ง
แห่งชาติตำรวจสากล จำนวน 
1 คร้ัง 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

ตท. 

8. เข้าร่วมการแข่งขัน The UAE SWAT 
Challenge 
งบประมาณ : 3,000,000 บาท 

- เข้าร่วมการแข่งขัน The UAE SWAT 
Challenge ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติเข้าร่วมแข่งขัน 
The UAE SWAT Challenge 
ขั้นตอนที่ 2  ขอรับจัดสรรงบประมาณ/
เตรียมความพร้อมเข้าร่วมแข่งขัน   
ขั้นตอนที่ 3  เข้าร่วมการแข่งขันตาม
ห้วงเวลา 
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการแข่งขันเสนอ
ผู้บังคับบัญชา  

บรรลุเป้าหมาย 
     -เข้าร่วมแข่งขัน The   
UAE  SWAT Challenge  จำนวน  1 ครั้ง 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

ตท. 

9. ประชุมสุดยอดตำรวจโลก (World 
Police Summit) 
 
งบประมาณ : 700,000 บาท 
 

- ประชุมสุ ดยอดตำรวจโลก (World 
Police Summit) ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติเข้าร่วมประชุม  
สุ ดยอดตำรวจโลก (World Police 
Summit  
ขั้นตอนที่ 2 ขอรับจัดสรรงบประมาณ  
ขั้นตอนที่ 3 เตรียมความพร้อมเข้าร่วม
ประชุม/ทบทวน วิเคราะห์ข้อมูลฯ   
ขั้นตอนที่ 4 เข้าร่วมประชุมตามห้วง
เวลาที่กำหนด 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการปฏิบัติ 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ประชุมสุดยอดตำรวจโลก 
( World Police Summit) 
จำนวน 1 คร้ัง 
คิดเป็นร้อยละ100 
 
 

ตท. 
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10. ประชุม Asian Regional Forum 
 
งบประมาณ : 300,000  บาท 

- ป ร ะ ชุ ม  Asian Regional Forum     
ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติ Asian Regional 
Forum  
ขั้นตอนที่ 2 ขอรับจัดสรรงบประมาณ  
ขั้นตอนที่ 3 เตรียมความพร้อมเข้าร่วม
ประชุม/ทบทวน วิเคราะห์ข้อมูลฯ   
ขั้นตอนที่ 4 เข้าร่วมประชุมตามห้วง
เวลาที่กำหนด 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการปฏิบตัิ 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
     -เนื่องจากการประชุมในปี
นี้ การประชุมอาเซียนว่าด้วย
ความร่วมมือด้านการเมือง
และความมั่นคงในภูมิภาค
เอ เชีย -แ ป ซิฟ ิก  (ASEAN 
Regional Forum : ARF)  
ครั้งที่ 31 ได้จัดขึ้นพร้อมกับในห้วง 
การประชุมรฐัมนตรีตา่งประเทศ 
อาเซียนและการประชุม  
ระดับรัฐมนตรีที่ เกี่ยวข้อง
(AMM/PMC) กระทรวงการ
ต่างประเทศจึงเป็นผู้แทนไทย 
เข้าประชุมในโอกาสนี้ 

ตท. 

11. ติดตามผลการปฏิบัติงานของผู้
ดำรงตำแหน่ งการทู ตฝ่ ายตำรวจ 
3 ประเทศ 
 
งบประมาณ : 308,000 บาท 
 

- ตรวจเยี่ยมและตดิตามผลการปฏิบตัิงาน 
ของผู้ ดำรงตำแหน่งทางการทูต  
ฝ่ายตำรวจไทย ไม่น้อยกว่า 3 ครั้ง 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติหลักการ/ขอรับ
การจัดสรรงบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 2 เสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อ
กำหนดหัวหน้ าคณะในการดำเนิ น
กิจกรรมฯ  
ขั้ นตอนที่  3  ประสานหน่ วยงาน           
ที่เกี่ยวข้องเพื่อเตรียมความพร้อมในการ
ตรวจเยี่ยม  
ขั้นตอนที่ 4 ขออนุมัติ/เดินทางไปตรวจ
เยี่ยมตามกำหนด   
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลดำเนนิการ/รายงาน
ผลตามวงรอบ 6/12 เดือน   

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
     -เนื่ องจากในปี งบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ผู้แทนระดับ ตร.
และผู้ช่วยทูตตำรวจมีภารกิจ
ต่อเนื่อง ที่ไม่สามารถจัดสรร
ห้วงเวลาในการเดินทางไป
ตรวจเยี่ยมและติดตามผลการ
ปฏิบัติงานได้ ประกอบกับมี
การประสานงานทางคดีที่ต้อง
ติ ด ต่ อป ระส าน งาน  แล ะ
ประชุมร่วมกัน  รวมถึ งได้
รายงานผลการปฏิบัติงานเป็น
ประจำทุกเดือน จึงมิได้มีการ
เดินทางไปตรวจเยี่ยมและ
ติดตามผลการปฏิบัติ ณ ที่ทำการ
ในต่างประเทศ 

ตท. 
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12. แลกเปลี่ยนการเยือนระหว่าง ตร. 
กั บกระทรวงความมั่ นคงภายใน
สาธารณรัฐประชาชนจีนและ ตร. กับ
กระทรวงความมั่ นคงสาธารณ ะ 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
 
งบประมาณ :  3,057,500 บาท 

- แลกเปลี่ยนการเยือนระหว่าง ตร. กับ
ก ร ะ ท ร ว งค ว า ม มั่ น ค ง ภ า ย ใน
สาธารณรัฐประชาชนจีนและ ตร. กับ
กระทรวงความมั่ น คงสาธารณ ะ 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ไม่น้อย
กว่า 2 ครั้ง 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 หารือแนวทางร่วมกับ
เวียดนาม (ต.ค.-ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  2 จัดทำโครงการ/เสนอ
ผู้บังคับบัญชา (ม.ค.-มี.ค. 67) 
ขั้ น ตอนที่  3  ขอรั บ การจั ด สรร
งบประมาณ (มี.ค.-เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการแลกเปลี่ยน
การเยือนระหว่างกัน (พ.ค.-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  5 สรุป/ รายงานผลตาม
วงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -แลก เปลี่ ยนการเยื อน
ระหว่าง ตร. กับกระทรวง
ความมั่นคงภายในสาธารณรัฐ
ประชาชนจีนและ ตร.กับ
ก ร ะ ท ร ว ง ค ว า ม มั่ น ค ง
สาธารณะสาธารณรัฐสังคม
นิยมเวียดนาม จำนวน 2 คร้ัง 

ตท. 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.3 : เพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมพิเศษ  
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : การป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมพิเศษดีขึ้น 
ตัวช้ีวัดประเด็นยุทธศาสตร์: 1. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมพิเศษ 
                              บรรลุเป้าหมาย ร้อยละ 100  

  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย 
        ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรม 
        พิเศษ เป้าหมายจำนวน 12,613 คดี ดำเนินการได้ 14,799 คดี 
        คิดเป็นร้อยละ 117.33 

                    2. ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการดำเนินการป้องกันปราบปรามยาเสพติดของ          
                         เจ้าหน้าที่ตำรวจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
 ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย 

ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการดำเนินการป้องกันปราบปรามยาเสพติดของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจ คิดเป็นร้อยละ 86.25 

                                             3. ความพึงพอใจของประชาชนภายหลังการใช้บริการระบบรบัแจ้งความออนไลน ์ 
                                              ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80  

 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
                         ความพึงพอใจของประชาชนภายหลังการใช้บริการระบบรบัแจ้งความออนไลน์          
                          คิดเป็นร้อยละ 80.03 

 เรื่อง : การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : 1. สกัดกั้นปริมาณยาเสพติดได้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 เมื่อเปรียบเทียบกับปริมาณยาเสพติด 

                   ที่จับกุมทั้งประเทศ  
   ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
           การสกัดกั้นปริมาณยาเสพติดได้ คิดเป็นร้อยละ 97.92 เมื่อเปรียบเทียบกับ 
           ปริมาณยาเสพตดิที่จับกุมทั้งประเทศ  
 
          2. ขยายผลเครือข่ายยาเสพติด หรือตรวจสอบทรัพย์สินคดียาเสพติด ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50  
                              ของคดีความผิดร้ายแรงเก่ียวกับยาเสพติด 
   ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
         ขยายผลเครือข่ายยาเสพติด หรือตรวจสอบทรัพย์สินคดียาเสพติด  
         คิดเป็นร้อยละ 67.81 ของคดีความผิดร้ายแรงเกี่ยวกับยาเสพติด 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. ป้องกัน ปราบปราม สืบสวนผู้ผลิต 
และผู้ค้ายาเสพติด 
 
งบประมาณ : 1,636,538,300บาท 

- ข ย า ย ผ ล เค รื อ ข่ า ย ย า เส พ ติ ด  
หรือตรวจสอบทรัพย์สินคดียาเสพติด  
ไม่ น้ อยกว่ าร้อยละ 50  ของคดี  
ความผิดร้ายแรงเก่ียวกับยาเสพติด 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 เสนอขอรับการสนับสนุน
งบประมาณรายจ่ายประจำปี   
ขั้นตอนที่ 2 สงป.โอนจัดสรรงบฯ (ต.ค.
66) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการขยายผลเครือข่าย
ยาเสพติดฯ (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4  สรุปผลดำเนินการ/รายงาน
ผลรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -จำนวน เรื่องที่ สื บสวน
ขยายผลฯ  5 2 ,2 5 3  คดี  
จำนวนคดีความผิดร้ายแรง
เกี่ยวกับยาเสพติด 77,058 
คดี 
คิดเป็นร้อยละ 67.81 
 

บช.ปส. 

 - ความเชื่ อมั่ นของประชาชนต่ อ 
ก า ร ด ำ เนิ น ง า น ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามยาเสพติดของเจ้าหน้าที่
ตำรวจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ศึกษา วิเคราะห์ กำหนด
แนวทางในการประเมินฯ  (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2  ร่วมประชุมทบทวนแบบถาม 
(ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อนการปฏิบัติตาม
แนวทาง  (ต.ค.66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  4 สนับสนุน/อำนวยความ
สะดวกในการประเมินผลฯ (ต.ค. 66-ก.ย.
67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลตามวงรอบ 6/12 
เดือน (มี.ค./ก.ย. 67 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อ
การดำเนิ นงานป้ องกั นและ
ปราบปรามยาเสพติ ดของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจ  
คิดเป็นร้อยละ 86.25  
 

บช.ปส. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

2. สกัดกั้น ปราบปราม การผลิต 
การค้ายาเสพติด 
 
งบประมาณ :  1,118,375,600 บาท 
 
 

- สกัดกั้นปริมาณยาเสพติดได้ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 75 เมื่อเปรียบเทียบกับ
ปริมาณยาเสพติดที่จบักุมทั้งประเทศ  
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 วิ เคราะห์  ข้อมูล สภาพ
ปัญหาจากการปฏิบัติที่ผ่านมา (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  2 กำหนดแผนงาน/มาตการ     
ในการสกัดกั้นยาเสพติด/ขอรับการจัดสรร
งบประมาณ (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 กำชับแนวทางการปฏิบัติ     
ให้หน่วยในสังกัด (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการสกัดกั้นยาเสพติด
ในพื้นที่เป้าหมาย (ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลดำเนินการ/รายงาน
ผลตามวงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -การสกัดกั้นปริมาณยา
เส พ ติ ด เป รี ย บ เที ย บ กั บ
ปริมาณยาเสพติดที่จับกุมทั้ง
ประเทศ  
คิดเป็นร้อยละ 97.92 

บช.ปส. 

3. โครงการสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกัน 
ยาเสพติด (โครงการ D.A.R.E.ประเทศไทย) 
 
งบประมาณ : 230,122,000 บาท 

- ประชากรวัยเสี่ยงสูงได้รับการสร้าง
ภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติด 493,500 
คน 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 กำหนดแผนงาน/ โครงการ 
ขั้ นตอนที่  2 ขออนุมั ติ /โอนจัดสรร
งบประมาณให้หน่วยปฏิบัติ 
ขั้นตอนที่ 3 อบรมหลักสูตรครูตำรวจ 
 D.A.R.E. 
ขั้นตอนที่ 4 อบรมให้ความรู้นักเรียนตาม
หลักสูตร 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลดำเนินการ/รายงาน
ผลตามวงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.66) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
    -ดำเนินการจัดอบรมตาม
โครงการที่ได้รับอนุมัติเสร็จสิ้น
แล้ว มีผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
1.จัดสัมมนาเพิ่ มศักยภาพ   
ครูตำรวจ D.A.R.E. จำนวน 
11 รุ่น  ผู้ เข้ ารับการอบรม 
จำนวน 1,760 คน 
2.จัดอบรมหลักสูตรครูตำรวจ 
D.A.R.E. จำนวน 8 รุ่น ผู้เข้า
รับการอบรม จำนวน 384 
คน 
3.จำนวนนักเรียนที่ผ่านการ
เรี ย น ก า ร ส อ น ห ลั ก สู ต ร 
D.A.R.E. ใน ปี งบ ป ระม าณ 
พ .ศ .2 5 6 7  จ ำ น ว น 
503,402 คน รวมจำนวน 
505,546 คน  
คิดเป็นร้อยละ 102.01   

บช.ปส. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

4.โครงการตำรวจประสานโรงเรียน 
(1 ตำรวจ 1 โรงเรียน) 
 
งบประมาณ : 7,000,000 บาท 

- โรงเรียนมัธยมศึกษาเข้าร่วมโครงการ
ตำรวจประสานโรงเรี ยน (1 ตำรวจ  
1 โรงเรียน) จำนวน 1,483 โรงเรียน  
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 กำหนดแผนงาน/โครงการ 
(ต.ค.-ธ.ค. 66)  
ขั้ นตอนที่  2 ขออนุ มั ติ /โอนจั ดสรร
งบประมาณให้หน่วยปฏิบัติ (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  3 ดำเนินการตามโครงการ     
(ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลดำเนินการ/รายงาน
ผลตามวงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการตามโครงการตำรวจ
ประสานโรงเรียน โดยมีโรงเรียน    
ที่ เข้าร่วมโรงการทั้งสิ้น จำนวน 
1 ,483 โรงเรี ยน ครบตาม
เป้าหมายที่กำหนด  
คิดเป็นร้อยละ 100 

บช.ปส. 

5.โครงการชุมชนบำบัดอย่างยั่งยืน   
ในตำบลแพร่ระบาดยาเสพติดสูงสุด 
100 ตำบล ตามนโยบายเร่งด่วนของ
รัฐบาล 
 
งบประมาณ : 70,951,000  บาท 

- พื้ นที่ มีปัญหาแพร่ระบาดยาเสพติด     
เกิดการจัดการเพื่อเสริมสร้างให้มีพื้นที่
ปลอดภัย ไม่น้อยกว่า 100 ตำบล  
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาแนวทางการดำเนิน
โครงการ 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ /จั ดสรร
งบประมาณ  
ขั้นตอนที่ 3 อบรมชุดปฏิบัติการ/จัดทำ
สื่อประชาสัมพันธ์ฯ 
ขั้นตอนที่ 4 ชุดปฏิบัติการลงพื้นที่ดำเนิน
โครงการฯ 
ขั้ นตอนที่  5 จัดเก็บข้ อมู ล/สรุปผล
ดำเนินการ 
  

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการตามโครงการชุมชน
บำบั ดอย่ างยั่ งยื น ในตำบล      
แพร่ระบาดยาเสพติดสูงสุด 100
ตำบล ตามนโยบายเร่งด่วนของ
รั ฐบาลได้ รั บการจั ดการเพื่ อ
เสริมสร้างให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย 
ไม่น้อยกว่า 100 ตำบล ครบตาม
เป้าหมายที่กำหนด โดยมีผู้เข้าร่วม
บำบั ดกั บโครงการฯ จำนวน 
20,995 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

บช.ปส. 
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รับผิดชอบ 

6.ค้นหาผู้ใช้ ผู้เสพ ผู้ติดยาเสพติด ผู้มี
อาการทางจิตและผู้ป่วยจิตเวช และ
นำเข้าสู่กระบวนการบำบัดรักษา 
 
งบประมาณ : 100,000,000  บาท 

- ค้นหาผู้ ใช้  ผู้ เสพ ผู้ติดยาเสพติด ผู้มี
อาการทางจิตและผู้ป่วยจิตเวช และนำเข้า
สู่กระบวนการบำบัดรักษา ไม่น้อยกว่า 
100,000 คน 
ดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาแนวทางการดำเนิน
โครงการ 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ /จั ดสรร
งบประมาณ  
ขั้นตอนที่ 3 อบรมชุดปฏิบัติการ/จัดทำ
สื่อประชาสัมพันธ์ฯ 
ขั้นตอนที่ 4 ชุดปฏิบัติการลงพื้นที่ดำเนิน
โครงการฯ 
ขั้ นตอนที่  5 จัดเก็บข้ อมู ล/สรุปผล
ดำเนินการ  
 
 

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
 

 

บช.ปส. 

 เรื่อง : การป้องกัน ปราบปราม และดำเนินคดี การกระทำความผิดค้ามนุษย์และความผิดที่เก่ียวข้อง 
        ตัวช้ีวัดเรื่อง :  1. จับกุมผู้กระทำความผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์และความผิดที่เกี่ยวข้อง ไม่น้อยกว่า 300 คน   
           ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย 

ผลการจับกุมผู้กระทำความผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์และความผิดที่ เกี่ยวข้อง             
รวมทั้งสิ้น 424 คน คิดเป็นร้อยละ 141.33  

           2. พ้ืนที่เสี่ยงได้รับการตรวจเพื่อป้องกันปราบปรามการค้ามนุษย์ จำนวน 1,000 ครั้ง                             
     ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย 

         ผลการตรวจพ้ืนที่เสี่ยงเพ่ือป้องกันปราบปรามการค้ามนุษย์  
                                            รวมทั้งสิ้น 2,327 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 232.7  

           3. ความเห็นทางคดีค้ามนุษย์ในชั้นพนักงานสอบสวนและชั้นอัยการมีความสอดคล้องกัน  
                                     ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
   ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
          ความเห็นทางคดีค้ามนุษย์ในชั้นพนักงานสอบสวนและชั้นอัยการมีความสอดคล้องกัน  
          มีจำนวน 178 คดี คิดเป็นร้อยละ 96.22  
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. การป้องกัน ปราบปรามและดำเนินคดี
การกระทำความผิดค้ามนุษย์และความผิด
ที่เกี่ยวข้อง  
 
งบประมาณ : 58,664,200 บาท 
 

- การจับกุมผู้กระทำความผิดเก่ียวกับ
การค้ามนุษย์และความผิดที่เก่ียวข้อง
ไม่น้อยกว่า 300 คน 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 กำหนดแนวทาง/จัดทำ
แผนการปฏิบัติฯ (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ดำเนินการตามแผนฯ 
(ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 รายงานผลการปฏิบัติตาม
ระยะเวลาที่กำหนด (ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ประเมินผลการปฏิบัติ/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
   -  ผลการจั บกุ มผู้ กระทำ
ความผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์
และความผิดที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 
424 คน  
คิดเป็นร้อยละ 141.33  

บช.ก. 
(ปคม.) 

 -พื้นที่ เสี่ยงได้รับการตรวจเพื่ อป้องกัน
ปราบปรามการค้ามนุษย์ จำนวน 1,000 
ครั้ง 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 กำหนดแนวทาง/จัดทำ
แผนการปฏิบัติฯ (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 ดำเนินการตามแผนฯ (ต.ค. 66 -
ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 รายงานผลการปฏิบัติตาม
ระยะเวลาที่กำหนด (ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  4 ประเมินผลการปฎิบัติ /
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./
ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
   -  ผลการตรวจพื้นที่ เสี่ยงเพื่อ
ป้องกันปราบปรามการค้ามนุษย์  
รวมทั้งสิ้น 2,327 ครั้ง  
คิดเป็นร้อยละ 232.7 

บช.ก. 
(ปคม.) 

2. โครงการยกระดับขีดความสามารถ      
ในการตรวจเรื อประมงและแรงงาน          
ในเรือประมงของผู้ปฏิบัติงานศูนย์ควบคุม
การแจ้ งเรื อเข้ าออก (PORT IN PORT 
OUT CONTROL CENTER) 
 
งบประมาณ : .-บาท 

-ค ว า ม ส ำ เร็ จ ใน ก า ร ย ก ร ะ ดั บ                   
ขีดความสามารถในการตรวจเรือประมงและ
แรงงานในเรือประมงของผู้ปฏิบัติ งาน 
ศูนย์ควบคุมการแจ้งเรือเข้าออก  
( PORT IN PORT OUT CONTROL CENTER ) 
 ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาแนวทางการดำเนิน
โครงการ 
ขั้นตอนที่  2 อบรมผู้ปฏิบัติ งานศูนย์
ควบคุมการแจ้งเรือเข้าออก/จัดทำสื่ อ
ประชาสัมพันธ์ฯ 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการอบรม 10 รุ่น 
จำนวน 638 นาย ผ่านการ
ทดสอบ ก่อน-หลังการอบรม
ครบทุกนาย 
คิดเป็นร้อยละ 100 

ศพดส.ตร. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

 ขั้นตอนที่ 3 รายงานผลการปฏิบัติตาม
ระยะเวลาที่กำหนด (ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ประเมินผลการปฏิบัติ/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย. 67) 

  

3. โครงการพัฒนาระบบศูนย์คัดแยก
ผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ (ดอนเมือง) 
 

งบประมาณ : .-บาท 

- ความสำเร็จของการพัฒนาระบบ
ศูนย์คัดแยกผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ 
(ดอนเมือง) ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาแนวทางการดำเนิน
โครงการ 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน
การพัฒนาระบบศูนย์คัดแยกผู้เสียหาย
จากการค้ามนุษย์   
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อน/ติดตามผลการ
ปฏิบัติงานของศูนย์คัดแยกผู้เสียหายจาก
การค้ามนุษย์   
ขั้นตอนที่ 4 จัดเก็บข้อมูล/สรุปผล
ดำเนินการ 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
     -อ ยู่ ใ น ขั้ น ต อ น ที่  3
ขับ เคลื่ อน /ติดตามผลการ
ปฏิบัติงานของศูนย์คัดแยก
ผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ 

ศพดส.ตร. 

4. โครงการสนับสนุนการคัดกรอง
การดำเนินงานตามกลไกการส่งต่อ
ร ะ ดั บ ช า ติ  (National Referral 
Mechanism) 
 
งบประมาณ : .- 

- ความสำเร็ จของการสนั บสนุ นการ 
คั ดกรองการดำเนิ นงานตามกลไก 
การส่ งต่ อ ระดั บ ช าติ  (National 
Referral Mechanism) ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาแนวทางการดำเนิน
โครงการ 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน
การคัดกรองการดำเนินงานตามกลไก
การส่งต่อระดับชาติ 
ขั้นตอนที่  3 ขับเคลื่อน/ติดตามผลการ
การคัดกรองการดำเนินงานตามกลไก
การส่งต่อระดับชาติ  
ขั้ นตอนที่  4 จั ดเก็บข้ อมู ล/สรุปผล
ดำเนินการ 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ดำเนินการอบรม 5 รุ่น 
จำนวน 120 นาย ผ่านการ
ทดสอบ ก่อน-หลังการอบรม
ครบทุกนาย 
คิดเป็นร้อยละ 100 

ศพดส.ตร. 
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 เรื่อง : การป้องกันปราบปรามการกระทำความผิดเกี่ยวกับอาชญากรรมทางเทคโนโลยี 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง :  1.  คดีที่จับกุมผู้กระความทำผิดที่พำนักและอาศัยอยู่ในประเทศไทย ในกลุ่มคดีที่มีแผน 
                                ประทุษกรรมที่ได้รับมอบหมายผ่านระบบการรับแจ้งความออนไลน์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30   

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
      คดีท่ีผู้กระความทำผิดที่พำนักและอาศัยอยู่ในประเทศไทย ในกลุ่มคดีที่มี 

         แผนประทุษกรรม ที่ได้รับมอบหมายผ่านระบบการรับแจ้งความออนไลน์ 
         ทั้งหมด จำนวน 428 คดี สามารถจับกุมได้ 211 คด ีคิดเปน็ร้อยละ 49.30  
              2. คดีอาชญากรรมทางเทคโนโลยีที่พนักงานอัยการสั่งฟ้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของสำนวนคดี       
                                    ที่จบักุมได้   

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเปา้หมาย 
    จำนวนคดีอาชญากรรมทางเทคโนโลยีที่พนักงานอัยการสั่งฟ้อง จำนวน 197 คด ี
    จากสำนวนคดีที่จับกุมได้ทั้งหมด 211 คดี คิดเป็นร้อยละ 93.39              
    ของสำนวนคดีที่จับกุมได้ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการงานสืบสวนคดีอาชญากรรม
ทางเทคโนโลยี  
 
งบประมาณ : 75,000,000 บาท 

- ความสำเร็จของการดำเนนิการตาม
สัญญาจา้ง ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์การปฏิบัติงาน
ของ สอท. ที่ผ่านมา  
ขั้นตอนที่ 2  เสนอขออนุมัติโครงการฯ   
ขั้นตอนที่ 3  ขอรับการจัดสรรงบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 4  ลงนามผูกพันในสัญญา   
ขั้นตอนที่ 5  ดำเนินโครงการตามแผนงานของ 
โครงการฯ   
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลรอบ 
6/12 เดือน   

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ สอท. 

2. โครงการจัดหาระบบจำลองการฝึก
ปฏิบัติการต่อต้านและป้องกันภยั
คุกคามไซเบอร์ (Cyber Range)  
 
งบประมาณ : 49,000,000 บาท 

- ความสำเร็จของการดำเนนิการตาม
สัญญาจา้ง ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์การปฏิบัติงาน
ของ สอท. ที่ผ่านมา  
ขั้นตอนที่ 2  เสนอขออนุมัติโครงการฯ   
ขั้นตอนที่ 3  ขอรับการจัดสรรงบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 4  ลงนามผูกพันในสัญญา   
ขั้นตอนที่ 5  ดำเนินโครงการตามแผนงานของ 
โครงการฯ   
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลรอบ 
6/12 เดือน   

ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ สอท. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

3. โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
ให้กับข้ าราชการตำรวจเพื่ อปรับ
ความรู้ เกี่ ยวกับคอมพิ วเตอร์และ
อาชญากรรมคอมพิวเตอร์ 
 
งบประมาณ : 1,671,600 บาท 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์  
ที่กำหนด ไมน่้อยกว่า ร้อยละ 90 
การดำเนินงาน  4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 เสนอขออนุมัติโครงการฯ 
ขั้นตอนที่ 2 เตรียมความพร้อมการ
ฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 3 จัดฝึกอบรมตามโครงการฯ 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการดำเนินงาน 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ผู้ เข้าร่วมอบรมจำนวน 
155 นาย ผ่ านการอบรม 
จำนวน 155 นาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

บช.ก. 
(ปอท.) 

4. โครงการอบรมพนักงานสอบสวน
และบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางาน
และการให้บริการประชาชน 
 
งบประมาณ : 96,400 บาท 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์  
ที่กำหนด ไมน่้อยกว่า ร้อยละ 90 
การดำเนินงาน  4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 เสนอขออนุมัติโครงการฯ 
ขั้นตอนที่ 2 เตรียมความพร้อมการ
ฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 3 จัดฝึกอบรมตามโครงการฯ 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการดำเนินงาน 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ผู้ เข้าร่วมอบรมจำนวน 
5 0  น าย  ผ่ าน ก ารอบ รม 
จำนวน 50 นาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

บช.ก. 
(ปอท.) 

 

5. โครงการอบรมพัฒนาเครือข่ายประสาน
ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
กับการปราบปรามอาชญากรรมทาง
เทคโนโลยี 
 
งบประมาณ : 625,400 บาท 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์  
ที่กำหนด ไมน่้อยกว่า ร้อยละ 90 
การดำเนินงาน  4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 เสนอขออนุมัติโครงการฯ 
ขั้นตอนที่ 2 เตรียมความพร้อมการ
ฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 3 จัดฝึกอบรมตามโครงการฯ 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการดำเนินงาน 
 

บรรลุเป้าหมาย 
     -ผู้ เข้าร่วมอบรมจำนวน 
5 0  น าย  ผ่ าน ก ารอบ รม 
จำนวน 50 นาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

บช.ก. 
(ปอท.) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาองค์กรให้ทันสมัย สู่ระบบราชการไทย 4.0 
เป้าหมายยุทธศาสตร์ : เป็นองค์การนำสมัย มีมาตรฐานสากล และเข้าสู่ระบบราชการไทย 4.0 
ตัวช้ีวัดเป้าหมายยุทธศาสตร์ : 1. ความพึงพอใจของข้าราชการตำรวจต่อการบริหารงานของสำนักงานตำรวจแห่งชาต ิ     

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย  

    ข้าราชการตำรวจมีความพึงพอใจต่อการบริหารงานของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ     
    คิดเป็นร้อยละ 79.72 

 2. ผลการดำเนินงานด้านการพัฒนาองค์กรเพ่ือเป็นระบบราชการไทย 4.0 ไม่น้อยกว่า 
   ร้อยละ 80  
     ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย คิดเป็นร้อยละ 100 

   1. ความสำเร็จในการพัฒนากระบวนการจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ   
                             ราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปี ร้อยละ 100  
ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
      วิเคราะห์หาสาเหตุที่ทำให้ผลลัพธ์ไม่เป็นไปตามแผนที่ทั้งองค์ประกอบหรือ  
      ปัจจัยภายใน/ภายนอกและกำหนดมาตรการแก้ไข ปรับปรุงต่อไป                    
                            คิดเป็นร้อยละ 100  

2. ความสำเร็จในการอำนวยกำกับดูแลและประสานงานการนำเข้าข้อมูล         
ในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ eMENSCR ร้อยละ 100 

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
  ดำเนินการทุกขั้นตอน โดยประสานหน่วยรับผิดชอบ ให้รายงานความก้าวหน้า      

โครงการ/ การดำเนินงานของ ตร. ในระบบติดตาม และประเมินผลแห่งชาติ   
eMENSCR สิ้นไตรมาสที่ 4 ภายใน 25 ต.ค. 67 และจัดทำคลิปวีดิโอ แนะนำ
วิธีการรายงานความก้าวหน้าโครงการในระบบ คิดเป็นร้อยละ 100  

 3. ความสำเร็จของการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ร้อยละ 100 

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
ดำเนินการครบทุกขั้นตอน โดยรวบรวมข้อมูลฯ และสรุปร่างรายงาน           
การประเมินผลควบคุมภายในของ ตร. รอบ ๑๒ เดือน คิดเป็นร้อยละ 100  

             3. ระดับความผูกพันของบุคลากรต่อสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย  
      บุคลากรมีความผูกพันต่อสำนักงานตำรวจแห่งชาติ คิดเป็นร้อยละ 88.22 

 

 4. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานฯ       
 ไม่น้อยกว่าระดับ AA (95.00 – 100 คะแนน)  
  ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย  

      ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานฯ        
      ได้รับคะแนน 85.92 คะแนน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.1 : เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดองค์กร การส่งกำลังบำรุงมีความพร้อมและนำเทคโนโลยี 
                                  ดิจิทัลมาใช้ในหน่วยงาน 
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : การจัดองค์กรมีความเหมาะสม การส่งกำลังบำรุงมีความพร้อมและเพียงพอต่อการ 
                                      ปฏิบัติงาน และนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
ตัวช้ีวัดประเด็นยุทธศาสตร์ :    1. ความพึงพอใจของข้าราชการตำรวจต่อการบริหารงานของสำนักงานตำรวจแห่งชาต ิ   

   ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย  

            ข้าราชการตำรวจมีความพึงพอใจต่อการบริหารงานของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ     
     คิดเป็นร้อยละ 79.72  

     2. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของสำนักงานตำรวจแห่งชาติมีสัดส่วนหน่วยงานอยู่ 
         ในระดับกลุ่ม High ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  
   ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
                     สำนักงานตำรวจแห่งชาติมีความพร้อมรัฐบาลดิจิทัล สัดส่วนหน่วยงานอยู่ในระดับ   High  
          คิดเป็นร้อยละ 100 
 

                       3. ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการระบบสารสนเทศของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ       
        ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
 ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อระบบสารสนเทศของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ      
 คิดเป็นร้อยละ 85.73 

 

     4. ความสำเร็จในการลงนามผูกพันสัญญาตามโครงการจัดหายุทโธปกรณ์ ไม่น้อย  
         กว่าร้อยละ 88   

ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 
ความสำเร็จในการลงนามผูกพันสัญญาตามโครงการจัดหายุทโธปกรณ์           
โดยโครงการฯ ทั้งหมด จำนวน 23 โครงการ ลงนามผูกพันสัญญาแล้ว จำนวน        
16 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 69.57 

 เรื่อง : พัฒนาองค์กรเพ่ือเป็นระบบราชการไทย 4.0 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : ผลการดำเนินงานด้านพัฒนาองค์กรเพ่ือเป็นระบบราชการไทย 4.0 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
    ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย คิดเป็น 
          ผลการดำเนินงานด้านพัฒนาองค์กรเพ่ือเป็นระบบราชการไทย 4.0  
          คิดเป็นร้อยละ 100 

  1. ความสำเร็จในการพัฒนากระบวนการจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ   
                             ราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปี ร้อยละ 100  
 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

      วิเคราะห์หา สาเหตุที่ทำให้ผลลัพธ์ไม่เป็นไปตามแผนที่ทั้งองค์ประกอบ  
      หรือปัจจัยภายใน/ภายนอกและกำหนดมาตรการแก้ไข ปรับปรุงต่อไป                     
   คิดเป็นร้อยละ 100  
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2. ความสำเร็จในการอำนวยกำกับดูแลและประสานงานการนำเข้าข้อมูล         

ในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ eMENSCR ร้อยละ 100 
 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

   ดำเนินการทุกขั้นตอน โดยประสานหน่วยรับผิดชอบ ให้รายงาน     
ความก้าวหน้า โครงการ/ การดำเนินงานของ ตร. ในระบบติดตาม   

              และประเมินผลแห่ งชาติ  eMENSCR สิ้ น ไตรมาสที่  4  ภายใน        
25  ต .ค . 67  และจัดทำคลิป วีดิ โอ  แนะนำวิธีการรายงา น
ความก้าวหน้าโครงการในระบบ คิดเป็นร้อยละ 100  

3. ความสำเร็จของการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ร้อยละ 100 

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
    ดำเนินการครบทุกขั้นตอน โดยรวบรวมข้อมูลฯ และสรุปร่างรายงาน              
    ก า รป ร ะ เมิ น ผ ล ค ว บ คุ ม ภ าย ใน ข อ ง  ต ร .ร อ บ  ๑ ๒  เดื อ น                                    

คิดเป็นร้อยละ 100  
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. พัฒนากระบวนการจัดทำและ
ขั บ เค ลื่ อ น แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร
สำนักงานตำรวจแห่งชาติประจำปี  
 
งบประมาณ : . - บาท   
 

- ค ว า ม ส ำ เร็ จ ใน ก า รพั ฒ น า
กระบวนการจัดทำและขับเคลื่ อน
แผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ประจำปี ร้อยละ 100 
 ขั้นตอนที่ 1 พัฒนาการวางแผน 
(Plan) โดยสร้างความรู้และ  ความ
เข้าใจในการถ่ายระดับของแผน
ระดับที่  1 ยุทธศาสตร์ชาติ แผน
ระดับที่  2 และ แผนระดับที่  3 
ให้ แก่ เจ้ าหน้ าที่ ด้ าน แผน และ
งบประมาณ รวมทั้ ง ข้าราชการ
ตำรวจระดับผู้บริหาร 
ขั้นตอนที่  2 พัฒนาการปฏิบัติ  
(Do) โดยจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ขั้นตอนที่  3 พัฒนาการติดตาม 
ต ร ว จ ส อ บ  ป ระ เมิ น  (Check)     
โดยจัดเก็บข้อมูลสำหรับการติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อตอบสนองกลไกการ
ติดตาม 

บรรลุเป้าหมาย 
- ความสำเร็จในการพั ฒนา
ก ระ บ ว น ก ารจั ด ท ำแ ล ะ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ
สำนั กงานตำรวจแห่ งชาติ  
ประจำปี วิเคราะห์หาสาเหตุที่
ทำให้ผลลัพธ์ไม่ เป็นไปตาม
แผนที่ทั้ งองค์ประกอบหรือ
ปัจจัยภายใน/ภายนอกและ
ก ำ ห น ด ม า ต ร ก า ร แ ก้ ไ ข 
ปรับปรุงต่อไป                          
คิดเป็นร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สยศ.ตร.
(ยศ.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



- 79 - 
รายงานผลตามแผนปฏบิัติราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

 ตรวจสอบ  และ  ป ระเมิน ผล
ห น่ ว ย ง าน ข อ ง รั ฐ  ต า ม ม ติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 9 พ.ค. 
64 ด ำ เ นิ น ก า ร ติ ด ต า ม          
การดำเนินการตามแผนแม่บทฯ 
อย่างเคร่งครัด โดยในภาพรวม
ของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ
น ำ เข้ าข้ อ มู ล โค ร งก าร /ก าร
ดำเนินงานและแผนระดับที่  3 
แผนปฏิบัติราชการ ประจำปี
งบประมาณ รวมทั้งรายงานผล
การดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ ใน
ระบบติดตามและประเมินผล
แห่งชาติ (eMENSCR) ได้ทันตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 
ขั้ น ต อ น ที่  4 ป รั บ ป รุ ง ก า ร
ด ำ เ นิ น ง า น  ( Act) ห รื อ
ปรับเปลี่ยนวิธีการหรือทรัพยากร 
เพ่ือทำให้การดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการ ตร. กลับมา
อยู่ ในแผนงานสู่ เป้าหมายตาม
ร ะ ย ะ เว ล า ที่ ก ำ ห น ด ไว้ ใ น
แผนปฏิบัติราชการราย 5 ปี พ.ศ. 
2566 – 2570 
ขั้นตอนที่ 5 วิเคราะห์หาสาเหตุ
ที่ทำให้ผลลัพธ์ไม่เป็นไปตามแผน
ที่ ทั้ งองค์ประกอบหรือปั จจั ย
ภายใน/ภายนอกและกำหนด
มาตรการแก้ไข ปรับปรุงต่อไป 
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หน่วย

รับผิดชอบ 

2.  โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ เมิ น ร ะ ดั บ
ความสำเร็จของการดำเนินงานจาก
การใช้จ่ายงบประมาณ (PART) ของ
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 1,750,000 บาท 
  
 

- ความสำเร็จในการดำเนินการตาม
สัญญาจา้ง ร้อยละ 100  
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1 จั ดทำโครงการ และ
นำเสนอผู้บังคับบัญชา (ต.ค. 65 – ก.พ.
67)  
ขั้ นตอนที่  2 ขออนุ มั ติ โครงการ, 
จัดทำขอบเขตของงาน (มี.ค. - เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 ทำสัญญาจ้างที่ปรึกษาฯ 
(พ.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการตามสัญญา ฯ 
(มิ.ย. - ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 ตรวจสอบการส่งมอบงาน
ตามกำหนด (มิ.ย. - ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 6 รายงานผลฯ ตามวงรอบ    
6 และ 12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย  
- จัดทำรายงาน เผยแพร่และ
แจกจ่ายโครงการประเมิน
ระดับความสำเร็จของการ
ดำเนินงานจากการใช้จ่ าย
งบประมาณ (PART) ของ ตร. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.     
2567 เสร็จสิ้ น ต ามกรอบ
ระยะเวลาที่กำหนดไว้ 
คิดเป็นร้อยละ 100 

สยศ.ตร.
(วจ.) 

3. พัฒนาเทคนิคการสื่อสารและการ
ประชาสัมพันธ์ สร้างการรับรู้และเข้าใจ 
ในรูปแบบต่าง ๆ  ให้ทันต่อสถานการณ์  
     - ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารจาก
รัฐบาลและสำนักงานตำรวจแห่งชาติได้
ทันต่อสถานการณ์ 
 
งบประมาณ : . -  บาท  
 
 

- ประชาสัมพันธ์ออกอากาศข่าว   
ต้นชั่วโมงผ่านวิทยุฯ ในเครือข่าย
สำนั ก งานตำรวจแ ห่ งช าติ  44 
สถานี ทั่วประเทศ ไม่น้อยกว่า 16 
ข่าว/วัน 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์สถานการณ์
และปัจจัยเกี่ยวข้อง (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำโครงการและนำเสนอ
ผู้บังคับบัญชา (พ.ย. 66 -  ม.ค. 67) 
ขั้ นตอนที่  3  กำหนดแผนงาน/
โครงการ (ม.ค. - ก.พ. 67) 
ขั้ น ต อ น ที่  4  ด ำ เนิ น ก า ร
ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อที่ เก่ียวข้อง 
(พ.ย. 66 - ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลฯ ตามวงรอบ 
6 และ 12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67)   

บรรลุเป้าหมาย 
- ดำเนินการประชาสั มพันธ์    
ผ่ า น วิ ท ยุ ฯ  ใน เค รื อ ข่ า ย            
สำนั กงานตำรวจแห่ งชาติ        
44 สถานี  จำนวน  5 ,840 
ข่าว/วัน 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

 

สท. 
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หน่วย

รับผิดชอบ 

4. อำนวยการกำกับดูแลและประสานงาน
การนำเข้าข้อมูลในระบบติดตามและ
ประเมินผลแห่งชาติ eMENSCR 
 
งบประมาณ : . -  บาท   
 

- ความสำเร็จในการอำนวยกำกับ
ดูแลและประสานงานการนำเข้า
ข้ อ มู ล ใน ร ะ บ บ ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแห่งชาติ  eMENSCR 
ร้อยละ 100 
คำอธิบาย: การนำเข้าข้อมูลและ
รายงานข้อมูลโครงการ (M1-M5 และ 
M6) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
ในระบบ eMENSCR และนำเข้าข้อมูล
โครงสร้างของหน่วยงานตามสายการ
บังคับบัญชา (M7) แจ้งหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง บันทึกข้อมูล หรือจัดส่ง
ข้อมูลรายงานผลต่าง ๆ และอนุมัติ
ข้อมูลให้กับ สศช. เป็นต้น รวมทั้ ง
รายงานผลการดำเนินงานให้ ตร. ทราบ 
การดำเนินงาน 7 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 แจ้งหน่วยในสังกัด ตร. 
ทราบกรอบระยะเวลาการนำเข้าข้อมูล
โครงการ/การดำเนินงานในระบบ
ติดตามและประเมินผลแห่ งชาติ  
(eMENSCR) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 และให้นำเข้ารวมทั้งรายงาน
ข้อมูลโครงการ (M1-M5 และ M6) 
ไตรมาสที่ 1 และไตรมาสที่ 2  
ขั้นตอนที่  2 ตรวจสอบข้อมูลการ
นำเข้าและรายงานข้อมูลโครงการ 
(M1-M5 และ M6) 
ขั้นตอนที่  3 รายงานผลการอนุมัติ
นำเข้าข้อมูลโครงการที่ ตร. ดำเนินการ
และลงในระบบ eMENSCR ณ สิ้นไตร
มาสที่ 2 ให้ ผบ.ตร. ทราบ 
 

บรรลุเป้าหมาย 
- ด ำ เนิ น ก ารทุ ก ขั้ น ต อ น         
โดยประสานหน่วยรับผิดชอบ   
ให้ รายงานความก้ าวหน้ า
โครงการ/การดำเนินงานของ ตร. 
ในระบบติดตาม และประเมินผล
แ ห่ ง ช า ติ  eMENSCR สิ้ น     
ไตรมาสที่  4 ภายใน 25 ต.ค. 
67 และจัดทำคลิปวีดิโอ แนะนำ
วิธีการรายงานความก้าวหน้า
โครงการในระบบ 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

สยศ.ตร.
(ยศ.) 

 

 

 



- 82 - 
รายงานผลตามแผนปฏบิัติราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

 ขั้นตอนที่  4 แจ้งหน่วยในสังกัด ตร. 
ทราบกรอบระยะเวลาการนำเข้าข้อมูล
และการายงานความก้าวหน้าโครงการ/
การดำเนิ นงานของ ตร.  ในระบ บ
ติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR) สิ้นไตรมาสที่ 3 
ขั้นตอนที่ 5 ตรวจสอบข้อมูลการนำเข้า
และรายงานข้อมูลโครงการ (M1-M5 
และ M6) สิ้นไตรมาสที่ 3 
ขั้นตอนที่  6 รายงานผลการอนุมัติ
นำเข้าข้อมูลโครงการที่ ตร. ดำเนินการ
และลงในระบบ eMENSCR สิ้นไตรมาส
ที่ 3  
ขั้นตอนที่  7 แจ้งหน่วยในสังกัด ตร. 
ทราบกรอบระยะเวลาการนำเข้าข้อมูล
และการรายงานความก้าวหน้าโครงการ/
การดำเนินงานของ ตร. ในระบบตอิดตาม
และประเมินผลแห่งชาติ eMENSCR 
สิ้นไตรมาสที่ 4 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

5. เพิ่มช่องทางการสื่อสารและ
การประชาสัมพันธ์ให้ครอบคลุม
กลุ่มเป้าหมาย 
  - ผลิตสื่อและพัฒนาปรับปรุง
รูปแบบของสื่อต่าง ๆ เพื่อเผยแพร่
ประชาสั มพั นธ์ข้ อมู ลความรู้
ข่าวสารของตำรวจให้ประชาชน
รับทราบ 
 
งบประมาณ : . -  บาท   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จำนวนช่ องทางที่ ใช้ ในการ
ประชาสั มพั นธ์  ไม่ น้ อยกว่ า        
5 ช่องทาง 
อ ธิ บ าย : การพั ฒ น าด้ าน
เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การสื่อสาร  จึงต้องมีการปรับเพิ่ม
ช่องทางการประชาสัมพันธ์ให้
ครอบคลุม และปรับปรุงวิธีการ
นำเสนอข่าวสารต่าง ๆ  ให้ทันสมัย 
โดยใช้ สื่ อ ผสมผสานกัน เช่ น      
สื่อโซเชียลมีเดีย เพื่อให้ข่าวสาร
เกิดความน่าสนใจ ประชาชนเข้าถึง
ข้อมูลได้สะดวกยิ่งขึ้น    
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน   
ขั้ นตอนที่  1 ศึกษาวิ เคราะห์
สถานการณ์สภาพปัญหาปัจจุบัน 
และทบทวนการดำเนินงานที่
ผ่านมา (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 กำหนดแผนงาน/   
โครงการ (ต.ค. 66) 
ขั้ น ต อ น ที่  3 ด ำ เนิ น ก าร
ประชาสั มพั นธ์  ผ่ านสื่ อที่
เกี่ยวข้อง (พ.ย. 66 - ก.ย. 67)      
ขั้นตอนที่  4 รายงานผลการ
ด ำ เนิ น ง า น  แ ล ะ เส น อ
ผู้บังคับบัญชา (เม.ย./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
จำนวนช่องทางที่ใช้ในการประชาสัมพันธ์
จำนวน 9 ช่องทาง ได้แก ่
1.วิทยุกระจายเสียงในเครือข่าย ตร.     
44 สถานทั่วประเทศ 
2.Facebook ได้แก่ Police Radio 
(Thailand) , ง า น ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์          
ฝ่ า ย โท รทั ศ น์  กอ งส า รนิ เท ศ  ต ร .,       
กองสารนิเทศ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
และฝ่ายสื่อสิ่งพิมพ์กองสารนิเทศ 
3 .Line สื่ อ ส ารมวลชน ป ระจำ  ต ร . 
จำนวน 5 ห้อง 
4.เว็บไซต์ สท. 
http://www.saranitet.police.go.th/ 
5.จอทีวี LED หน้า ตร. 
6.ป้ายประชาสัมพันธ์อิ เล็กทรอนิกส์  
(PlanB) 
7.ตู้คีออส 
8.ข่าวแจก 
9.วารสารโรงพักเพื่อประชาชน 
 
 
 

สท. 
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รับผิดชอบ 

6. บริหารความเสี่ยงตาม หลักเกณฑ์     
ของสำนักงบประมาณ 

   
งบประมาณ : . -  บาท  
 

- ความสำเร็จของการวิ เคราะห์
ความเสี่ยง ตามหลักธรรมาภิบาล 
ร้อยละ 100 
การดำเนินการ 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 แจ้งหน่วยที่จัดทำคำขอ
งบฯ ที่มีวงเงินตั้งแต่ 100 ล้านขึ้นไป
ไม่เกิน 500 ล้านบาท บันทึกข้อมูล
ก า ร วิ เค ร า ะ ห์ ค ว า ม เสี่ ย ง ต า ม         
หลักธรรมาภิบาล (พ.ย. - ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 แจ้งหน่วยท่ีจัดทำคำขอฯ 
ทำการวิเคราะห์และจัดทำแผนบริหาร
ความเสี่ยง (เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  3  กำชับ/เร่งรัด หน่วย
จัดทำรายงานผลฯ (พ.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 รวบรวม/จัดทำรายงาน 
รอบ ๖ เดือน เสนอ ตร. (มิ.ย. 67) 
ขั้ น ตอนที่  5  กำ ชับหน่ วยจั ดท ำ
รายงาน/สรุปรายงาน รอบ 12 เดือน 
เสนอ ตร. (ม.ค. - มี.ค. 68) 

บรรลุเป้าหมาย 
- ดำเนินการครบทุกขั้นตอน
ส รุ ป ผ ล ก า ร ด ำ เนิ น ก า ร           
ร อ บ  1 2  เดื อ น  เส น อ
คณะทำงานฯ และ ตร. ทราบ 
คิดเป็นร้อยละ 100  

สยศ.ตร.
(ยศ.) 

7. จัดทำแบบรายงานและประเมิน
ตั ว ชี้ วั ด ค ว า ม เสี่ ย ง ก า ร ทุ จ ริ ต          
เชิงนโยบาย 
 
งบประมาณ : . -  บาท 
 

- ความสำเร็จของการจัดทำแบบ
ราย งาน แ ล ะ ป ระ เมิ น ตั ว ชี้ วั ด    
ความเสี่ยงการทุจริตเชิงนโยบาย 
ร้อยละ 100 
การดำเนินการ 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 หน่วยที่จัดทำคำขอ
งบประมาณ รายจ่ าย  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่มีวงเงิน
ตั้ ง แ ต่  5 0 0  ล้ า น บ าท ขึ้ น ไป 
ดำเนินการประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริตเชิงนโยบาย ตามแบบรายงาน 
0 1 .1  – 0 1 .2  ส่ ง ใ ห้  ต ร .         
(ผ่าน สยศ.ตร.) เพื่ อส่งให้สำนัก
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่  2 หน่วยที่ได้รับจัดสร
งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 รายการงบลงทุนที่มี
ว ง เงิ น ตั้ ง แ ต่  5 0 0  ล้ า น บ าท        
ขึ้นไปรายงานผลการดำเนินการตาม 

บรรลุเป้าหมาย  
- ดำเนินการครบทุ กขั้ นตอน     
โ ด ย ร ว บ ร ว ม ร า ย ง า น                
การดำเนินการตามแบบรายงาน 
02.1 – 02.4 เส น อ  ต ร .   
เพื่ อ ท ร า บ  แ ล ะ น ำ ส่ ง
สำนักงาน ป.ป.ท. 
คิดเป็นร้อยละ 100 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

 แบบ 02.1 – 02.4 ส่งให้  ตร. 
(ผ่าน สยศ.ตร.) เพื่อส่งให้สำนักงาน 
ป.ป.ท. 
ขั้ นตอนที่ .3 .รวบรวมรายงาน     
การดำเนินการ ตามแบบรายงาน 
02 .1  – 02 .4  เสนอ ตร. เพื่ อ
ทราบ และนำส่งสำนักงาน ป.ป.ท. 

 สยศ.ตร.
(ยศ.) 

8. จัดทำรายงานการประเมินผล    
การควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลัง 
 
งบประมาณ : . -  บาท 
 
 

- ความสำเร็ จของการจั ดทำรายงาน 
การประเมิ นผลการควบคุ มภายใน 
ตามหลั กเกณ ฑ์ กระทรวงการคลั ง             
ร้อยละ 100 
การดำเนินการ 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 คณะทำงานฯ ประชุม
พิจารณาร่างรายงานการควบคุม
ภ า ย ใน ข อ ง  ต ร . ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ .ศ. 2566 ส่ งให้  
สตส. สอบทาน และเสนอ ผบ.ตร. 
เพื่อโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
เสนอนายกรัฐมนตรีในฐานะผู้กำกับ
ดู แ ล  แ ล ะ ก ระ ท รว งก า รค ลั ง       
(ผ่านกรมบัญชีกลาง)  
ขั้นตอนที่ 2 แจ้งและกำชับหน่วย
เจ้าภาพกิจกรรมที่ต้องปรับปรุงการ
ค วบ คุ ม ภ าย ใน  ราย งาน รอ บ         
6 เดือน  
ขั้นตอนที่  3 รวบรวมและจัดทำ
รายงานการปรับปรุงการควบคุม
ภายใน รอบ 6 เดือน เสนอ ตร. 
เพื่อโปรดทราบ และแจ้งหน่วยที่
รับผิดชอบกิจกรรมการควบคุม
ภายในฯรายงานผลการดำเนินการ 
รอบ 12 เดือน 
ขั้นตอนที่ 4 รวบรวมข้อมูลฯ และ
สรุปร่างรายงานการประเมินผล
ค วบ คุ ม ภ าย ใน ขอ ง  ต ร . รอบ      
๑๒ เดือน 

บรรลุเป้าหมาย  
- ดำเนิ นการครบทุ กขั้ นตอน 
รวบรวมข้อมูลฯ และสรุปร่าง
รายงาน การประเมินผลควบคุม
ภายในของ ตร. รอบ ๑๒ เดือน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

สยศ.ตร.
(ยศ.) 
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 เรื่อง : การพัฒนางานด้านการส่งกำลังบำรุง 

 ตัวช้ีวัดเรื่อง : จัดหาและจัดสรรสิ่งอุปกรณ์ได้ตามแผนการจัดหาและแผนแจกจ่าย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
     ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย  

1. โครงการระบบบริหารจัดการคลังสำนักงานส่งกำลังบำรุง  
จำนวน 1 โครงการ                   

    ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 
          อยู่ระหว่างขออนุมัติจ้าง 

2. พัฒนาระบบและเพ่ิมประสิทธิภาพเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของ สกบ. 
จำนวน 1 โครงการ 

    ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 
          อยู่ระหว่างอุทธรณ์ผู้ชนะ 7 วันทำการ 

3. พัฒนาระบบสารสนเทศแบบบูรณาการของ สกบ. จำนวน 1 โครงการ  
    ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย 

     อยู่ระหว่างยื่นข้อเสนอ 24 ก.ย. 67 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. โครงการจัดหายุทโธปกรณ์ เพื่ อ 
เพิ่ มประสิทธิภาพการปฏิบั ติ งาน  
การป้องกันปราบปรามอาชญากรรม
ของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
 
งบประมาณ : 2,894,234,800 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ความสำเร็จในการลงนามผูกพัน
สัญญาตามโครงการจัดหายุทโธปกรณ์ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
การดำเนินงาน 8 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่ 1 ประกาศแผนการจั ดซื้ อ 
จัดจ้าง (ต.ค. 66-ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำร่างขอบเขตงาน (ToR) 
(ต.ค. 66 - ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  3 จัดทำรายงานขอซื้อ/
แต่งตั้งคณะกรรมการซื้อ/คณะกรรม
ตรวจรับพัสดุ (ต.ค. 66 - ก.ย. 67)   
ขั้ นตอนที่  4  คณ ะกรรมการซื้ อ
ดำเนินการ  (ต.ค. 66 - ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5  จัดทำอนุมัติซื้อ (ต.ค. 66 -
ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 6 ประกาศผลผู้ชนะ (ต.ค. 66 
- ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 7  การอุทธรณ์ (ต.ค. 66 - ก.ย.
67) 
ขั้นตอนที่ 8 ลงนามในสญัญา  
(ต.ค. 66 - ก.ย. 67) 

- ไม่บรรลุเป้าหมาย 
ความสำเร็จในการลงนาม
ผูกพันสัญญาตามโครงการ
จั ด ห า ยุ ท โ ธ ป ก ร ณ์           
โด ย โค รงก ารฯ  ทั้ งห ม ด 
จ ำ น ว น  2 3  โค ร ง ก า ร       
ลงนามผูกพันสัญญาแล้ว 
จำนวน 16 โครงการ                           
คิดเป็นร้อยละ 69.57 

สกบ. 
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 หมายเหตุ ระยะเวลาเป็นไปห้วงเวลา
ตามปีงบฯ ของแต่ละโครงการ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

2. จัดทำระบบฐานข้อมูลการส่งกำลัง
บำรุง 
 
งบประมาณ : . -  บาท 
 

- ความสำเร็จของการจัดทำระบบฐาน 
ข้อมูลการส่งกำลังบำรุง ร้อยละ 100 
การดำเนินการ 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ทบทวน กำหนดแนวทาง
ในการจัดทำระบบฐานข้อมูล 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ
ระบบฐานข้อมูลฯ  
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อนการจัดทำระบบ
ฐานข้อมูลส่งกำลังบำรุง 
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการปฏิบัต ิ

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
1.โค ร งก ารระบ บ บ ริ ห าร
จัดการคลังสำนักงานส่งกำลัง
บำรุง อยู่ระหว่างขออนุมัติจ้าง 
2.โครงการพัฒนาระบบและ
เพิ่มประสิทธิภาพเครือข่าย
อิ น เท อ ร์ เน็ ต ข อ ง  ส ก บ .       
อ ยู่ ร ะ ห ว่ า ง อุ ท ธ ร ณ์               
ผู้ชนะ 7 วันทำการ   
3 .โค ร งก ารพั ฒ น าระบ บ
สารสนเทศแบบบูรณาการของ 
สกบ. อยู่ระหว่างยื่นข้อเสนอ 
24 ก.ย. 67                    

สกบ. 

 
 เรื่อง : การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารในการปฏิบัติงานและการบริการเป็นดิจิทัลสำหรับประชาชน 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการระบบสารสนเทศของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 

ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
 ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อระบบสารสนเทศของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ      
 คิดเป็นร้อยละ 85.73 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. ให้บริการติดตั้ง ตรวจซ่อมเครื่องมือ
สื่อสารต่าง ๆ ทั่วประเทศโดยให้บริการ 
ทั้งในและนอกสถานที่ตั้ง 
 
งบประมาณ : . -  บาท 
 

- ความสำเร็จการให้บริการติดตั้งตรวจ
ซ่อมเครื่องมือสื่อสารต่าง ๆ ทั่วประเทศ
โดยให้บริการทั้งในและนอกสถานที่ตั้ง 
ตามจำนวนที่ได้มีการร้องขอ ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน  
ขั้นตอนที่  1  ขออนุมัติ เดินทางไป
ติดตั้ง/ตรวจซ่อม (ต.ค. 66 - ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 2  ติดตั้ง/ตรวจซ่อมเครื่องมือ
ตามที่ร้องขอ (ต.ค. 66 - ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 ทดสอบการใช้งานเครื่องมือ
หลังบริการติดตั้ง/ตรวจซ่อมตามที่ร้องขอ 
(ต.ค.66 - ก.ย. 67) 
 

บรรลุเป้าหมาย 
-  ให้บริการติดตั้ ง ตรวจซ่อม
เครื่องมือสื่ อสาร จำนวน 
266 ครั้ง ครบตามจำนวน
ที่ร้องขอ 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

สทส. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

 ขั้นตอนที่ 4  ให้บริการติดตั้ง ตรวจสอบ 
เครื่องมือสื่อสาร (ต.ค.66 - ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  5 รายงานผลการติดตั้ ง/  
ตรวจซ่อมตามที่ร้องขอตามวงรอบ 6 และ 
12 เดือน (มี.ค. 66 - ก.ย. 67) 

  

2. ตรวจซ่อมศูนย์รับแจ้งเหตุ 191 
 
งบประมาณ : . -  บาท 
 

- ความสำเร็จการตรวจซ่อมศูนย์รับ
แจ้งเหตุ 191 ในพื้นที่  77 จังหวัด 
(ยกเว้น บช.น.) ตามจำนวนที่ได้มีการ
ร้องขอให้ตรวจซ่อม ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน  
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติเดินทางเพื่อให้
บริการตรวจซ่อมศูนย์รับแจ้งเหตุ  
191 ที่ร้องขอ (ต.ค. 66 - ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 2  ให้บริการติดตั้ง/ตรวจ
ซ่อมศูนย์ฯ (ต.ค. 66 - ก.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 ทดสอบการใช้งานซ่อม
ศูนย์รับแจ้งเหตุ 191 (ต.ค. 65 - ก.ย.
66) 
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการให้ตรวจซ่อม
ศู นย์ รับแจ้ งเหตุ  191 ตามวงรอบ          
6 และ 12 เดือน (มี.ค. 67 - ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
- ให้บริการตรวจซ่อมศูนย์
รับแจ้ งเหตุ  191 จำนวน 
289 ครั้ง ครบตามจำนวน    
ที่ร้องขอ 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

สทส. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

3. โครงการจัดตั้งศนูย์รบัแจ้งเหตฉุุกเฉิน
แห่งชาต ิ
 
งบประมาณ : .- บาท 
 

- ความสำเร็จของการดำเนนิการตาม
ขั้นตอนจัดหา ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 แต่ งตั้ งคณะทำงานร่าง
ขอบ เขตงาน (TOR) ชุ ด ใหม่  แท น
ข้าราชการตำรวจที่เกษียณอายุ (ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่  2 เสนอ ครม.เพื่อทบทวน
โครงการ/ขยายเวลา  (ม.ค. - เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 จัดทำขอบเขตงาน (TOR) 
(ม.ค. - เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการจัดหาตาม
โครงการจัดตั้งศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉิน
แห่งชาติ  (พ.ค. - มิ.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 ดำเนินการตามขั้นตอน
ของสัญญา (ก.ค. - ก.ย. 67) 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
- อยู่ ระหว่ างดำเนิ น การ 
ขั้ นตอนที่  2  เสนอ ครม.     
เพื่ อขอขยายระยะเวลาการ
ดำเนินโครงการฯ   
คิดเป็นร้อยละ 40 

สทส. 

4. โครงการปรับปรุงและพัฒนา
ระบบเครือข่ายกระจายสัญญาณแบบ
ไร้สาย สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
 
งบประมาณ : .- บาท 
 

- ความสำเร็จของการปรับปรุงและ
พั ฒ น าระบ บ เค รือ ข่ ายกระจาย
สัญญาณแบบไร้สาย สำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 แต่ งตั้ งคณะทำงานร่าง
ขอบ เขตงาน (TOR) ชุ ด ใหม่  แท น
ข้าราชการตำรวจที่เกษียณอายุ (ธ.ค. 65) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำขอบเขตงาน (TOR) 
(ม.ค. - เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการจัดหาตาม
โครงการจัดตั้งศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉิน
แห่งชาติ  (พ.ค. - มิ.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการติดตั้งระบบฯ 
ระยะที่ 1 จำนวน 11 จังหวัด  (ก.ค.-
ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 

สทส. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

5. โครงการพัฒนาระบบความปลอดภัย
ไซเบอร์ของระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
 
งบประมาณ : .- บาท 
 

- ความสำเร็จของการพัฒนาระบบ
ความปลอดภัยไซเบอร์ของระบบ
คอมพิวเตอร์แม่ข่าย สำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 แต่ งตั้ งคณะทำงานร่าง
ขอบ เขตงาน (TOR) ชุ ด ใหม่  แท น
ข้าราชการตำรวจที่เกษียณอายุ (ธ.ค. 65) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำขอบเขตงาน (TOR) 
(ม.ค. - เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการจัดหาตาม
โครงการจัดตั้งศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉิน
แห่งชาติ  (พ.ค. - มิ.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการติดตั้งระบบฯ 
ระยะที่ 1 จำนวน 11 จังหวัด  (ก.ค.-
ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 

สทส. 

6. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล
น วั ต ก ร รม ท า ง เท ค โน โล ยี ข อ ง
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (RTP ITBS) 
 
งบประมาณ : .- บาท 
 

- ความสำเร็จของการพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลนวัตกรรมทางเทคโนโลยี
ของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ (RTP 
ITBS) ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 แต่ งตั้ งคณะทำงานร่าง
ขอบ เขตงาน (TOR) ชุ ด ใหม่  แท น
ข้าราชการตำรวจที่เกษียณอายุ (ธ.ค. 65) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำขอบเขตงาน (TOR) 
(ม.ค. - เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการจัดหาตาม
โครงการจัดตั้งศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉิน
แห่งชาติ  (พ.ค. - มิ.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการติดตั้งระบบฯ 
ระยะที่  1  จ ำน วน  1 1  จั งห วั ด       
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 

สทส. 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.2 : พัฒนาระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคล 
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : ระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพข้าราชการตำรวจมีความเป็น 
                                        มืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
ตัวช้ีวัดประเด็นยุทธศาสตร์ :   1. ระดับความผูกพันของบุคลากรต่อสำนักงานตำรวจแห่งชาติ  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   
  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย  
        บุคลากรมีความผูกพันต่อสำนักงานตำรวจแห่งชาติ คิดเป็นร้อยละ 88.22 
                            2. เจ้าหน้าที่ตำรวจที่นำไปสู่การดำเนินการทางวินัย ลดลงร้อยละ 10  
  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        เจ้าหน้าที่ตำรวจที่นำไปสู่การดำเนินการทางวินัย จำนวน 1,426 ราย 

         หมายเหตุ : เนื่องจากเป็นผลการดำเนินการปีแรก จึงไม่มีผลการดำเนินงาน   
        ของปีก่อนหน้ามาเปรียบเทียบ 

                3. ความพึงพอใจของข้าราชการตำรวจต่อการบริหารงานของสำนักงานตำรวจ 
                                     แหง่ชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

 ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย  
ข้าราชการตำรวจมีความพึงพอใจต่อการบริหารงานของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ            
คิดเป็นร้อยละ 79.72 

 เรื่อง : การสรรหา การคัดเลือก การบรรจุ การแต่งตั้ง การวางแผนกำลังคนที่ เหมาะสม และการบริหารจัดการ                       
                       ด้านบุคลากรที่มปีระสิทธิภาพ 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : คนครองของตำแหน่งในภาพรวมทั้ง ตร. โดยไม่รวมตำแหน่งนักเรียน ไม่ต่ำกว่า ร้อยละ 70  
  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
         คนครองของตำแหน่งในภาพรวมทั้ง ตร. โดยไม่รวมตำแหน่งนักเรียน คิดเป็นร้อยละ 70.39 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1 . ส รรห าบุ ค ค ล ภ าย น อก เป็ น
ข้าราชการตำรวจชั้นประทวนและชั้น
สัญญาบัตร และการคัดเลือกข้าราชการ
ตำรวจชั้นประทวนเพื่อแต่งตั้งเลื่อน
ชั้นเป็นสัญญาบัตรในแต่ละกลุ่ม/งาน/
สายงาน/หน้าที่ ของหน่วยปฏิบัติและ
หน่วยสนับสนุน 
 
งบประมาณ : บาท   
 
 

- คนครองของตำแหน่งในภาพรวมทั้ง 
ตร. โดยไม่รวมตำแหน่งนักเรียน ไม่ต่ำกวา่
ร้อยละ 70  
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขอคืนอัตราเกษียณเมื่อสิ้นปี
งบฯ พ.ศ. 2567 ต่อ ก.ตร. (ต.ค. 66)  
ขั้นตอนที่ 2 สำรวจความต้องการกำลัง
พลของหน่วยในสังกัด (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 จัดทำแผนการจัดสรรกำลัง
พลในภาพรวม (ต.ค. - พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 4 ขออนุมัติอัตราเงินเดือน
ตามแผนฯ (ม.ค. - มี.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 บันทึกข้อมูลสถานภาพกำลัง
พลในระบบฯ (ต.ค. 65.- ก.ย. 67) 

สูตรคำนวณ : 
จำนวนคนครอง

จำนวนอัตราอนุญาต
 × 100 

บรรลุเป้าหมาย 
ผลการดำเนินการ ดังนี้ 
จำนวนอัตราอนุญาต (ใช้ฐานอัตรา
อนุญาต (ตำแหน่ง) ณ 23 ส.ค.
67) 293,281 อัตรา 
จำนวนคนครอง (ข้ อมู ล ณ       
23 ส.ค. 67) 206,529 อัตรา 
อัตราคนครองในภาพรวม ตร. 
= 206,429 x 100  
      293,281 
= 70.39 
คิดเป็นร้อยละ 70.39 

สกพ. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

2. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบ
สารสนเทศงานกำลังพลและพัสดุของ
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ   
 
งบประมาณ : 15,000,000 บาท 
 

- ความสำเร็จในการดำเนินโครงการฯ 
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดทำขอบเขตรายละเอียด
ของงาน (TOR) ขออนุมัติโครงการฯ และ
ดำเนินการจัดจ้าง 
ขั้นตอนที่ 2 บริษัทฯ ผู้รับจ้างจัดทำแผน
บริหารโครงการหลัก และส่งรายช่ือ
บุคลากรที่ปฏิบัติงานในโครงการ 
ขั้นตอนที่ 3 บริษัทฯ ผู้รับจ้างจัดทำ
เอกสารแสดงรายละเอียดการออกแบบ
ระบบและอุปกรณ์ของโครงการ 
ขั้นตอนที่ 4 บริษัทฯ ผู้รับจ้างติดตั้ง
และส่ งมอบอุปกรณ์ ฮาร์ดแวร์และ
ซอร์ฟแวร์ระบบ ส่งเอกสารรายงานการ
ติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายและ
รายการ อื่นๆ 

 บรรลุเป้าหมาย 
- ลงนามในสัญญา เมื่อวันที่  
2 7  ธ .ค . 6 5  และบ ริษั ท       
ผู้  รับจ้างติดตั้งและส่งมอบ
อุ ป ก ร ณ์ ฮ า ร์ ด แ ว ร์ แ ล ะ
ซ อ ร์ ฟ แ ว ร์ ร ะ บ บ               
ส่งเอกสารรายงานการติดตั้ง
เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย
และรายการอ่ืนๆ 
คิดเป็นร้อยละ 100 

สทส. 

 
 เรื่อง : เพ่ิมประสิทธิภาพในการส่งเสริมวิชาการและพัฒนาด้านการศึกษาให้บุคลากร 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง :   

1. ข้าราชการตำรวจได้รับการฝึกอบรมตามแผนการฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90   
ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

ข้าราชการตำรวจตามแผนการฝึกอบรม จำนวน 64 ,034 คน ได้รับการ
ฝึกอบรม จำนวน 61,375 คน คิดเป็นร้อยละ 99.63 

                2. บุคลากรด้านการศึกษาได้รับการพัฒนา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50   
 ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

บุคลากรด้านการศึกษา 294 คน ได้รับการพัฒนา 294 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

      3. นักเรียนนายร้อยตำรวจที่สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของนักเรียนนายร้อยตำรวจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90   
ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

นักเรียนนายร้อยตำรวจรุ่นที่ 77 จำนวน 117 คน สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร      
จำนวน 111 คน คิดเป็นร้อยละ 94.87 

  4. ร้อยละ 90 ของผูส้ำเรจ็การศึกษาที่มีคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร (GPA) มากกว่าหรอืเท่ากับ 2.75   
  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

นักเรียนนายร้อยตำรวจชั้นปีที่ 4 รุ่นที่ 77 สำเร็จการศึกษาฯ จำนวน 111 คน           
มีผลคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร (GPA) มากกว่าหรือเท่ากับ 2.75 จำนวน 105 คน 
คิดเป็นร้อยละ 94.59 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. ผลิตและฝึกอบรมข้าราชการตำรวจ 
ชั้นสัญญาบัตร (หลักสูตร นรต. และ 
กอส.) 
 
งบประมาณ : 92,788,800 บาท  
 

- นั กเรียนนายร้ อยตำรวจที่ สำเร็ จ
การศึกษาตามหลักสูตรของนักเรียน 
นายร้อยตำรวจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
 การดำเนินงาน  5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 พิจารณาจำนวนนักเรียน
นายร้อยที่สำเร็จตามหลักสูตรฯ   
ขั้นตอนที่ 2 ผลิตข้าราชการตำรวจ
ชั้นสัญญาบัตรตามความต้องการของ ตร. 
ขั้นตอนที่ 3 ประเมินผลความสำเร็จ
ของการกำหนด และการดำเนิ น
มาตรการ/แผนปฏิบัติการ 
ขั้นตอนที่ 4 ประเมินผลลัพธ์ของ
การดำเนินการตามตัวชี้วัดฯ  
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลนักเรียนนายร้อยฯ 
ที่สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรตาม
หลั กสู ตรปี การศึกษา 2566 และ
รายงานผลฯ ตามวงรอบ 6/12 เดือน 

บรรลุเป้าหมาย 
- นักเรียนนายร้อยรุ่นที่ 77 
จำนวน 117 คน สำเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรฯ 
จำนวน 111 คน 
คิดเป็นร้อยละ 94.87    

รร.นรต. 

 - ผู้สำเร็จการศึกษาที่มีคะแนนเฉลี่ย
สะสมตลอดหลักสูตร (GPA) มากกว่า
หรือเท่ากับ 2.75 (รร.นรต.) ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน  5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 พิจารณาจำนวนนักเรียน
นายร้ อยที่ สำเร็ จตามหลั กสู ตรฯ          
มีคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร
(GPA) มากกว่าหรือเท่ากับ 2.75  
ขั้นตอนที่  2 ผลิตข้าราชการตำรวจ     
ชั้นสัญญาบัตรตามความต้องการของ ตร. 
ขั้นตอนที่ 3 ประเมินผลความสำเร็จของ
การกำหนด และการดำเนินมาตรการ/
แผนปฏิบัติการ 
ขั้นตอนที่ 4 ประเมินผลลัพธ์ของการ
ดำเนินการตามตัวชี้วัดฯ  
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลนักเรียนนายร้อยฯ 
ที่มีผลการศึกษา มากกว่าหรือเท่ากับ 
2.75 และรายงานผลฯ ตามวงรอบ 
6/12 เดือน 

บรรลุเป้าหมาย 
- นักเรียนนายร้อยตำรวจชั้นปี
ที่ 4 รุ่นที่ 77 สำเร็จการศึกษาฯ 
จำนวน 111 คน          
มีผลคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอด
หลักสูตร (GPA) มากกว่าหรือ
เท่ากับ 2.75 จำนวน 105 คน 
คิดเป็นร้อยละ 94.59    
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

2. โครงการสัมมนาเพื่อทบทวนและ 
เพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานสำนัก
การศึ กษาและประกั นคุณ ภาพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 355,400 บาท 
 

- ข้าราชการตำรวจที่ผ่านเกณฑ์การ
สัมมนาฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน  5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ประชุมทบทวนความ
จำเป็นของโครงการฯ (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำแผน/แนวทางการ
ดำเนินงานของโครงการฯ (พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่  3 ขออนุมัติโครงการฯ/
ขอรับการสนับสนุนงบฯ (ธ.ค. 66 – 
มี.ค. 67) 
ขั้นตอนที่  4 ดำเนินการสัมมนาฯ
(เม.ย. - ส.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/ประเมินผลตาม
โครงการ ส.ค. 67) รายงานผลฯ     
(ก.ย. 67) 

ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 

บช.ศ. 

3. โครงการสัมมนาวิเคราะห์ความ
จำเป็นในการฝึกอบรม (Training 
needs) เพื่ อ จั ด ท ำ แ ผ น ก า ร
ฝึกอบรม ของสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
 
งบประมาณ : 635,980 บาท 
 
 

- ข้าราชการตำรวจที่ผ่านเกณฑ์    
การสัมมนาฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน  5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ประชุมทบทวนความ
จำเป็นของโครงการฯ (ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำแผน/แนวทางการ
ดำเนินงานของโครงการฯ (พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่  3 ขออนุมัติโครงการฯ/
ขอรับการสนับสนุนงบฯ (ธ.ค. 66 – 
มี.ค. 67) 
ขั้นตอนที่  4 ดำเนินการสัมมนาฯ
(เม.ย. - ส.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/ประเมินผลตาม
โครงการ ส.ค. 67) รายงานผลฯ   
(ก.ย. 67) ตามวงรอบ 6/12 เดือน 

ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 

บช.ศ. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

4. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อ
ขับเคลื่ อนยุ ทธศาสตร์การศึ กษา 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปี
งบประมาณ (พ.ศ. 2560-2579) ไปสู่
การปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
 
งบประมาณ : 695,570 บาท 
 
 

- ข้ าราชการตำรวจที่ ผ่ านเกณฑ์  
การสัมมนาฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมทบทวนความ
จำเป็นของโครงการฯ (ต.ค. 66 - มี.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำแผน/แนวทางการ
ดำเนินงานโครงการฯ (มี.ค. - เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่  3 ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ/เตรียมความพร้อมการ
สัมมนา (เม.ย.- มิ.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการสัมมนาฯ
(มิ.ย.- ส.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/ประเมินผลตาม
โครงการ (ส.ค. 67) 
ขั้ นตอนที่  6  รายงานผลตาม
โครงการฯ (ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
 - ดำเนิ นการจัดสั มมนาตาม
โครงการ มีผู้ เข้ าร่วมสัมมนา 
130  น าย  ผ่ าน เกณ ฑ์ การ
สัมมนา 127 นาย 
คิดเป็นร้อยละ 97.69 

บช.ศ. 

5. ปรับปรุงหลักสูตรการศึกษา 
ฝึกอบรม 
 
งบประมาณ : 451,100 บาท 
 

- หมวดวิชาหลักสูตรการบริหารงาน
ตำรวจชั้นสูงได้รับการปรับปรุงเป็นไป
ตามแผนที่กำหนด ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน  
ขั้นตอนที่ 1 จัดทำและเสนออนุมัติ
โครงการ /แต่ งตั้ งคณะทำงานฯ  
วิทยากร และเจ้าหน้าที่ 
ขั้นตอนที่ 2 ประสานหน่วยฝึกอบรม
แจ้งรายชื่อผู้ เข้าร่วมสัมมนา/เตรียม
ความพร้อมสัมมนา 
ขั้นตอนที่  3 ดำเนินการสัมมนา/
ประเมินผลการสัมมนา  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการสัมมนาฯ 

บรรลุเป้าหมาย 
- หมวดวิชาหลักสูตรการบริหารงาน
ตำรวจชั้นสูงได้รับการปรับปรุง
เป็นไปตามแผนที่กำหนด 
คิดเป็นร้อยละ 100 

บช.ศ. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

6. โครงการสัมมนาเพื่อปรับปรุง
ตำราเรียนและจัดทำแผนการสอน
หลักสูตรนักเรียนนายสิบตำรวจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 773,455 บาท 
 

- แผนการสอนวิชาเรียนหลั กสู ตร
นั ก เรี ยนนายสิ บ ตำรวจได้ รั บ           
การปรับปรุง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน  
ขั้นตอนที่  1 ขออนุมัติ โครงการ /
แต่งตั้ งคณะทำงานฯวิทยากร และ
เจ้าหน้าที่ 
ขั้นตอนที่ 2 ประสานหน่วยฝึก/แจ้ง
รายชื่อผู้สัมมนา/  
ขั้นตอนที่  3 ดำเนินการสัมมนา/
ประเมินผลการสัมมนา  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการสัมมนาฯ 

บรรลุเป้าหมาย 
  - แ ผน ก ารส อน วิ ช า เรี ย น
หลักสูตรตำราเรียนหลักสูตร
นักเรียนนายสิบตำรวจ ได้รับ
การปรับปรุงจำนวน 30 วิชา 
คิดเป็นร้อยละ 93.75 

บช.ศ. 

- ตำราเรียนหลักสูตรนักเรียน    
นายสิบตำรวจได้รับการปรับปรุง      
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน  
ขั้นตอนที่ 1 จัดทำและเสนออนุมัติ
โครงการ /แต่ งตั้ งคณะทำงานฯ  
วิทยากร และเจ้าหน้าที่ 
ขั้นตอนที่ 2 ประสานหน่วยฝึกอบรม
แจ้งรายชื่อผู้ เข้าร่วมสัมมนา/เตรียม
ความพร้อมสัมมนา 
ขั้นตอนที่  3 ดำเนินการสัมมนา/
ประเมินผลการสัมมนา  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการสัมมนาฯ 

บรรลุเป้าหมาย 
- ตำราเรียนหลักสูตรนักเรียน
น าย สิ บ ต ำ ร วจ  ได้ รั บ ก า ร
ป รับ ป รุ งจ ำน วน  2 9  วิ ช า      
คิดเป็นร้อยละ 93.55 

บช.ศ. 

7. โครงการสัมมนาการพัฒนาเทคนิค
และสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ ครู-
อาจารย์ ของศูนย์ฝึกอบรมและหน่วย
ฝึกอบรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
 
งบประมาณ : 757,013 บาท 
 

- ผู้ผ่านเกณฑ์การสัมมนา ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน  
ขั้นตอนที่ 1 จัดทำและเสนออนุมัติ
โครงการ /แต่ งตั้ งคณะทำงานฯ  
วิทยากร และเจ้าหน้าที่ 
ขั้นตอนที่ 2 ประสานหน่วยฝึกอบรม
แจ้งรายชื่อผู้ เข้าร่วมสัมมนา/เตรียม
ความพร้อมสัมมนา 
ขั้นตอนที่  3 ดำเนินการสัมมนา/
ประเมินผลการสัมมนา  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการสัมมนาฯ 

บรรลุเป้าหมาย 
  - ผู้เข้าร่วมโครงการมีส่วนร่วม
ในการออกแบบและจัดทำสื่อ
ก า ร เรี ย น รู้ ใน รู ป แ บ บ ก าร
แ บ่ ง ก ลุ่ ม  แ ล ะ ทุ ก ก ลุ่ ม ได้
นำเสนอผลงานการจัดทำสื่อ 
โดยสามารถนำเทคนิควิธีการ
ตามแนวทางที่วิทยากรบรรยาย
ให้ความรู้มาประยุกต์ใช้อย่าง
เหมาะสม                              
คิดเป็นร้อยละ 92.65  

บช.ศ. 
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หน่วย

รับผิดชอบ 

8 . โครงการสั มมนาเพื่ อพัฒนา
มาตรฐานและการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในหน่วยศึกษาอบรม
ของ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ที่มี
การฝึ กอบ รมหลั กสู ต รป ระจำ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 487,510 บาท 
 
 

- จำนวนผู้ผ่านเกณฑ์การอบรม
สัมมนา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 อนุมัติโครงการสัมมนาฯ 
(ก.พ. 67)  
ขั้นตอนที่  2 แจ้งหน่ วยส่ งรายชื่อ
ผู้เข้าร่วมสัมมนา (มี.ค. - เม.ย. 67) 
ขั้ นตอนที่ 3  ออกคำสั่ งแต่ งตั้ ง
คณะทำงาน (เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการสัมมนาตาม
โครงการฯ (ส.ค. - ก.ย. 67) 
ขั้ นตอนที่  5 สรุปรายงานผลการ
สัมมนาตามโครงการ (ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
 - ดำเนินการจัดสัมมนาตาม
โครงการที่ได้รับอนุมัติเสร็จสิ้น
แล้วผู้เข้ารับการสัมมนาจำนวน 
66 นาย  
คิดเป็นร้อยละ 100 

บช.ศ. 

9. โครงการสัมมนาเพื่ อพัฒนา
บุคลากรด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาของสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ 
งบประมาณ : 409,470 บาท 

- ผู้ผ่านเกณฑ์การอบรมสัมมนา  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 

 

บช.ศ. 

1 0 . ฝึ ก อ บ ร ม ห ลั ก สู ต รฝ่ า ย
อำนวยการตำรวจ หลักสูตรสารวัตร 
หลักสูตรผู้ กำกับการ หลักสูตร     
การบริหารงานตำรวจชั้นสูง 
 
งบประมาณ : 55,713,041 บาท 
 

- ผู้เข้ารับการอบรมที่ผ่านเกณฑ์ 
การวัดผลการฝึกอบรมในแต่ละ
หลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
ต่อจำนวนผู้เข้าอบรมทั้งหลักสูตร 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 สำรวจคุณสมบัติของ
ข้าราชการตำรวจชั้นสัญญาบัตรฯ  
(ก.ย - ต.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำแผนการฝึกอบรม
ตามหลักสูตรฯ (ต.ค. - พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติ ตร. เป็นการ
อบรมตามหลักสูตร (ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการการฝึกอบรม
ตามหลั กสู ตรที่ ได้ รั บ อนุ มั ติ               
7 หลักสูตร (ม.ค. - ก.ย. 67) 
ขั้ น ต อน ที่  5  สรุ ปรายงานผล                
การฝึกอบรมตามหลักสูตร (เม.ย. - ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
- ด ำ เนิ น การฝึ กอบ รมตาม
หลักสูตรโครงการที่ได้รับอนุมัติ
เ ส ร็ จ สิ้ น แ ล้ ว  จ ำ น ว น             
4 หลักสูตร ผู้เข้ารับการอบรม
ทั้ งสิ้น 1 ,701 คน ผ่านการ
อบรม 1,698 คน 
คิดเป็นร้อยละ 99.82 
     - หลักสูตร ฝอ.ตร.รุ่น45
จำนวน  1  รุ่น  ผู้ เข้ ารับการ
อบรม 66 คน ผ่านการอบรม
ทุกคน     
คิดเป็นร้อยละ 100 
     - หลักสูตร สว.รุ่นที่ 255-
257 จำนวน 3 รุ่น ผู้เข้าอบรม 
รวมทั้งสิ้น 465 คน ผ่านการ
อบรม 463 คน                                 
คิดเป็นร้อย 99.57 

บช.ศ. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

      - ห ลั ก สู ต ร  ผ ก ก .รุ่ น ที่  
143 - 148 จำนวน 6 รุ่น   
ผู้เข้ารับการอบรมรวมทั้งสิ้น 
943  คน  ผ่ านการอบรม 
942 คน                                   
คิดเป็นร้อยละ 99.89 
    - หลักสูตร บตส.รุ่น 55-
56 จำนวน 2 รุ่น  ผู้ เข้ารับ
การอบรมรวมทั้ งสิ้น 227 
คน  ผ่านการอบรมทุกคน                 
คิดเป็นร้อยละ 100 

บช.ศ. 

11. ผลิตนักเรียนนายสบิตำรวจ 
(นสต.) 
 
งบประมาณ : 26,716,200 บาท 
 
 
 
 

- ข้าราชการตำรวจผ่านการฝึกอบรม 
 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1 ศึ กษา วิ เคราะห์  และ
ทบทวนการปฏิบัติที่ผ่านมา (ต.ค. - พ.ย. 66)  
ขั้นตอนที่  2 จัดทำแผนการฝึกอบรม
เสนอผู้บังคับบัญชา (ธ.ค. 66) 
ขั้นตอนที่ 3  ดำเนินการฝึกอบรมตาม
แผนฯ (ต.ค. 66 -ก.ย. 67) 
ขั้ นตอนที่  4  สรุปรายงานผลการ
ฝึกอบรมตามโครงการ (มี.ค./ก.ย. 67) 
 

ไมบ่รรลุเป้าหมาย 
อยู่ระว่างการฝึกอบรม 
     - ห ลั ก สู ต ร นั ก เรี ย น     
น า ย สิ บ ต ำ ร ว จ  (น ส ต .) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ห้วงวันที่ 1 ต.ค. 66 
- 31 มี.ค. 68    
จำนวน 5,205 คน 
     - ห ลั ก สู ต ร นั ก เรี ย น     
น า ย สิ บ ต ำ ร ว จ  (น ส ต .) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ห้วงวันที่ 1 ส.ค. 67 
- 31 ม.ค. 69     
จำนวน 5,000 คน 

บช.ศ. 

 

  
 เรื่อง : การพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่ข้าราชการตำรวจ 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : 1. ความพึงพอใจของข้าราชการตำรวจต่อการจัดสวัสดิการของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ  

                    ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย  

     ข้าราชการตำรวจมีความพึงพอใจต่อการจัดสวัสดิการของสำนักงานตำรวจ    
     แห่งชาติ คิดเป็นร้อยละ 98.29 
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2. ความพึงพอใจของผู้รับบริการด้านการให้บริการสุขภาพของสถานพยาบาลในสังกัด สำนักงาน
ตำรวจแห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   
ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 

ความพึงพอใจของผู้รับบริการด้านการให้บริการสุขภาพของสถานพยาบาลในสังกัด     
สำนักงานตำรวจแห่งชาต ิคิดเป็นร้อยละ 88.73                              

 

3. ความสำเร็จของกิจกรรมก่อสร้างอาคารที่พักอาศัย ร้อยละ 100 
ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย ความสำเร็จของกิจกรรมก่อสร้างอาคารที่พัก  
                       ประกอบด้วย 4 กิจกรรม ดังนี้  

1. การปรับปรุงหลังคา อาคาร 1-5 อาคารบ้านพักส่วนกลาง ตร.          
(ทุ่งสองห้อง)  

ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย  
                อยู่ระหว่างรอผลการอุทธรณ์ 

2. การปรับปรุงทาสีภายนอกและส่วนควบอาคาร อาคาร 5-9 อาคาร  
บ้านพักส่วนกลาง ตร.(ลาดยาว)  

ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย  
    อยู่ระหว่างบริหารสัญญา คาดว่างานจะแล้วเสร็จ เดือน ธ.ค. 67  
    3. การปรับปรุงทาสีตัวอาคาร 1-11 อาคารบ้านพักส่วนกลาง ตร. (อุดมสุข) 

ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย  
    อยู่ระหว่างบริหารสัญญา  คาดว่างานจะแล้วเสร็จ เดือน เม.ย. 68  

                                              4.การปรับปรุงทาสีภายนอก (ห้องพักอาศัย) พ้ืนที่ส่วนกลางและส่วนควบ   
                         อาคาร อาคารบ้านพักส่วนกลาง ตร.(ถนอมมิตร)  
ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย  

    อยู่ระหว่างบริหารสัญญา คาดว่างานจะแล้วเสร็จ เดือน เม.ย. 68     
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1. ซ่อมแซมอาคารบ้านพักส่วนกลาง
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ   
  
งบประมาณ : 7,003,000 บาท 
 
 

- ความสำเร็จในการดำเนินการตามสัญญาจ้าง 
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขอรับความเห็นชอบ/อนุมัติ
โครงการ (ต.ค. 66)  
ขั้นตอนที่  2 ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง/ 
ลงนามตามสัญญา (พ.ย. 66)  
ขั้นตอนที่  3  บริหารสัญญา งวดงาน  
(ธ.ค. 66 - ก.พ. 67) 
ขั้นตอนที่  4  ส่งมอบงาน/เบิกจ่ายเงิน 
ตามงวด (มี.ค. 67) 
ขั้ นตอนที่  5 สรุปผลการดำเนิ นงาน
รายงานผลการรอบ 6/12 เดือน  (มี.ค./
ก.ย. 67) 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
- การปรับปรุงทาสีภายนอก
และส่วนควบอาคาร อาคาร 
5 -9  อ า ค า ร  บ้ า น พั ก
ส่วนกลาง ตร.(ลาดยาว)    
อยู่ระหว่างบริหารสัญญา 
คาดว่ า งาน จะแล้ ว เส ร็ จ  
เดือน ธ.ค. 67  
 
 

สกพ. 
 

2. จัดกิ จกรรมวันสำคัญ ให้กับ
ข้าราชการตำรวจและครอบครัว 
 
งบประมาณ : - บาท 
 
 

- ความสำเร็ จของการจั ดกิ จกรรม  
ร้อยละ 100 
คำอธิบาย :  เป็นการจัดกิจกรรมในวัน
สำคัญ ให้กับข้ าราชการตำรวจและ
ครอบครัว จำนวน 3 กิจกรรม ได้แก่   
วันเด็ก /วันสงกรานต์ /วันเข้าพรรษา 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมคณะกรรมการอาคาร
บ้านพัก (ธ.ค. 66 - ก.พ. 67)  
ขั้นตอนที่ 2 ประสานหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง/
จัดเตรียมสถานที่ (ธ.ค. 66 - ก.พ. 67)  
ขั้นตอนที่ 3  ประชาสัมพันธ์ผู้พักอาศัย
ให้เข้าร่วมงานฯ  (ธ.ค. 66 - ก.พ. 67)  
ขั้นตอนที่  4  จัดกิจกรรมวันสำคัญ    
(ธ.ค. 66 - ก.พ. 67)  
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการดำเนินงาน       
รอบ  6 /12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย 
- ดำเนินการจัดกิจกรรมวันเด็ก 
จำนวน  7  แห่ ง  (ลื อชา,     
เฉลิมลาภ, วิภาวดี, ลาดยาว,  
ทุ่งสองห้อง, ถนอมมิตร และ
อุดมสุข) วันสงกรานต์ จำนวน 
7 แห่ง (ลือชา, เฉลิมลาภ, 
วิภาวดี, ลาดยาว,ทุ่งสองห้อง,       
ถนอมมิตร และอุดมสุข) 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 

สกพ. 
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 เรื่อง : การส่งเสริมให้ข้าราชการตำรวจยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต โดยยึดถือหลัก 
                 ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม (วินัย และร้องเรียน/เฉพาะตัวบุคคล ) 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง :  1.ข้าราชการตำรวจที่บกพร่องในการปฏิบัติหน้าที่ได้รับการลงโทษทางวินัย รอ้ยละ 100  

  ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
        ข้าราชการตำรวจที่บกพร่องในการปฏิบัติหน้าที่ จำนวน 519 นาย ได้รับการ 
        ลงโทษทางวินัย ครบทุกนาย คิดเป็นร้อยละ 100 

  
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

3. ตรวจและให้บริการทางด้าน
สุขภาพข้ าราชการตำรวจและ
ครอบครัว และประชาชน 
 
งบประมาณ : 612,997,700 บาท 
 
 
 
 
 

-จำน วน ผู้ ม ารั บ บ ริ ก ารสุ ขภ าพ 
680,000 ราย 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ศึกษา/วิ เคราะห์ ปัญหา      
ในการปฏิบัติที่ผ่านมา (ต.ค. 66)  
ขั้นตอนที่ 2 กำหนดแผนงาน/ขั้นตอนการ
ปฏิบัติรองรับผู้มาใช้บริการ  (ต.ค. 66)  
ขั้นตอนที่  3 ให้บริการผู้มารับบริการ
สุขภาพ    (ต.ค. 66 - ก.ย. 67)  
ขั้นตอนที่ 4  จัดทำรายงาน สงป.301  
( ก.พ. 67)  
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 /12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย                
- จ ำน วนผู้ ม ารับ บ ริก าร
สุขภาพ 839,398 ราย 

รพ.ตร. 

4. โครงการตรวจสุขภาพประจำปี
ของข้าราชการตำรวจทัง้ประเทศ 
 
งบประมาณ : 105,000,000 บาท 
 
 
 
 

- ข้าราชการตำรวจทั้งประเทศเข้ารับ
ก า ร ต ร ว จ สุ ข ภ า พ ป ร ะ จ ำ ปี                
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดทำโครงการตรวจสุขภาพ
ประจำปีฯ  (ต.ค. 66)  
ขั้นตอนที่ 2 จัดทำ TOR /ขออนุมัติงบฯ  
(ต.ค. - พ.ย. 66)  
ขั้นตอนที่ 3   ดำเนินการจัดหาผู้รับจ้าง    
(พ.ย. - ธ.ค. 66)  
ขั้นตอนที่ 4  ดำเนินการตรวจสุขภาพ
ให้กับข้าราชการตำรวจ  
( ม.ค. - ส.ค. 67)  
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 /12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

บรรลุเป้าหมาย                      
- จำนวนข้าราชการตำรวจที่ส่ง
รายชื่ อ เข้ ารั บ การตรวจ 
160,179 นาย ได้รับการตรวจ
สุ ขภาพประจำปี  2567 
จำนวน 140,657 นาย 
คิดเป็นร้อยละ 87.81 

รพ.ตร. 
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  2. ข้าราชการตำรวจที่กระทำผิดฐานทุจริตและประพฤติมิชอบ ได้รับการลงโทษทางวินัย ร้อยละ 100   

   ผลการดำเนินงาน : บรรลุเป้าหมาย 
         ข้าราชการตำรวจที่กระทำผิดฐานทุจริตและประพฤติมิชอบ จำนวน 138 นาย      
                             การลงโทษทางวินัย ครบทุกนาย ได้รับการลงโทษทางวินัย ครบทุกนาย            
          คิดเป็นร้อยละ 100  

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

1 . โค ร งก า รฝึ ก อบ รม พั ฒ น า
ประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ด้านวินัย ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2567 
 
งบประมาณ : 2,069,590 บาท 
 

- ความสำเร็จของการฝึกอบรมพัฒนา
ประสิทธิภาพผู้ปฏิบัติงานด้านวินัย 
ร้อยละ 100 
การดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ร่างโครงการและนำเสนอ
ผู้บังคับบัญชาดำเนินการ 
ขั้นตอนที่ 2 ขอสนับสนุนงบประมาณ
ในการจัดการฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินการฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผล/รายงานผลการ
ดำเนินงาน  

บรรลุเป้าหมาย 
 - ด ำ เนิ น ก า ร ค ร บ ทุ ก
ขั้นตอนโดยจัดการฝึกอบรม
พั ฒ น า ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้าน
วินัย จำนวน 1 รุ่น ระหว่าง
วันที่ 23 – 25 ก.ค. 67  
คิดเป็นร้อยละ 100  
 

 

วน. 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.3 : เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานตำรวจแห่งชาต ิ
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : เป็นองค์กรที่ได้รับการยอมรับในเรื่องความโปร่งใส 
ตัวช้ีวัดประเด็นยุทธศาสตร์   1. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานฯ        

         ไม่น้อยกว่าระดับ AA (95.00 – 100 คะแนน)  
ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย  

          ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานตำรวจ 
                                แห่งชาติ ได้รับคะแนน 85.92 คะแนน  

  2. ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ ไม่น้อยกว่า    
    ร้อยละ 82 (ด้านความโปร่งใส) 

ผลการดำเนินงาน :  บรรลุเป้าหมาย  
           ประชาชนมีความเชื่อม่ันต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ 
                                                           คิดเป็นร้อยละ 91.16  
  
 
 
 
 



- 103 - 
รายงานผลตามแผนปฏบิัติราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

 
 เรื่อง : เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ (ITA /องค์กร) 
 ตัวช้ีวัดเรื่อง : ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานฯ ไม่น้อยกว่า 
                          ระดับ AA (95.00 – 100 คะแนน) 
                         ผลการดำเนินงาน : ไม่บรรลุเป้าหมาย  
                ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานตำรวจ 
                                                                แห่งชาติ ได้รับคะแนน 85.92 คะแนน  
  

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 
หน่วย

รับผิดชอบ 

ประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
 
 

- ผลการป ระ เมิ น คุณ ธรรมและ 
ความ โป ร่ง ใส ในการดำเนิ น งาน 
ของหน่วยงานฯ ไม่น้อยกว่าระดับ AA 
(95.00 – 100 คะแนน) 
การดำเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ลงทะเบียน/นำเข้าข้อมูล
ระบบของ สำนักงาน ป.ป.ช. (ม.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 2 เก็บข้อมูลตามแบบวัดการ
รับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)   
(ม.ค. - เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 3 เก็บข้อมูลตามแบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูล (OIT)  (ม.ค. - เม.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 สำนักงาน ป.ป.ช. มีหนังสือ
แจ้ งให้ เพิ่ มเติมข้อมูลตามแบบ (OIT)   
กรณีตรวจพบข้อสงสัย (มิ.ย. 67) 
ขั้นตอนที่ 5 สำนักงาน ป.ป.ช. ประกาศ
ผลการประเมินฯ ITA (ส.ค. 67) 

ไม่บรรลุเป้าหมาย 
- ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
& Transparency Assessment 
: ITA) ของสำนั กงานตำรวจ
แห่งชาติ                   
ได้รับคะแนน 85.92 คะแนน   

จต. 

  




