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 กองยุทธศาสตร์ ส านักงานยุทธศาสตร์ต ารวจ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ มีหน้าที่รับผิดชอบ  
ในการศึกษา วิเคราะห์ จัดท า ขับเคลื่อน และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการของส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ แผนปฏิบัติราชการ 5 ปี ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ 

 เพื่อให้การบริหารราชการของส านักงานต ารวจแห่งชาติ เป็นไปตาม มาตรา 3/1 ของพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2545 และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ 
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 กองยุทธศาสตร์ ส านักงานยุทธศาสตร์ต ารวจ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
ได้รวบรวมผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
รอบ 6 เดือน ห้วงเวลาตั้งแต ่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2566 ถึง วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2567  เพื่อให้หน่วยในสังกัด
ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน  

 อนึ่ง ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กระบวนการพิจารณางบประมาณร่ายจ่ายประจ าปีมีล่าช้า ส่งผล
ให้การด าเนินงานตาม แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม มีข้อจ ากัดของระยะเวลา และงบประมาณ  กองยุทธศาสตร์ 
ส านักงานยุทธศาสตร์ต ารวจ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ จึงได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน เพื่อให้หน่วยงานในสังกัดของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาตใิช้ในการขับเคลื่อนการด าเนินงานต่อไป  

  

กองยุทธศาสตร์ 
ส านักงานยุทธศาสตร์ต ารวจ 

ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 



สารบญั 
 

                    หน้า 
ค าน า   ก 
ผลการด าเนนิงานตามแผนปฏบิตัริาชการของส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ  1  
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 : รอบ 6 เดือน 
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 : เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาต ิ          1 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1.1 : เพิ่มประสิทธิภาพด้านการถวายความปลอดภัยพระมหากษัตรยิ์                      1 
                                                    พระบรมวงศานุวงศ ์ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1.2 : เสริมสร้างความรักสามัคคี ความส านึกจงรักภักดี ซื่อสัตย ์พร้อมธ ารง       5 
                                             รักษาไวซ้ึ่งสถาบันหลักของชาติ และสนับสนุนและเสรมิสร้างการด าเนินงาน  
                                                      ตามแนวทางพระราชด าร ิ
ยุทธศาสตรท์ี่ 2 : เพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวติและทรพัย์สิน                            8 
                      และการอ านวยความยุตธิรรมทางอาญา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2.1 : เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและความมั่นคงของมนุษย ์         8 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2.2 : การบังคับใช้กฎหมาย อ านวยความยุติธรรม และบริการประชาชน          27 
ยุทธศาสตรท์ี่ 3 : ป้องกันและแก้ไขปญัหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง                                          40 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.1 : การรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงภายในประเทศ                 40 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.2 : เพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและแก้ไขปญัหาที่มีผลกระทบ               54 
                                             ต่อความมั่นคงภายในประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3.3 : เพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและแก้ไขปญัหาอาชญากรรมพิเศษ         70
ยุทธศาสตรท์ี่ 4 : พฒันาองค์กรให้ทันสมยั สู่ระบบราชการไทย 4.0                                              80 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.1 : เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดองค์กร การส่งก าลังบ ารุงมีความพร้อม           80 
                                          และน าเทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้ในหน่วยงาน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.2 : พัฒนาระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคล                                    90 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.3 : เสรมิสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน                                102 
                                                  ของส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ



ผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติราชการของส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : รอบ 6 เดือน 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เสริมสร้างความมัน่คงของสถาบันหลักของชาต ิ
เป้าหมายยทุธศาสตร์ : ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์ พระบรมวงศานุวงศ์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
                             เป็นไปอย่างสมพระเกียรติต้องตามพระราชประสงค์ 
ตัวชี้วดัเป้าหมายยทุธศาสตร์ : ถวายความปลอดภัยอย่างสมพระเกียรติต้องตามพระราชประสงคร์้อยละ 100  

ผลการด าเนินงาน : ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์พระบรมวงศานุวงศ์ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพเป็นไปอย่างสมพระเกียรติ ครบทั้ง 4  ครั้ง 

 
ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1.1 : เพิ่มประสิทธิภาพดา้นการถวายความปลอดภัยพระมหากษตัริย์ พระบรมวงศานุวงศ์  
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์พระบรมวงศานุวงศ์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

        เป็นไปอย่างสมพระเกียรติต้องตามพระราชประสงค์ 
ตัวชี้วดัประเดน็ยุทธศาสตร์ : ถวายความปลอดภัยอย่างสมพระเกียรติต้องตามพระราชประสงค์ ร้อยละ 100  

ผลการด าเนินงาน : ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์พระบรมวงศานุวงศ์ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพเป็นไปอย่างสมพระเกียรติ ครบทั้ง 4  ครั้ง 

 
 เรื่อง : การถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์และพระบรมวงศานุวงศ์   
 ตัวชี้วดัเรื่อง : ถวายความปลอดภัยอย่างสมพระเกียรติต้องตามพระราชประสงค์ ร้อยละ 100  

ผลการด าเนินงาน : ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์พระบรมวงศานุวงศ์ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพเป็นไปอย่างสมพระเกียรติ ครบทั้ง 4  ครั้ง 
 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. โครงการฝึกอบรมการอารักขา
บุคคลส าคัญ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 
 
งบประมาณ : 2,902,900 บาท 
 

 

- จ านวนข้าราชการต ารวจที่ผ่านเกณฑ ์
การฝกึอบรม ไมน่้อยกวา่ร้อยละ 95 
การด าเนินการ 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ศึกษาหาข้อมูลเกี่ยวกับ
ผู้เข้ารับการอบรมและความเป็นมา
ของโครงการ 
ขั้นตอนที ่2 ประสานงานหน่วยงาน
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ขั้นตอนที ่3 จัดท าโครงการและขอ 
อนุมัติโครงการ 
ขั้นตอนที ่4 จัดอบรมตามโครงการที่ 
ได้รับอนุมัต ิ
ขั้นตอนที ่5 รายงานผลการฝึกฯให้
ผู้บังคับบัญชาทราบตามล าดับ 

บรรลุเป้าหมาย  
ด าเนินการฝึกอบรมเสร็จสิ้นเมื่อ 
29 ม.ค. 67 ผู้เข้ารับการอบรม 
จ านวน 90 นาย ผ่านเกณฑ์การ
ฝึกอบรมครบทุกนาย คิดเป็น 
ร้อยละ 100 

สยศ.ตร.
(ผก.) 

 

 



- 2 - 
รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) 

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

2.โครงการฝึกอบรมการขับขี่รถยนต์ 
ทางยุ ทธวิ ธี ส าหรั บบุ คคลส าคัญ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
 
งบประมาณ : 2,102,790 บาท 
 

- จ านวนข้าราชการต ารวจที่ผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
การด าเนินการ 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ศึกษาหาข้อมูลเกี่ยวกับ
ผู้เข้ารับการอบรมและความเป็นมา
ของโครงการ 
ขั้นตอนที ่2 ประสานงานหน่วยงาน
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ขั้นตอนที ่3 จัดท าโครงการและขอ 
อนุมัติโครงการ 
ขั้นตอนที ่4 จัดอบรมตามโครงการที่ 
ได้รับอนุมัต ิ
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการฝึกฯให้
ผู้บังคับบัญชาทราบตามล าดับ 

บรรลุเป้าหมาย  
ด าเนินการฝึกอบรมเสร็จสิ้นเมื่อ 
21 ม.ค. 67 ผู้เข้ารับการอบรม 
จ านวน 90 นาย ผ่านเกณฑ์การ
ฝึกอบรมครบทุกนาย คิดเป็น 
ร้อยละ 100 

 

3. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ปฏิบัติ
หน้าที่ถวายความปลอดภัยในพื้นที่ 
(local CAT) 
 
งบประมาณ : 227,787,960 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จ านวนผู้ปฏิบัติหน้าที่ถวายความ
ปลอดภัยที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตร  
ไม่น้อยกว่า 4,000 คน 
การด าเนินการ 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 จัดท าโครงการและน าเสนอ 
ผู้บังคับบัญชา 
ขั้นตอนที ่2 ขออนุมัติงบประมาณการ 
ด าเนินการและจัดเตรียมการฝกึอบรม 
ขั้นตอนที ่3 ด าเนินการจัดฝึกอบรม 
ครูฝึกต้นแบบ 
ขั้นตอนที ่4 ครูฝึกต้นแบบขยายการ 
ฝึกอบรม แก่ข้าราชการต ารวจ Local CAT 
ขั้นตอนที ่5 รายงานผลการฝกึอบรมฯ 
เสนอผู้บังคับบัญชาระดับ ตร. 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ
งบประมาณการด าเนินการ
และจัดเตรียมการฝึกอบรม 

สยศ.ตร.(ผก.) 

 
 
 
 
 
 
 
 



- 3 - 
รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) 

 

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

4. ฝึกอบรมบุคลากรตามแผนพัฒนา
บุ คลากรผู้ ท าหน้ าที่ ถวายความ
ปลอดภัย 
ประกอบด้วย  10  โครงการ 
1.โครงการฝึกทบทวนการใช้อาวุธปืนของ
ก าลังพล กก.ต่อต้านการก่อการร้าย บก.ปพ. 
(วันที่ 21-29พ.ย.66) 
2.โครงการฝึกหลักสูตรพื้นฐานอาวุธปืนและ
ยุทธวิธี บป.ปพ.รุ่นที1่(วันที่ 12-25 ธ.ค. 66) 
3.โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพหน่วย
ปฏิบัติการพิเศษประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 รุ่นที่ 1(วันที่ 1-14ธ.ค.66) 
4.โครงการฝึกอบรมการอารักขาบุคคลส าคัญ 
(VIP PROTECTION) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 (วันที่ 1 ก.พ.-11 มี.ค.67) 
5.โครงการฝึกอบรมพัมนาศักยภาพหน่วย
ปฏิบัติการพิเศษประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 รุ่น 2 (ว้นที่ 5-18 ก.พ.67) 
6.โครงการฝึกอบรมพัมนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงาน
ด้านปูองกันปราบปรามจ านวน 2 รุ่น 
7.โครงการฝึกยุทธวิธีและอุปกรณ์พิเศษ กก.
วิเคราะห์ข่าวและเครื่องมือพิเศษ บก.ปพ.
ประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (วันที่1-13 
มี.ค.67) 
8. โครงการปฐมนเิทศข้าราชการต ารวจทีไ่ดร้ับ
การแต่งตั้งด ารงต าแหน่งในสังกัด บก.ปพ.ฯ  
(วันที่ 13 – 15 ก.พ.67) 
9. โครงการฝึกหลักสตูรพื้นฐานอาวธุและยทุธวิธี 
บก.ปพ.รุ่นที่2 (วนัที่ 25 มี.ค.-13 เม.ย.67) 
10. โครงการฝึกอบรมพัฒนาขีดความสามารถ
การปฏิบัติการพเิศษในพื้นที่ภาคปุาภเูขาฯ (วันที ่
25 มี.ค. – 13 เม.ย. 67) 
 
งบประมาณ : 58,293,200 บาท 
 
 

- ผู้เข้ารับการฝกึอบรมแต่ละโครงการ  
ผ่านเกณฑ์การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 90        
การด าเนินการ 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ส ารวจ / ตรวจสอบรายชื่อ 
ก าลังพลที่มีคุณสมบัติเข้ารับการฝึก 
อบรม  
ขั้นตอนที ่2 จัดท าโครงการการฝึกอบรม 
ในโครงการต่าง ๆ  
ขั้นตอนที ่3 ด าเนินการอบรมตาม 
ก าหนดการและรายงานผล  
ขั้นตอนที ่4 รายงานผลการฝึกอบรมฯ 
เสนอผู้บังคับบัญชาระดับ ตร. 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการ
ฝึกเสร็จสิ้นทั้ง 10 โครงการ และ
อยู่ระหว่างสรุปผลการฝึกแต่ละ
โครงการ เพื่ อรายงานผลให้
ผู้บังคับบัญชาระดับ ตร. 
 
   

บช.ก. 
(บก.ปพ.) 

 
 
 
 
 
 



- 4 - 
รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) 

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

5. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ต่างๆ เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในการถวายความ
ปลอดภัย 
 
งบประมาณ : 211,554,700 บาท 
 

- ความส าเร็จของการจัดหาฯ  
ตามกรอบที่ก าหนด ร้อยละ 100  
การด าเนินการ 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขอรับความเห็นชอบแ ผ น 
ก า ร จ  ัด ห า ต า ม ร ะ เ บ  ีย บกระทรวง
การคลังว่าด้วยการจัดซื้อ จัดจ้าง และ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
ขั้นตอนที ่2 ลงนามในสัญญาจัดซื้อ 
ขั้นตอนที ่3 ด าเนินการจัดหาตาม 
ระเบียบฯ 
ขั้นตอนที ่4 ตรวจรับและการเบิก 
จ่ายเงินงบประมาณ        

-อยู่ขั้นตอนที่ 3 หน่วยที่
รับผิดชอบ (บช.ตชด. และ บช.ก.
(ปพ.) ) ด าเนินการจัดหาตาม
ระเบียบฯ  
  
  
 

สยศ.ตร. 
(ผก.) 

6. จัดท าระบบรายงานผลการ
ปฏิบัติการถวายความปลอดภัย 
 
งบประมาณ : -บาท 

- ความส าเร็จของการจัดท าระบบ
รายงานผลการปฏิบัติการถวายความ
ปลอดภัย ร้อยละ 100 
การด าเนินการ 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 จัดประชุมแบ่งพื้นที่
ความรับผิดชอบ 
ขั้นตอนที ่2 รวบรวมข้อมูล Local 
CAT ที่ได้รับการแต่งตัง้ประจ าปี พ.ศ. 
2566 
ขั้นตอนที ่3 น าข้อมูลลงระบบ App 
LC&jitarsa 
ขั้นตอนที ่4 รวบรวมรายงานผลการ
ปฏิบัติภารกิจ ถปภ. ในพื้นที ่
ขั้นตอนที ่5 ติดตามปรับปรุงฐานข้อมลู 
Local CAT 

บรรลุเป้าหมาย 
น าข้ อมู ลก าลั งพลผู้ ปฏิ บั ติ
หน้าที่ถวายความปลอดภัยใน
พื้นที่ (Local CAT) ลงในระบบ 
เสร็จสิ้นแล้ว  
 

สยศ.ตร. 
(ผก.) 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1.2 : เสริมสร้างความรักสามคัคี ความส านึกจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธ ารง รักษาไวซ้ึง่ 
 สถาบันหลักของชาติ และสนับสนุนและเสรมิสร้างการด าเนินงาน ตามแนวทางพระราชด าร ิ

เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1.2 : คนไทยมีความจงรกัภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธ ารงรักษาไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ / 
สนับสนุนและเสริมสร้างการด าเนินงานตามแนวทางพระราชด าริได้อย่างมี    
ประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วดัประเดน็ยุทธศาสตรท์ี่ 1.2 : เผยแพร่และน้อมน าแนวทางพระราชด าร ิไปขยายผลครอบคลุมพื้นที่เปูาหมาย  
        และประชาชนกลุ่มเปูาหมาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

ผลการด าเนนิงาน : ด าเนินโครงการเผยแพร่ ขยายผลสร้างจิตส านึกต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
    พระมหากษัตริย ์ระหว่าง ต.ค.66-31 มี.ค.6 จ านวน 109 ครั้ง     
    โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 11,431 คน 
 

 เรื่อง : ธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :  
  1. เผยแพรแ่ละน้อมน าแนวทางพระราชด าริไปขยายผลครอบคลุมพื้นที่เปูาหมายและประชาชน 
                    กลุ่มเปูาหมาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

ผลการด าเนนิงาน : ด าเนินโครงการเผยแพร่ ขยายผลสร้างจิตส านึกต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
    พระมหากษัตริย ์ระหว่าง ต.ค.66-31 มี.ค.6 จ านวน 109 ครั้ง     
    โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 11,431 คน 
 

 2. การสร้างจติส านึกของประชาชนเพื่อสรา้งความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย ์เป็นไปตาม 
                     กรอบที่ก าหนด ร้อยละ 100  

ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกเสร็จสิ้นทั้ง 150 รุ่น และอยู่ระหว่างสรุปผล 
                                   การฝึกแต่ละโครงการ เพื่อรายงานผลให้ผู้บังคับบัญชาระดับ ตร. 

              

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. โครงการเผยแพร่ ขยายผลสร้าง
จิตส านึกต่อสถาบันชาติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
 
งบประมาณ : 22,908,600 บาท 
 

- ปลูกฝังจิตส านกึจิตอาสาตามแนวทาง 
โครงการจติอาสาพระราชทานและตาม
แนวพระราชด าริ ให้ข้าราชการต ารวจ
และประชาชนได้ไม่น้อยกว่า 10,000 คน 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 จัดท าโครงการเผยแพร ่
สร้างจติส านกึฯ /น าเสนอผู้บังคับบัญชา  
ขั้นตอนที ่2 ขออนุมัติงบ/ จัดเตรียมการ 
บรรยายเผยแพร ่ให้ความรู ้ 
ขั้นตอนที ่3 บรรยาย เผยแพร่ให้
ความรู้ ขยายผลตามโครงการ  
ขั้นตอนที ่4 รายงานผลโครงการฯ 

-ผลการด าเนินโครงการเผยแพร่ 
ขยายผลสร้างจิตส านึกต่อสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
จ านวน 109 ครั้ง โดยมีผู้เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 11,431 คน 

สยศ.ตร.(ผก.) 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

2. โครงการอ านวยความสะดวก 
และความปลอดภัยในการบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ 
 
งบประมาณ : 67,824,000 บาท 
 

- จิตอาสาข้าราชการต ารวจและ
ประชาชนจิตอาสาที่ร่วมกิจกรรม
บ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ ไม่น้อย
กว่า 800,000 คน  
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล
และอุปสรรคในการปฏิบัติงานที่ผ่านมา 
ขั้นตอนที่ 2 แจ้งแนวทางแก้ไขปัญหา 
และอุปสรรค  
ขั้นตอนที่ 3 จิตอาสาข้าราชการต ารวจ 
ประชาชน เด็ก เยาวชน องค์กรภาครัฐ 
และท้องถิ่น และเอกชนร่วมกันด าเนิน 
กิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์  
ขั้นตอนที ่4 รายงานผลการด าเนิน 
โครงการฯ เสนอผู้บังคับบัญชาระดับ ตร.  
 

- ผลการด า เนิ นกิ จ กร รม 
โครงการอ านวยความสะดวก 
และความปลอดภัยในการบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ จ านวน 
35,771 ครั้ง มีผู้ร่วมกิจกรรมฯ 
1,445,286 คน 

สยศ.ตร.(ผก.) 

3. โครงการสรา้งจิตส านึก 
 
งบประมาณ : 8,753,400 บาท 
 

การรณรงค์สร้างจิตส านึกและค่านิยม 
โดยชุมชนและมวลชนสัมพันธ์ 
เพื่อสร้างความจงรกัภักดีต่อสถาบัน 
พระมหากษัตริย์เป็นไปตามกรอบ 
ร้อยละ 100 
การด าเนินการ 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 จัดท าโครงการสร้าง 
จิตส านึก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566  
ขั้นตอนที ่2 แต่งตั้งคณะท างานบริหาร 
จัดการโครงการสร้างจิตส านกึ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ขั้นตอนที ่3 จัดท าแผนการอบรม
ตามโครงการฯ  
ขั้นตอนที ่4 ด าเนินการอบรมตาม 
โครงการฯ  
ขั้นตอนที ่5 รวบรวมผลการด าเนิน 
โครงการฯ  

-อยู่ในขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการ
ฝึกเสร็จสิ้นทั้ง 150 รุ่น และอยู่
ระหว่างสรุปผลการฝึกแต่ละ
โครงการ เพื่ อรายงานผลให้
ผู้บังคับบัญชาระดับ ตร. 
 

บช.ส.  
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

4. โครงการประชาสัมพันธ์เพื่อ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตรยิ์ 
 
งบประมาณ : -บาท 

- การรณรงค์ผ่านส่ือเพื่อเสริมสร้าง
จิตส านึกของประชาชนให้มีความ
จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์  
ไม่น้อยกว่า 20,000 ครั้ง 
การด าเนินการ 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ศึกษาวิเคราะห์สถานการณ์ 
และสภาพปัญหาปัจจุบัน ปัจจัยที่
เกี่ยวข้อง และทบทวนการด าเนินการ
ที่ผ่านมา  
ขั้นตอนที ่2 ก าหนดแผนงาน/โครงการ 
ขั้นตอนที ่3 ด าเนินการประชาสัมพันธ์
ผ่านสื่อที่เกี่ยวขอ้ง  
ขั้นตอนที ่4 รายงานผลการ
ด าเนินการ และเสนอผู้บังคับบัญชา  

-ผลการประชาสัมพันธ์เทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย์ รวม
ทั้งสิ้น จ านวน 38,549 คร้ัง     
     การประชาสัมพันธข์้อมูลเนื่อง
ในวั นเฉลิ มพระชนมพรรษา  
วันพระราชสมภพฯ และวันส าคัญ 
ให้ประชาชนได้ทราบ รับรู้ถึงความ
จ ง รั ก ภั ก ดี ต่ อ ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ และเป็นการ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
ร วมถึ ง โคร งการจิ ตอาสา
พระราชทาน 904 ผ่านช่องทาง 
ดังนี้ 
 - ออกอากาศทางสถานีวิทยุ
ในเครือข่าย ตร. 44 สถานี 
จ านวน 2,928 ครั้ง 
 -ผ่ า น สื่ อ โ ท ร ทั ศ น์  ปู า ย
ประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ จอ
ทีวี LED ตู้คีออส เว็บไซต์ เฟซบุ๊ก 
และสื่ อโซเชียลมี เดีย จ านวน 
35,519 ครั้ง 

สท. 
 

5. โครงการเฝูาตรวจ เตือนและ
เตรียมการรองรบัภัยพิบัติ 
 
งบประมาณ : 24,500,000 บาท 
  
 

- จิตอาสาข้าราชการต ารวจและประชาชน 
จิตอาสาที่เข้าร่วมกิจกรรม ไม่นอ้ยกว่า 
200,000 คน 
การด าเนินการ 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ทบทวน โครงการ/กิจกรรม
และรวบรวมข้อมูลของปี 2566 เพื่อ
ก าหนด แนวทางในการจัดท าแผนฯ 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าแผนการขับเคลื่อน
การด าเนินงานจิตอาสาในการเฝูา ตรวจ 
เตือน และเตรียมการรองรับภัยพิบัติ  
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินกิจกรรมจิตอาสาภัย
พิบัติ สร้างเครือข่ายจิตอาสาข้าราชการ
ต ารวจ และจิตอาสาประชาชนในพื้นที่  
ขั้นตอนที่ 4 ติดตามและประเมินผล 
หลังการด าเนินโครงการ เพื่อพัฒนา
และปรับปรุงต่อไป  
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลหลังจากการ
ติดตามและประเมินผลกิจกรรมให้
ผู้บังคับบัญชาทราบ  

-ผลการด าเนินกิจกรรมจิต
อาสา จ านวน 2,194 ครั้ง 
และมี ผู้ เ ข้ า ร่ วม  กิ จกรรม 
จ านวน 160,843 คน 
 

สยศ.ตร.(ผก.) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และการอ านวย 
                     ความยุติธรรมทางอาญา 

เป้าหมายยทุธศาสตร ์: สังคมมีความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
        ได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เสมอภาคและเป็นธรรม 

ตัวชี้วดัเป้าหมายยทุธศาสตร ์: 1. ความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมของประชาชน ไม่เกินร้อยละ 40 
  ผลการด าเนนิงาน : อยูใ่นขั้นตอนที ่3 การขับเคลื่อน /ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ 
                                         การประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.)  
   

 2. ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหนา้ที่ต ารวจ (ด้านการ รักษา 
            ความสงบเรยีบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชวีิตและทรัพยส์ิน ด้านการให้บริการ  
             และดา้นความโปร่งใส) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82  

  ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที ่3 การขับเคลื่อน /ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ 
                                         การประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.)  
  

        3. อัตราการเกิดคดีฆ่าผู้อื่น ไม่เกิน 3.0 คดี/ประชากรแสนคน 
 ผลการด าเนนิงาน : จ านวนคดีฆ่าผู้อ่ืน ในห้วง ต.ค.66-มี.ค. 67 จ านวน 673 คดี   
 

                                     4. คดีปล้นทรัพย์ ชิงทรัพย์ และวิ่งราวทรัพย์ ไม่เกิน 3.55 คดี/ประชากรแสนคน 
       ผลการด าเนินงาน : คดีปล้นทรัพย์ ชิงทรัพย์และวิ่งราวทรัพย์ ในห้วง ต.ค.66-มี.ค. 67  จ านวน 685 คดี  
 

                                            5. ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการอ านวยความยุติธรรมทางอาญาของต ารวจ (ด้านการ 
                                               บริการด้วยความสะดวกรวดเร็ว เสมอภาคและเป็นธรรม) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82   

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที ่3 การขับเคลื่อน /ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ 
                                              การประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผดิชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2.1 : เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและความมั่นคงของมนุษย์ 
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : สังคมมีความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
ตัวชี้วดัประเดน็ยุทธศาสตร์ :  
 1. คดีความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ ไม่เกิน 81.83 คดี/ประชากรหนึ่งแสนคน  

 ผลการด าเนนิงาน :  คดีความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 34,370 คด ี
 

2. คดีความผิดเกี่ยวกับชีวิต ร่างกาย และเพศ ไม่เกิน 27.39 คดี/ประชากรแสนคน    

 ผลการด าเนนิงาน : คดีความผิดเกี่ยวกับชีวิต ร่างกาย และเพศในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67  
                               จ านวน 7,350 คด ี

 

 3. ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ต ารวจ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 82   

                            (ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในและทรัพย์สิน และการบริการ)  
 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที ่3 การขับเคลื่อน /ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ 
                                     การประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
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เรื่อง : การปอ้งกันปราบปรามอาชญากรรม 
ตัวชี้วดัเรื่อง : 1. อัตราการเกิดคดีฆ่าผู้อื่น ไม่เกิน 3.0 คดี/ประชากรแสนคน  

 ผลการด าเนนิงาน : จ านวนคดีฆ่าผู้อื่น ในห้วง ต.ค.66-มี.ค. 67 จ านวน 673 คดี   
 

         2. คดีปล้นทรัพย์ ชิงทรัพย์ และวิ่งราวทรัพย์ ไม่เกิน 3.55 คดี/ประชากรแสนคน  
 ผลการด าเนนิงาน : คดีปล้นทรัพย ์ชิงทรัพย์และวิ่งราวทรพัย์ ในห้วง ต.ค.66-มี.ค. 67 จ านวน 685 คด ี
 

             3. จับกุมผู้กระท าผิดกลุม่ที่ 1 คดีประเภทอุกฉกรรจ์และสะเทือนขวัญ ไม่น้อยกว่า 
                              ร้อยละ 79 ของคดีที่รับแจ้ง  

 ผลการด าเนนิงาน :  ผลการจับกุม จ านวน 1,213 คดี จากคดีที่รับแจ้ง จ านวน 1,300 คด ี
 

                         4. จับกุมผู้กระท าผิดกลุ่มที่ 2 คดีประเภทที่เกี่ยวกบัชีวิต ร่างกายและเพศ ไม่น้อยกวา่ 
                              ร้อยละ 73 ของคดีที่รับแจ้ง  

 ผลการด าเนนิงาน : ผลการจับกุม จ านวน 7,752 คดี จากคดีที่รับแจ้ง จ านวน 8,190 คด ี
 

       5. จับกุมผู้กระท าผิดกลุ่มที ่3 คดีประเภทที่เกีย่วกับทรัพย์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 55 ของคดีที่รับแจ้ง  
 ผลการด าเนนิงาน : ผลการจับกุม จ านวน 16,037 คด ีจากคดีที่รับแจ้ง จ านวน 17,537 คด ี
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1.โครงการ SMART SAFETY ZONE  
   4.0 
งบประมาณ : 375,000,000 บาท 

- ประชาชนในพื้นที่โครงการมีความ
หวาดกลัวภัยอาชญากรรม ไม่เกิน 
ร้อยละ 40 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะห์/ทบทวน ผลการ
ด าเนินงานที่ผ่านมา ก าหนดแผนงานฯ 
ขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติตาม
แผนฯ 
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อน /ประสานหน่วย
เตรียมพร้อมรองรับการประเมินฯ  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานความก้าวหน้า 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อน
การปฏิบัติตามแผนฯ 
  
 

สยศ.ตร. 
(ผอ.) 

 - ประชาชนในพื้นที่โครงการมีความ
เชื่อมั่นในการท างานของต ารวจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะห์/ทบทวน ผลการ
ด าเนินงานที่ผ่านมา ก าหนดแผนงานฯ 
ขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติตาม
แผนฯ 
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อน /ประสานหน่วย
เตรียมพร้อมรองรับการประเมินฯ  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานความก้าวหน้า 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อน
การปฏิบัติตามแผนฯ 
 

สยศ.ตร. 
(ผอ.) 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

2. ประชาสัมพันธ์ช่องทางแจ้งเบาะแส
อาชญากรรม 
 
งบประมาณ :  - 

- ประชาสัมพันธ์ช่องทางแจ้งเบาะแส
อาชญากรรม ไม่น้อยกว่า 1,000 ครั้ง 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่1 ศึกษาวิเคราะห์สถานการณ์
ปั จ จั ยที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง /ทบทวนการ
ด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.66)  
ขั้ นตอนที่2 ก าหนดแนวทางตาม 
แผนงาน/โครงการ (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการประชาสัมพันธ์
ผ่านสื่อที่เกี่ยวข้อง (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการด าเนินงาน
รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

-ผลการประชาสัมพันธ์ช่องทาง
แจ้งเบาะแสอาชญากรรม ในห้วง 
ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 782 
ครั้ง 

สท. 

3. โครงการพัฒนาระบบติดตามความ
คืบหน้าทางคดีภาคประชาชน ระยะที่ 2  
 
งบประมาณ : 17,427,000 บาท 
 

- ความส า เร็ จ ในการด า เนินการ  
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดขอบเขตของงาน 
(TOR) โครงการพัฒนาระบบติดตาม
ความคืบหน้าทางคดีภาคประชาชน
ระยะที่ 2 
ขั้นตอนที่ 2 ด าเนินการตามขั้นตอน
ของ TOR ของสัญญา   
ขั้นตอนที่ 3 พัฒนาระบบงาน  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการปฏิบัติ/
เสนอผู้บังคับบัญชา   

-อยู่ขั้นตอนที่ 3 พัฒนา
ระบบงานตามโครงการพัฒนา
ระบบติดตามความคืบหน้าทาง
คดีภาคประชาชน ระยะที่ 2   

สทส. 
 

4. โครงการ RTP Cyber Village  
 
งบประมาณ : - 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ 
ร้อยละ 100 
การด าเนินการ 4 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 หน่วยรับผิดชอบแจ้ง
แนวทางด าเนินการโครงการ RTP 
Cyber Village  
ขั้นตอนที่ 2 หน่วยปฏิบัติออกส ารวจ
หมู่บ้านเป้าหมายตามแนวทาง 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินกิจกรรมโครงการ 
RTP Cyber Village ตามแนวทางสที่
ก าหนด  
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการด าเนินงาน
ตามโครงการ 

-อยู่ ในขั้ นตอนที่  3 ด าเนิ น
กิจกรรมโครงการ RTP Cyber 
Village ตามแนวทางที่ก าหนด  
 

สยศ.ตร.(ผอ.) 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

5.  โคร งการระบบประจ า วั น
อิเล็กทรอนิกส์สถานีต ารวจ ระยะที่ 2 
(Police Diary Report (PDAR) 
Phase 2))  
 
งบประมาณ : 95,426,900 บาท 
 

- ความส า เร็ จ ในการด า เนินการ  
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 จัดท า (TOR) ขออนุมัติ
โครงการฯ และด าเนินการจัดจ้าง 
ขั้นตอนที่ 2 บริษัทฯ ผู้รับจ้างจัดท า
แผนบริหารโครงการหลัก และส่ง
รายชื่อบุคลากรที่ปฏิบัติงานในโครงการ 
ขั้นตอนที่ 3 บริษัทฯ ผู้รับจ้างจัดท า
เอกสารแสดงรายละเอียดการออกแบบ
ระบบและอุปกรณ์ของโครงการ 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 บริษัทฯ 
ผู้รับจ้างจัดท าเอกสารแสดง
รายละเอียดการออกแบบระบบ
และอุปกรณ์ของโครงการ 

สทส. 
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 เรื่อง : สร้างการมีส่วนร่วมในการป้องกันปราบปรามอาชญากรรม 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :  
  1. หมู่บ้าน/ชุมชุม ที่เข้าร่วมกจิกรรมชุมชนสัมพันธ์ตามหลักชุมชนเข้มแข็ง ไม่น้อยกว่า 7,400 หมู่บ้าน/ชุมชน  

 ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ในขั้นตอนที่ 5 สรุปรายงานผลการปฏิบัติ 
 

  2. อาสาสมัครต ารวจบ้านเข้าร่วมปฏิบัติงานกับเจ้าหน้าที่ต ารวจ และช่วยเหลือในกิจการ 
                     ของต ารวจไม่น้อยกว่า 5,240 คน   

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 5 สรุปรายงานผลการปฏิบัติ 
 

  3. ประชาชนเขา้มาเป็นเครือขา่ยป้องกันอาชญากรรม ไม่นอ้ยกว่า 74,150 คน   
 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 5 สรุปรายงานผลการปฏิบัติ 
 

               4. ความพึงพอใจของชุมชนและภาคีเครือข่ายต่อการเข้ามามีส่วนร่วมในกิจการต ารวจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75      
 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที ่3 การขับเคลื่อน /ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ 

                                             การประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

1. โครงการการด าเนินงานด้าน
ชุมชนสัมพันธ์ในหมู่บ้าน/ชุมชน
เป้าหมายตามหลักชุมชนเข้มแข็ง 
 
งบประมาณ : 62,286,000 บาท 
 

 

- หมู่บ้านที่ เข้าร่วมกิจกรรมชุมชน
สัมพันธ์ตามหลักชุมชนเข้มแข็งไม่
น้อยกว่า 7,400 หมู่บ้าน/ชุมชน   
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 แจ้งแนวทางการด าเนินงาน 
ตามหลักชุมชนเข้มแข็งให้หน่วยที่
เกี่ยวข้องทราบ (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 2 หน่วยปฏิบัติส ารวจหมู่
เป้าหมายตามหลักชุมชนเข้มแข็ง
(พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 การด าเนินงานตาม
แนวทางที่ก าหนด/รวบรวมผลการ
ปฏิบัติ (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ขับเคลื่อน/ติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติ (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/รายงานผลการ
ด าเนินงานตามวงรอบ 6/12 เดือน
(มี.ค./ก.ย.67)  

-อยู่ในขั้นตอนที่ 5 สรุป/
รายงานผลการด าเนินงาน 

สยศ.ตร.(ผอ.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

2. โครงการการน าอาสาสมัครต ารวจ
บ้านมามีส่วนร่วมในกิจการต ารวจ 
 
งบประมาณ : 62,286,000 บาท 
 

- อ า ส า ส มั ค ร ต า ร ว จ บ้ า น ร่ ว ม
ปฏิบัติงานกับเจ้าหน้าที่ต ารวจ ใน
สถานีต ารวจไม่น้อยกว่า 5,240 คน 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 แจ้งแนวทางการด าเนินงาน 
ตามหลักชุมชนเข้มแข็งให้หน่วยที่
เกี่ยวข้องทราบ (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 2 หน่วยปฏิบัติส ารวจหมู่
เป้าหมายตามหลักชุมชนเข้มแข็ง
(พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 การด าเนินงานตาม
แนวทางที่ก าหนด/รวบรวมผลการ
ปฏิบัติ (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ขับเคลื่อน/ติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติ (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/รายงานผลการ
ด าเนินงานตามวงรอบ 6/12 เดือน
(มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 5 สรุป/
รายงานผลการด าเนินงาน 

สยศ.ตร.(ผอ.) 
 

3. โครงการการสร้างเครือข่ายการ
มีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ป้องกันอาชญากรรมระดับต าบล 
 
งบประมาณ : 23,844,100 บาท 
 

- ประชากรเข้ ามาเป็น เครือข่ าย
ป้องกันอาชญากรรมเพิ่มขึ้น ไม่น้อย
กว่า 74,150 คน 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 แจ้งแนวทางการด าเนินงาน 
ตามหลักชุมชนเข้มแข็งให้หน่วยที่
เกี่ยวข้องทราบ (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 2 หน่วยปฏิบัติส ารวจหมู่
เป้าหมายตามหลักชุมชนเข้มแข็ง
(พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 การด าเนินงานตาม
แนวทางที่ก าหนด/รวบรวมผลการ
ปฏิบัติ (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ขับเคลื่อน/ติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติ (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/รายงานผลการ
ด าเนินงานตามวงรอบ 6/12 เดือน
(มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 5 สรุป/
รายงานผลการด าเนินงาน 

สยศ.ตร.(ผอ.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

4. เข้าร่วมประชุมเพื่อเจรจาจัดท า
หรือลงนามความตกลงระหว่าง
ประเทศกับหน่วยงานต่างประเทศ 
 
งบประมาณ : 918,000 บาท 

- ความส าเร็จของการลงนามความตก
ลงระหว่างประเทศ อย่างน้อย 2 ครั้ง 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าโครงการ/ขอรับการ
จักสรรงบประมาณ (ต.ค.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดขอบเขต/แนวทาง 
เข้าร่วมประชุมเพื่อเจรจาจัดท าหรือ
ลงนามความตกลงระหว่างประเทศ
กับหน่วยงานต่างประเทศ (ธ.ค.66-
ก.พ.67) 
ขั้นตอนที่ 3 เตรียมความพร้อมในการ
ร่วมประชุมเพื่อเจรจาจัดท าหรือลง
นามความตกลงระหว่างประเทศฯ 
(ม.ค.-มี.ค. 67) 
ขั้นตอนที่ 4 เข้าร่วมกิจกรรม (เม.ย.-ม.ิย.
67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตาม
วงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 เตรียมความ
พร้อมในการร่วมประชุมเพื่อ
เจรจาจัดท าหรือลงนามความ
ตกลงระหว่างประเทศฯ 

 

ตท. 
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 เรื่อง : การรักษาความปลอดภัยและให้บริการแก่นักท่องเที่ยว 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :    
  1. คดีเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินที่เกิดขึน้กับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ ไม่เกิน 5 คดี/ 
                    นักท่องเที่ยวหนึ่งแสนคน  
   ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

 2. ความเช่ือมั่นของนักท่องเที่ยวที่มีต่อการให้บริการการอ านวยความสะดวกและความปลอดภัยในชีวิต 
                    และทรัพยส์ิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82  

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที ่3 การขับเคลื่อน /ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ 
                                   การประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

 

 3. ความส าเรจ็ในการช่วยเหลือนักท่องเที่ยวที่ติดต่อขอรับบริการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   
ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

1 .  โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ร ะ บ บ
สารสนเทศระบบบริการรับแจ้งเหตุ
นักท่องเที่ยว และศูนย์รับแจ้งเหตุ 
และแก้ไขปัญหานักท่องเที่ยวแบบ
รวมศูนย์ 
 
งบประมาณ : 21,934,000 บาท 
 

- ค ว ามส า เ ร็ จ ใ นกา รช่ ว ย เหลื อ
นักท่องเที่ยวที่ติดต่อขอรับบริการ ไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล
อุปสรรคในการด าเนินงานที่ผ่านมา
(ต.ค.66) 
ขั้นตอนที ่2 ก าหนดแนวทาง/
มาตรการในการรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรพัย์สินของนักท่องเที่ยว 
(ต.ค.66) 
ขั้นตอนที ่3 ขับเคล่ือนแนวการ/
มาตรการฯ ใหห้น่วยในสังกัดปฏิบัติ 
(ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผล/รายงานผลการ
ด าเนินงาน รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./
ก.ย.67) 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ทท. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

2. โครงการระบบศูนย์บริการครบ
วงจร 1155 
 
งบประมาณ : 45,000,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ระบบศูนย์บริการครบวงจร 1155  
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.
66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งคณะกรรมการก าหนด 
TOR ตามสัญญาจ้าง/ท าสัญญาจัดซื้อจัด
จ้าง (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบงวด
งานตามก าหนด (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตาม 
รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ทท. 
 
 

3. โครงการศูนย์ปฏิบัติบริหาร
สถานการณ์และบูรณาการข้อมูล
ระยะที่ 2 
งบประมาณ : 65,260,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ศูนย์ปฏิบัติบริหารสถานการและ
บูรณาการข้อมูลระยะที่ 2 ร้อยละ 
100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.
66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งคณะกรรมการก าหนด 
TOR ตามสัญญาจ้าง/ท าสัญญาจัดซื้อจัด
จ้าง (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบงวด
งานตามก าหนด (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตาม 
รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

--อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ทท. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

4. โครงการ Tourist Police 
Smart Bike Patrol Project สาย
ต ร ว จ จั ก ร ย า น อั จ ฉ ริ ย ะ 
กองบัญชาการต ารวจท่องเที่ยว 
 
งบประมาณ : 48,000,000 บาท 
 

- ความส า เ ร็ จของการ โครงการ 
Tourist Police Smart Bike Patrol 
Project สายตรวจจักรยานอัจฉริยะ 
กองบัญชาการต ารวจท่องเที่ยวด าเนนิ 
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.
66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งคณะกรรมการก าหนด 
TOR ตามสัญญาจ้าง/ท าสัญญาจัดซื้อจัด
จ้าง (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบงวด
งานตามก าหนด (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตาม 
รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

--อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ทท. 
 
 
 
 

5. โครงการปรับปรุงรถปฏิบัติการ
ควบคุมและบัญชาการเคลื่อนที่เร็ว 
(Command Post Mobile) 
 
งบประมาณ :  18,000,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ปรับปรุงรถปฏิบัติการควบคุมและ
บัญชาการเคลื่อนที่เร็ว (Command 
Post Mobile) ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.
66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งคณะกรรมการก าหนด 
TOR ตามสัญญาจ้าง/ท าสัญญาจัดซื้อจัด
จ้าง (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบงวด
งานตามก าหนด (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตาม 
รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

--อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ทท. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

6. โครงการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการ
รับแจ้งเหตุฉุกเฉินนักท่องเที่ยวผ่าน
แอพพลิเคชั่น Thailand Tourist Police 
ระยะที่ 2 
งบประมาณ : 10,000,000 บาท 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการรับแจ้ง
เ ห ตุ ฉุ ก เ ฉิ น นั ก ท่ อ ง เ ที่ ย ว ผ่ า น
แอพพลิเคชั่น Thailand Tourist 
Police ระยะที่ 2ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.
66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งคณะกรรมการก าหนด 
TOR ตามสัญญาจ้าง/ท าสัญญาจัดซื้อจัด
จ้าง (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบงวด
งานตามก าหนด (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตาม 
รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67)  

--อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ทท. 

7. โครงการพัฒนาระบบบูรณาการ
แลวิเคราะห์ภาพจากกล้องวงจรปิด 
ของสถานีต ารวจท่องเที่ยว 10 สถานี 
งบประมาณ : 15,000,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
พัฒนาระบบบูรณาการและวิเคราะห์
ภาพจากกล้องวงจรปิด ของสถานี
ต ารวจท่องเที่ยว 10 สถานี ร้อยละ 
100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.
66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งคณะกรรมการก าหนด 
TOR ตามสัญญาจ้าง/ท าสัญญาจัดซื้อจัด
จ้าง (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบงวด
งานตามก าหนด (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตาม 
รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

--อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ทท. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

8. โครงการติดตามและวิเคราะห์
ข้อมูลจากนักท่องเที่ยวบนสื่อสงัคม
ออนไลน์ 
 
งบประมาณ : 40,000,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ติดตามและวิ เคราะห์ข้ อมูลจาก
นักท่องเที่ยวบนสื่อสังคมออนไลน์ 
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.
66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งคณะกรรมการก าหนด 
TOR ตามสัญญาจ้าง/ท าสัญญาจัดซื้อจัด
จ้าง (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบงวด
งานตามก าหนด (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตาม 
รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

--อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ทท. 

9. โครงการจัดท าพิพิธภัณฑ์ดิจิทัล  
(Digital Museum) 
งบประมาณ : 10,000,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
โครงการจัดท าพิพิ ธภัณฑ์ดิ จิ ทั ล  
(Digital Museum) ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.
66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งคณะกรรมการก าหนด 
TOR ตามสัญญาจ้าง/ท าสัญญาจัดซื้อจัด
จ้าง (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบงวด
งานตามก าหนด (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตาม 
รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

--อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ทท. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

10. โครงการ Tourist Police 
Smart Bike Patrol Project สาย
ต ร ว จ จั ก ร ย า น อั จ ฉ ริ ย ะ 
กองบัญชาการต ารวจท่องเที่ยว เพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์
และวัฒนธรรมและการท่องเที่ยว
โดยชุมชน 
งบประมาณ : 31,325,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ 
Tourist Police Smart Bike Patrol 
Project สายตรวจจักรยานอัจฉริยะ 
กองบัญชาการต ารวท่องเที่ยว เพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์
และวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวโดย
ชุมชน ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการด าเนินงาน (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งคณะกรรมการก าหนด 
TOR ตามสัญญาจ้าง/ท าสัญญาจัดซื้อจัด
จ้าง (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบงวด
งานตามก าหนด (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตาม 
รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ทท. 
 
 
 
 
 
 

11. โครงการ Tourist Police 
Smart Bike Patrol Project สาย
ต ร ว จ จั ก ร ย า น อั จ ฉ ริ ย ะ 
กองบัญชาการต ารวจท่องเที่ยว เพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวการท่องเที่ยว
ส าราญทางน้ า 
งบประมาณ : 31,325,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ 
Tourist Police Smart Bike Patrol 
Project สายตรวจจักรยานอัจฉริยะ 
กองบัญชาการต ารวจท่องเที่ยว เพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวการท่องเที่ยว
ส าราญทางน้ า ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล 
อุปสรรคในการด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.
66) 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งคณะกรรมการก าหนด 
TOR ตามสัญญาจ้าง/ท าสัญญาจัดซื้อจัด
จ้าง (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ 
TOR ของสัญญาจ้าง (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบการส่งมอบงวด
งานตามก าหนด (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล/รายงานผลตาม 
รอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ทท. 
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 เรื่อง : การดูแลรักษาความสงบเรียบร้อยและให้บริการบนทางหลวงแผ่นดิน 
 ตัวชี้วดัเรื่อง : ผลการจบักุมการกระท าความผิดตาม พ.ร.บ.ทางหลวงและความผิดอื่นที่เกี่ยวข้อง,ความผิดทีม่ีโทษ  

                  ทางอาญาบนทางหลวง ไม่น้อยกว่า 2,310 คดี  
ผลการด าเนนิงาน : ผลการจบักุมการกระท าความผิดฯ ในหว้ง ต.ค.66-มี.ค. 67 จ านวน 3,583 คด ี

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

1 .  โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม พัฒน า
ประสิทธิภาพของข้าราชการต ารวจ
ระดับกลาง (ผกก. - สว.) 
งบประมาณ : 757,300 บาท 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์ 
ที่ก าหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์และ
ทบทวนการด า เนินงานที่ ผ่ านมา 
(ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าโครงการ/น าเสนอ
ผู้บังคับบัญชา (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติงบประมาณ/
เตรียมความพร้อม (ม.ค.-ก.พ.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการฝึกอบรม 
(มี.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลรอบ 6 /12
เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ในขัน้ตอนที่ 3 รอรับการ
จัดสรรงบประมาณ 

บช.ก. 
(ทล.) 

 

2 .  โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม พัฒน า
ประสิทธิภาพข้าราชการต ารวจระดับ
ต้น(ประทวน - พลต ารวจ) 
งบประมาณ : 1,132,000 บาท 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์ 
ที่ก าหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 การ
ด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์และทบทวน
การด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าโครงการ/น าเสนอ 
ผู้บังคับบัญชา (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติงบประมาณ/
เตรียมความพร้อม (ม.ค.-ก.พ.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการฝึกอบรม 
(มี.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลรอบ 6 /12
เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 รอรับการ
จัดสรรงบประมาณ 

บช.ก. 
(ทล.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

3 .  โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า แ ล ะ เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพของหัวหน้าหน่วย
บริการประชาชนต ารวจทางหลวง 
 
งบประมาณ : 1,587,000 บาท 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์ 
ที่ก าหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์และทบทวน
การด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าโครงการ/น าเสนอ
ผู้บังคับบัญชา (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติงบประมาณ/
เตรียมความพร้อม (ม.ค.-ก.พ.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการฝึกอบรม 
(มี.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลรอบ 6 /12
เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 รอรับการ
จัดสรรงบประมาณ 

บช.ก. 
(ทล.) 

 

4. โครงการฝึกอบรมปรับพื้นฐานและ
เพิ่มประสิทธิภาพของข้าราชการต ารวจ
ทางหลวง (ปฐมนิเทศ) ระดับสัญญาบัตร
และชั้นประทวน 
งบประมาณ : 1,642,000 บาท 
 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์ 
ที่ก าหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์และทบทวน
การด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าโครงการ/น าเสนอ
ผู้บังคับบัญชา (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติงบประมาณ/
เตรียมความพร้อม (ม.ค.-ก.พ.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการฝึกอบรม 
(มี.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลรอบ 6 /12 
เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

บรรลุเป้าหมาย 
    ด าเนิ นการฝึ กเสร็ จสิ้ น ณ 
กองบัญชาการต ารวจตระเวน
ชายแดน จว.เพชรบุรี โดยมีผู้ผ่าน
การฝึกตามเกณฑ์ ครบทั้ง 375 
นาย คิดเป็นร้อยละ 100 

บช.ก. 
(ทล.) 
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 เรื่อง :บริหารจดัการและอ านวยความสะดวกด้านการจราจร 
 ตัวชี้วัดเรื่อง :   
  1. จ านวนครั้งการเกิดอุบัติเหตุ จ านวนผู้เสียชีวิตและผู้บาดเจ็บ (Admit) ช่วงเทศกาลปีใหม่และ 
                       สงกรานต์ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5  เมื่อเทียบกับสถิติเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง   

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

 2. ผู้ถูกด าเนินคดีในข้อหาขับรถเร็ว ขับรถในขณะเมาสุรา และไม่สวมหมวกนิรภัย ช่วงเทศกาลป ี  
             ใหม่และสงกรานต์ เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับสถิติเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง   

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

3. จุดตรวจกวดขันวินัยจราจร/จุดตรวจวัดแอลกอฮอล์เป็นไปตามมาตรฐานที่ส านักงานต ารวจ 
  แห่งชาตกิ าหนด ร้อยละ 100  
 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

 4. ข้าราชการต ารวจที่ปฏิบัติหน้าที่ในสายงานจราจรผ่านการทดสอบความรู้ด้านงานจราจรของ 
 ส านักงานต ารวจแห่งชาต ิไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจ านวนข้าราชการต ารวจ ที่ปฏิบัติหน้าที่ในสายงาน 
 จราจรทั้งหมด   

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

 5. สถานภาพเครื่องออกใบสั่งอิเล็กทรอนกิส์ มีจ านวนส าหรบัการใช้งาน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 ของ 
  อัตราก าลังพลของเจ้าหน้าทีต่ ารวจสายงานจราจร   

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

6. การปฏิบัติงานในการออกใบสั่งการรับช าระค่าปรับและการบันทึกคะแนนความประพฤติในการ 
  ขับรถด าเนินการผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของส านักงานต ารวจแห่งชาต ิผ่านระบบ Police  
  ticket management (PTM) ร้อยละ 100   
 ผลการด าเนนิงาน : ผลการออกใบสั่งการรับช าระค่าปรับและบันทึกลงระบบฯ  
                             จ านวน 3,302,929 ใบ 
 

 7. สน./สภ. บนัทึกข้อมูลอุบตัิเหตุ กรณีมีผู้บาดเจ็บหรือเสียชีวิต 1 รายขึ้นไป ลงในระบบฐานข้อมูล 
  อุบัติเหตุทางถนน (อบถ.ตร.) ครบถ้วน ถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

1. โครงการรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
ส าคัญ 
งบประมาณ : 87,294,800 บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินการ 
ตามแผนพัฒนาระบบงานจราจร 
และมาตรฐานการบังคับใช้กฎหมาย
จราจร ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประสานและท าความตกลง
กับกรมการขนส่ง (ต.ค.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ลงนามข้อตกลงในการ
เชื่อมโยงข้อมูลระหว่าง ตร.กบ ขบ. 
(ม.ค.-มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 3 เชื่อมโยงข้อมูลทาง
อิเล็กทรอนิกส์ (มี.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 อบรมเจ้าหน้าที่ต ารวจ
เพื่อบรูณาการการปฏิบัติร่วมกับ ขบ. 
(พ.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อ
ปฏิบัติหน้าที่ร่วมกับขบ.(มิ.ย.-ก.ย.67) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 เชื่อมโยง
ข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์  

สยศ.ตร.
(ผค.) 

 

2. ต ารวจจราจรโครงการพระราชด าริ  
 
งบประมาณ : 23,719,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินการของ
ต ารวจจราจรโครงการพระราชด าริ  
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ทบทวนปัญหา/อุปสรรค์
ในการปฏิบัติ (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดแนวทางการ
ปฏิบัติตามโครงการฯ (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที ่3 รับการจดัสรรงบฯ
(ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 4 ขับเคลื่อนการปฏิบัติ
ร่วมกับหน่วยในสังกัด (ม.ค..-ก.ย.67)
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการปฏิบัติให้
หน่วยที่เกี่ยวข้อง (มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 4 ขับเคลื่อน
การปฏิบัติร่วมกับหน่วยในสังกัด 

สยศ.ตร.
(ผค.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

3. โครงการจัดพิมพ์ใบสั่งจราจร
รองรับประชาคมอาเซียน  
 
งบประมาณ : 7,500,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการจัดพิมพ์ใบสั่ง
จราจรรองรับประชาคมอาเซียน  
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติโครงการฯ 
(ต.ค.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 รับการจัดสรรงบฯ 
(ม.ค-มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ลงนามผูกพันตาม
สัญญา(มี.ค.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการตามสัญญา
ของโครงการฯ (เม.ย.-ก.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 5 รับมอบใบสั่งจราจรฯ 
(ส.ค.-ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 รับการจัดสรร
งบประมาณ 

สยศ.ตร.
(ผค.) 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 2.2 : การบงัคับใชก้ฎหมาย อ านวยความยตุิธรรม และบรกิารประชาชน 
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : ประชาชนได้รับการอ านวยความยุติธรรมทางอาญาและการบริการด้วยความสะดวก 
                                       รวดเร็วเสมอภาคและเป็นธรรม 
ตัวชี้วดัประเดน็ยุทธศาสตร์:  
 1. ความเช่ือมั่นของประชาชนต่อการอ านวยความยุติธรรมทางอาญาของต ารวจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82   
                     (ด้านการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เสมอภาคและเป็นธรรม)   

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที ่3 การขับเคลื่อน /ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ 
                                    การประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

 

 2. ความเช่ือมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ต ารวจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82  
          (ด้านความโปร่งใส)  

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที ่3 การขับเคลื่อน /ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ 
                                    การประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

 
เรื่อง : การตรวจพิสูจน์ด้านนิติเวช 
ตัวชี้วดัเรื่อง :   

1. การออกรายงานการตรวจพสิูจน์ด้านนิติเวชสนับสนุนใหแ้ก่พนักงานสอบสวน ทนัตามระยะเวลาที่ก าหนด  
ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 91   

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

      2. การตรวจพิสูจน์ด้านนิติเวชและวิเคราะห์ทางนิติวิทยาศาสตร์ จ านวน 55,000 ราย 
 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
  

3. ความเช่ือมั่นของพนักงานสอบสวนต่อผลการตรวจพิสูจน์ด้านนิติเวชเพื่อสนับสนุนกระบวน 
                    การยุติธรรม ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 91  

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที ่3 การขับเคลื่อน /ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ 
                                   การประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

1. โครงการขอรับรองมาตรฐาน
ศูนย์ราชการสะดวก (Government 
Easy Contact Center: GECC) ของ
ศูนย์บริการประชาชน สถาบัน
นิติเวชวิทยาโรงพยาบาลต ารวจ 
 
งบประมาณ : - 
 

- ศูนย์บริการประชาชน สถาบันนิติเวช
วิทยา  โร งพยาบาลต า รวจ  ได้ รั บ 
การรับรองเป็นศูนย์ราชการสะดวก 
(Government Easy Contact 
Center: GECC) 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 สมัครเข้าร่วมโครงการขอ
รั บ ร อ ง เ ป็ น ศู น ย์ ร า ชก า ร สะด วก 
(ก.พ.67) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดเตรียม/ส่งเอกสารให้ 
สง.ปลัดส านักนายกรัฐมนตรี (ก.พ.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ส านักงานปลัดส านัก
นายกรัฐมนตรี ตรวจคัดกรอง/แจ้งผล
การประเมินฯ 
ขั้นตอนที่ 4 คณะกรรมการผู้ตรวจฯ
ด าเนินการตรวจประเมิน ณ ที่ตั้ง 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 1 สมัครเข้า
ร่วมโครงการขอรับรองเป็น
ศูนย์ราชการสะดวก   

 

รพ.ตร.(นต.) 

2. โครงการฝึกอบรมด้านนิติเวช
ศาสตร์ให้ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ช่วยเหลือและ สนับสนุนภารกิจของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
 
งบประมาณ : 80,000 บาท 
 

- เจ้าหน้าที่อาสาสมัครมูลนิธิ/สมาคม 
ผ่านเกณฑ์การฝึกอบรมตามโครงการฯ  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมร่วมกับมูลนิธิ/
สมาคมที่ปฏิบัติงานช่วยเหลือภารกิจ 
ตร. (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติโครงการ/แต่งตั้ง
คณะท างานด าเนินโครงการฯ (ม.ค.-
มิ.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการฝึกอบรมรม
ตามโครงการ (ก.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปการด าเนินงาน
โครงการ/รายงานผลตามวงรอบ 6/12 
เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ
โครงการ 

รพ.ตร.(นต.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

3. ประสานการตรวจพิสูจน์นิติเวช
ให้ แก่ ชาวต่ างชาติที่ เสี ยชี วิ ตใน
ประเทศไทย ผ่านช่องทางต ารวจสากล 
(INTERPOL) และความร่วมมือระหว่าง
ประเทศรูปแบบอื่น ๆ 
 
งบประมาณ : 100,000 บาท 
 

- ความส าเร็จในการตรวจพิสูจน์นิติเวชฯ 
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมก าหนดแนวทาง
ร่วมกันระหว่าง ตท.และ รพ.ตร.(นต.) 
ขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติตาม
แนวทางที่ก าหนด 
ขั้นตอนที่ 3 สรุปรายงานผลการปฏิบัติ
เสนอผู้บังคับบัญชา 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อน 
การปฏิบัติตามแนวทางที่ก าหนด 

ตท. 

4. พัฒนาระบบการตรวจพิสูจน์
ด้านนิติเวชตามมาตรฐานมาตรฐาน 
ISO/IEC 17025:2017 
งบประมาณ : - 
 

-การออกรายงานการตรวจพิสูจน์ 
ด้านนิติเวชสนับสนุนให้แก่พนักงาน
สอบสวน ทันตามระยะเวลาที่ก าหนด
ได้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 91 
ค าอธิบาย : พัฒนาระบบการตรวจพิสูจน์
ด้านนิติเวชตามมาตรฐานมาตรฐาน ISO/IEC 
17025:2017 เป็นปัจจัยหนึ่งที่จะสร้าง
ความ เชื่ อ มั่ น ให้ กั บประชาชน  และ
กระบวนการยุติ ธรรม ซึ่ งการพัฒนา
ห้องปฏิบัติการให้ทันสมัย พัฒนาบุคลากร 
เครื่องมือ และวิธีการ เพื่อรองรับงานตรวจ
พิสูจน์ให้ถูกต้อง แม่นย า และสามารถไป
บั งคั บ ใช้ ทา งกฎหมายได้ ตามระบบ
มาตรฐานสากล  รวมถึ ง รอง รั บการ
ปฏิบัติงานในทันตามระยะเวลาที่ก าหนด 
การด าเนินการ 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติ/ขอรับการจัดสรร
งบประมาณ  
ขั้นตอนที่ 2 ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบ   
ขั้นตอนที่  3 ด าเนินการตามขั้นตอน 
ระยะเวลาในสัญญา    
ขั้นตอนที่ 4  ตรวจรับงานตามสัญญา 
ขั้นตอนที่ 5  รายงานผลการปฏิบัติให้
ผู้บังคับบัญชาทราบตามล าดับ 
 
 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติ/
ขอรับการจัดสรรงบประมาณ  
 

รพ.ตร.(นต.) 
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 เรื่อง : การตรวจพิสูจน์หลักฐานและการด าเนินการด้านนิติวิทยาศาสตร์ต ารวจ 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :  
  1. การออกรายงานการตรวจพิสูจน์เพื่อรองรับการปฏิรปูงานนิติวิทยาศาสตร์ต ารวจ ทีส่ามารถ 

   ด าเนินการได้ทันตามระยะเวลาที่ก าหนดได้  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 91   
ผลการด าเนนิงาน : ผลการออกรายงานการตรวจพิสจูน์ด้านนิติเวชฯ ในหว้ง ต.ค.66-มี.ค.67  

                                                จ านวน 128,223  รายการ 
 

2. ความเชื่อมั่นของพนักงานสอบสวนและประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่งานตรวจ 
               พิสจูน์หลักฐานและงานทะเบียนประวัติอาชญากร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82  

ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที ่3 การขับเคลื่อน /ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ 
                                   การประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาการตรวจพิสูจน์ยา
เสพติดเพื่อรองรับการปฏิรูปงานนิติ
วิทยาศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 46,391,100 บาท 
 

- การออกรายงานการตรวจพิสูจน์ยา
เสพติดเพื่อรองรับการปฏิรูปงานนิติ
วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ ต า ร ว จ  ที่ ส า ม า ร ถ
ด า เนินการได้ทันตามระยะเวลาที่
ก าหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 91 
การด าเนินการ 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติ/ขอรับการจัดสรร
งบประมาณ  
ขั้นตอนที่ 2 ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง  
ขั้นตอนที่  3 ด าเนินการตามขั้นตอน 
ระยะเวลาในสัญญา    
ขั้นตอนที่ 4  ตรวจรับงานตามสัญญา 
ขั้นตอนที่ 5  รายงานผลการปฏิบัติให้
ผู้บังคับบัญชาทราบตามล าดับ 

 -ผลการออกรายงานการตรวจ
พิสูจน์ของกองพิสูจน์หลักฐาน
กลาง จ านวน 128,223 รายการ 

สพฐ.ตร.  

2. โครงการการตรวจพิสูจน์เอกสาร
เพื่ อ ร อ ง รั บก า รปฏิ รู ป ง านนิ ติ
วิทยาศาสตร์ 
 
งบประมาณ : - 
 

- การออกรายงานการตรวจพิสูจน์ด้าน
นิติเวชสนับสนุนให้แก่พนักงานสอบสวน 
ทันตามระยะเวลาที่ก าหนด ได้ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 91 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1  ประชุมก าหนดแนว
ทางการปฏิบัติ 
ขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติตาม
แนวทางที่ก าหนด 
ขั้นตอนที่ 3 สรุปรายงานผลการปฏิบัติ
เสนอผู้บังคับบัญชา  
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อน 
การปฏิบัติตามแนวทางที่ก าหนด 

สพฐ.ตร. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

3 .  ป ร ะส าน ก า ร ต ร ว จพิ สู จ น์
หลักฐานและการด าเนินการด้านนิติ
วิทยาศาสตร์ต ารวจผ่านช่องทาง 
INTERPOLแ ล ะ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างประเทศรูปแบบอื่น ๆ 
 
งบประมาณ : 5,000,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการตรวจพิสูจน์
หลักฐานและการด าเนินการด้านนิติ
วิทยาศาสตร์ต ารวจ ผ่านช่องทาง 
INTERPOLฯ ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมก าหนดแนวทาง
ร่วมกันระหว่าง ตท.และ สพฐ.ตร. 
ขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติตาม
แนวทางที่ก าหนด 
ขั้นตอนที่ 3 สรุปรายงานผลการปฏิบัติ
เสนอผู้บังคับบัญชา 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อน 
การปฏิบัติตามแนวทางที่ก าหนด 

ตท. 
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 เรื่อง : การปฏิรูประบบงานสอบสวนและการบังคับใช้กฎหมาย 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :  
  1. ความพึงพอใจของผู้เสียหาย และ พยาน ต่อการด าเนินมาตรการคุ้มครองสิทธิตามหลัก    

         สิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรมของต ารวจ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที ่3 การขับเคลื่อน /ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ 

                                   การประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
 

 2. ความส าเร็จของการปฏิรูประบบงานสอบสวนและการบังคับใช้กฎหมาย ร้อยละ 80   
ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  

       3. ผู้เข้ารบัการฝึกอบรมของแต่ละหลักสูตร ผ่านเกณฑก์ารฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90   
ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการฝึกอบรม 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

1. โครงการฝึกอบรมผู้ท าหน้าที่ด้าน
การสอบสวนและตรวจส านวนให้
ความเห็นทางคดี (รวม 8 หลักสูตร) 
1)ประกาศนียบัตรด้านการ สืบสวน
สอบสวนคดีอาญา นรต.รุ่น 77  
2)การฝึกอบรมเมื่อได้รับการ แต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งผู้ปฏิบัติหน้าที่ ด้านการ
สอบสวน ระดับสารวัตร 
3) การฝึกอบรมเมื่อได้รับ การแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งผู้ปฏิบัติหน้าที่ ด้านการ
สอบสวน ระดับรองผู้ก ากับการ 
4) การฝึกอบรมเมื่อได้รับ การแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งผู้ท าหน้าที่ สอบสวนคดี 
ระดับผู้ก ากับการ 
5) การฝึกอบรมเมื่อได้รับ การแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งผู้ท าหน้าที่ สอบสวนคดี
ร ะ ดั บ ร อ ง ผู้ บั ง คั บ ก า ร 
6)ประกาศนียบัตรด้านการ สืบสวน
สอบสวนคดีอาญา (กรณีพิเศษ) 
7) การพัฒนาผู้ท าหน้าที่นิติกรฯ และ
หลักสูตรส าหรับผู้ท าหน้าที่ตรวจสอบ 
ส านวนฯ ระดับ รอง สว. 
8) การพัฒนาผู้ท าหน้าที่นิติกรฯ และ
หลักสูตรส าหรับผู้ท าหน้าที่ตรวจสอบ 
ส านวนฯ ระดับ สว. ขึ้นไป 
งบประมาณ : 28,547,980 บาท 

- พนักงานสอบสวนที่เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
ค าอธิบาย  : หลักสูตรที่ 1-6 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
 ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ ในขั้ นตอนที่  5 ด าเนิ น 
การฝึกอบรมตามห้วงเวลา 

กมค.(สบส.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

 จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์
การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ท างานด้านการสอบสวน ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 
ค าอธิบาย  : หลักสูตรที่ 7-8 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ ในขั้ นตอนที่  5 ด าเนิ น 
การฝึกอบรมตามห้วงเวลา 

 

2. หลักสูตรประกาศนียบัตรด้าน
การสืบสวนสอบสวนคดีอาญา นรต.
รุ่น 77 
 
งบประมาณ : 4,964,340 บาท 
 

- จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
ก า ร ท า ง า น ด้ า น ก า ร ส อ บ ส ว น  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ ในขั้ นตอนที่  5 ด าเนิ น 
การฝึกอบรมตามห้วงเวลา 

กมค.(สบส.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

3. หลักสูตรการฝึกอบรมเมื่อได้รับการ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ปฏิบัติหน้าที่
ด้านการสอบสวน ระดับสารวัตร 
 
งบประมาณ : 1,972,120 บาท 
 

- จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ท างานด้านการสอบสวน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ ในขั้ นตอนที่  5 ด าเนิ น 
การฝึกอบรมตามห้วงเวลา 

กมค.(สบส.) 

4. หลักสูตรการฝึกอบรมเมื่อได้รับ
การแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ปฏิบัติ
หน้ าที่ ด้ านการสอบสวน ระดั บ 
รองผู้ก ากับการ 
 
งบประมาณ : 842,800 บาท 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
การท างานด้านการสอบสวน ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ ในขั้ นตอนที่  5 ด าเนิ น 
การฝึกอบรมตามห้วงเวลา 

กมค.(สบส.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

5. หลักสูตรการฝึกอบรมเมื่อได้รับการ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ท าหน้าที่
สอบสวนคดี ระดับผู้ก ากับการ 
 
งบประมาณ : 453,000 บาท 
 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
ก า ร ท า ง า น ด้ า น ก า ร ส อ บ ส ว น  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ ในขั้ นตอนที่  5 ด าเนิ น 
การฝึกอบรมตามห้วงเวลา 

กมค.(สบส.) 

6. หลักสูตรการฝึกอบรมเมื่อได้รับ 
การแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ท าหน้าที่
สอบสวนคดีระดับรองผู้บังคับการ 
 
งบประมาณ : 96,300 บาท 
 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
การท างานด้านการสอบสวน ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ ในขั้ นตอนที่  5 ด าเนิ น 
การฝึกอบรมตามห้วงเวลา 

กมค.(สบส.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

7. หลักสูตรประกาศนียบัตรด้าน
การสืบสวนสอบสวนคดีอาญา 
(กรณีพิเศษ) 
 
งบประมาณ : 3,145,950 บาท 
 

- ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
ก า ร ท า ง า น ด้ า น ก า ร ส อ บ ส ว น  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ ในขั้ นตอนที่  5 ด าเนิ น 
การฝึกอบรมตามห้วงเวลา 

กมค.(สบส.) 

8. หลักสูตรการพัฒนาผู้ท าหน้าที่นิติกร
ฯ และหลักสูตรส าหรับผู้ท าหน้าที่
ตรวจสอบส านวนฯ ระดับ รอง สว. 
งบประมาณ : 2,496,100 บาท 
 

- ผู้เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์การ
ฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ ในขั้ นตอนที่  5 ด าเนิ น 
การฝึกอบรมตามห้วงเวลา 

กมค.(สบส.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

9. หลักสูตรการพัฒนาผู้ท าหน้าที่
นิติกรฯ และหลักสูตรส าหรับผู้ท า
หน้าที่ตรวจสอบส านวนฯ ระดับ 
สว. ขึ้นไป 
 
งบประมาณ : 2,680,880 บาท 
 

- ผู้ เข้ ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
 การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ ในขั้ นตอนที่  5 ด าเนิ น 
การฝึกอบรมตามห้วงเวลา 

กมค.(สบส.) 

10. อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ พ.ร.บ.
ว่ าด้วยการปรับเป็นพินัย  พ.ศ . 
2565 ให้กับข้าราชการต ารวจ 
 
งบประมาณ : 2,500,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
พ . ร . บ . ว่ า ด้ ว ยก า รปรั บ เป็ นพิ นั ย  
พ.ศ. 2565 ให้กับข้าราชการต ารวจ 
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ ในขั้ นตอนที่  5 ด าเนิ น 
การฝึกอบรมตามห้วงเวลา 

กมค. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

11. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ด าเนินคดีปกครอง ตาม พ.ร.บ.
ต ารวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 ให้กับ
ข้าราชการต ารวจ 
 
งบประมาณ : 1,000,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการด าเนินคดีปกครอง ตาม พ.ร.บ. 
ต ารวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 ให้กับ
ข้าราชการต ารวจ ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขัน้ตอนที่ 4  จดัเตรียม
ความพร้อมในการฝึกอบรม    

กมค. 

12. ปรับปรุงแก้ไข  ค าสั่ง ตร. ที่ 
419/2556 เรื่อง การอ านวย
ความยุติธรรมในคดีอาญา การท า
ส านวนการสอบสวน และมาตรการ
ควบคุม ตรวจสอบ เร่ งรั ดการ
สอบสวนคดีอาญา 
 
งบประมาณ : 500,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการปรับปรุงแก้ไข  
ค าสั่ ง  ตร .  ที่  419/2556 เรื่ อ ง  
การอ านวยความยุติธรรมในคดีอาญา 
การท าส านวนการสอบสวน และ
มาตรการควบคุม ตรวจสอบ เร่งรัด 
การสอบสวนคดีอาญา ร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1 ขออนุมั ติ /ขอรับการ
สนับสนุนงบฯ   
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้งคณะท างานในการ
ปรับปรุงแก้ไขค าสั่งที่ 419/2556 เรื่อง
การอ านวยความยุติธรรมในคดีอาญาฯ 
ขั้นตอนที่ 3 ประชุมคณะท างานฯ เพื่อ
ก าหนดแนวทางในการด าเนินการ 
ขั้นตอนที่  4 ด าเนินการขั้นตอนและ
แนวทางที่ก าหนด 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการปฏิบัต ิ 
 
   

-อยู่ในขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการ
ขั้นตอนและแนวทางที่ก าหนด 
 

กมค. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

13. โครงการอบรมซักซ้อมท า
ความเข้าใจ และรับฟังความคิดเห็น 
ในเรื่องการปฏิบัติตามแนวทาง
ปฏิบัติว่าด้วยการบันทึกภาพและ
เสียง การแจ้งเรื่องการควบคุมตัว 
การท าบันทึกการควบคุมตัวและ
การสอบสวน ตาพระราชบัญญัติ
ป้องกันและปราบปรามการทรมาน
แ ล ะ ก า ร ก ร ะ ท า ใ ห้ บุ ค ค ล 
สูญหาย พ.ศ. 2565 
 
งบประมาณ : 2,500,000 บาท 
 

- ผู้ เข้ ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วางแผนการฝึกอบรมให้
สอดคล้องกับวาระการแต่งตั้ง (ต.ค.66) 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ  ตร .  เพื่ อ
ด าเนินการฝึกอบรม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้ นตอนที่  3  แจ้ ง เวี ยนส ารวจผู้ มี
คุณสมบัติเข้าร่วมการฝึกอบรม (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียมความพร้อมใน
การฝึกอบรม   (พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
ห้วงเวลา  (พ.ย.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลการ
ฝึกอบรมตามห้วงเวลา (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 4  จัดเตรียม
ความพร้อมในการฝึกอบรม 

กมค. 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
เป้าหมายยทุธศาสตร ์: สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปญัหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงให้ดีขึ้น 
ตัวชี้วดัเป้าหมายยทุธศาสตร์ :  
 1. ความเช่ือมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของต ารวจในการเฝ้าระวัง แก้ไขปญัหาสถานการณ ์
                    เกี่ยวกับความมั่นคงของรัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82 
                  ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ในขัน้ตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                                              รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
 

 2. คดีด้านความมั่นคงลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เมื่อเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ย 3 ป ีย้อนหลัง (ก าหนด 
                    ตามกรอบการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้แก่ ความมั่นคงชายแดน  
                         การกระท าผิดค้ามนุษย์ ตรวจสอบคัดกรองปราบปรามคนต่างด้าว อาชญากรรมคดีเฉพาะทาง(บช.ก.)  และยาเสพติด 
                  ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

 3.  เหตุรุนแรงลดลง (จังหวัดชายแดนภาคใต้) ร้อยละ 60 เมื่อ เปรียบเทียบกับปี พ.ศ. 2560   
 ผลการด าเนนิงาน : สถิติเหตุรุนแรงในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 85 คด ี  

 4. ผลการด าเนินคดีอาชญากรรมเฉพาะทาง 12,613 คด ี
 ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

 5. สกัดกั้นปริมาณยาเสพติดได้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 เมื่อเปรียบเทียบกับปริมาณยาเสพติดที่จับกุมทั้งประเทศ 
 ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

 
ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 3.1 : การรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงภายในประเทศ 
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์  : การป้องกันและแก้ไขปญัหาความมั่นคงชายแดนและตรวจสอบ คัดกรอง  
                                      ปราบปราม คนต่างด้าวไม่พึงปรารถนาดีขึ้น 
ตัวชี้วดัเป้าหมายยทุธศาสตร์ :   

 1. ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงชายแดน  
                      บรรลุเป้าหมาย  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   

 ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ระหว่างด าเนินการ 
                                   ประกอบด้วย 6 ตัวชี้วัด  ได้แก ่

    1) หมู่บ้านเป้าหมายที่ด าเนินกิจกรรมเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ชายแดนเพื่อความสงบเรียบร้อย 
                  และความมั่นคงของรัฐ ไม่นอ้ยกว่า 5,100 หมู่บ้าน (ตามสถานการณ ์และตามที่หน่วยควบคุม 
              ทางยุทธการมอบหมายในปี 2567)   
 ผลการด าเนนิงาน :  ด าเนินการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฯ ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67  

        จ านวน 26,165 หมู่บ้าน โดยแยกเป็นหมู่บา้นเป้าหมายหลัก จ านวน 4,658 หมู่บ้าน      
                                    และหมู่บ้านเป้าหมายรอง(เฝ้าระวัง) จ านวน 21,507 หมู่บ้าน 
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   2) ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของต ารวจในการเฝ้าระวังแก้ไขปญัหาสถานการณช์ายแดน  
              ไมน่้อยกว่า ร้อยละ 82   

 ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ในขัน้ตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                                    รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

   3) สกัดกั้น ตรวจสอบ คัดกรอง และจับกุมคนต่างด้าวที่ตรวจพบจากบัญชีต้องห้ามเข้ามา 
                        ในราชอาณาจักรได้ ร้อยละ 100   

 ผลการด าเนนิงาน :  ผลการสกัดกั้น ตรวจสอบ คัดกรอง และจับกุมคนต่างด้าวที่ตรวจพบจากบัญช ี
                                    ต้องห้ามเข้ามาในราชอาณาจักร ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 51 ราย 
 

 4) ผลักดันคนต่างด้าวที่กระท าผิดกฎหมายออกนอกราชอาณาจักรตามเงื่อนไขที่ก าหนด ร้อยละ 100  
 ผลการด าเนนิงาน :  ผลการผลักดันคนต่างด้าวที่กระท าผิดกฎหมายออกนอกราชอาณาจักร 

                                    ตามเงื่อนไขที่ก าหนด ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 69,857 ราย 

  5) ความพึงพอใจของคนต่างด้าวต่อการปฏิบัติหน้าที่ด้านงานบริการของส านักงานตรวจคนเข้าเมือง  
                        ไม่น้อยกว่าร้อยละ 81   

 ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ในขัน้ตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                                     รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผดิชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

   6) ออกตรวจดูแลและรักษาความสงบในเขตน่านน้ า 50,000 ครั้ง (บช.ก.(รน.)) 
ผลการด าเนนิงาน :  ผลการออกตรวจดูแลและรักษาความสงบในเขตนา่นน้ า  
                          ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน  27,347 ครั้ง 

 
 2. ความพึงพอใจของคนต่างด้าวตอ่การปฏิบัติหน้าที่ด้านงานบริการของส านักงานตรวจคนเข้าเมือง  
                    ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80.5   

 ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ในขัน้ตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                                    รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
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 เรื่อง : การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดน 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :  
   1. หมู่บ้านเป้าหมายที่ด าเนินกิจกรรมเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ชายแดนเพื่อความสงบเรียบร้อย 

             และความมั่นคงของรฐั ไม่น้อยกว่า 5,100 หมู่บ้าน (ตามสถานการณ ์และตามที่หน่วยควบคุม 
          ทางยุทธการมอบหมายในปี 2567)   
 ผลการด าเนนิงาน :  ด าเนินการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฯ ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67  

        จ านวน 26,165 หมู่บ้าน โดยแยกเป็นหมู่บา้นเป้าหมายหลัก จ านวน 4,658 หมู่บ้าน      
                                    และหมู่บ้านเป้าหมายรอง(เฝ้าระวัง) จ านวน 21,507 หมู่บ้าน 

 

  2. ความเชื่อมั่นของประชาชนตอ่การปฏิบัติงานของต ารวจในการเฝ้าระวังแกไ้ขปญัหาสถานการณ์ชายแดน  
         ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 82   

 ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ในขัน้ตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                                    รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

แผนงาน การปฏิบัติงานด้านชายแดน 
การเฝ้าระวงัป้องกนัชายแดนและ
พัฒนาระบบการแจ้งเตือน 
1. โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการ
เฝ้าระวังชายแดน 
2. โครงการพัฒนาระบบแจ้งเตือน
และเฝ้าระวังสถานการณ์ชายแดน 
 
งบประมาณ : 4,367,246,400 บาท 

 

- หมู่บ้านเป้าหมายที่ด าเนินกิจกรรม 
เฝ้าระวังและแก้ไขปัญหา สถานการณ์
ชายแดน เพื่อความสงบเรียบร้อยและ
ความมั่นคงของรัฐ ไม่น้อยกว่า 5,100 
หมู่บ้าน (ตามสถานการณ์และตามที่
หน่วยควบคุมทางยุทธการมอบหมาย 
ในปี 2567)  
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ศึกษา วิเคราะห ์ปัญหา
การด าเนนิงานที่ผ่านมา (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที ่2 ก าหนด แผนงาน/โครงการ
บริหารจัดการความมั่นคงชายแดน (ต.ค.-
ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที ่3 ด าเนินการตามแผนงาน/
โครงการ ตามพื้นที่เป้าหมาย(ต.ค.66-
ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่4 ติดตาม/เร่งรัดการ
ด าเนนิงานของหน่วยในสงักัด (ต.ค.66-
ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่5 สรุปผลการด าเนินงาน/ 
รายงานผลการปฏิบัติให ้ตร. ทราบ  
ตามวงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

-ด าเนินการเฝ้าระวังและแก้ไข
ปัญหาสถานการณ์ฯ ในห้วง ต.ค.
66-มี.ค.67  จ านวน 26,165 
หมู่บ้าน โดยแยกเป็นหมู่บ้าน
เป้าหมายหลัก จ านวน 4,658 
หมู่บ้าน/หมู่บ้านเป้าหมายรอง
(เฝ้าระวัง) จ านวน 21,507 
หมู่บ้าน 

 

บช.ตชด. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนิ-นงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

3. โครงการเสรมิสร้างความสัมพันธ์
อันดีกับประเทศรอบบ้านในระดับ
พื้นที่สนับสนุนภารกิจด้านความ
มั่นคง 
 
งบประมาณ : .- 

- ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการ
ปฏิบัติงานของต ารวจในการเฝ้าระวัง
แก้ไขปัญหาสถานการณ์ชายแดนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 82 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ศึกษา วิเคราะห์ ปัญหา
การด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ร่วมประชุมทบทวน
แบบสอบถามในการประเมินผลฯ 
(ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้นตอนที ่3 การขับเคลื่อน/ประสาน
ให้หน่วยเตรียมความพร้อมรองรับ
การประเมินฯ (เม.ย-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการด าเนินงาน/ 
รายงานผลการปฏิบัติให้ ตร. ทราบ ตาม
วงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ ใ น ขั้ น ตอนที่  3  ก า ร
ขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วย
เตรียมความพร้อม รองรับการ
ประเมิ นฯ  ซึ่ งอยู่ ในความ
รับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

 
 

บช.ตชด. 

4. โครงการต าบลตามแนวชายแดนมี
ความมัน่คงและปลอดภัยในชีวติและ
ทรัพย์สิน 
 
งบประมาณ : .-  

- การเข้าปฏิบัติงานในพื้นที่ เป้าหมาย
ต าบลชายแดน ไม่น้อยกว่า 56 ต าบล 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ ปัญหาการ
ด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดแผนงาน/โครงการ
บริหารจัดการความมั่นคงชายแดน (ต.ค.-
ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามแผนงาน/
โครงการ ตามพื้นที่เป้าหมาย(ต.ค.66-
ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ติดตาม/เร่งรัดการ
ด าเนินงานของหน่วยในสังกัด (ต.ค.66-
ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลการด าเนินงาน/
รายงานผลการปฏิบัติให้ ตร. ทราบ ตาม
วงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย. 67) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 4 ติดตาม/
เร่งรัดการด าเนินงานของหน่วยใน
สังกัด   

สยศ.ตร.(ผอ.) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั ผลการด าเนนิงาน 
หน่วย

รบัผิดชอบ 

5. สร้างความร่วมมือกับประเทศ
เพื่อนบ้านและประเทศสมาชิกต ารวจ 
(INTERPOL) ในด้านการข่าว และภัย
คุกคามทุกรูปแบบในพื้นที่ชายแดน 
 
งบประมาณ : 2,000,000 บาท 

- ความส าเร็จของการสร้างความ
ร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและ
ประเทศสมาชิกต ารวจ ( INTERPOL) 
ในด้านการข่าว และภัยคุกคามทุก
รูปแบบในพื้นที่ชายแดน ร้อยละ 
100 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมก าหนดแนวทาง
ร่วมกันระหว่าง ตท.และ สพฐ.ตร. 
ขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติ
ตามแนวทางที่ก าหนด 
ขั้นตอนที่  3 สรุปรายงานผลการ
ปฏิบัติเสนอผู้บังคับบัญชา 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 ขับเคลื่อน
การปฏิบั ติ ตามแนวทางที่
ก าหนด 

 

ตท. 
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 เรื่อง : การตรวจสอบ คัดกรอง ปราบปรามคนต่างด้าวที่ไม่พึงปรารถนา 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :   
  1. สกัดกั้น ตรวจสอบ คัดกรอง และจับกุมคนต่างด้าวที่ตรวจพบจากบัญชีต้องห้ามเข้ามา 
                    ในราชอาณาจักรได้ ร้อยละ 100   

 ผลการด าเนนิงาน :  ผลการสกัดกั้น ตรวจสอบ คัดกรอง และจับกุมคนต่างด้าวที่ตรวจพบจากบัญชี 
                                    ต้องห้ามเข้ามาในราชอาณาจักร ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 51 ราย 
 

       2. ผลักดันคนต่างด้าวที่กระท าผิดกฎหมายออกนอกราชอาณาจักรตามเงื่อนไขที่ก าหนด ร้อยละ 100  
 ผลการด าเนนิงาน :  ผลการผลักดันคนต่างด้าวที่กระท าผิดกฎหมายออกนอกราชอาณาจักร 

                                    ตามเงื่อนไขที่ก าหนด ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 69,857 ราย 
 

 3. ความพึงพอใจของคนต่างด้าวต่อการปฏิบัติหน้าที่ด้านงานบริการของส านักงานตรวจคนเข้าเมือง  
                    ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 81   

ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ในขัน้ตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                                รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

 
 

 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. โครงการระบบบริหารจัดการตรวจ 
คน เ ข้ า เ มื อ ง แห่ ง ช าติ  Thailand 
Immigration System (TIS) 
งบประมาณ : 2,518,983,400 บาท 

- ความส าเร็จในการพัฒนาระบบบริหาร
จั ดการตรวจคนเข้ าเมื อง Thailand 
Immigration System (TIS) ระยะที่ 1 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ศึกษา วิเคราะหป์ัญหา
ในการพัฒนาระบบสารสนเทศของ
งานตรวจคนเขา้เมือง (ต.ค.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที ่2 ขออนุมัติโครงการฯ 
(ธ.ค.66-มี.ค.67) 
ขั้นตอนที ่3 รับการจัดสรรงบประมาณ
ฯ (ก.พ.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที ่4 ลงนามผูกพันตาม
สัญญา (เม.ย.-ก.ค.67) 
ขั้นตอนที ่5 ด าเนินการตามสัญญา 
ของโครงการฯ (ส.ค.-ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 รับการ
จัดสรรงบประมาณ 

สตม. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

2. โครงการฝึกอบรมการจัดการความรู้ 
งานตรวจคนเข้าเมืองแบบดิจิทัล 
 
งบประมาณ : .- 

- ผู้ เข้าร่วมการฝึกอบรมโครงการฯ  
ผ่ านเกณฑ์ที่ ก าหนด ไม่ น้ อยกว่ า  
ร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ได้รับอนุมัติโครงการ 
และด าเนินการจัดท าแผนการเรียน
การสอน(ต.ค.65– ก.พ.67) 
ขั้นตอนที ่2 เรียนออนไลน์และการ
วัดความรู้พื้นฐานงานตรวจคนเข้า
เมือง (มี.ค.-พ.ค.67) 
ขั้นตอนที ่3 เรียนออนไลน ์และวัด
ความรู้หมวดช านาญการ (พ.ค.-มิ.ย. 
67) 
ขั้นตอนที ่4 การเรยีนออนไลน์ และ
วัดความรู้ประสิทธิภาพด้านภาษา 
(มิ.ย.-ก.ค.67) 
ขั้นตอนที ่5 การเรยีนออนไลน์ และ
วัดความรู้วิชาเสริมทักษะพิเศษ (ก.ค.-
ส.ค. 67) 
ขั้นตอนที ่6 สรุปผลการด าเนินงาน 
บทเรียนปัญหาอุปสรรค เพื่อใช้ในการ
จัดท าแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ใน
ปีงบประมาณถัดไป(ก.ย.66) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 เรียน
ออนไลน์และการวัดความรู้
พื้นฐานงานตรวจคนเข้าเมือง 

สตม.  

3. โครงการป้องกันโรคติดต่อและ
เสริมสร้างสุขอนามัยภายในห้องกัก 
(IDC  HEALTHY) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 4,730,000 บาท 

- สัดส่วนของจ านวนผู้ต้องกักที่ป่วยเป็น
โรคติดต่อร้ายแรง ไม่เกิน 1.3 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ขอ/ได้รับอนุมัติโครงการฯ 
(ต.ค.66-ม.ค.67) 
ขั้นตอนที ่2 รับการจัดสรรงบฯ (ก.พ.67) 
ขั้นตอนที ่3 ด าเนินการป้องกันโรค  
ต  ิด ต าม ตามแนวทางที่ก าหนด 
(ก.พ.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่4 สรุปผลด าเนินการ/ 
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย.67) 

-ผลการด าเนินโครงการฯ  
 ผู้ต้องกักทั้งหมด   11,409 คน 
         -ติดเชื้อรุนแรง   14 คน 
         -รักษาหา          14 คน 
       

สตม.  
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

4. โครงการรักษาพยาบาลผู้ต้องกักรอการ
ส่ งกลั บออกไปนอกราชอาณาจั กร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 970,564 บาท 

- ผู้ต้องกักรอการส่งกลับออกไปนอก
ราชอาณาจักรที่ เจ็บป่วยได้รับการ
รักษาพยาบาลตามหลักสิทธิมนุษยชน
และมาตรฐานในการกักตัวคนต่างด้าว 
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ก าหนดแนวทาง/จัด
แพทย์เวรประจ าห้อง (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่2 รักษาพยาบาลตามหลัก 
พื้นฐานฯ (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่3 กรณีผู้ต้องกับป่วยหนัก 
ส่งไปรักษาต่อทีโ่รงพยาบาล 
(ต.ค.66- 
ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่4 ให้การรักษาตามหลัก
พื้นฐาน จนหายป่วยหรอืบรรเทา 
(ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่5 สรุปผลด าเนินการ/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย.67) 

ผลการด าเนินโครงการฯ  
  ผูต้้องกักปว่ย      386 ราย 
  -เข้ารับการรักษา  386 ราย 
  -รักษาหาย          205 ราย 
  -อยู่ระหว่างรักษา  181 ราย 

สตม.  

5. โครงการก่อสร้างอาคารที่พกัอาศัย 
ของตรวจคนเขา้เมือง  
 -อาคารพักอาศัย เรือนแถวชั้นประทวน-
รอง สว.10 คูหา ตม.สระบุรี 
 -างอาคารพั กอาศั ยเรื อนแถวชั้ น
ประทวน-รอง สว.10 คูหา ตม.เพชรบุรี 
 - อาคารบ้านพักระดับ สว.-รอง ผกก. 
ตม.เพชรบุรี 
-อาคารบ้านพักผู้ก ากับการตรวจคนเข้า
เมือง จว.สุรินทร์ 
 
งบประมาณ : 120,214,730 บาท 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ประกาศแผนการจัดซื้อ
จัดจ้าง  (ก.พ.-30 มี.ค.67) 
ขั้นตอนที ่2 ประกวดราคาด้วยวิธี
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ประกาศ
ผู้ชนะ (เม.ย-มิ.ย.67)   
ขั้นตอนที ่3 ลงนามในสัญญา (ก.ค.67)   
ขั้นตอนที ่4 ด าเนินงานตามขั้นตอนใน
สัญญางวดงานที่ 1 ตามปีงบฯ 67  (ส.ค.-
ก.ย.67)   
ขั้นตอนที ่5 สรุปผลการด าเนินงาน/ 
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ในขัน้ตอนที ่1 ประกาศ
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง   

สตม.  
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

5.1 โครงการก่อสร้างอาคารพักอาศัย  
เรือนแถวชั้นประทวน-รอง สว.10 คูหา 
ตม.สระบุร ี

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ประกาศแผนการจัดซื้อ
จัดจ้าง  (ก.พ.-30 มี.ค.67) 
ขั้นตอนที ่2 ประกวดราคาด้วยวิธี
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ประกาศ
ผู้ชนะ (เม.ย-มิ.ย.67)   
ขั้นตอนที ่3 ลงนามในสัญญา (ก.ค.67)   
ขั้นตอนที ่4 ด าเนินงานตามสัญญาในงวด
งานที่ 1 ตามปงีบฯ 67  (ส.ค.-ก.ย.67)   

-อยู่ในขั้นตอนที่ 1 ประกาศ
แผนการจัดซื้ดจัดจ้าง    

สตม. 

5.2 โครงการก่อสร้างอาคารพักอาศัย  
เรือนแถวชั้นประทวน-รอง สว.10 คูหา 
ตม.เพชรบุร ี

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ประกาศแผนการจัดซื้อ
จัดจ้าง  (ก.พ.-30 มี.ค.67) 
ขั้นตอนที ่2 ประกวดราคาด้วยวิธี
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ประกาศ
ผู้ชนะ (เม.ย-มิ.ย.67)   
ขั้นตอนที ่3 ลงนามในสัญญา (ก.ค.67)   
ขั้นตอนที ่4 ด าเนินตามในสัญญางวด
งานที่ 1 ตามปงีบฯ 67  (ส.ค.-ก.ย.67)   

-อยู่ในขั้นตอนที่ 1 ประกาศ
แผนการจัดซื้ดจัดจ้าง    

สตม. 

5.3 โครงการก่อสร้างอาคารบ้านพัก 
ระดับ สว.-รอง ผกก. ตม.เพชรบรุ ี

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ประกาศแผนการจัดซื้อ
จัดจ้าง  (ก.พ.-30 มี.ค.67) 
ขั้นตอนที ่2 ประกวดราคาด้วยวิธี
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ประกาศ
ผู้ชนะ (เม.ย-มิ.ย.67)   
ขั้นตอนที ่3 ลงนามในสัญญา (ก.ค.67)   
ขั้นตอนที ่4 ด าเนินงานตามสัญญาในงวด
งานที่ 1 ตามปงีบฯ 67  (ส.ค.-ก.ย.67)   
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 1 ประกาศ
แผนการจัดซื้ดจัดจ้าง    

สตม. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

5.4 โครงการก่อสร้างอาคารบ้านพักผู้
ก ากับการตรวจคนเข้าเมือง จว.สุรนิทร์  

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2567 รอ้ยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 อนุมัติโครงการก่อสร้าง 
อาคารที่พกัอาศยัฯ (ต.ค.- พ.ย.66) 
ขั้นตอนทื ่2 รับการจัดสรรงบประมาณ 
(ธ.ค.66-ม.ค.67) 
ขั้นตอนที ่3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ
โครงการฯในงวดงาน (ก.พ.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่4 สรุปผลการด าเนินงาน/ 
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ในขัน้ตอนที ่1 อนุมัติ
โครงการก่อสร้างอาคารที่พัก
อาศัยฯ 

 

6. โครงการก่อสร้างอาคารที่ท าการ
ตรวจคนเข้าเมอืง 
   -ปรับปรุงหลังคาอาคารที่ท าการ   
ตม.นครราชีสีมา 
  -ปรับปรุงอาคารที่ท าการจุดผ่านแดน
ถาวรชอ่งจอมและบริเวณโดยรอบ   
 -ป้องกันน้ าท่วมตรวจคนเข้าเมือง จว.
สุรินทร ์
 
งบประมาณ : 107,364,900  บาท 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 อนุมัติโครงการก่อสร้าง 
อาคารที่พกัอาศยัฯ (ต.ค.- พ.ย.66) 
ขั้นตอนทื ่2 รับการจัดสรรงบประมาณ 
(ธ.ค.66-ม.ค.67) 
ขั้นตอนที ่3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ
โครงการฯในงวดงาน (ก.พ.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่4 สรุปผลการด าเนินงาน/ 
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย.67) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ สตม. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

6.1 โครงการปรับปรุงหลงัคาอาคารที่ท า
การ ตม.นครราชสีีมา 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ประกาศแผนการจัดซื้อ
จัดจ้าง   
ขั้นตอนที ่2 แต่งตัง้คณะกรรมการ
ร่าง Torของงาน  
ขั้นตอนที ่2 ประกวดราคาด้วยวิธี
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ประกาศ
ผู้ชนะ     
ขั้นตอนที ่3 ลงนามในสัญญา    
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินงานตามสัญญา 
ในงวดงานตามปีงบฯ 67   
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้ง
คณะกรรมการร่าง Torของ
งาน  
 

สตม. 

6.2 โครงการปรับปรุงอาคารที่ท าการ 
จุดผ่านแดนถาวรช่องจอมและบริเวณ
โดยรอบ   

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 อนุมัติโครงการก่อสร้าง 
อาคารที่พกัอาศยัฯ (ต.ค.- พ.ย.66) 
ขั้นตอนทื ่2 รับการจัดสรรงบประมาณ 
(ธ.ค.66-ม.ค.67) 
ขั้นตอนที ่3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ
โครงการฯในงวดงาน (ก.พ.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่4 สรุปผลการด าเนินงาน/ 
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนทื่ 2 รับการ
จัดสรรงบประมาณ 
 

สตม. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

6.3 โครงการป้องกันน้ าท่วมตรวจคนเข้า
เมือง จว.สุรินทร์ 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 อนุมัติโครงการก่อสร้าง 
อาคารที่พกัอาศยัฯ (ต.ค.- พ.ย.66) 
ขั้นตอนทื ่2 ขอรับการจดัสรร
งบประมาณ(ธ.ค.66-ม.ค.67) 
ขั้นตอนที ่3 ด าเนินการตามขั้นตอนของ
โครงการฯในงวดงาน (ก.พ.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่4 สรุปผลการด าเนินงาน/ 
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ในขั้นตอนทื่ 2 รับการ
จัดสรรงบประมาณ 
 

 

7. โครงการก่อสร้างสถานกักตัวคนต่างด้าว
เพื่อรอการส่งกลับส านักงานตรวจคน 
เข้าเมืองแห่งใหม่ 
 
งบประมาณ : 653,200,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ก่อสร้างที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที ่1 ขออนุมัติ/ขอรับการ
จัดสรรงบฯ(ต.ค.66-ก.พ.67) 
ขั้นตอนที ่2 จัดท าร่าง ของเขตของ
งาน (มี.ค.-พ.ค.67) 
ขั้นตอนที ่3 ลงนามผูกพันตาม
สัญญา(มิ.ย.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่4 ด าเนินกิจกรรมตาม
สัญญา (มิ.ย.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที ่5 สรุปผลด าเนนิการ/รายงาน
ผล 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

-อยู่ในขัน้ตอนที ่2 จัดท าร่าง
ของเขตของงาน 

สตม. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

8. เชื่อมโยงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศกับ
ระบบฐานข้อมูลต ารวจสากล (INTERPOL) 
 
งบประมาณ : 2,000,000 บาท 

- ความส าเร็จของการเชื่อมโยงระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศกับระบบฐานข้อมูล
ต ารวจสากล (INTERPOL)  ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ขออนุมัติ โครงการ/
ขอรับการจัดสรรงบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 2 ประชุมก าหนดแนวทาง  
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อนการปฏิบัติ
ตามแนวทางที่ก าหนด 
ขั้นตอนที่  4 สรุปรายงานผลการ
ปฏิบัติเสนอผู้บังคับบัญชา 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อน
การปฏิบั ติ ต ามแนวทางที่
ก าหนด 

 

ตท. 

9. อ านวยความยุติธรรมทางกระบวนการ
ยุติธรรมทางอาญาตามกรอบสนธิสัญญา
และกฎหมายระหว่างประเทศ ว่าด้วยเรื่อง
ส่งผู้ร้ายข้ามแดน 
 
งบประมาณ : 4,000,000 บาท 

- ส่งตัวและ/หรือรับตัวผู้ตอ้งหา  
ไม่น้อยกว่า 4 ครั้ง  
การด าเนินงาน 5 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ส่งค าร้องขอตัวผู้ร้ายข้าม
แดนโดย สง .อั ยการสู งสุ ด เป็ นผู้
ประสานงาน (ต.ค.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 เสนอขออนุมัติโครงการ 
(ธ.ค.66-ม.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 3 รับการจัดสรรงบประมาณ/
เตรียมความพร้อมในการเดินทาวไปรับ
ตัวผู้ต้องหา (ก.พ.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ประชุมร่วมกับส่วนราชการ
เพื่อจัดท าแผนรับตัวผู้ต้องหา (ธ.ค.66-
ก.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 5 เดินทางไปรับตัวต้องหา/
สรุปผลด าเนินการ/รายงานผลฯตาม
วงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 5 อยู่ระหว่าง
เดินทางไปรับตัวต้องหา 

ตท. 
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 เรื่อง : การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในเขตน่านน้ าและการรักษาความสงบ 
                 เรียบร้อยทางทะเล 
 ตัวชี้วดัเรื่อง : ออกตรวจดูแลและรักษาความสงบในเขตน่านน้ า 50,000 ครั้ง (บช.ก.(รน.)) 

ผลการด าเนนิงาน :  ผลการออกตรวจดูแลและรักษาความสงบในเขตนา่นน้ า  
                          ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน  27,347 ครั้ง 

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

โครงการการรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนใน
เขตน่านน้ า และการรักษาความสงบ
เรียบร้อยทางทะเล 
งบประมาณ : 273,680,200 บาท 

- ออกตรวจดูและรักษาความสงบ 
ในเขตน่านน้ า 50,000 ครั้ง/ปี 
การด าเนินงาน  3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 หน่วยในสังกัดก าหนด
แนวทางจัดก าลังพล/เรือในการปฏิบัติ 
(ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่  2 ขับเคลื่อนการปฏิบัติ / 
รายงานผลการปฏิบัติให้ บช.ก. (ต.ค.66 -
ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 บก.รน.รายงานผลการปฏิบัติ
ให้ ตร. และผู้บังคับบัญชาตามห้วง 6 
/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-ผลการออกตรวจดูและรักษา
ความสงบฯ ในห้วง ต.ค.66- 
มี.ค.67  จ านวน 27,347 ครั้ง 
แยกเป็น 
1.ออกตรวจเพื่อป้องกันและรักษา
ความปลอดภั ยในชี วิ ตและ
ทรัพย์สินของประชาชนในเขต
น่านน้ า 17,532 ครั้ง 
2.ออกตรวจเพื่ อปราบปราม
อาชญากรรมและการกระท าผิดใน
เขตน่านน้ า 9,815 ครั้ง 
 

บช.ก. 
(บก.รน.) 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 3.2 : เพิ่มประสิทธภิาพในการปอ้งกันและแก้ไขปญัหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
       ภายในประเทศ 
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์: การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบตอ่ความมั่นคงในภาพรวมดีขึน้ 
ตัวชี้วดัเป้าหมายยทุธศาสตร์ :  ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดการป้องกันและแก้ไขปญัหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
                                       บรรลุเป้าหมาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   
  ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ  

    ประกอบด้วย 8 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  1) สถิติการก่อเหตุที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคงในภาพรวมลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

                         เมื่อเปรยีบเทียบกับการก่อเหตุเกี่ยวกับความมั่นคง 3 ปี เฉลี่ยย้อนหลัง    
   ผลการด าเนนิงาน : สถิติการก่อเหตุที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคง ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 56 เหตุการณ์ 

        

  2) เหตุรุนแรงลดลง (จังหวัดชายแดนภาคใต้) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 เมือ่เปรียบเทียบกับปี 2560   
ผลการด าเนนิงาน : เหตุรุนแรงในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 85 คด ี 
  

                 3) การสูญเสียของเจ้าหน้าที่ต ารวจจากเหตุความมั่นคงลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10  
              เมือ่เปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง  

ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
  4) ส านวนคดีความมั่นคงที่พนักงานอัยการเห็นพ้องต้องกันกับพนักงานสอบสวนคดีความมั่นคง   
                        ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30        
 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ  

    

  5) จับกุมผู้กระท าความผิดต่อการออกหมายจับในคดีความมั่นคงในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ป.วิอาญา)  
                     ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50   
 ผลการด าเนนิงาน : ผลการจับกุมผู้กระท าความผิดต่อการออกหมายจับในคดีความมั่นคง  
                                                       ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 32 หมาย 

  6) ผลิตข่าวกรองที่เกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศ การรกัษาความปลอดภัยของบุคคลและ 
                        สถานทีท่ี่ส่งให้กับผู้ใช้ข่าวและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้ประโยชน ์ไม่น้อยกว่า 3,500 เรื่อง/ป ี 

ผลการด าเนนิงาน : ด าเนินการสืบหาข่าวกรองที่เกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศ ฯ  
                                    ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 10,280 เรื่อง 

  7) อุปกรณ์เครื่องมือ ควบคุมฝูงชน ตามประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่องเครื่องมือควบคุมฝูงชน 
   ในการชุมนมุสาธารณะที่จัดหา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกรอบความต้องการในแต่ละปี   
ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  8) ความส าเรจ็ของการบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาต ิร้อยละ 100  
    ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

 

 
 
 



55 
รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) 

 

 

 เรื่อง : การเพ่ิมประสิทธิภาพการควบคุมสถานการณ์ความไม่สงบในเขตจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
        ตัวชี้วัดเรื่อง :  

 1. สถิติการก่อเหตุที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคงในภาพรวมลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
                    เมื่อเปรียบเทียบกับการก่อเหตุเกี่ยวกับความมั่นคง 3 ปี เฉลี่ยย้อนหลัง    
   ผลการด าเนนิงาน : สถิติการก่อเหตุที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคง ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 56 เหตุการณ์ 

        

 2. เหตุรุนแรงลดลง (จังหวัดชายแดนภาคใต้) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 เมือ่เปรียบเทียบกับปี 2560   
ผลการด าเนนิงาน : เหตุรุนแรงในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 85 คด ี 
  

                3. การสูญเสียของเจ้าหน้าที่ต ารวจจากเหตุความมั่นคงลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 เมื่อเปรียบเทียบ           
          ค่าเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง  

ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

 4. ส านวนคดีความมั่นคงที่พนักงานอัยการเห็นพ้องต้องกันกับพนักงานสอบสวนคดีความมั่นคง   
                    ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 30        
 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ  

    

 5. จับกุมผู้กระท าความผิดต่อการออกหมายจับในคดีความมั่นคงในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ป.วิอาญา)  
                     ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50   

ผลการด าเนนิงาน : ผลการจับกุมผู้กระท าความผิดต่อการออกหมายจับในคดีความมั่นคง  
                              ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 32 หมาย 
 

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่งและครุภัณฑ์อื่น ๆ เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการควบคุมสถานการณ์
ความไม่สงบในเขตจังหวัดชายแดน
ภาคใต้  
 
งบประมาณ : 65,455,000 บาท 

- ความส าเร็จของการจัดหาครุภัณฑ์
ยานพาหนะและขนส่ง ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าแผนการจัดซื้อจัด
จ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แผนก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง / แต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการก าหนด TOR 
ขั้ นตอนที่  2  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
         
 

-อยู่ ในขั้นตอนที่  1 แต่งตั้ ง
คณะกรรมการก าหนด TOR 

 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

2. โครงการจัดหาอาวุธยุทโธปกรณ์และ
ครุภัณฑ์อื่น ๆ  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ควบคุสถานการณ์ความไม่สงบในเขต
จังหวัดชายแดนภาคใต้  
 
งบประมาณ : 2,422,306,900 บาท 

- ความส าเร็จของการจัดหาอาวุธ
ยุทโธปกรณ์ ไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าแผนการจัดซื้อจัด
จ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แผนก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง / แต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการก าหนด TOR 
ขั้ นตอนที่  2  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 

3. โครงการก่อสร้าง ปรับปรุง อาคาร
ที่ท าการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ควบคุมสถานการณ์ความไม่สงบใน
เขตจังหวัดชายแดนภาคใต้  
 
งบประมาณ : 232,360,800บาท 
 

- ความส าเร็ จของการด าเนิ นงาน 
ตามโครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าแผนการจัดซื้อจัด
จ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แผนก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง / แต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการก าหนด TOR 
ขั้ นตอนที่  2  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 

-อยู่ ในขั้นตอนที่  1 แต่งตั้ ง
คณะกรรมการก าหนด TOR และ
ก าหนดราคากลาง 

 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 

4. โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
ทางยุทธวิธี มว.ฉก.นปพ. (ทบทวน
ยุทธวิธี/แผนเผชิญเหตุ)  
 
งบประมาณ : 15,411,000 บาท 

- ความส าเร็ จของการด าเนิ นงาน 
ตามโครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
 ขั้นตอนที่  1 ขออนุมัติโครงการ/
ขอรับการจัดสรรงบฯ  
ขั้นตอนที่ 2 ขอจัดสรรงบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการฝึกการแผนฯ 
ขั้นตอนที่ 4 ตรวจ/ประเมินผลการ
ฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปรายงานผลฯ   
 

-อยู่ในขัน้ตอนที่ 3 ด าเนิน 
การฝึกการแผนฯ 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

5. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพงานพิธี
การตรวจคนเข้าเมือง เพื่อสนับสนุน
การแก้ ไขปัญหาจั งหวัดชายแดน
ภาคใต้ ของด่านตรวจคนเข้าเมือง
บ้านประกอบ 
งบประมาณ: 114,500 บาท 
 

- ความส าเร็ จของการด าเนิ นงาน 
ตามโครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าแผนการจัดซื้อจัด
จ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แผนก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง / แต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการก าหนด TOR 
ขั้ นตอนที่  2  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 1  แต่งตั้ง
คณะกรรมการก าหนด TOR 
และก าหนดราคากลาง 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 

6. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
รักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์ สินของประชาชนในพื้ นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ (จัดหารถจัก
ยานยนต์) ส าหรับหมวดเฉพาะกิจ
หน่วยปฏิบัติการพิเศษ กองก าลัง
ต ารวจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 
งบประมาณ: 12,540,000 บาท 
 
  

- ความส าเร็ จของการด าเนิ นงาน 
ตามโครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าแผนการจัดซื้อจัด
จ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แผนก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง / แต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการก าหนด TOR 
ขั้ นตอนที่  2  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 1  แต่งตั้ง
คณะกรรมการก าหนด TOR 
และก าหนดราคากลาง 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

7. โครงการเสริมสร้างขีดความสามารถใน
การรั กษาความปลอดภั ย ส าหรั บ 
กองก าลังต ารวจจังหวัดชายแดนภาคใต้
(จัดหารถจักรยานยนต์ทางยุทธวิธี)  
 
งบประมาณ: 13,173,600 บาท 
 
 

- ความส าเร็จของด าเนินงานตามโครงการฯ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าแผนการจัดซื้อจัด
จ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แผนก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง / แต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการก าหนด TOR และ
ก าหนดราคากลาง 
ขั้ นตอนที่  2  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่  1  ขอรับ
มอบอ านาจจาก ตร. ให้จัดหา
พัสดุประกอบยุทธภัณฑ์ 
 

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 

8. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ยานพาหนะ
ประจ าชุดพนักงานสอบสวนคดีความมั่นคง
ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 
งบประมาณ : 16,800,000 บาท 

- ความส าเร็จของการด าเนินงานตาม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าแผนการจัดซื้อจัด
จ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง/ขอรับมอบ
อ าน าจจาก  ต ร .  ใ ห้ จั ดห าพั สดุ
ประกอบยุทธภัณฑ์ 
ขั้ นตอนที่  2  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่  1  ขอรับ
มอบอ านาจจาก ตร. ให้จัดหา
พัสดุประกอบยุทธภัณฑ์ 

ภ.9 
(ศปก.ตร.

สน.) 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

9. โครงการปรับปรุงฐานปฏิบัติการ
หมวดเฉพาะกิจหน่วยปฏิบัติการ
พิ เ ศษ ก อ ง ก า ลั ง ต า ร ว จ จั ง ห วั ด
ชายแดนภาคใต้ 
 
 งบประมาณ : 37,122,000 บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินงานตาม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าแผนการจัดซื้อจัด
จ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แผนก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง / แต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการก าหนด TOR และ
ก าหนดราคากลาง 
ขั้ นตอนที่  2  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 
 

-อยู่ในขัน้ตอนที่ 1  ขอรับ
มอบอ านาจจาก ตร. ให้จดัหา
พัสดุประกอบยทุธภัณฑ ์

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 

10. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานฝ่ายอ านวยการของหน่วย
เฉพาะกิจต ารวจ 3 แห่ง  
 
งบประมาณ: 1,642,500  บาท 
 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินงานตาม
โครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าแผนการจัดซื้อจัด
จ้างเสนอผู้บังคับบัญชา /ประกาศ
แผนก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง / แต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการก าหนด TOR และ
ก าหนดราคากลาง 
ขั้ นตอนที่  2  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ 
ขั้นตอนที่ 3 ตรวจรับพัสดุ/ติดตาม/
เร่งรัดเบิกจ่ายเงิน 
 

-อยู่ในขัน้ตอนที่ 1  ขอรับ
มอบอ านาจจาก ตร. ให้จดัหา
พัสดุประกอบยทุธภัณฑ ์

ภ.9 
(ศปก.ตร.สน.) 
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 เรื่อง : การด าเนินการด้านการข่าวที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :  ผลิตข่าวกรองที่เกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศ การรักษาความปลอดภัยของบุคคลและ 
                           สถานที่ที่ส่งให้กับผู้ใช้ข่าวและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้ประโยชน์ ไม่น้อยกว่า 3,500 เรื่อง/ป ี 

ผลการด าเนนิงาน : ด าเนินการสืบหาข่าวกรองที่เกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศ การรักษาความ 
                 ปลอดภัยของบุคคลและสถานที่ที่ส่งให้กับผู้ใช้ข่าวและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้ 
                          ประโยชน์ ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 10,280 เรื่อง  

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. โครงการรวบรวมข่าวกรองที่
เกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศ การ
รักษาความปลอดภัยของบุคคลและ
สถานที่ ที่ ส่ ง ใ ห้ กั บผู้ ใ ช้ ข่ า ว และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
งบประมาณ : 720,565,000 บาท 
 

- ผลิตข่าวกรองที่เกี่ยวกับความมั่นคงของ
ประเทศ การรักษาความปลอดภัยของ
บุคคลและสถานที่ที่ส่งให้กับผู้ ใช้ข่าว 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้ประโยชน์  
ไม่น้อยกว่า 3,500 เรื่อง/ปี 
การด าเนินงาน 4 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ทบทวนการปฏิบตัิงาน
ในการสืบสวนหาข่าว  (ต.ค.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดแนวทางในการ
ปฏิบัติตามโครงการฯ (ม.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามแนวทาง
ที่ก าหนด (ก.พ.-ส.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลด าเนินการ/รายงาน
ผลรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 

-ด าเนินการสืบหาข่าวกรองที่
เกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศฯ 
ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 
10,280 เรื่อง 

บช.ส. 

2. สืบสวนหาข่าวและตรวจสอบ
พฤติการณ์องค์กรพัฒนาเอกชน 
(NGOs) 
 
งบประมาณ : .-บาท 

- การสืบสวนหาข่าวและตรวจสอบ
พฤติการณ์องค์กรพัฒนาเอกชน 
(NGOs) ไม่น้อยกว่า 10 ครั้ง 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะห์ ข้อมูล ปัญหา 
และอุปสรรคในการปฏิบัติที่ผ่านมา   
ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดแผนงาน/โครงการ
สืบสวนหาข่าวและตรวจสอบพฤติการณ์
องค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs)   
ขั้นตอนที่ 3 ประสานความร่วมมือ
กับองค์กร เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
สืบสวนหาข่าวการจัดกิจกรรม   
ขั้นตอนที่ 4 จัดท าข้อมูลบุคคล/องค์กร
พัฒนาเอกชนที่เข้ามาด าเนินกิจการใน
ประเทศไทย   
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลการด าเนินงาน   

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 ประสานความ
ร่วมมือกับองค์กร เจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้อง เพื่อสืบสวนหาข่าวการ
จัดกิจกรรม โดยด าเนินเสร็จสิ้น
แล้ว 6 ครั้ง  
 

บช.ส. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

 - ตรวจเยี่ยมประสานความร่วมมือ
องค์กรพัฒนาเอกชนต่างประเทศ
เอกชน (NGOs)  ที่ ปฏิ บั ติ ง าน ใน
ประเทศไทย หรือมีที่ตั้งส านักงาน
ภูมิภาคในประเทศ 10 หน่วยงาน 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะห์ ข้อมูล ปัญหา 
และอุปสรรคในการปฏิบัติที่ผ่านมา   
ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดแผนงาน/โครงการ
สืบสวนหาข่าวและตรวจสอบพฤติการณ์
องค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs)   
ขั้นตอนที่ 3 ประสานความร่วมมือ
กับองค์กร เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
สืบสวนหาข่าวการจัดกิจกรรม   
ขั้นตอนที่ 4 จัดท าข้อมูลบุคคล/องค์กร
พัฒนาเอกชนที่เข้ามาด าเนินกิจการใน
ประเทศไทย   
 

-ผลการตรวจเยี่ยมประสาน
ความร่วมมือฯ จ านวน 6 
หน่วยงาน 
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 เรื่อง : การบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย 
 ตัวชี้วดัเรื่อง  :  อุปกรณ์เครื่องมือ ควบคุมฝูงชน ตามประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรือ่งเครื่องมือ 

       ควบคุมฝูงชนในการชุมนุมสาธารณะที่จัดหา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกรอบความ 
       ต้องการในแต่ละปี   

 ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. โครงการจัดหาอุปกรณ์เครื่องมือ
ควบคุมฝูงชน ตามประกาศส านัก
นายกรัฐมนตรี เรื่องเครื่องมือควบคุม
ฝูงชนในการชุมนุมสาธารณะ ไม่น้อย
กว่า 1 รายการ 
 
งบประมาณ : 975,936,000บาท 

- จัดหาอุปกรณ์เครื่องมือควบคุมฝูงชน  
ตามประกาศส านั กนายกรั ฐมนตรี  
เรื่องเครื่องมือควบคุมฝูงชนในการชุมนุม
สาธารณะ ไม่น้อยกว่า 1 รายการ 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 พิจารณาความส าคัญของ
ประภท/ชนิด ของเครื่องมือควบคุมฝูงชน
ฯ  (ต.ค.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ขอรับการจัดสรรงบฯ (ต.ค.
66-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการจัดหา/ตรวจรับ
ตามสัญญ (พ.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่  4 แจกจ่ ายเครื่ องมื อฯ  
 (ก.ค.-ก.ย.67) 
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ สยศ.ตร.
(ผค.)/สงป. 

2. โครงการฝึกอบรมข้าราชการ
ต ารวจ ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในกองร้อย
ควบคุมฝูงชนที่ได้รับมอบหมายให้
ดู แ ล ก า ร ชุ ม นุ ม ส า ธ า ร ณ ะ ข อ ง
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
 
งบประมาณ : 5,877,000 บาท 
 

- ข้าราชการต ารวจซึ่งได้รับมอบหมาย 
ให้ดูแลการชุมนุมสาธารณะ ไม่น้อย
กว่า 35,000 นาย 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ส ารวจข้าราชการต ารวจที่
ยังไม่ได้รับการอบรม (ต.ค.66-มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 2 จดัท าโครงการเสนอ
ผู้บังคับบัญชา (ต.ค.66-มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ขอรับการจัดสรร
งบประมาณฯ (มี.ค.-มิ.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการฝึกอบรมตาม
โครงการ (ก.ค.-ส.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลด าเนินการ/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ ในขั้นตอนที่  4 ด าเนิน 
การฝึกอบรมตามโครงการ 

สยศ.ตร.
(ผค.) 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

3. โครงการฝึกอบรมเจ้าพนักงานดูแลการ
ชุมนุมสาธารณะซึ่งได้รับมอบหมายให้ดูแล
การชุมนุมสาธารณะของส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ 
 
งบประมาณ : -บาท 
 

- ข้ าราชการต ารวจที่ ผ่ านเกณฑ์ 
การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่า 1,500 นาย 
การด าเนินงาน 5 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ส ารวจเจ้าพนักงานดูแล
การชุมนุมสาธารณะที่ยงัไม่ไดร้ับการ
อบรม (ต.ค.66-มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 2 จดัท าโครงการเสนอ
ผู้บังคับบัญชา (ต.ค.66-มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ขอรับการจัดสรร
งบประมาณฯ (มี.ค.-มิ.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการฝกึอบรมตาม
โครงการ (ก.ค.-ส.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลด าเนินการ/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย.67) 
 
 

-อยู่ ในขั้นตอนที่  4 ด าเนิน 
การฝึกอบรมตามโครงการ 

สยศ.ตร.
(ผค.) 
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 เรื่อง : การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ 
        ตัวชี้วัดเรื่อง : ความส าเร็จของการบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ ร้อยละ 100  
  ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. ประชุมระดับรัฐมนตรีอาเซยีนด้าน
อาชญากรรมข้ามชาติและการประชุม
ที่เกี่ยวข้อง 
งบประมาณ : 1,053,000 บาท  

- ผลักดันข้อริเริ่มใหม่/ข้อตกลง ไม่น้อย
กว่า 1 เรื่อง 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 รับหนังสือเชิญเข้าร่วม
ประชุม  
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติโครงการฯ   
ขั้ นตอนที่  3  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 4 ประชุมเตรียมความพร้อม
ในการเข้าร่วมประชุมในระดับนานาชาติ    
ขั้นตอนที่ 5 เข้าร่วมประชุม/สรุปผล/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน  
 
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ตท. 

2. ประชุมเจ้าหน้าที่อาวุโสอาเซียน
ด้านอาชญากรรมข้ามชาติ 
งบประมาณ : 1,050,500 บาท 
 

- ผลักดันข้อริเริ่มใหม่/ข้อตกลง ไม่น้อย
กว่า 1 เรื่อง 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 รับหนังสือเชิญเข้าร่วม
ประชุม  
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติโครงการฯ   
ขั้ นตอนที่  3  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 4 ประชุมเตรียมความพร้อม
ในการเข้าร่วมประชุมในระดับนานาชาติ    
ขั้นตอนที่ 5 เข้าร่วมประชุม/สรุปผล/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน  
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ตท. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

3.  ประชุ มระดับนานาชาติ เพื่ อ
ด าเนินการด้านการข่าวที่มีผลกระทบ 
ต่อความมั่นคงของประเทศไทย โดย
แสวงหาเครือข่ายความร่วมมือกับ
ภาคส่วนอื่นนอกภาครัฐเพื่อให้เข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารเชิงลึกในพื้นที่เป้าหมาย 
งบประมาณ : 500,000 บาท 
 

- ผลักดันข้อริเริ่มใหม่/ข้อตกลง ไม่น้อย
กว่า 1 เรื่อง 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติโครงการประชุม
ร่วมกับองค์ระหว่างประเทศ  
ขั้นตอนที่ 2 ทบทวน วิเคราะห์ข้อมูล
ส ถิ ติ เ กี่ ย ว กั บ ค ว า ม มั่ น ค ง แ ล ะ
อาชญากรรมฯ   
ขั้นตอนที่ 3 รวมรวมข้อมูลสถิติฯใน
ภาพรวมของ ตร.  
ขั้นตอนที่ 4 ขอรับจัดสรรงบประมาณ/
เตรียมความพร้อมเข้าร่วมประชุม   
ขั้นตอนที่ 5 เข้าร่วมประชุม/สรุปผล/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน  
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ตท. 

4. บูรณาการความร่วมมือและ
สนับสนุนงานด้านความมั่นคงกับ
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องกับบังคับใช้
กฎหมายของต่างประเทศ 
 
งบประมาณ : 20,000,000 บาท 

- ประชุม/เจรจา ที่บูรณาการความร่วมมือ
และสนับสนุนงานด้านความมั่นคงกับ
หน่ วยงานที่ เกี่ ยวข้ องกั บบั งคั บใช้
กฎหมายของต่างประเทศ ไม่น้อยกว่า  
3 ครั้ง  
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติโครงการบูรณาการ
ความร่วมมือและสนับสนุนงานด้านความ
มั่นคงฯ  
ขั้นตอนที่ 2 ทบทวน วิเคราะห์ข้อมูล
ส ถิ ติ เ กี่ ย ว กั บ ค ว า ม มั่ น ค ง แ ล ะ
อาชญากรรมฯ   
ขั้นตอนที่ 3 รวมรวมข้อมูลสถิติฯใน
ภาพรวมของ ตร.  
ขั้นตอนที่ 4 ขอรับจัดสรรงบประมาณ/
เตรียมความพร้อมเข้าร่วมประชุม   
ขั้นตอนที่ 5 เข้าร่วมประชุม/สรุปผล/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน  
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ตท. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

5. ประชุมและเสนอผลงานในการประชุม
ระดับชาติเพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดีในมิตทิี่
เกี่ยวข้องกับการต่อต้านอาชญากรรมข้าม
ชาติและการก่อการร้ายสากล 
 
งบประมาณ : 800,000 บาท 
 

- เสนอผลงานในการประชุ มระดั บ
นานาชาติเพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดีในมิติ 
ที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้าอาชญากรรมข้าม
ชาติและการก่อการร้ายสากล ไม่น้อยกว่า 
1 เรื่อง 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ขออนุมัติ โครงการการ
ประชุมระดับนานาชาติ 
ขั้นตอนที่ 2 ทบทวน วิเคราะห์ข้อมูล
สถิติเกี่ยวกับการต่อต้าอาชญากรรมข้าม
ชาติและการก่อการร้ายสากล 
ขั้นตอนที่ 3 รวมรวมข้อมูลสถิติฯใน
ภาพรวมของ ตร.  
ขั้นตอนที่ 4 ขอรับจัดสรรงบประมาณ/
เตรียมความพร้อมเข้าร่วมประชุม   
ขั้นตอนที่ 5 เข้าร่วมประชุม/สรุปผล/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน  
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ตท. 

6. ประชุมหัวหน้าสมัชชาใหญ่องค์การ
ต ารวจสากล (General Assembly) 
 
งบประมาณ : 250,000 บาท 
 

- ผลั กดั นข้ อริ เ ริ่ ม ใหม่ /ข้ อตกลง  
ไม่น้อยกว่า 1 เรื่อง 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ประเทศเจ้าภาพเป็นผู้
ก าหนดวัน/เวลาในการจัดประชุม   
ขั้ นตอนที่  2 ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 3 น าเรียนผู้บังคับบัญชาเพื่อ
ขออนุมัติ   
ขั้นตอนที่  4 ขออนุมัติ เดินทางไป
ราชการ   
ขั้นตอนที่  5 สรุปผลการประชุม/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน   

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ตท. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

7. ประชุมประจ าปีหัวหน้าส านักงาน
กลางแห่งชาติต ารวจสากล (Head of 
NCB Annaul Meeting) 
 
งบประมาณ : 553,500 บาท 
 

- ผลั กดั นข้ อริ เริ่ ม ใหม่ /ข้ อตกลง  
ไม่น้อยกว่า 1 เรื่อง 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 ประเทศเจ้าภาพเป็นผู้
ก าหนดวัน/เวลาในการจัดประชุม   
ขั้ นตอนที่  2 ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 3 น าเรียนผู้บังคับบัญชาเพื่อ
ขออนุมัติ   
ขั้นตอนที่  4 ขออนุมัติ เดินทางไป
ราชการ   
ขั้นตอนที่  5 สรุปผลการประชุม/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน   

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ตท. 

8. เข้าร่วมการแข่งขัน The UAE 
SWAT Challenge 
งบประมาณ : 3,000,000 บาท 

- ผลการแข่งขัน The UAE SWAT 
Challenge อยู่ในอันดับ 1-5 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติเข้าร่วมแข่งขัน 
The UAE SWAT Challenge 
ขั้นตอนที่ 2  ขอรับจัดสรรงบประมาณ/
เตรียมความพร้อมเข้าร่วมแข่งขัน   
ขั้นตอนที่ 3  เข้าร่วมการแข่งขันตาม
ห้วงเวลา 
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการแข่งขันเสนอ
ผู้บังคับบัญชา  

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ตท. 

9. ประชุมสุดยอดต ารวจโลก (World 
Police Summit) 
 
งบประมาณ : 700,000 บาท 
 

- ผลักดันข้อริเริ่มใหม่/ข้อตกลง ไม่น้อย
กว่า 1 เรื่อง 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติเข้าร่วมประชุมสุด
ยอดต ารวจโลก (World Police 
Summit  
ขั้นตอนที่ 2 ขอรับจัดสรรงบประมาณ  
ขั้นตอนที่ 3 เตรียมความพร้อมเข้าร่วม
ประชุม/ทบทวน วิเคราะห์ข้อมูลฯ   
ขั้นตอนที่ 4 เข้าร่วมประชุมตามห้วง
เวลาที่ก าหนด 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการปฏิบัติ 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ตท. 

 



68 
รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) 

 

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

10. ประชุม Asian Regional Forum 
 
งบประมาณ : 300,000  บาท 

- ผลักดันข้อริเริ่มใหม่/ข้อตกลง ไม่น้อย
กว่า 1 เรื่อง 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติ Asian Regional 
Forum  
ขั้นตอนที่ 2 ขอรับจัดสรรงบประมาณ  
ขั้นตอนที่ 3 เตรียมความพร้อมเข้าร่วม
ประชุม/ทบทวน วิเคราะห์ข้อมูลฯ   
ขั้นตอนที่ 4 เข้าร่วมประชุมตามห้วง
เวลาที่ก าหนด 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการปฏิบัติ 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ตท. 

11. ติดตามผลการปฏิบัตงิานของผู้
ด ารงต าแหน่งการทูตฝ่ายต ารวจ 
3 ประเทศ 
 
งบประมาณ : 308,000 บาท 
 

- รายงานผลการปฏิบัติงานของผูด้ ารง
ต าแหนง่ทางการทูตฝ่ายต ารวจไทย ไม่
น้อยกวา่ 3 ครั้ง 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขออนุมัติหลักการ/ขอรับ
การจัดสรรงบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 2 เสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อ
ก าหนดหัวหน้าคณะในการด าเนิน
กิจกรรมฯ  
ขั้นตอนที่  3 ประสานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพื่อเตรียมความพร้อมในการ
ตรวจเยี่ยม  
ขั้นตอนที่ 4 ขออนุมัติ/เดินทางไปตรวจ
เยี่ยมตามก าหนด   
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลด าเนินการ/รายงาน
ผลตามวงรอบ 6/12 เดือน   

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ตท. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

12. แลกเปลีย่นการเยือนระหว่าง ตร. 
กับกระทรวงความมั่นคงสาธารณะ 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวยีดนาม 
 
งบประมาณ :  3,057,500 บาท 

- แลกเปลี่ยนการเยือนระหว่าง ตร. กับ
กระทรวงความมั่ นคงสาธารณะ 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ไม่น้อย
กว่า 2 ครั้ง 
การด าเนินงาน 5 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 หารือแนวทางร่วมกับ
เวียดนาม (ต.ค.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าโครงการ/เสนอ
ผู้บังคับบัญชา (ม.ค.-มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ขอรับการจดัสรร
งบประมาณ (ม.ีค.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการแลกเปลีย่น
การเยือนระหว่างกัน (พ.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/ รายงานผลตาม
วงรอบ 6/12 เดือน (ม.ีค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ตท. 
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ประเดน็ยทุธศาสตร์ที่ 3.3 : เพิ่มประสิทธภิาพในการปอ้งกันและแก้ไขปญัหาอาชญากรรมพเิศษ  
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : การป้องกันและแก้ไปปัญหาอาชญากรรมพิเศษดีขึ้น 
ตัวชี้วดัเป้าหมายยทุธศาสตร์:  

 1. ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมพิเศษ 
                    บรรลุเป้าหมาย ร้อยละ 100   
 

 2. ความเช่ือมั่นของประชาชนต่อการด าเนินการป้องกันปราบปรามยาเสพติดของเจ้าหน้าที่ต ารวจ  
                    ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80  

 ผลการด าเนนิงาน :  อยู่ในขั้นตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                            รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
 

 3. ความพึงพอใจของประชาชนภายหลังการใช้บริการระบบรับแจ้งความออนไลน์ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80  
 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

 เรื่อง : การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :   
   1. สกัดกั้นปริมาณยาเสพติดได้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 เมือ่เปรียบเทียบกับปริมาณยาเสพติด 

          ทีจ่ับกุมทั้งประเทศ  
   ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 
 2. ขยายผลเครือข่ายยาเสพติด หรือตรวจสอบทรัพย์สินคดียาเสพติด ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50  
                    ของคดีความผิดร้ายแรงเกีย่วกับยาเสพติด 
   ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ  
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รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) 

 

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. ป้องกัน ปราบปราม สืบสวนผู้ผลิต 
และผู้ค้ายาเสพติด 
 
งบประมาณ : 1,636,538,300บาท 

- ข ย า ยผล เ ค รื อ ข่ า ย ย า เ สพติ ด  
หรือตรวจสอบทรัพย์สินคดียาเสพติด  
ไม่น้ อยกว่ า ร้ อยละ 50 ของคดี 
ความผิดร้ายแรงเกี่ยวกับยาเสพติด 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 เสนอขอรับการสนับสนุน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี   
ขั้นตอนที่ 2 สงป.โอนจัดสรรงบฯ (ต.ค.
66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการขยายผลเครือข่าย
ยาเสพติดฯ (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4  สรุปผลด าเนินการ/รายงาน
ผลรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 
 

- อยู่ระหว่างด าเนินการขยาย
ผลเครือข่ายยาเสพติดหรือ
ตรวจสอบทรัพย์สินคดียาเสพ
ติด  

บช.ปส. 

 - ความเชื่ อมั่ นของประชาชนต่อ 
ก า ร ด า เ นิ น ง า น ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามยาเสพติดของเจ้าหน้าที่
ต ารวจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์ ก าหนด
แนวทางในการประเมินฯ  (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2  ร่วมประชุมทบทวนแบบ
ถาม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อนการปฏิบัติตาม
แนวทาง  (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่  4 สนับสนุน/อ านวยความ
สะดวกในการประเมินผลฯ(ต.ค.66-ก.ย.
67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลตามวงรอบ 6/12 
เดือน (มี.ค./ก.ย.67 

-อยู่ ใ นขั้ น ตอนที่  3  ก า ร
ขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วย
เ ต รี ย ม ค ว า ม พ ร้ อ ม                            
รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ ใน
ความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
 

บช.ปส. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

2. สกัดกั้น ปราบปราม การผลิต 
การค้ายาเสพติด 
 
งบประมาณ :  1,118,375,600 บาท 
 
 

- สกัดกั้นปริมาณยาเสพติดได้ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 75 เมื่อเปรยีบเทยีบกับ
ปริมาณยาเสพติดที่จับกุมทัง้ประเทศ  
การด าเนินงาน 5 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่  1 วิ เคราะห์ ข้อมูล สภาพ
ปัญหาจากการปฏิบัติที่ผ่านมา (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดแผนงาน/มาตการการ
ในการสกัดกั้นยาเสพติด/ขอรับการจัดสรร
งบประมาณ (ต.ค.-พ.ย. 66) 
ขั้นตอนที่ 3 ก าชับแนวทางการปฏิบัติให้
หน่วยในสังกัด (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการสกัดกั้นยาเสพติด
ในพื้นที่ป้าหมาย (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลด าเนินการ/รายงาน
ผลตามวงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ปส. 

3. โครงการสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกัน 
ยาเสพติด (โครงการ D.A.R.E.ประเทศไทย) 
 
งบประมาณ : 230,122,000 บาท 

- ประชากรวัยเส่ียงสูงได้รับการสร้าง
ภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติด 493,500 
คน 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดแผนงาน/ โครงการ 
ขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ/โอนจัดสรร
งบประมาณให้หน่วยปฏิบัติ 
ขั้นตอนที่ 3 อบรมหลักสูตรครูต ารวจ 
 D.A.R.E. 
ขั้นตอนที่ 4 อบรมให้ความรู้นักเรียนตาม
หลักสูตร 
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลด าเนินการ/รายงาน
ผลตามวงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.66) 
 

-ประชากรวัยเสีย่งสูงได้รับการ
สร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติด 
ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 
305,153 คน 

บช.ปส. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

4.โครงการต ารวจประสานโรงเรียน 
(1 ต ารวน 1 โรงเรียน) 
 
งบประมาณ : 7,000,000 บาท 

- โรงเรียนมัธยมศึกษาเข้าร่วมโครงการ
ต ารวจประสานโรงเรียน (1 ต ารวจ  
1 โรงเรียน) จ านวน 1,483 โรงเรียน  
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดแผนงาน/โครงการ 
(ต.ค.-ธ.ค.66)  
ขั้นตอนที่  2 ขออนุมัติ /โอนจัดสรร
งบประมาณให้หน่วยปฏิบัติ (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามโครงการ (ต.ค.
66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลด าเนินการ/รายงาน
ผลตามวงรอบ 6/12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขัน้ตอนที่ 2 โอนจดัสรร 
งบฯ ให้หน่วยปฏบิัติ ครั้งที่ 1 
จ านวน 4,666,000 บาท 

บช.ปส. 

5.โครงการชุมชนบ าบัดอย่างยั่งยืนใน
ต าบลแพร่ระบาดยาเสพติดสูงสดุ 
100 ต าบล ตามนโยบายเร่งด่วนของ
รัฐบาล 
 
งบประมาณ : 70,951,000  บาท 

- พื้นที่มีปัญหาแพร่ระบาดยาเสพติดเกิด
การจัดการเพื่อเสริมสร้ างให้มีพื้นที่
ปลอดภัย ไม่น้อยกว่า 100 ต าบล  
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาแนวทางการด าเนิน
โครงการ 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ /จั ดสรร
งบประมาณ  
ขั้นตอนที่ 3 อบรมชุดปฏิบัติการ/จัดท า
สื่อประชาสัมพันธ์ฯ 
ขั้นตอนที่ 4 ชุดปฏิบัติการลงพื้นที่ด าเนิน
โครงการฯ 
ขั้นตอนที่  5 จัดเก็บข้อมูล/สรุปผล
ด าเนินการ 
  

-อยู่ในขัน้ตอนที่ 4 ชุดปฏิบัติการ
ลงพื้นที่ด าเนินโครงการฯนการ 

บช.ปส. 

  



74 
รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) 

 

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

6.ค้นหาผู้ใช้ ผู้เสพ ผู้ติดยาเสพติด ผู้มี
อาการทางจิตและผู้ป่วยจิตเวช และ
น าเข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา 
 
งบประมาณ : 100,000,000  บาท 

- ค้นหาผู้ใช้ ผู้ เสพ ผู้ติดยาเสพติด ผู้มี
อาการทางจิตและผู้ป่วยจิตเวช และน าเข้า
สู่กระบวนการบ าบัดรักษา ไม่น้อยกว่า 
100,000 คน 
ด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาแนวทางการด าเนิน
โครงการ 
ขั้ นตอนที่  2  ขออนุ มั ติ /จั ดสรร
งบประมาณ  
ขั้นตอนที่ 3 อบรมชุดปฏิบัติการ/จัดท า
สื่อประชาสัมพันธ์ฯ 
ขั้นตอนที่ 4 ชุดปฏิบัติการลงพื้นที่ด าเนิน
โครงการฯ 
ขั้นตอนที่  5 จัดเก็บข้อมูล/สรุปผล
ด าเนินการ  
 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 อยู่ระหว่าง
ขอรับการจัดสรรงบประมาณ  

 

บช.ปส. 
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 เรื่อง : การป้องกัน ปราบปราม และด าเนินคดี การกระท าความผิดค้ามนุษย์และความผดิที่เกี่ยวข้อง 
        ตัวชี้วัดเรื่อง :   
  1. จับกุมผู้กระท าความผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์และความผิดที่เกี่ยวข้อง ไม่น้อยกว่า 300 คน   
           ผลการด าเนนิงาน :  จับกุมผู้กระท าความผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์และความผิดที่เกี่ยวข้อง 
                     ในห้วง ต.ค.66 – ม.ีค.67 จ านวน 147 คน    

  2. พื้นที่เสี่ยงได้รับการตรวจเพื่อป้องกันปราบปรามการค้ามนุษย์ จ านวน 1,000 ครั้ง 
   ผลการด าเนนิงาน :  ผลการตรวจพื้นที่เสี่ยงเพื่อป้องกันปราบปรามการค้ามนุษย ์ 
                                             ในห้วง ต.ค.66 – มี.ค.67 จ านวน 1,045 ครั้ง   

 3. ความเห็นทางคดีค้ามนุษย์ในชั้นพนักงานสอบสวนและชั้นอัยการมีความสอดคล้องกัน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
   ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. การป้องกัน ปราบปรามและด าเนินคดี
การกระท าความผิดค้ามนุษย์และความผิด
ที่เกี่ยวข้อง  
งบประมาณ : 58,664,200 บาท 
 

- การจับกุมผู้กระท าความผิดเกี่ยวกับ
การค้ามนุษย์และความผิดที่เกี่ยวข้อง
ไม่น้อยกว่า 300 คน 
การด าเนินงาน 4 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดแนวทาง/จัดท า
แผนการปฏิบัติฯ (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ด าเนินการตามแผนฯ 
(ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 รายงานผลการปฏิบัตติาม
ระยะเวลาที่ก าหนด (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ประเมินผลการปฎิบัติ/
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน 
(มี.ค./ก.ย.67) 

-ผลการจับกุมผู้กระท าความผิด
เกี่ ยวกั บการค้ ามนุษย์  และ
ความผิดที่เกี่ยวข้อง   ในห้วง ต.ค.
66 – มี.ค.67  จ านวน 147 คน    

บช.ก. 
(ปคม.) 

 -พื้นที่ เสี่ยงได้รับการตรวจเพื่อป้องกัน
ปราบปรามการค้ามนุษย์ จ านวน 1,000 
ครั้ง 
การด าเนินงาน 4 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดแนวทาง/จดัท า
แผนการปฏิบัติฯ (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ด าเนินการตามแผนฯ (ต.ค.
66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 รายงานผลการปฏิบัตติาม
ระยะเวลาที่ก าหนด (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ประเมินผลการปฎิบัต/ิ
รายงานผลตามวงรอบ 6/12 เดือน (ม.ีค./
ก.ย.67) 

-ผลการตรวจพื้ นที่ เสี่ ยงเพื่ อ
ป้องกันปราบปรามการค้ามนุษย์ 
ในห้วง ต.ค.66 – มี.ค.67 จ านวน 
1,045 ครั้ง   

บช.ก. 
(ปคม.) 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

2. โครงการยกระดับขีดความสามารถใน
การตรวจเรือประมงและแรงงานใน
เรือประมงของผู้ปฏิบัติงานศูนย์ควบคุม
การแจ้งเรือเข้าออก (PORT IN PORT 
OUT CONTROL CENTER) 
 
งบประมาณ : .-บาท 

-ความส า เ ร็ จ ในการยกระดั บขี ด
ความสามารถในการตรวจเรือประมงและ
แรงงานในเรือประมงของผู้ปฏิบัติงาน 
ศูนย์ควบคุมการแจ้งเรือเข้าออก (PORT  
IN PORT OUT CONTROL CENTER)  
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาแนวทางการด าเนิน
โครงการ 
ขั้นตอนที่  2 อบรมผู้ปฏิบัติงานศูนย์
ควบคุมการแจ้งเรือเข้าออก/จัดท าสื่อ
ประชาสัมพันธ์ฯ 
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานของ
ศูนย์ควบคุมการแจ้งเรืองเข้าออก   
ขั้นตอนที่  4 จัดเก็บข้อมูล/สรุปผล
ด าเนินการ 
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ศพดส.ตร. 

3. โครงการพัฒนาระบบศูนย์คัดแยก
ผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ (ดอน
เมือง) 
งบประมาณ : .-บาท 

- ความส าเร็จของการพัฒนาระบบ
ศูนย์คัดแยกผู้เสียหายจากการค้า
มนุษย์ (ดอนเมอืง) ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาแนวทางการด าเนิน
โครงการ 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อน
การพัฒนาระบบศูนย์คัดแยกผู้เสียหายจาก
การค้ามนุษย์   
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อน/ติดตามผลการ
ปฏิบัติงานของศูนย์คัดแยกผู้เสียหายจาก
การค้ามนุษย์   
ขั้นตอนที่  4 จัดเก็บข้อมูล/สรุปผล
ด าเนินการ 
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ศพดส.ตร. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

4. โครงการสนบัสนุนการคัดกรอง
การด าเนินงานตามกลไกการสง่ต่อ
ระดับชาติ (National Referral 
Mechanism) 
งบประมาณ : .- 

- ความส าเร็ จของการสนับสนุนการ 
คั ดกรองการด าเนิ นงานตามกลไก 
การส่ ง ต่ อ ระดั บชาติ  ( National 
Referral Mechanism) ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาแนวทางการด าเนิน
โครงการ 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อน
การคัดกรองการด าเนินงานตามกลไก
การส่งต่อระดับชาติ 
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อน/ติดตามผลการ
การคัดกรองการด าเนินงานตามกลไก
การส่งต่อระดับชาติ  
ขั้นตอนที่  4 จัดเก็บข้อมูล/สรุปผล
ด าเนินการ 
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ ศพดส.ตร. 
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 เรื่อง : การป้องกันปราบปรามการกระท าความผิดเกี่ยวกับอาชญากรรมทางเทคโนโลยี 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :   
  1.  คดีที่จับกมุผู้กระความท าผิดที่พ านักและอาศัยอยู่ในประเทศไทย ในกลุ่มคดีที่มีแผนประทุษกรรม 
                      ที่ได้รับมอบหมายผ่านระบบการรับแจ้งความออนไลน์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30   

ผลการด าเนนิงาน : ผลการจับกุมผู้กระความท าผิดฯ ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67 จ านวน 74 คด ี

 2. คดีอาชญากรรมทางเทคโนโลยีที่พนกังานอยัการสั่งฟ้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของส านวนคดีที่จับกมุได ้  
ผลการด าเนนิงาน : คดีอาชญากรรมทางเทคโนโลยีที่พนกังานอัยการสั่งฟ้อง ในห้วง ต.ค.66-มี.ค.67  

                                   จ านวน 63 คด ี
 

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการงานสืบสวนคดีอาชญากรรม
ทางเทคโนโลยี  
 
งบประมาณ : 75,000,000 บาท 

- ความส าเร็จในการด าเนินการ 
ตามสัญญาจ้าง ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์การปฏิบัติ 
งานของ สอท. ที่ผ่านมา  
ขั้นตอนที่ 2 เสนอขออนุมัติโครงการฯ   
ขั้ นตอนที่  3  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 4 ลงนามผูกพันในสัญญา   
ขั้นตอนที่  5 ด าเนินโครงการตาม
แผนงานของโครงการฯ   
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลรอบ 
6/12 เดือน   

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการขอรับการจัดสรร
งบประมาณ 

สอท. 

2. โครงการจัดหาระบบจ าลองการฝึก
ปฏิบัติการต่อตา้นและป้องกันภัย
คุกคามไซเบอร์ (Cyber Range)  
 
งบประมาณ : 49,000,000 บาท 

- ความส าเร็จของการด าเนินการตาม
สัญญาจ้าง ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์การปฏิบัติ 
งานของ สอท. ที่ผ่านมา  
ขั้นตอนที่ 2 เสนอขออนุมัติโครงการฯ   
ขั้ นตอนที่  3  ขอรั บการจั ดสรร
งบประมาณ   
ขั้นตอนที่ 4 ลงนามผูกพันในสัญญา   
ขั้นตอนที่  5 ด าเนินโครงการตาม
แผนงานของโครงการฯ   
ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล/รายงานผลรอบ 
6/12 เดือน   

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการขอรับการจัดสรร
งบประมาณ 

สอท. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

3. โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
ให้กับข้าราชการต ารวจเพื่อปรับ
ความรู้เกีย่วกับคอมพิวเตอร์และ
อาชญากรรมคอมพิวเตอร ์
 
งบประมาณ : 1,671,600 บาท 

- ผู้เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์ 
ที่ก าหนด ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 
การด าเนินงาน  4 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 เสนอขออนุมัติ
โครงการฯ 
ขั้นตอนที่ 2 เตรียมความพร้อมการ
ฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 3 จดัฝึกอบรมตาม
โครงการฯ 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการด าเนินงาน 
 

-อยู่ในขัน้ตอนที่ 2 เตรียม
ความพร้อมการฝึกอบรม 

บช.ก. 
(ปอท.) 

4. โครงการอบรมพนักงานสอบสวน
และบุคลากรในกระบวนการยตุิธรรม
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน
และการให้บริการประชาชน 
 
งบประมาณ : 96,400 บาท 

- ผู้เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์ 
ที่ก าหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน  4 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 เสนอขออนุมัติ
โครงการฯ 
ขั้นตอนที่ 2 เตรียมความพร้อมการ
ฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 3 จดัฝึกอบรมตาม
โครงการฯ 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการด าเนินงาน 
 

-อยู่ในขัน้ตอนที่ 2 เตรียม
ความพร้อมการฝึกอบรม 

บช.ก. 
(ปอท.) 

 

5. โครงการอบรมพัฒนาเครือข่ายประสาน
ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
กับการปราบปรามอาชญากรรมทาง
เทคโนโลยี 
งบประมาณ : 625,400 บาท 

- ผู้เข้ารับการฝกึอบรมผ่านเกณฑ์ 
ที่ก าหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน  4 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 เสนอขออนุมัติ
โครงการฯ 
ขั้นตอนที่ 2 เตรียมความพร้อมการ
ฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 3 จดัฝึกอบรมตาม
โครงการฯ 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผลการด าเนินงาน 
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ บช.ก. 
(ปอท.) 

 

 



- 80 - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาองค์กรให้ทนัสมัย สู่ระบบราชการไทย 4.0 
เป้าหมายยทุธศาสตร์ : เป็นองค์การน าสมัย มีมาตรฐานสากล และเข้าสู่ระบบราชการไทย 4.0 
ตัวชี้วดัเป้าหมายยทุธศาสตร์  
 1. ความพึงพอใจของข้าราชการต ารวจต่อการบริหารงานของส านักงานต ารวจแห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                                   รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

 

 2. ผลการด าเนินงานด้านการพัฒนาองค์กรเพื่อเป็นระบบราชการไทย 4.0 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
   ผลการด าเนินงาน : อยูใ่นขั้นตอนที่ 2 คัดเลือกผลการด าเนินงานของ ตร. เพื่อน าเข้าข้อมูลผ่านระบบฯ   
 

            3. ระดับความผูกพันของบุคลากรต่อส านักงานต ารวจแห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 

                                   รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
 

 4. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานฯ ไม่น้อยกว่า 
                    ระดับ AA (95.00 – 100 คะแนน)  
  ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 รวบรวมข้อมูลตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูล (OIT) 
 
ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 4.1 : เพิ่มประสิทธภิาพในการจดัองค์กร การสง่ก าลังบ ารุงมคีวามพร้อมและน าเทคโนโลยี 
                                  ดิจทิัลมาใช้ในหน่วยงาน 
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : การจัดองค์กรมีความเหมาะสม การส่งก าลังบ ารุงมีความพร้อมและเพียงพอต่อการ 
                                      ปฏิบัติงาน และน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
ตัวชี้วดัเป้าหมายยทุธศาสตร์ :  
 1. ความพึงพอใจของข้าราชการต ารวจต่อการบริหารงานของส านักงานต ารวจแห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                                   รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

 

 2. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของส านักงานต ารวจแห่งชาติมีสัดส่วนหน่วยงานอยู่ในระดับกลุ่ม High  
                       ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  
   ผลการด าเนินงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

                   3. ความพึงพอใจของผู้ใช้บรกิารระบบสารสนเทศของส านกังานต ารวจแห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 

                                   รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
 

 4. ความส าเรจ็ในการลงนามผูกพันสญัญาตามโครงการจัดหายุทโธปกรณ์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 88   
ผลการด าเนนิงาน : อยูร่ะหว่างด าเนินการ 
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 เรื่อง : พัฒนาองค์กรเพื่อเป็นระบบราชการไทย 4.0 
 ตัวชี้วดัเรื่อง : ผลการด าเนินงานด้านพัฒนาองค์กรเพื่อเป็นระบบราชการไทย 4.0 ไมน่้อยกว่าร้อยละ 80  

ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขัน้ตอนที่ 2 คัดเลอืกผลการด าเนินงานของ ตร. เพื่อน าเข้าข้อมูลผ่านระบบฯ   
 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. พัฒนากระบวนการจัดท าและ
ขั บ เ ค ลื่ อ น แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร
ส านักงานต ารวจแห่งชาติประจ าปี  
 
งบประมาณ : .- บาท   
 

- ความส าเร็จในการพัฒนกระบวนการ
จัดท าและขับเคลื่ อนแผนปฏิบัติ
ราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
ประจ าปี ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 พัฒนาการวางแผน 
(Plan) โดยสร้างความรู้และความ
เข้าใจในการถ่ายระดับของแผน
ระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ แผน
ระดับที่ 2 และแผนระดับที่ 3 
ให้ แก่ เ จ้ า หน้ าที่ ด้ า นแผนและ
งบประมาณ รวมทั้ งข้าราชการ
ต ารวจระดับผู้บริหาร (ต.ค.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่  2  พัฒนาการปฏิบัติ 
(Do) โดยจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ข ณ ะ นี้ อ ยู่ ร ะ ห ว่ า ง ส อ บ ถ า ม
ความเห็นหน่วยต่อร่างแผนปฏิบัติ
ราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(ม.ค.-ก.พ.66) 
ขั้นตอนที่  3  พัฒนาการติดตาม 
ต ร ว จ ส อ บ  ป ร ะ เ มิ น ผ ล  เพื่ อ
ต อ บ ส น อ ง ก ล ไ ก ก า ร ติ ด ต า ม 
ตรวจสอบ รวมทั้งรายงานผลการ
ด าเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ ในระบบ
ติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR) (มี.ค.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 ประสานให้
หน่ วยน าแผนงาน/โครงการ 
/ กิ จ ก ร ร ม  เ ข้ า สู่ ร ะ บ บ 
(eMENSCR)เพื่ อเตรี ยมพร้ อม
ส าหรับการรายงานผลการปฏิบัติ
ต า ม แ ผ น ง า น / โ ค ร ง ก า ร 
/กิจกรรม ต่อไป 

สยศ.ตร.
(ยศ.) 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

2.  โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ เ มิ น ร ะ ดั บ
ความส าเร็จของการด าเนินงานจาก
การใช้จ่ายงบประมาณ (PART) ของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 1,750,000 บาท 
  
 

- ความส าเร็จในการด าเนินการตาม
สัญญาจ้าง ร้อยละ 100  
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าโครงการ และ
น าเสนอผู้บังคับบัญชา (ต.ค.65–ก.พ.
67)  
ขั้ นตอนที่  2 ขออนุมั ติ โครงการ, 
จัดท าขอบเขตของงาน (มี.ค.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ท าสัญญาจ้างที่ปรึกษาฯ 
(พ.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการตามสัญญา ฯ 
(มิ.ย.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 ตรวจสอบการส่งมอบงาน
ตามก าหนด (มิ.ย.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 รายงานผลฯ ตามวงรอบ 6 
และ 12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 ขออนุมัติ
โครงการ,จัดท าขอบเขตของงาน 

สยศ.ตร.
(วจ.) 

3. พัฒนาเทคนิคการสื่อสารและการ
ประชาสัมพันธ์ สร้างการรับรู้และเข้าใจ 
ในรูปแบบต่าง ๆ  ให้ทันต่อสถานการณ์  
     - ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารจาก
รัฐบาลและส านักงานต ารวจแห่งชาติได้
ทันต่อสถานการณ์ 
 
งบประมาณ : .- บาท  
 
 

- ประชาสัมพันธ์ออกอากาศข่าวต้น
ชั่ ว โมงผ่ านวิทยุฯ  ในเครือข่ าย
ส านั กงานต า รวจแห่ งชาติ  44 
สถานี ทั่วประเทศ ไม่น้อยกว่า 16 
ข่าว/วัน 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา วิเคราะห์สถานการณ์
และปัจจัยเกี่ยวข้อง (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าโครงการและน าเสนอ
ผู้บังคับบัญชา (พ.ย.66- ม.ค.67) 
ขั้ นตอนที่  3 ก าหนดแผนงาน/
โครงการ(ม.ค.-ก.พ.67) 
ขั้ น ต อ น ที่  4  ด า เ นิ น ก า ร
ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อที่เกี่ยวข้อง(พ.ย.
66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลฯ ตามวงรอบ 
6 และ 12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67)   
 

-ด าเนินการประชาสัมพันธ์ผ่าน
วิทยุฯ ในเครือข่ายส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ 44 สถานี 
จ านวน 2,988 ครั้ง 

 

สท. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

4. อ านวยการก ากับดูแลและประสานงาน
การน าเข้าข้อมูลในระบบติดตามและ
ประเมินผลแห่งชาติ eMENSCR 
 
งบประมาณ : .- บาท   
 

- ความส าเร็จในการอ านวยก ากับ
ดูแลและประสานงานการน าเข้า
ข้ อ มู ล ใ น ร ะ บ บ ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแห่งชาติ  eMENSCR 
ร้อยละ 100 
ค าอธิบาย: การน าเข้าข้อมูลและ
รายงานข้อมูลโครงการ (M1-M5 และ 
M6) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖
7 ในระบบ eMENSCR และน าเข้า
ข้อมูลโครงสร้างของหน่วยงานตามสาย
การบังคับบัญชา (M7) แจ้งหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง บันทึกข้อมูล หรือจัดส่ง
ข้อมูลรายงานผลต่าง ๆ และอนุมัติ
ข้อมูลให้กับ สศช. เป็นต้น รวมทั้ง
รายงานผลการด าเนินงานให้ ตร. ทราบ 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 การน าเข้าข้อมูล
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (ต.ค.66– 
ม.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 2 น าเข้าข้อมูล (M1-M5 )
และรายงานความก้าวหน้า M6 ไตร
มาส 1และอนุมัติส่งข้อมูล  M7 (ต.ค.
66– มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 3 น าเข้าข้อมูล (M1-M5 )
และรายงานความก้าวหน้า M6 ไตรมาส 
2 และอนุมัติส่งข้อมูล  M7 (เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 น าเข้าข้อมูล (M1-M5 )
และรายงานความก้าวหน้า M6 ไตรมาส 
3และอนุมัติส่งข้อมูล  M7 (ก.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 5 น าเข้าข้อมูล (M1-M5 )
และรายงานความก้าวหน้า M6 ไตรมาส 
4 และอนุมัติส่งข้อมูล  M7 (ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขัน้ตอนที่ 2 น าเข้าข้อมลู 
( M1-M5 ) แ ล ะ ร า ย ง า น
ความก้าวหน้า M6 ไตรมาส 1
และอนุมัติส่งข้อมูล  M7 

สยศ.ตร.
(ยศ.) 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

5. เพิ่มช่องทางการสื่อสารและการ
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ใ ห้ ค ร อ บ ค ลุ ม
กลุ่มเป้าหมาย 
  - ผลิตสื่อและพัฒนาปรับปรุงรูปแบบ 
ของสื่อต่าง ๆ  เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลความรู้ข่ าวสารของต ารวจให้
ประชาชนรับทราบ 
 
งบประมาณ : .- บาท   
 

-จ า น ว น ช่ อ ง ท า ง ที่ ใ ช้ ใ น ก า ร
ประชาสัมพันธ์ ไม่น้อยกว่า 5 ช่องทาง 
อธิบาย: การพัฒนาด้านเทคโนโลยีเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในการสื่อสาร  จึงต้อง
มีการปรับเพิ่มช่องทางการระชาสัมพันธ์
ให้ครอบคลุม และปรับปรุงวิธีการ
น าเสนอข่าวสารต่าง  ๆให้ทันสมัย โดย
ใช้สื่อ ผสมผสานกัน เช่น สื่อโซเชียล
มีเดีย เพื่อให้ข่าวสารเกิดความน่าสนใจ 
ประชาชนเข้าถึงข้อมูลได้สะดวกยิ่งขึ้น    
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน   
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาวิเคราะห์สถานการณ์
สภาพปัญหาปัจจุบัน และทบทวนการ
ด าเนินงานที่ผ่านมา (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดแผนงาน/โครงการ 

(ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการประชาสัมพันธ์ 
ผ่านสื่อที่เกี่ยวข้อง (พ.ย.66-ก.ย.67)      
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการด าเนินงาน 
และเสนอผู้บังคับบัญชา (เม.ย./ก.ย.67) 

-จ านวนช่องทางที่ ใช้ ในการ
ประชาสั มพั นธ์  จ านวน 8 
ช่องทาง ได้แก่ 
1.ผ่านสื่อวิทยุกระจายเสียงใน
เครือข่าย ตร. 44 สถานีทั่ว
ประเทศ 
2.ผ่ านโซเซี ยล มี เดี ย เช่น 
เฟสบุ๊ค ทวิตเตอร์ 
3.ผ่านเว็บไซต์ สท. 
4.ผ่านจอทีวี LED หน้า ตร. 
5.ผ่ านป้ ายประชาสั มพั นธ์
อิเล็กทรอนิกส์ (Plan B) 
6.ผ่านตู้คีออส 
7.ผ่านข่าวแจก 
8.ผ่ านวารสารโรงพั กเพื่ อ
ประชาสัมพันธ์ 

สท. 

6. บริหารความเสี่ยงตามหลักเกณฑ์
ของส านกังบประมาณ 

   
งบประมาณ : .- บาท  
 

- ความส าเร็จของการจัดท าแบบรายงาน
และประเมินตัวชี้วัดความเสี่ยงการทุจริต
เชิงนโยบาย ร้อยละ 100 
การด าเนินการ 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 แจ้งหน่วยที่จัดท าค าของบฯ 
ที่มีวงเงินตั้งแต่ 100 ล้านขึ้นไปไม่เกิน 
500 ล้านบาท บันทึกข้อมูลการวิเคราะห์
ความเสี่ยงตามหลักธรนรมาธิบาล  (พ.ย.-
ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 แจ้งหน่วยที่จัดท าค าขอฯ  
ท าการวิเคราะห์และจัดท าแผนบริหาร
ความเสี่ยง (เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่  3  ก าชับ/เร่งรัด หน่วย
จัดท ารายงานผลฯ (พ.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 4  รวบรวม/จัดท ารายงาน 
รอบ ๖ เดือน เสนอ ตร. (มิ.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5  ก าชับหน่วยจัดท า
รายงาน/สรุปรายงาน รอบ 12 เดือน 
เสนอ ตร.  (ม.ค.-มี.ค.68) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 แจ้งหน่วยที่
จัดท าค าขอฯ ท าการวิเคราะห์
และจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง 
หมายเหตุ อยู่ระหว่างรอ พ.ร.บ.
งบประมาณรายจ่ ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 มีผลบังคับ
ใช้ 

สยศ.ตร.
(ยศ.) 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

7. จัดท าแบบรายงานและประเมิน
ตัวชี้วัดความเสีย่งการทจุริตเชิง
นโยบาย 
 
งบประมาณ : .- บาท 
 

- ความส าเร็จของการจัดท าแบบรายงาน
และประเมินตัวชี้วัดความเสี่ยงการทุจริต
เชิงนโยบาย ร้อยละ 100 
การด าเนินการ 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 แจ้งหน่วยที่จัดท าค าของบฯ 
ที่มีวงเงินตั้ งแต่  500 ล้านบาทขึ้นไป 
ประเมินความเสี่ยงการทุจริตเชิงนโยบาย  
(พ.ย.-ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 แจ้งหน่วยที่จัดท าค าขอฯ  
รายงานผลตามแบบ 20.1-20.4 เพื่อ
เสนอ ตร. ส านักงบฯ และ สง.ป.ป.ท.  
(เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่  3  ก าชับ/เร่งรัด หน่วย
จัดท ารายงานผลฯ (พ.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 4  รวบรวม/จัดท ารายงาน 
รอบ ๖ เดือน เสนอ ตร. (มิ.ย.67) 
ขั้ นตอนที่  5  ก า ชั บหน่ วยจั ดท า
รายงาน/สรุปรายงาน รอบ 12 เดือน 
เสนอ ตร.  (ม.ค.-มี.ค.68) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 แจ้งหน่วยที่
จัดท าค าขอฯ รายงานผลตาม
แบบ 20.1-20.4 เพื่อเสนอ ตร. 
ส านักงบฯ และ สง.ป.ป.ท. 
หมายเหตุ อยู่ระหว่างรอ พ.ร.บ.
งบประมาณรายจ่ ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 มีผลบังคับ
ใช้ 

สยศ.ตร.
(ยศ.) 

8. จัดท ารายงานการประเมินผลการ
ควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลัง 
 
งบประมาณ : .- บาท 
 
 

- ความส าเร็จของการจัดท ารายงาน 
การประเมินผลการควบคุมภายใน 
ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ร้อยละ 
100 
การด าเนินการ 5 ขั้นตอน 
ขั้ นตอนที่  1 ประชุมคณะท างานฯ 
พิจารณาร่างแบบรายงานการควบคุม
ภายในของ ตร. (ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 แจ้งหน่วยเจ้าภาพกิจกรรม
ที่ต้องปรับปรุ งการควบคุมภายใน 
รายงานรอบ 6 เดือน  (ม.ค.67) 
ขั้ นตอนที่  3  ก าชั บ / เ ร่ ง รั ด  การ
ปรับปรุงควบคุมภายในฯรอบ ๖ เดือน  
(ม.ีค.67) 
ขั้นตอนที่ 4  รวบรวม/จัดท ารายงาน 
รอบ ๖ เดือน เสนอ ตร.  และแจ้ง
หน่วยฯเตรียมความพร้อมในการจัดท า
รายงานฯ รอบ 12 เดือน(เม.ย.-พ.ค.
67) 
ขั้นตอนที่ 5  รวบรวม/จัดท ารายงาน 
รอบ 12 เดือน เสนอ ตร.  (ก.ย. 67) 

-อยู่ ในขั้นตอนที่  2 แจ้งหน่วย
เจ้าภาพกิจกรรมที่ต้องปรับปรุง
การควบคุมภายใน รายงานรอบ 
6 เดือน   

สยศ.ตร.
(ยศ.) 
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เรื่อง : การพัฒนางานด้านการส่งก าลังบ ารุง 

 ตัวชี้วดัเรื่อง : จัดหาและจัดสรรสิ่งอุปกรณ์ไดต้ามแผนการจัดหาและแผนแจกจ่าย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
   ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. โครงการจัดหายุทโธปกรณ์ เพื่ อ 
เพิ่ มประสิทธิภาพการปฏิบั ติ ง าน  
การป้องกันปราบปรามอาชญากรรม
ของส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
 
งบประมาณ : 2,894,234,800 บาท 
 
 

- ความส าเร็จในการลงนามผูกพัน
สัญญาตามโครงการจัดหายุทโธปกรณ์ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
การด าเนินงาน 8 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประกาศแผนการจัดซื้ อ 
จัดจ้าง (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าร่างขอบเขตงาน (ToR) 
(ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่  3 จัดท ารายงานขอซื้อ/
แต่งตั้งคณะกรรมการซื้อ/คณะกรรม
ตรวจรับพัสดุ (ต.ค.66-ก.ย.67)   
ขั้ นตอนที่  4  คณะกรรมการซื้ อ
ด าเนินการ   (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5  จัดท าอนุมัติซื้อ (ต.ค.66-
ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 6 ประกาศผลผู้ชนะ (ต.ค.66-
ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 7  การอุทธรณ์ (ต.ค.66-ก.ย.
67) 
ขั้นตอนที่ 8 ลงนามในสญัญา  
(ต.ค.66-ก.ย.67) 
หมายเหตุ ระยะเวลาเป็นไปห้วงเวลา
ตามปีงบฯ ของแต่ละโครงการ 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ สกบ. 

2. จัดท าระบบฐานข้อมูลการส่งก าลัง
บ ารุง 
 
งบประมาณ : .- บาท 
 
 

- ความส าเร็จของการจดัท าระบบฐาน 
ข้อมูลการส่งก าลงับ ารุง ร้อยละ 100 
การด าเนินการ 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ทบทวน ก าหนด
แนวทางในการจัดท าระบบฐานข้อมูล 
ขั้นตอนที่ 2 แต่งตัง้คณะท างาน
จัดท าระบบฐานข้อมูลฯ  
ขั้นตอนที่ 3 ขับเคลื่อนการจดัท า
ระบบฐานข้อมลูส่งก าลังบ ารุง 
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการปฏบิัติ 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ สกบ. 
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 เรื่อง : การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการปฏิบัติงานและการบริการเป็นดิจิทลัส าหรับประชาชน 
 ตัวชี้วดัเรื่อง : ความพึงพอใจของผู้ใช้บรกิารระบบสารสนเทศของส านกังานต ารวจแห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                                   รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. ให้บริการติดตั้ง ตรวจซ่อมเครื่องมือ
สื่อสารต่าง ๆ ทั่วประเทศโดยให้บริการ 
ทั้งในและนอกสถานที่ตั้ง 
 
งบประมาณ : .- บาท 
 

- ความส าเร็จการให้บริการติดตั้งตรวจ
ซ่อมเครื่องมือสื่อสารต่าง ๆ ทั่วประเทศ
โดยให้บริการทั้งในและนอกสถานที่ตั้ง 
ตามจ านวนที่ได้มีการร้องขอ ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขัน้ตอน  
ขั้นตอนที่  1 ขออนุมัติ เดินทางไป
ติดตั้ง/ตรวจซ่อม (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 2  ติดตั้ง/ตรวจซ่อมเครื่องมือ
ตามที่ร้องขอ (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ทดสอบการใช้งานเครื่องมือ
หลังบริการติดตั้ง/ตรวจซ่อมตามที่ร้องขอ 
(ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4  ให้บริการติดตั้ง ตรวจสอบ 
เครื่องมือสื่อสาร ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการติดตั้ง/ตรวจ
ซ่อมตามที่ร้องขอตามวงรอบ 6 และ 12 
เดือน (มี.ค.66-ก.ย.67) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 4  ให้บริการ
ติดตั้ ง ตรวจสอบ เครื่องมือ
สื่อสาร จ านวน 119 ครั้ง 

 

สทส. 

2. ตรวจซ่อมศูนย์รับแจ้งเหตุ 191 
 
งบประมาณ : .- บาท 
 

- ความส าเร็จการตรวจซ่อมศูนย์รับ
แจ้งเหตุ 191 ในพื้นที่ 77 จังหวัด 
(ยกเว้น บช.น.) ตามจ านวนที่ได้มีการ
ร้องขอให้ตรวจซ่อม ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขัน้ตอน  
ขั้นตอนที่  1 ขออนุมัติ เดินทางเพื่อให้
บริการตรวจซ่อมศูนย์รับแจ้งเหตุ 191  
ที่ร้องขอ (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 2  ให้บริการติดตั้ง/ตรวจ
ซ่อมซ่อมศูนย์ฯ (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ทดสอบการใช้งานซ่อม
ศูนย์รับแจ้งเหตุ 191 (ต.ค.65-ก.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการให้ตรวจซ่อม
ซ่อมศูนย์รับแจ้งเหตุ 191 ตามวงรอบ 6 
และ 12 เดือน(มี.ค.67-ก.ย.67) 

-อยู่ในขั้นตอนที่2 ให้บริการ 
ติดตั้ง/ตรวจซ่อมซ่อมศูนย์ฯ  
จ านวน 147 ครั้ง 

สทส. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

3. โครงการจดัตั้งศูนยร์ับแจง้เหตุฉุกเฉิน
แห่งชาต ิ
 
งบประมาณ : .- บาท 
 

- ความส าเร็จของการด าเนินการตาม
ขั้นตอนจัดหา ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่  1 แต่งตั้ งคณะท างานร่าง
ขอบเขตงาน(TOR)  ชุ ดใหม่  แทน
ข้าราชการต ารวจที่เกษียณอายุ (ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 เสนอ ครม.เพื่อทบทวน
โครงการ/ขยายเวลา  (ม.ค.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 จัดท าขอบเขตงาน (TOR) 
(ม.ค.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการจัดหาตาม
โครงการจัดตั้งศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉิน
แห่งชาติ  (พ.ค.-มิ.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินการตามขั้นตอน
ของสัญญา (ก.ค.-ก.ย.67) 
 

-อยู่ ในขั้นตอนที่  2  เสนอ 
ครม.เพื่อทบทวนโครงการ/
ขยายเวลาด าเนินการตาม
โครงการ   

สทส. 

4. โครงการปรับปรุงและพัฒนา
ระบบเครือข่ายกระจายสัญญาณแบบ
ไร้สาย ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
 
งบประมาณ : .- บาท 
 

- ความส าเร็จของการปรับปรุงและ
พัฒนาระบบ เครื อข่ า ยกระจาย
สัญญาณแบบไร้สาย ส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ ร้อยละ 100 
ขั้นตอนที่  1 แต่งตั้ งคณะท างานร่าง
ขอบเขตงาน(TOR)  ชุ ดใหม่  แทน
ข้าราชการต ารวจที่เกษียณอายุ (ธ.ค.65) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าขอบเขตงาน (TOR) 
(ม.ค.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการจัดหาตาม
โครงการจัดตั้งศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉิน
แห่งชาติ  (พ.ค.-มิ.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการติดตั้งระบบฯ 
ระยะที่ 1 จ านวน 11 จังหวัด  (ก.ค.-
ก.ย.67) 
 

ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 

สทส. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

5. โครงการพัฒนาระบบความปลอดภัย
ไซเบอร์ของระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
 
งบประมาณ : .- บาท 
 

- ความส าเร็จของการพัฒนาระบบ
ความปลอดภัยไซเบอร์ของระบบ
คอมพิวเตอร์แม่ข่าย ส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ ร้อยละ 100 
ขั้นตอนที่  1 แต่งตั้ งคณะท างานร่าง
ขอบเขตงาน(TOR)  ชุ ดใหม่  แทน
ข้าราชการต ารวจที่เกษียณอายุ (ธ.ค.65) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าขอบเขตงาน (TOR) 
(ม.ค.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการจัดหาตาม
โครงการจัดตั้งศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉิน
แห่งชาติ  (พ.ค.-มิ.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการติดตั้งระบบฯ 
ระยะที่ 1 จ านวน 11 จังหวัด  (ก.ค.-
ก.ย.67) 
 

ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 

สทส. 

6. โครงการพัฒนาระบบฐานขอ้มูล
นวัตกรรมทางเทคโนโลยีของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ (RTP ITBS) 
 
งบประมาณ : .- บาท 
 

- ความส าเร็จของการพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลนวัตกรรมทางเทคโนโลยี
ของส านักงานต ารวจแห่งชาติ (RTP 
ITBS) ร้อยละ 100 
ขั้นตอนที่  1 แต่งตั้ งคณะท างานร่าง
ขอบเขตงาน(TOR)  ชุ ดใหม่  แทน
ข้าราชการต ารวจที่เกษียณอายุ (ธ.ค.65) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าขอบเขตงาน (TOR) 
(ม.ค.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการจัดหาตาม
โครงการจัดตั้งศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉิน
แห่งชาติ  (พ.ค.-มิ.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการติดตั้งระบบฯ 
ระยะที่ 1 จ านวน 11 จังหวัด  (ก.ค.-
ก.ย.67) 
 

ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 

สทส. 
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ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 4.2 : พฒันาระบบการบรหิารงานทรัพยากรบคุคล 
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : ระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพข้าราชการต ารวจมีความเป็น 
                                        มืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
ตัวชี้วดัเป้าหมายยทุธศาสตร์ :    
 1. ระดับความผูกพันของบุคลากรต่อส านักงานต ารวจแห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   
 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                                             รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
 

          2. เจ้าหน้าที่ต ารวจที่น าไปสู่การด าเนินการทางวินัย ลดลงร้อยละ 10  
  ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

     3. ความพึงพอใจของข้าราชการต ารวจต่อการบริหารงานของส านักงานต ารวจแห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                                              รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
 

 เรื่อง : การสรรหา การคัดเลือก การบรรจุ การแต่งตั้ง การวางแผนก าลังคนที่เหมาะสม และการบริหารจัดการ                       
                       ด้านบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ 
 ตัวชี้วดัเรื่อง : คนครองของต าแหน่งในภาพรวมทั้ง ตร. โดยไม่รวมต าแหน่งนักเรียน ไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 70  
  ผลการด าเนนิงาน : อยูใ่นขัน้ตอนที ่4 ขออนุมัติอัตราเงินเดือนตามแผนฯ 
 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1 .  ส ร ร ห าบุ ค คลภายนอก เป็ น
ข้าราชการต ารวจชั้นประทวนและชั้น
สัญญาบัตร และการคัดเลือกข้าราชการ
ต ารวจชั้นประทวนเพื่อแต่งตั้งเลื่อน
ชั้นเป็นสัญญาบัตรในแต่ละกลุ่ม/งาน/
สายงาน/หน้าที่ ของหน่วยปฏิบัติและ
หน่วยสนับสนุน 
 
งบประมาณ : บาท   
 
 

- คนครองของต าแหน่งในภาพรวม
ทั้ง ตร. โดยไม่รวมต าแหน่งนักเรียน 
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70  
การด าเนินงาน 5 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขอคืนอัตราเกษียณเมื่อ
สิ้นปีงบฯ พ.ศ.2567 ต่อ ก.ตร.(ต.ค.66)  
ขั้นตอนที่  2 ส ารวจความต้องการ
ก าลังพลของหน่วยในสังกัด (ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3 จัดท าแผนการจัดสรร
ก าลังพลในภาพรวม (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 4 ขออนุมัติอัตราเงินเดือน
ตามแผนฯ (ม.ค.-มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 5 บนัทึกข้อมลูสถานภาพ
ก าลังพลในระบบฯ (ต.ค.65.-ก.ย.67) 
สูตรค านวณ : 

จ านวนคนครอง

จ านวนอัตราอนุญาต
 × 100 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 4 ขออนุมัติ
อัตราเงินเดือนตามแผนฯ  

สกพ. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

2. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบ
สารสนเทศงานก าลังพลและพัสดุของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ   
 
งบประมาณ : 15,000,000 บาท 
 

- ความส าเร็จในการด าเนินโครงการฯ 
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมทบทวนความ
จ าเป็นของโครงการฯ(ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าแผน/แนวทางการ
ด าเนินงานของโครงการฯ (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติโครงการฯ/
ขอรับการสนับสนุนงบฯ (ธ.ค.66 – 
มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการสัมมนาฯ
(เม.ย.-ส.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/ประเมินผลตาม
โครงการ (ส.ค.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติ
โครงการฯ/ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณในการด า เนิ น
โครงการ  

 

สทส. 

 
 เรื่อง : เพิ่มประสิทธิภาพในการส่งเสริมวิชาการและพัฒนาด้านการศึกษาให้บุคลากร 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :   

1. ข้าราชการต ารวจได้รับการฝึกอบรมตามแผนการฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90   
ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างการฝึกอบรมตามแผนการฝึกอบรม 

 
                2. บุคลากรด้านการศึกษาได้รับการพัฒนา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50   

 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 2 รอรับการสนับสนนุงบประมาณ 
 

      3. นักเรียนนายร้อยต ารวจที่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของนักเรียนนายร้อยต ารวจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90   
ผลการด าเนนิงาน : บรรลุเปา้หมาย 
                             นักเรียนนายร้อยต ารวจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ที่ส าเร็จการศึกษา 

                                         ตามหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 94.87 

  4. ร้อยละ 90 ของผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร (GPA) มากกว่าหรือเท่ากับ 2.75   
  ผลการด าเนนิงาน : บรรลุเปา้หมาย 
                                                    สรุปผลคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร (GPA) ของนักเรียนนายร้อยต ารวจชั้นปีที่ 4  

                                           รุ่นที่ 77  ตลอดหลักสูตร มากกว่าหรือเท่ากับ 2.75 คิดเป็นร้อยละ 94.59 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. ผลิตและฝึกอบรมข้าราชการต ารวจ 
ชั้นสัญญาบัตร (หลักสูตร นรต. และ 
กอส.) 
 
งบประมาณ : 84,280,600 บาท  

- นักเรียนนายร้อยต ารวจที่ส าเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรของนักเรียน 
นายร้อยต ารวจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
 การด าเนินงาน  5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 พิจารณาจ านวนนักเรียน
นายร้อยที่ส าเร็จตามหลักสูตรฯ   
ขั้นตอนที่ 2 ผลิตข้าราชการต ารวจ
ชั้นสัญญาบัตรตามความต้องการของ ตร. 
ขั้นตอนที่ 3 ประเมินผลความส าเร็จ
ของการก าหนด และการด าเนิ น
มาตรการ/แผนปฏิบัติการ 
ขั้นตอนที่ 4 ประเมินผลลัพธ์ของ
การด าเนินการตามตัวชี้วัดฯ  
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลนักเรียนนายร้อยฯ 
ที่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรตาม
หลักสูตรปีการศึกษา 2566 และ
รายงานผลฯ ตามวงรอบ 6/12 เดือน 

บรรลุเป้าหมาย 
   จ านวนนักเรียนนายร้อยต ารวจ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ที่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 94.87 

รร.นรต. 

 - ผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีคะแนนเฉลี่ย
สะสมตลอดหลักสูตร (GPA) มากกว่า
หรือเท่ากับ 2.75(รร.นรต.) ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน  5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 พิจารณาจ านวนนักเรียน
นายร้อยที่ส าเร็จตามหลักสูตรฯ มี
คะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร
(GPA)มากกว่าหรือเท่ากับ 2.75  
ขั้นตอนที่ 2 ผลิตข้าราชการต ารวจชั้น
สัญญาบัตรตามความต้องการของ ตร. 
ขั้นตอนที่ 3 ประเมินผลความส าเร็จของ
การก าหนด และการด าเนินมาตรการ/
แผนปฏิบัติการ 
ขั้นตอนที่ 4 ประเมินผลลัพธ์ของการ
ด าเนินการตามตัวชี้วัดฯ  
ขั้นตอนที่ 5 สรุปผลนักเรียนนายร้อยฯ 
ที่มีผลการศึกษา มากกว่าหรือเท่ากับ 
2.75 และรายงานผลฯ ตามวงรอบ 
6/12 เดือน 

บรรลุเป้าหมาย 
   ผลคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอด
หลักสูตร (GPA) ของนักเรียนนาย
ร้อยต ารวจชั้นปีที่ 4 รุ่นที่ 77  
ตลอดหลักสูตร มากกว่าหรือ
เท่ากับ 2.75 คิดเป็นร้อยละ 
94.59 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

2. โครงการสัมมนาเพื่อทบทวนและ 
เพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานส านัก
การศึ กษาและประกั นคุณภาพ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
งบประมาณ : 355,400 บาท 
 

- ข้าราชการต ารวจที่ผ่านเกณฑ์การ
สัมมนาฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน  5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมทบทวนความ
จ าเป็นของโครงการฯ(ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าแผน/แนวทางการ
ด าเนินงานของโครงการฯ (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติโครงการฯ/
ขอรับการสนับสนุนงบฯ (ธ.ค.66 – 
มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการสัมมนาฯ
(เม.ย.-ส.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/ประเมินผลตาม
โครงการ ส.ค.67)รายงานผลฯ (ก.ย.
67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 ขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณ 

บช.ศ. 

3. โครงการสัมมนาวิเคราะห์ความ
จ าเป็นในการฝึกอบรม (Training 
needs) เ พื่ อ จั ด ท า แ ผ น ก า ร
ฝึกอบรม ของส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
 
งบประมาณ : 635,980 บาท 
 
 

- ข้าราชการต ารวจที่ผ่านเกณฑ์การ
สัมมนาฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน  5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมทบทวนความ
จ าเป็นของโครงการฯ(ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าแผน/แนวทางการ
ด าเนินงานของโครงการฯ (พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติโครงการฯ/
ขอรับการสนับสนุนงบฯ (ธ.ค.66 – 
มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการสัมมนาฯ
(เม.ย.-ส.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/ประเมินผลตาม
โครงการ ส.ค.67)รายงานผลฯ (ก.ย.
67)ตามวงรอบ 6/12 เดือน 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 ขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณ 

บช.ศ. 

 
 
 
 
 



- 94 - 
รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) 

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

4. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อ
ขับเคลื่ อนยุทธศาสตร์ การศึกษา 
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ประจ าปี
งบประมาณ (พ.ศ. 2560-2579) ไปสู่
การปฏิบัติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
 
งบประมาณ : 695,580 บาท 
 
 

- ข้ าราชการต ารวจที่ ผ่ านเกณฑ์ 
การสัมมนาฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 6 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมทบทวนความ
จ าเป็นของโครงการฯ(ต.ค.66-มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าแผน/แนวทางการ
ด าเนินงานโครงการฯ(มี.ค.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ/เตรียมความพร้อมการ
สัมมนา(เม.ย.-มิ.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการสัมมนาฯ
(มิ.ย.-ส.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 5 สรุป/ประเมินผลตาม
โครงการ (ส.ค.67) 
ขั้ นตอนทั่  6  รายงานผลตาม
โครงการฯ (ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 ขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณ/เตรียมความ
พร้อมการสัมมนา 

บช.ศ. 

5. ปรับปรุงหลกัสูตรการศึกษา 
ฝึกอบรม 
 
งบประมาณ : 451,100 บาท 
 

- หมวดวิชาหลักสูตรการบริหารงาน
ต ารวจชั้นสูงได้รับการปรับปรุงเป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน  
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าและเสนออนุมัติ
โครงการ /แต่ งตั้ งคณะท างานฯ  
วิทยากร และเจ้าหน้าที่ 
ขั้นตอนที่ 2 ประสานหน่วยฝึกอบรม
แจ้งรายชื่อผู้เข้าร่วมสัมมนา/เตรียม
ความพร้อมสัมมนา 
ขั้นตอนที่  3 ด าเนินการสัมมนา/
ประเมินผลการสัมมนา  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการสัมมนาฯ 
 

-อยู่ในขัน้ตอนที่ 4 สรุปรายงานผล
การสัมมนา เพือ่เสนอผู้บงัคับบัญชา 

บช.ศ. 
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รับผดิชอบ 

6. โครงการสัมมนาเพื่อปรับปรุง
ต าราเรียนและจัดท าแผนการสอน
หลักสูตรนักเรียนนายสิบต ารวจ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 811,100 บาท 
 

- แผนการสอนวิชาเรียนหลักสูตร
นักเรียนนายสิบต ารวจได้รับการ
ปรับปรุง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน  
ขั้นตอนที่ 1 ขอนุมัติโครงการ /แต่งตั้ง
คณะท างานฯวิทยากร และเจ้าหน้าที่ 
ขั้นตอนที่ 2 ประสานหน่วยฝึก/แจ้ง
รายชื่อผู้เสัมมนา/  
ขั้นตอนที่  3 ด าเนินการสัมมนา/
ประเมินผลการสัมมนา  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการสัมมนาฯ 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 1 จัดท าและเสนอ
อนุมัติโครงการ /แต่งตั้งคณะท างาน
ฯวิทยากร และเจ้าหน้าที่ 

 

บช.ศ. 

- ต าราเรียนหลกัสูตรนกัเรียนนาย
สิบต ารวจได้รับการปรับปรงุ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน  
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าและเสนออนุมัติ
โครงการ /แต่ งตั้ งคณะท างานฯ  
วิทยากร และเจ้าหน้าที่ 
ขั้นตอนที่ 2 ประสานหน่วยฝึกอบรม
แจ้งรายชื่อผู้เข้าร่วมสัมมนา/เตรียม
ความพร้อมสัมมนา 
ขั้นตอนที่  3 ด าเนินการสัมมนา/
ประเมินผลการสัมมนา  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการสัมมนาฯ 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 1 จัดท าและเสนอ
อนุมัติโครงการ /แต่งตั้งคณะท างาน
ฯวิทยากร และเจ้าหน้าที่ 

 

บช.ศ. 

7. โครงการสัมมนาการพัฒนาเทคนิค
และสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ คร-ู
อาจารย์ ของศูนย์ฝึกอบรมและหน่วย
ฝึกอบรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
 
งบประมาณ : 811,100 บาท 
 

- ผู้ผ่านเกณฑ์การสัมมนา ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 4 ขั้นตอน  
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าและเสนออนุมัติ
โครงการ /แต่ งตั้ งคณะท างานฯ  
วิทยากร และเจ้าหน้าที่ 
ขั้นตอนที่ 2 ประสานหน่วยฝึกอบรม
แจ้งรายชื่อผู้เข้าร่วมสัมมนา/เตรียม
ความพร้อมสัมมนา 
ขั้นตอนที่  3 ด าเนินการสัมมนา/
ประเมินผลการสัมมนา  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลการสัมมนาฯ 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 4 สรุปรายงานผล
การสัมมนาตามโครงการฯ  

บช.ศ. 
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8. โครงการสัมมนาเพื่ อพัฒนา
มาตรฐานและการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในหน่วยศึกษาอบรม
ของ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ที่มี
ก า รฝึ กอบรมหลั กสู ต รประจ า 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
งบประมาณ : 487,510 บาท 
 
 

- จ านวนผู้ผ่านเกณฑ์การอบรม
สัมมนา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 อนุมัติโครงการสัมมนาฯ 
(ก.พ..67)  
ขั้นตอนที่  2 แจ้งหน่วยส่งรายชื่อ
ผู้เข้าร่วมสัมมนา (มี.ค.-เม.ย.67) 
ขั้ นตอนที่ 3  ออกค าสั่ งแต่ งตั้ ง
คณะท างาน (เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการสัมมนาตาม
โครงการฯ (ส.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่  5 สรุปรายงานผลการ
สัมมนาตามโครงการ(ก.ย.67) 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 2 แจ้งหน่วยส่ง
รายชื่อผู้เข้าร่วมสัมมนา 

บช.ศ. 

9. โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนา
บุคลากรด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาของส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ 
งบประมาณ : 409,470 บาท 

- ผู้ผ่านเกณฑ์การอบรมสัมมนา  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

-ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 

บช.ศ. 

1 0 .  ฝึ ก อ บ ร ม ห ลั ก สู ต ร ฝ่ า ย
อ านวยการต ารวจ หลักสูตรสารวัตร 
หลักสูตรผู้ก ากับการหลักสูตรการ
บริหารงานต ารวจชั้นสูง 
 
งบประมาณ : 92,243,170 บาท 
 

- ผู้เข้ารับการอบรมที่ผ่านเกณฑ์ 
การวัดผลการฝึกอบรมในแต่ละ
หลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
ต่อจ านวนผู้เข้าอบรมทั้งหลักสูตร 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ส ารวจคุณสมบัติของ
ข้าราชการต ารวจชั้นสัญญาบัตรฯ  
(ก.ย-ต.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าแผนการฝึกอบรม
ตามหลักสูตรฯ (ต.ค.-พ.ย.66) 
ขั้นตอนที่ 3 ขออนุมัติ ตร. เป็นการ
อบรมตามหลักสูตร(ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการการฝึกอบรม
ตามหลั กสู ตรที่ ได้ รั บอนุ มั ติ  7 
หลักสูตร (ม.ค.-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่  5 สรุปรายงานผลการ
ฝึกอบรมตามหลักสูตร(เม.ย.-ก.ย-67) 
 

-ผลการฝกึอบรม  จ านวน  
7 หลักสูตร  
ฝึกอบรมเสร็จแล้ว 4 หลักสูตร 
1) ผกก.รุ่น 143 (27 พ.ย.66- 
15 มี.ค.67) 
2) ผกก.รุ่น 144 (12 ธ.ค.66-
29 มี.ค.67) 
3) บตส.รุ่น 55 (4 ธ.ค.66-22 
มี.ค.67) 
4) สว.รุ่น 255 (18 ธ.ค.66-23 
ก.พ.67)  
อยู่ระหว่างการฝึก 3 หลักสูตร 
1) ฝอ.ตร. รุ่นที ่45 (5 ก.พ.-5 
ก.ค.67) 
2) สว.รุ่น 256 (4 มี.ค.-10 
พ.ค.67) 
3) ผกก.รุ่น 145 (25 มี.ค.-
12 ก.ค.67) 

บช.ศ. 
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11. ผลิตนักเรยีนนายสิบต ารวจ 
(นสต.) 
 
งบประมาณ : 26,716,200 บาท 
 
 
 
 

- ข้าราชการต ารวจผ่านการฝึกอบรม 
 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
การด าเนินงาน 4 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่  1 ศึกษา วิ เคราะห์ และ
ทบทวนการปฏิบัติที่ผ่านมา (ต.ค.-พ.ย.
66)  
ขั้นตอนที่ 2 จัดท าแผนการฝึกอบรม
เสนอผู้บังคับบัญชา (ธ.ค.66) 
ขั้นตอนที่ 3  ด าเนินการฝึกอบรมตาม
แผนฯ (ต.ค.66-ก.ย.67) 
ขั้นตอนที่  4  สรุปรายงานผลการ
ฝึกอบรมตามโครงการ (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการ
ฝึกอบรมตามแผนฯ 

บช.ศ. 

 
 เรื่อง : การพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่ข้าราชการต ารวจ 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :  
  1. ความพึงพอใจของข้าราชการต ารวจต่อการจัดสวัสดิการของส านักงานต ารวจแห่งชาติ  
                    ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 

ผลการด าเนินงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของข้าราชการต ารวจ 
                                    ที่ได้รับจัดสรรบ้านพักส่วนกลางของ ตร.   

 

2. ความพึงพอใจของผู้รับบริการด้านการให้บริการสุขภาพของสถานพยาบาลในสังกัด ส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   
ผลการด าเนินงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 

                                   รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 
 

3. ความส าเร็จของกิจกรรมก่อสร้างอาคารที่พักอาศัย ร้อยละ 100 
 ผลการด าเนินงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ  
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1. ซ่อมแซมอาคารบ้านพัก
ส่วนกลางส านักงานต ารวจแห่งชาติ   
  
งบประมาณ : 7,003,000 บาท 
 
 

- ความส าเร็จในการด าเนินการ 
ตามสัญญาจ้าง ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 5 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ขอรับความเห็นชอบ/อนุมัติ
โครงการ (ต.ค.66)  
ขั้นตอนที่ 2 ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง/ 
ลงนามตามสัญญา (พ.ย.66)  
ขั้นตอนที่  3  บริหารสัญญา งวดงาน  
(ธ.ค.66- ก.พ.67) 
ขั้นตอนที่ 4  ส่งมอบงาน/เบิกจ่ายเงิน 
ตามงวด (มี.ค.67) 
ขั้นตอนที่  5 สรุปผลการด าเนินงาน
รายงานผลการรอบ 6/12 เดือน  (มี.ค./
ก.ย.67) 
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ สกพ. 
 

2. จัดกิจกรรมวันส าคัญให้กับ
ข้าราชการต ารวจและครอบครัว 
 
งบประมาณ : - บาท 
 
 

- ความส าเร็จของการจัดกิจกรรม  
ร้อยละ 100 
ค าอธิบาย :  เป็นการจัดกิจกรรมใน
วันส าคัญให้กับข้าราชการต ารวจและ
ครอบครัว จ านวน 3 กิจกรรม ได้แก่ 
วันเด็ก /วันสงกรานต์ /วันเข้าพรรษา 
การด าเนินงาน 5 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ประชุมคณะกรรมการอาคาร
บ้านพัก (ธ.ค.66-ก.พ.67)  
ขั้ นตอนที่  2 ประสานหน่ วยงานที่
เกี่ยวข้อง/จัดเตรียมสถานที่ (ธ.ค.66-ก.พ.
67)  
ขั้นตอนที่ 3  ประชาสัมพันธ์ผู้พักอาศัย
ให้เข้าร่วมงานฯ  (ธ.ค.66-ก.พ.67)  
ขั้นตอนที่ 4  จดักิจกรรมวนัส าคัญ 
(ธ.ค.66-ก.พ.67)  
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการด าเนินงาน 
รอบ 6 /12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 4 จัดกิจกรรม
วันสงกรานต์ 

 

สกพ. 
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แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

3. ตรวจและให้บริการทางด้าน
สุขภาพข้ าราชการต ารวจและ
ครอบครัว และประชาชน 
 
งบประมาณ : 612,997,700 
บาท 
 
 
 
 
 

-จ านวนผู้ ม า รั บบริ ก า รสุ ขภาพ 
680,000 ราย 
การด าเนินงาน 5 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา/วิเคราะห์ ปัญหาใน
การปฏิบัติที่ผ่านมา  (ต.ค.66)  
ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดแผนงาน/ขั้นตอนการ
ปฏิบัติรองรับผู้มาใช้บริการ  (ต.ค.66)  
ขั้นตอนที่ 3   ให้บริการผู้มารับบริการ
สุขภาพ    (ต.ค..66-ก.ย.67)  
ขั้นตอนที่ 4  จดัท ารายงาน สงป.301  
( ก.พ.67)  
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการด าเนินงาน 
รอบ 6 /12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 
 

-จ านวนผู้รับบริการในห้วง 
ต.ค.66-มี.ค.67  จ านวน 
382,554 ราย 

รพ.ตร. 

4. โครงการตรวจสุขภาพประจ าปี
ของข้าราชการต ารวจทั้งประเทศ 
 
งบประมาณ : 105,000,000 บาท 
 
 
 
 

- ข้าราชการต ารวจทั้งประเทศเข้ารับ
การตรวจสขุภาพประจ าปี ไม่นอ้ย
กว่าร้อยละ 80 
การด าเนินงาน 5 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 จัดท าโครงการตรวจสุขภาพ
ประจ าปีฯ   (ต.ค.66)  
ขั้นตอนที่ 2 จัดท า TOR /ขออนุมัติงบฯ  
(ต.ค.-พ.ย.66)  
ขั้นตอนที่ 3   ด าเนินการจัดหาผู้รับจ้าง    
(พ.ย.-ธ.ค.66)  
ขั้นตอนที่ 4  ด าเนินการตรวจสขุภาพ
ให้กับข้าราชการต ารวจ  
( ม.ค.-ส.ค.67)  
ขั้นตอนที่ 5 รายงานผลการด าเนินงาน 
รอบ 6 /12 เดือน (มี.ค./ก.ย.67) 
 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 4 ด าเนินการ
ตรวจสุขภาพให้กับข้าราชการ
ต ารวจฯ ในสังกัด บช.น. ภ.2 ภ.
5 ภ.9 และ จว.ยะลา 

รพ.ตร. 
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 เรื่อง : การส่งเสริมใหข้้าราชการต ารวจยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต โดยยึดถือหลัก 
                 ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม (วินัย และร้องเรียน/เฉพาะตัวบุคคล ) 
 ตัวชี้วดัเรื่อง :    

1. ข้าราชการต ารวจที่บกพร่องในการปฏิบัติหน้าทีไ่ด้รับการลงโทษทางวินัย ร้อยละ 100  
  ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ  
 

 2. ข้าราชการต ารวจที่กระท าผิดฐานทุจริตและประพฤติมิชอบ ได้รับการลงโทษทางวินัย ร้อยละ 100   
 ผลการด าเนนิงาน : อยู่ระหว่างด าเนินการ  

 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

1 .  โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม พัฒน า
ประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ด้านวินัย ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2567 
 
งบประมาณ : 14,400 บาท 

- ความส าเร็จของการฝึกอบรมพัฒนา
ประสิทธิภาพผู้ปฏิบัติงานด้านวินัย 
ร้อยละ 100 
การด าเนินงาน 4 ขัน้ตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ร่างโครงการและน าเสนอ
ผู้บังคับบัญชาด าเนินการ 
ขั้นตอนที่ 2 ขอสนับสนุนงบประมาณ
ในการจัดการฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการฝึกอบรม 
ขั้นตอนที่ 4 สรุปผล/รายงานผลการ
ด าเนินงาน  
 

-อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

วน. 
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ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี่ 4.3 : เสริมสรา้งคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ : เป็นองค์กรที่ได้รับการยอมรับในเรื่องความโปร่งใส 
ตัวชี้วดัเป้าหมายยทุธศาสตร์    
 1. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานฯ ไม่น้อยกว่าระดับ AA  
                     (95.00 – 100 คะแนน)  

ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 รวบรวมข้อมูลตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูล (OIT)   
 

 2. ความเช่ือมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ต ารวจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82  
  (ด้านความโปร่งใส) 

ผลการด าเนนิงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 การขับเคลื่อน/ประสานให้หน่วยเตรียมความพร้อม 
                                   รองรับการประเมินฯ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ สยศ.ตร.(วจ.) 

 
 เรื่อง : เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานต ารวจแห่งชาติ (ITA /องค์กร) 
 ตัวชี้วดัเรื่อง : ผลการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานฯ ไม่น้อยกว่า 
                          ระดับ AA (95.00 – 100 คะแนน) 
                         ผลการด าเนินงาน : อยู่ในขั้นตอนที่ 3 รวบรวมข้อมูลตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูล (OIT)   
  

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ตัวชีว้ัด ผลการด าเนินงาน 
หนว่ย

รับผดิชอบ 

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
 
 

- ผลการประ เมิ นคุณธรรมและ 
ความโปร่ ง ใสในการด า เนินงาน 
ของหน่วยงานฯ ไม่น้อยกว่าระดับ AA 
(95.00 – 100 คะแนน) 
การด าเนินงาน 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1 ลงทะเบียน/น าเข้าข้อมูล
ระบบของ ส านักงาน ป.ป.ช. (ม.ค.67) 
ขั้นตอนที่ 2 เก็บข้อมูลตามแบบวัดการ
รับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)   
(ม.ค.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 3 เก็บข้อมูลตามแบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูล (OIT)  (ม.ค.-เม.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ส านักงาน ป.ป.ช. มีหนังสือ
แจ้งให้ เพิ่มเติมข้อมูลตามแบบ (OIT)   
กรณีตรวจพบข้อสงสัย (มิ.ย.67) 
ขั้นตอนที่ 4 ส านักงาน ป.ป.ช. ประกาศ
ผลการประเมินฯ ITA (ส.ค.67) 
 

-อยู่ในขั้นตอนที่ 3 รวบรวม
ข้อมูลตามแบบวัดการเปิดเผย
ข้อมูล (OIT)   

จต. 

  



 


